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O meste

Mesto Banska Bystrica ma velmi vyhodnu geografickd polohu v strede Slovenska — na
medzindrodnej turistickej trase prepdjajucej Budapest s Krakovom a banskobystricko-
zvolenského taziska osidlenia.

Banska Bystrica je centrom Banskobystrického kraja a okresu. Susedi so Siestimi okresmi
- Brezno, Zvolen, Ziar nad Hronom, Turcianske Teplice, Martin a Ruzomberok. Banska Bystrica
lezi na rozmedzi Horehronia a Zvolenskej kotliny, medzi Kremnickymi a Starohorskymi vrchmi
a Polanou. Nosnym prirodnym prvkom mesta je rieka Hron, ktord sa na Uzemi mesta staca
z vychodo-zapadného smeru na juzny okolo prirodnej dominanty mesta vrchu Urpin.

Histdéria mesta sa zacala pisat v 13. storoci. Z pévodne slovenskej osady Bystrice zasluhou
niekolkych rodin saskych kolonistov, ktori na Uzemi dneSného mesta prirodzene vytvorili
hospodarsko-spravnu a remeselnicku zdkladiu banskej vyroby v tejto oblasti, stipol vyznam
osady natolko, Ze ju kral Belo IV. v roku 1255 povysil na mesto.

Banska Bystrica od udelenia mestskych prav presla viacerymi etapami vyvoja a trvale sa
vpisala nielen do dejin Slovenska. V roku 1495 vznikla v Banskej Bystrici Thurzovsko-Fuggerovska
spoloc¢nost so svojim komplexom taZiarskych a spracovatelskych zavodov. Tento mediarsky
podnik s obrovskym komplexom spracovatelskych zavodov, dobre premyslenou organizdciou
vyroby, hustou sietou skladov a podvojnym Uctovnictvom patril k najvaésim a najmoderne;jsim
ranokapitalistickym podnikom svojho druhu v Eurépskom banictve a hutnictve.

Do novodobych dejin Slovenska sa mesto zapisalo 29. augusta 1944, ked tu bolo
vyhlasené Slovenské ndrodné povstanie - ozbrojeny odpor proti faSistickej okupacii. Po
oslobodeni mesta v druhej svetovej vojne 26. marca 1945 sa Banska Bystrica stala jednym z
troch hospodarsko-spravnych centier Slovenska.

Historické jadro mesta bolo medzi prvymi na Slovensku - v roku 1955 - vyhlasené za
mestskd pamiatkovu rezervaciu. Medzi najcennejSie pamatihodnosti patri areadl mestského
hradu (Barbakanu), namestie s kostolmi Panny Mdrie a sv. Kriza, starou radnicou, Matejovym
domom a zvySkami mestského opevnenia a areal Medeného Hamra. Zdroj:
http.//mesto.banskabystrica.sk/o-banskej-bystrici




Uvod

Program hospoddrskeho a socidlneho rozvoja mesta Banska Bystrica na roky 2015 - 2023
(skratene PHSR alebo Program rozvoja mesta) je strednodoby strategicky dokument, ktory
definuje komplexnu predstavu o buducnosti rozvoja mesta Banska Bystrica. Bol spracovany na
zaklade zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni zdkona ¢. 309/2014 Z.z.
Iniciatorom a garantom Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta je Mesto Banska
Bystrica, uZivatelmi programu su vsetci obcania, podnikatelia, su€asné a buduce inStitucie
v meste.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Banska Bystrica vznikol ako dohoda
zastupcov Mesta a Mestského Uradu Banska Bystrica s partnermi - predstavitelmi kldcovych
verejnych a sukromnych institlcii v meste - o budicom smerovani mesta, o viziach, cieloch
a opatreniach pre rozvoj mesta. Zaroven berie do Uvahy ndzory obcanov a podnikatelov
posobiacich v meste zistené v dotaznikovych prieskumoch a pocas verejnych diskusii.

Realizdcia Programu rozvoja mesta je nastrojom na zlepSenie podmienok na Zivot
a pracu pre podniky, institicie a obfanov mesta a na hladanie svojich vlastnych moznosti
rozvoja v Banskej Bystrici.

Vychodiskami pre formulovanie Programu hospoddrskeho a socidlneho rozvoja mesta
boli:

e vizia mesta Banska Bystrica,

e (Ciastkové vizie formulované pracovnymi skupinami pre tvorbu PHSR,

e Analyza vnutorného a vonkajsieho prostredia mesta,

e Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu medzi obéanmi realizovaného v roku 2013,

e Vyhodnotenie dotaznikového prieskumu podnikatelského prostredia v meste
realizovaného v roku 2013,

e analyzy silnych a slabych stranok, prileZitosti a ohrozeni pre mesto v oblastiach
ekonomického rozvoja, ludskych zdrojov, socialneho rozvoja, zivotného prostredia a
technickej infrastruktury,

e disparity a faktory rozvoja mesta Banska Bystrica,

e analyzy problémov identifikované pracovnymi skupinami,

e stromy cielov,

e Uzemny plan mesta Banska Bystrica,

e Program hospodarskeho, socialneho a kultirneho rozvoja BBSK,

e Ndarodna stratégia regionalneho rozvoja Slovenskej republiky.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta sa tvoril pocas rokov 2013-2015. Bol
pripraveny v partnerskej spolupraci mesta s institiciami verejného a sukromného sektora, ktoré
maju vplyv na dalsi rozvoj v meste. Zastupcovia samospravy a partnerskych institucii boli
menovani primatorom mesta Banskd Bystrica. Stretdvali sa v Styroch pracovnych skupinach.
Zastupcovia Mestského Uradu, vedenia mesta a spracovatel dokumentu tvorili riadiaci tim. Styri
pracovné skupiny sa zaoberali formulovanim ciastkovych vizii, posudenim silnych a slabych
stranok, prilezitosti a ohrozeni, vytypovanim kltic¢ovych problémov, analyzou tychto problémov,
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tvorbou cielov, priorit, opatreni a akénych planov. Pracovné skupiny a riadiaci tim odsuhlasili
viziu pre Bansku Bystricu. Od decembra 2013 do juna 2014 bolo realizovanych 30 pracovnych
stretnuti, na ktorych sa aktivne zucastnilo cca 130 partnerov. PHSR je vysledkom strategického
planovania. Zoznam aktivnych ¢lenov pracovnych skupin a riadiaceho timu je v prilohe 6.
Vystupy pracovnych skupin - vizie, analyzy SWOT, analyzy problémov boli k dispozicii na
webovej stranke mesta atak boli dostupné verejnému pripomienkovaniu obcanov mesta.
V ramci verejného pripomienkovania boli zorganizované tri verejné stretnutia - pocas tvorby
PHSR sa uskutocnilo jedno s ob¢anmi, druhé s podnikatelmi v meste a tretie stretnutie k ndvrhu
koneéného znenia dokumentu. Harmonogram spracovania PHSR je v prilohe 8. Pri tvorbe PHSR
bolo analyzovanych 26 koncepcnych dokumentov mestského, regiondlneho a celostatneho
vyznamu. Ich zoznam je uvedeny v prilohe 9. Zoznam pouzitych participativnych metdd je
v prilohe 10.

Princip tvorby PHSR je:

v zaloZeny na kvalitnych a overenych datach,

vysledkom komplexnych analyz v kldcovych oblastiach,
vytvoreny partnerstvom hlavnych aktérov uzemia,

v stlade s udrzatelnym vyuzivanim hodnét a zdrojov Uzemia mesta,

AR NEE NN

vyjadrenim vizie v konkrétnych stratégiach, aktivitach a rozvojovych projektoch.



Cast A Analyticka ¢ast

Analytickd cast je zaloZena na databdaze informacii a ukazovateloch sucasného stavu.
Obsahuje komplexné hodnotenie rozvojovej urovne priestoru, disponibility rozvojového
potencidlu mesta (obyvatelstvo, miestne hospodarstvo, miestna samosprava s jej ekonomickymi
podmienkami, socidlna infrastruktura, prirodné zdroje, technickd infrastruktira) a analyzu
vychodiskovej situacie mesta Banska Bystrica s vdazbami na SirSie Uzemie, ako aj na legislativu,
ekonomicky rozvoj spolocnosti, disponibilitu verejnych zdrojov a systému ich prerozdelovania.
Urcuje hlavné faktory rozvojového potencidlu a odhaduje buddlci vyvoj s dorazom na moziné
rizikd a ohrozenia vo vazbe na existujuce relevantné stratégie a koncepcie a vyuzivanie
vnutorného potencialu Uzemia, jeho limitov a faktorov rozvoja izemia mesta a jeho fudi.

Dokument Analyza vonkajSieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica bol
vypracovany v roku 2013. Obsahuje komplexnu analyzu vnutorného prostredia, vonkajsieho
prostredia a zhodnotenie su¢asného stavu Uzemia. Zoznam kvantitativnych a kvalitativnych dat
pouzitych v Analyze vonkajSieho a vnutorného prostredia je v prilohe 12. V nasledujucich
Castiach tohto dokumentu su uvedené zakladné Statistické Udaje so zhrnutim problémov
v jednotlivych oblastiach doplnené o aktualne dostupné tUdaje za rok 2014.

Cast A.I Analyza vniutorného prostredia

Demograficky potencial

Mesto Banskd Bystrica s po¢tom obyvatelov 79 027 (k 31.12.2014) je po Bratislave,
Kosiciach, Predove (s 90 923 obyvatelmi), Ziline (s 81 273 obyvatelmi) a Nitre (s 78 351
obyvatelmi) Siestym najvacsim mestom podla poctu obyvatelov v SR. Pocet obyvatelov v meste
dlhodobo klesa (tab. 1).

Tab. 1 Pocet obyvatelov mesta Banska Bystrica v rokoch 2006-2014 k 31.12.1

Rok 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Pocetobyv. | 80730 | 80466 | 80106 | 79990 79 819 79 775 79 583 79 368 79 027
Zdroj: Statisticky urad SR, 2015

vyvoj poctu obyvatelov Banskej Bystrice v obdobi 2005 - 2013
82000

80000

79000

Zdroj: Statisticky trad SR

! http://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/population/indicators/!ut



Z tabulky 2 vyplyva, Ze od roku 2005 dochadza k narastu Zivonarodenych deti do roku
2009, potom opat dochadza k poklesu. Prirodzeny prirastok obyvatelstva po dvojro¢nom ubytku
v rokoch 2005-2006 bol v nasledujucich rokoch v kladnych ¢islach.

Tab. 2 Prirodzeny prirastok / ubytok obyvatel'stva v rokoch 2005-2013

Rok 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
zzfiet Zivonarodenych | o 622 739 728 816 808 798 735 742
potet zomretych 727 702 674 648 629 665 697 675 675
prirodzeny prirastok -54 -80 62 78 185 140 100 58 66

Zdroj: Statisticky trad SR

Migracia obyvatelstva spdsobuje v sledovanom obdobi kazdoroény ubytok obyvatelov
0250 az 471. V rokoch 2012-13 sa do Banskej Bystrice pristahovalo menej obyvatelov, a tieZ sa
z nej menej vystahovalo. Celkovy Ubytok obyvatelov sa nepodarilo za sledované obdobie
vyraznym spdsobom zastavit (tab. 3).

Tab. 3 Migracia obyvatelstva - prirastok (ubytok) obyvatel'stva v rokoch 2005-2013

Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Pristahovali 917 943 1030 843 786 933 914 917 895
Vystahovali 1286 1414 1356 1281 1087 1244 1293 1167 1176

Prirastok (Ubytok)
stahov.
Zdroj: Statisticky trad SR

-369 -471 -326 -438 -301 -311 -379 -250 -281

Celkovy ubytok obyvatelov, vypocitany ako sucet prirodzeného prirastku/abytku
a migracie je zapri¢ineny najma vystahovanim. Od roku 2005 ma klesajuci charakter najma
vdaka prirodzenému prirastku a miernemu zniZzovaniu Ubytku obyvatelstva stahovanim (tab. 4).

Je viak nutné pocitat aj s trendom vystahovavania sa obyvatelov mesta do zahranicia za
Studiom, ako aj za pracou bez zmeny trvalého pobytu, takZe aktualny pocet Zijucich obyvatelov
v meste je v sucasnosti nizsi.

Tab. 4 Celkovy prirastok (ubytok) obyvatel'stva v rokoch 2005-2013

Ukazov./rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Prirodzeny prirastok -54 -80 62 78 185 140 100 58 66
Migracia -369 -471 -326 -438 -301 -311 -379 -250 -281
Celkovy prirastok -423 -551 -264 -360 -116 -171 -279 -192 -215

Zdroj: Statisticky urad SR



prirodzeny prirastok/ubytok obyvatelstva 2005 - 2013
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Zdroj: Statisticky urad SR
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Zdroj: Statisticky trad SR

Demograficky potencidl Banskej Bystrice je charakteristicky vysokou vzdelanostou,
vytvdrajlicou dobré predpoklady pre dalsi rozvoj. 34,3 % obyvatelov dosiahlo Uplné stredné
odborné vzdelanie a 55,72% obyvatelov ma stredné vzdelanie. Vysokoskolské vzdelanie ma

21,47% obyvatelov.
Zdroj: Statisticky urad SR, k 31.12.2013

Ekonomicky rozvoj

V tvorbe HDP, zamestnanosti, produktivite prace a prileve priamych zahraniénych
investicii je vysoko nadpriemerny Bratislavsky kraj a najhorsi stav je v PreSovskom a
Banskobystrickom kraji. V poslednom desatro¢i vidiet pozitivne trendy v Trnavskom,
Trendianskom a Zilinskom kraji. V tab. 5 vidime, ze Banskobystricky kraj je na predposlednom
mieste v tvorbe regiondlneho HDP na obyvatela spomedzi vSetkych krajov.

Tab. 5 Regionalny HDP na obyvatela r. 2015 (v beznych cenach)

SR BA 1T TN NR ZA BB PO KE

13 596 33 260 14791 11929 11919 11663 9 885 8 098 10629

Zdroj: Statisticky trad SR, 2015

Priemerna Cistd nomindlna mzda je v Banskobystrickom kraji na 6. mieste (tab. 6).

Tab. 6 Priemerna &ista nominalna mesaéna mzda v krajoch v roku 2013 v €°

SR BA T TN NR ZA BB PO KE

701 902 665 641 615 652 622 582 682

Zdroj: Statisticky trad SR

2. Cwes - " . . . . . .
Priemerna Cista nominalna mesacna mzda predstavuje rozdiel hrubej mzdy a Uhrad zdravotného, nemocenského a
dochodkového poistenia, prispevkov do Fondu zamestnanosti a preddavkov na dan z prijmov zamestnancov.
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Priemerna cista mzda
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Zdroj: Statisticky urad SR

Zamestnanost

Pocet ekonomicky aktivnych obyvatelov v okrese Banskd Bystrica k 31.12.2014 bol
58 292. V nasledujucom grafe uvadzame zamestnanost obyvatelstva v Banskej Bystrici
v sektoroch s najvyssou zamestnanostou.

Zamestnanost’ obyvatel'stva v sektoroch

N verejna sprava, obrana, soc.
Zabezpelenie

m vzdelavanie

maloobchod
B zdravotnictvo
H ostatné

Zdroj: Statisticky urad SR

Najviac ekonomicky aktivnych oséb® — 4242 - pracuje vo verejnej sprave, obrane
a povinnom socialnom zabezpeceni. Druhy sektor, kde po6sobi najviac ekonomicky aktivnych
0sOb, je sektor vzdeldvania, pracuje tu 3299 ludi. Tretim sektorom s najvacsim poctom
ekonomicky aktivnych os6b je maloobchod (okrem motorovych vozidiel a motocyklov), pracuje
tu 2994 os6b. Na Stvrtom mieste je zdravotnictvo, kde pracuje 2 832 ludi.

Najvacsi zamestndvatelia v meste su z odvetvia sluzieb. Najviac zamestnancov v Banskej
Bystrici maju tri podniky s celoslovenskou pésobnostou: Slovenska posta, a.s., Finanéné
riaditelstvo Slovenskej republiky a Lesy Slovenskej republiky, $.p. Na dalSich miestach su:
Nemocnica s poliklinikou F.D.Roosvelta, na druhom mieste je Univerzita Mateja Bela,
Stredoslovenska prevadzkova a vodarenska spolocnost a Mesto Banska Bystrica. Z vyrobnych
podnikov zamestnavajucich najvacsi poCet zamestnancov je TBB, a.s. z odvetvia polygrafia.
Zoznam 100 najvadsich zamestnévatelov® v Banskej Bystrici je uvedeny v prilohe 7.

3Zdroj: Statisticky trad SR
4 Zdroj: Statisticky trad SR
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Priemerny evidenény poéet zamestnancov v tis. za rok 2013

W Polnohospodarstvo, lesnictvo a
rybolov

B Priemysel
Velkoobchod a maloobchod; oprava
motorovych vozidiel a motoc yklov

M Doprava a skladovanie

B Ubytovacie a stravovacie sluzby
Informacie a komunikacia

MW Finan¢né a poistovacie ¢innosti
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti

B Qdborné, vedecké a technické
ginnosti
Administrativne a podporné sluzby

B Verejna sprava a obrana; povinné
socialne zabezpectenie

B Vzdelavanie

Zdroj: Statisticky drad SR

Nezamestnanost

Miera evidovanej nezamestnanosti® k 31.12.2014 v okrese Banska Bystrica bola 8,9%. Je
nizsia neZ priemerna miera nezamestnanosti v Banskobystrickom kraji (17,22%) a na Slovensku
(12,29%). Znizila sa 0 0,32% oproti rovnakému obdobiu v roku 2013, kedy bola 9,22%. Podobnu
mieru evidovanej nezamestnanosti mali k 31.12. aj tieto okresy: KoSice (I.-1V.), Martin, Nitra,
Skalica, Sala, Zilina.

Vysoky podiel na trhu prace - 47% (pocet 2653) - tvorili dlhodobo nezamestnani (dlhsie
ako 1 rok). V porovnani rovnakym obdobim roku 2013 (31.12.) sa ich pocet zvysil o 3,4% (z
43,6%, pocet bol viak nizsi, 2583). Podiel nezamestnanych nad 4 roky bol 11% k 31.12.2014
(pocet 629), k 31.12.2013 to bolo 9,9% (pocet bol nizsi, 587).

Z hladiska dosiahnutého vzdelania je najvyssia nezamestnanost medzi nezamestnanymi s
Uplnym strednym odbornym vzdelanim (1722, ¢o tvori 30% nezamestnanych) a strednym
odbornym vzdelanim (1150, ¢o tvori 20% nezamestnanych). Pomerne vysoky pocet je tieZ
nezamestnanych s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupnia (698, t.j. 12% nezamestnanych) a s
nizsim strednym odbornym vzdelanim (503, t.j. 9% nezamestnanych).

Z hladiska ekonomickej ¢innosti posledného zamestnavatela k 31.12.2014 najviac - 499
nezamestnanych oséb - pracovalo v odvetvi velkoobchod, maloobchod, opravy motorovych
vozidiel a motocyklov, co tvorilo 8,8%, dalej v priemyselnej vyrobe (401 os0b, t.j. 7%) a v
stavebnictve (220 os0b, t.j. 3,9%).

5Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny SR
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ukazovatele nezamestnanosti za rok 2014

Yres Banska Bysirica _

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000

B Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo
M Disponibilny poCet uchadzacov o zamestnanie

Zdroj: Urad prdce, socidlnych veci a rodiny SR

Tab.7: Pocet evidovanych uchadzacov v meste Banska Bystrica v r. 2007 - 2014

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pocet evidovanych
uchadzacov 1971 1985 3596 3911 4113 4220 3988 3761
0 zamestnanie

Zdroj: Statisticky urad SR, 2015

Podnikanie v meste

V rdmci okresu Banskd Bystrica je najviac podnikov - az 5 036 - s po¢tom zamestnancov
do 19. Najmenej - len 13 - je ich s po¢tom zamestnancov 250 a viac (tab. 8). Za zmienku taktiez
stoja pracoviskd spolocnosti, ktoré nemaju sidlo v Banskej Bystrici, takze pocet ich
zamestnancov v Banskej Bystrici nie je Statisticky zachyteny: z tych vacésich su to napriklad
Orange (zdkaznicke centrum), Slovak Telekom, 02 (zdkaznicke centrum), Pantheon
Technologies, SOFTIP.

Tab. 8 Podniky v okrese Banska Bystrica podla velkostnej Struktiry zamestnancov

Velkost podniku Pocet Pocet Narast/pokles
podla poctu zamestnancov k 31.12.2005 k31.12.2014

0-19 2 820 5036 2216

20-49 88 105 17

50-249 61 68 7

250 a viac 15 13 -2
nezisteny 58 979 921
Spolu 3042 6201 3159

Zdroj: Statisticky trad SR, 2015

V roku 2013 v Banskej Bystrici patrili medzi prvych 10 podnikov6 podla vysky trzieb tieto

podniky:
» Slovenska posta, a.

s.,

o LESY Slovenskej republiky, Statny podnik,
o« TRANSMEDIC SLOVAKIA, s. r. 0.,

o« ETOP -TRADING, a.

s.,

® Zdroj: Statisticky urad SR, 10/2013
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o Stredoslovenska vodarenska prevadzkova spoloénost, a. s.,

o Fakultna nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta Banska Bystrica,
e Phoenix Zeppelin, spol. sr. 0.,

e SOASa.s.,

o STAVBY MOSTOV SLOVAKIA, a. s.,

e DOKA DREVO,s.r. 0.

Tradicnym odvetvim v Banskej Bystrici je cestovny ruch, ktory je jednym zo zdrojov
prijmu do rozpoctu mesta. Navstevnost v meste Banskd Bystrica - tak, ako aj v celej SR - podla
poctu prenocovani v poslednych rokoch klesa.

Tab. 9 Vybrata dan z prechodného ubytovania v r. 2009 — 2014 v meste

Rok Pocet prenocovani Sadzbav € Vybratd dan z ubytovaniav €
2009 125 856 0,33 41532,48
2010 109 755 0,33 36 219,15
2011 110 832 0,33 36 574,56
2012 104 695 1,00 104 695,00
2013 101 601 1,00 101 601,00
2014 92 049 1,00 92 049,00

Zdroj: Mestsky urad, Banskd Bystrica

ZvySenim sadzby dane za ubytovanie v roku 2012 sa zvysil prijem tejto dane do
mestského rozpoctu, avsak po tomto roku so zniZovanim prenocovani opat klesa (tab. 9). Dan je
prostrednictvom Oblastnej organizacie cestovného ruchu prerozdelovand na podporu
rozvojovych aktivit.

Moderna samosprava

Samosprava v sucasnosti potrebuje komunikovat s ob¢anmi, podporovat ich v zapajani
sa do rozhodovania o verejnych zéleZitostiach, do komunitného rozvoja, iniciovat spolupracu
v ramci mesta aj mimo neho, prindsat a podporovat inovacie a ndmety na zlepSenie Zivota
v meste.

Komunikacia samospravy s ob¢anmi

Podla prieskumu Zijeme v jednom meste (2013) je viac ako polovica ob&anov Banskej
Bystrice so svojou informovanostou o cinnosti Mestského dradu spokojnych (57,4%). To
znamena, Ze v komunikacii mesta s obanmi su este rezervy. Su v intenzivnejSom a adresnejSom
oslovovani mladych ludi prostrednictvom im blizkych komunikaénych médii (Facebook, SMS,
Twitter, citylighty) a v intenzivnejsej propagacii aktualnych podujati v meste (nielen kultdrnych),
pre ktori je vhodné z vlastnych komunikaénych kanalov vyuzivat aj informacné tabule
(umiestnené na autobusovych zastavkach, na sidliskach).

Mesto Banska Bystrica postupne zavadza do praxe program e-governmentu, ktory bude
implementovat do praxe v plnom rozsahu, aby sa rozsirila platforma na komunikaciu
samospravy a obc¢anov.
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Komunitny rozvoj

Komunitny rozvoj sa deje samostatne, na obcianskej Urovni, z iniciativy mimovladnych
organizdcii, ktoré poskytuji obcanom podporu, alebo za pomoci samosprdvy (napriklad
mechanizmus participativneho rozpoctu, obcianskych rad apod.) v oblasti Zivotného prostredia
(verejné priestranstva, verejna zelen), kultury, Sportu, vzdeldvania, zdravého Zivotného stylu a i.

Na uzemi mesta Banskd Bystrica pdsobi velké mnoZstvo formalnych a neformalnych
zoskupeni (neformalnych skupin, obdianskych zdruZeni, nadacii, neziskovych organizacii
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby atd.), ktoré realizuju aktivity v prospech svojich
¢lenov, ale tiez poskytuju sluzby a rieSia problémy r6znych komunit - Uzemnych aj tematickych.
V prevaznej miere sa jednd o tematické komunity, posobiace v réznych oblastiach — socidlne
sluzby, zdravotnictvo, vzdelavanie, mladez, Sport, kultdra, mensiny ai. V ankete, ktord v roku
2013 realizovala Komunitna organizdcia Zdravé mesto, 38 % respondentov uviedlo, Ze su ¢lenmi
nejakej organizacie, zvazu, klubu, spolku, spoloénosti.’

Na podporu komunitného rozvoja zriadilo Mesto Banska Bystrica dve komunitné centrd
— na najvacsom sidlisku Rudlova-Sasova a na sidlisku Foncorda. Cielom je poskytnut priestor
obfanom na stretavanie a realizciu svojich zaujmov.

V Banskej Bystrici posobi 5 materskych, resp. rodinnych centier. Materské centra dokazu
zachytit aj tyranie deti alebo Zien, CiastoCne aj su a mohli by byt konzultathym miestom pre
rodiny v tazkej situacii.

Zakladnou komunitného rozvoja su dobrovolnicke aktivity. Dobrovolnictvo sa v Banskej
Bystrici rozvija aj s pomocou obcianskeho zdruZenia Centrum dobrovolnictva, ktoré koordinuje
dobrovolnicke aktivity. V Banskej Bystrici pdsobi 1 014 ob&ianskych zdruzeni®, ¢o je najviac
spomedzi ostatnych Siestich krajskych miest (okrem KoSic a Bratislavy, kde ich po6sobi
neporovnatelne viac) a 56 neziskovych organizacii, ¢o je druhy najvacsi pocet spomedzi Siestich
krajskych miest hned po PreSove (mimo Kosic a Bratislavy). (Tab. 10)

Tab.10 Pocet obcianskych zdruzeni a neziskovych organizacii v Siestich krajskych mestach
(okrem KosSic a Bratislavy)

Mesto Pocet obcianskych zdruzeni Pocet neziskovych organizacii
Banska Bystrica 1014 56
Nitra 856 41
Presov 859 96
Trencin 617 36
Trnava 652 29
Zilina 897 42

Zdroj: Register neziskovych organizdcii, Ministerstvo vnutra SR, http://www.ives.sk/registre/startoz.do, 2015

Zo strany samospravy su vytvorené Struktury na zapdjanie sa obéanov do rozhodovania o
verejnych zdlezitostiach aaj financovanie na decentralizované spravovanie a participaciu
obcanov, najma v podobe obcianskych rad, participativneho rozpoctu a systému dotacii.

7 Zdroj: www.knzm.sk
8Zdroj: Register neziskovych organizdcii, Ministerstvo vnutra SR, http://www.ives.sk/registre/startoz.do, 2015
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Spoluprdca mesta s partnerskymi mestami

Mesto Banska Bystrica patri medzi krajské mesta s najrozSirenejSimi zahrani¢nymi
kontaktmi. V sucasnosti md mesto Banska Bystrica 19 partnerskych miest najma v Eurdpe
(mimo Eurdpy v lzraeli a USA) a s viacerymi samospravami spolupracuje bez partnerskej dohody
(napr. Jyvaskyld, Graz, Sanghaj). Tato skutoénost vytvara priestor na vzajomnd vymenu
skusenosti a tieZ Sirenie pozitivnych informacii o Banskej Bystrici a Slovensku.

Vzdelavanie

V Banskej Bystrici sU zastupené vzdeldvacie institucie vSetkych urovni, od materskych
Skol po vysoké, vratane celozivotného vzdeldvania.

Materské Skoly

V Banskej Bystrici posobi 37 materskych $kol, z toho 27 je zriadenych Mestom, 2 su
zriadené Okresnym Uradom a 8 materskych $kol je sukromnych.

Materské skoly zriadené Mestom maju spolu 102,5 tried. Su lokalizované v celom uzemi
mesta, vratane okrajovych ¢asti. Je v nich umiestnenych 2168 deti vo veku od 3 do 7 rokov (tab.
11).

Tab. 11 Pocet deti v materskych skolach zriadenych Mestom Banska Bystrica v r. 2009 — 2014

Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Pocet deti 2054 1954 2007 2177 2172 2168
Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica - Skolsky urad k 30.9.2014

vyvoj poétu deti v MS 2009 - 2014

2200 —l— |
2100

2000
1900

Zdroj: Mestsky trad Banskd Bystrica - Skolsky trad k 30.9.2014

Problémom v oblasti materskych skél je ich nedostato¢na kapacita, zly technicky stav
Skolskych budov, vysoka energeticka narocnost, ¢o sa prejavuje najma zvySenymi nakladmi
v rozpocte zriadovatela. Je potrebné rozsirit kapacity materskych $kol, vyuZit priestory, ktoré
boli ucelovo urcené pre potreby materskych $kol. Zabezpecit zdravé a bezpecné prostredie
komplexnou rekonstrukciou budov.

Je potrebné prehodnotit sposob riadenia materskych $kol s priznanim statusu pravneho
subjektu.
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Zakladné Skoly
Mesto Banskd Bystrica zriaduje 11 zakladnych $kél. Na Uzemi mesta dalej p6sobia 3

sukromné, 2 cirkevné a 2 Specidlne zakladné Skoly zriadené Okresnym Uradom Banskd Bystrica.
V suvislosti s vyvojom poctu deti v materskych skolach mézeme predpokladat narast poctu deti
v zakladnych Skolach.

Tab. 12 Pocet deti v zakladnych skolach zriadenych Mestom Banska Bystrica v r. 2009 — 2014
\ Rok 2009 2010 2011 \ 2012 2013 2014 \

Pocet deti 5586 5438 5325 5281 5228
Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica - Skolsky urad

V poslednych rokoch pocet Ziakov v zakladnych Skolach zriadenych Mestom Banska
Bystrica klesd (od roku 2009 do roku 2014 o 446 Ziakov). Zakladné Skoly zriadené Mestom
Banska Bystrica navstevuje 5 140 Ziakov (tab. 12). V zdkladnych S$kolach cirkevnych
a sukromnych na Uzemi Mesta je 625 Ziakov.

V mestskych zdkladnych Skolach je problémom zly technicky stav Skolskych budov, ktoré
presli len (ciastocnou rekonStrukciou. V havarijnom stave sU kanalizacie, strechy,
elektroinstalacie a zariadenia Skolského stravovania, je potrebné realizovat dalSie opatrenia na
zniZenie energetickej narocnosti.

Zakladné umelecké skoly

V Banskej Bystrici pésobia dve sukromné a Zakladnd umeleckd Skola Jana Cikkera
zriadena Mestom, ktord navitevuje 1 592 posluchacov®.

Centra volného casu

Organizované volnocasové aktivity deti organizuju centrd volného casu a dalSie
zariadenia pre volny cas deti, patriace do odvetvia Skolstva. V Banskej Bystrici posobi Centrum
volného Ccasu zriadené Mestom, 10 sukromnych a jedno zriadené Banskobystrickym
samospravnym krajom. CVC v zriadovatelskej pdsobnosti mesta navitevuje 1594 deti a Ziakov™®.

Hlavné problémy vo fungovani zariadeni volného casu, jazykovych a zdkladnych
umeleckych kol su v nedostatku financii, nakolko nie su financované z rozpoctovej kapitoly
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ale z podielovych dani miestnej samospravy.

Stredné Skoly
V Banskej Bystrici pdsobi 18 strednych $kdl, z toho™":

e 6 gymnazii, v ktorych Studuje 2 422 Ziakov,

e 9 strednych odbornych $kél, v ktorych Studuje 4 186 Ziakov,
e 1 konzervatérium, kde Studuje 209 Ziakov,

e 2 3pecidlne stredné skoly, kde Studuje 153 Ziakov.

9 Zdroj: Mestsky tirad Banskd Bystrica - Skolsky urad, udaj k 30.9.2014.
10 Zdroj: Mestsky tirad Banskd Bystrica - Skolsky urad, udaj k 30.9.2014.
1 Zdroj: www.cvtisr.sk, www.uips.sk, k 15.09.2014
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Zriadovatelom strednych skol na Uzemi mesta je Banskobystricky samospravny kraj — 11
Skol, Okresny urad Banska Bystrica — 4 Skoly, cirkev — 2 Skoly, sukromné subjekty — 1 Skola.
Hlavnym problémom stredného Skolstva je nedostatoéné prepojenie vzdelavania s praxou, ¢o
znizuje Sancu absolventov zamestnat sa.

Vysoké skoly

V Banskej Bystrici pdsobi 6 vysokych $kol*%:
Univerzita Mateja Bela so Siestimi fakultami, kde Studuje 9 801 Studentov,
Akadémia umeni s dvomi fakultami, kde Studuje 519 Studentov,

Bankovni institut vysoka skola, zahraniénda vysokd Skola Banska Bystrica,

Fakulta zdravotnictva Slovenske] zdravotnickej univerzity v Bratislave, kde Studuje 505
Studentov,

e Ustav romskych eurdpskych tudii Vysokej $koly zdravotnictva a socidlnej préce sv.
AlZbety v Bratislave,

® \/ysoka Skola Hochschule Fresenius Banska Bystrica.

Vysoké skolstvo v Banskej Bystrici vzdeldva v humanitnych, prirodovedeckych,
ekonomickych a umeleckych odboroch. Vo vacésej miere chybaju technické odbory, o ktoré je
zaujem na trhu prdce - informacné technoldgie sa Studuju v Bankovom institute a informatika na
prepojenie vzdeldvania, vedy, vyskumu a praxe.

CelozZivotné vzdeldvanie

CeloZivotné vzdeldvanie realizuje v meste viacero verejnych i sukromnych institucii. Na
urovni vysokého Skolstva je organizatorom celozivotného vzdeldvania v Banskej Bystrici najma
Univerzita Mateja Bela ajej Centrum pre celoZivotné vzdeldvanie. V Banskej Bystrici posobi
minimalne 50 institucii, ktoré poskytuju programy celoZivotného vzdeldvania. Z nich temer cca
20 je zameranych na jazykové vzdeldvanie. Na druhom mieste v pocCte cca 11 su institucie, ktoré
realizuju vzdelavanie v roznych oblastiach rozvoja ludskych zdrojov, manazmentu, komunikacie
apod.

Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie

Na uzemi Mesta pbsobia 2 Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
v zriadovatelskej pdsobnosti Okresného Uradu Banskd Bystrica — Centrum Specidlno-
pedagogického poradenstva, ktoré je sucastou Specidlnej zakladnej $koly na Dumbierskej ulici
a Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie na Mladeznickej ulici. Okrem
toho tu posobi aj Sikromné centrum Specialno-pedagogického poradenstva, ktoré je stucastou
neziskovej organizacie STADETORE, n. 0., na Slnecnej ulici.

V uvedenych skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie sa vykondva
najma psychologickd, pedagogicka, Specidlnopedagogicka a socidlna cinnost zamerand na
optimalizaciu vychovného, vzdeldvacieho, psychického, socidlneho a kariérového vyvinu deti od
narodenia az po ukoncenie pripravy na povolanie. Osobitnu starostlivost venuju detom so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

12Zdroj: www.cvtisr.sk, www.uips.sk, k 31.10.2014
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Vyskum a vyvoj

V Banskej Bystrici pOsobia tri vyskumné Ustavy: Vyskumny Ustav trdvnych porastov
a horského polnohospodarstva, ktory je sucastou Centra vyskumu rastlinnej vyroby Piestany,
Vyskumny ustav spojov, n.o. a Centrum vedy a vyskumu Univerzity Mateja Bela. Okrem toho tu
pOsobia dve pracoviskad vyskumnych Ustavov s centrom v Bratislave, konkrétne Geologicky Ustav
SAV a Vyskumny Ustav pédoznalectva a ochrany pody, Statny geologicky Ustav Dionyza Stura -
regionalne centrum. Oblast vyskumu a vyvoja v Banskej Bystrici potrebuje vyraznu podporu, ¢o
do financnej aj kapacitnej stranky, v sulade so Stratégiou Eurdpa 2020. Oblast inovacii je
v sucasnej dobe minimalne rozvinuta.

Kultura

Kultdra v Banskej Bystrici je roznoroda, nachddza sa tu siet kultdrnych zariadeni r6zneho
typu a organizuje sa tu mnozstvo kulturnych podujati. Obc¢ania maju tiez moznost aktivne sa
zapajat do zdujmovo-umeleckej ¢innosti. Napriek tomu tu podla prieskumov ob¢anom chyba
dostatocna informovanost o kulturnych podujatiach, priestor vhodny na ich organizovanie, ako
aj niektoré druhy kultarnych podujati, najma divadelné a hudobné produkcie.

Rozvoj kultiry Mesto podporuje prostrednictvom dotdcii, organizdciou vlastnych
podujati, aj v spolupraci s dalSimi organizdciami v meste. Kultirne podujatia v meste vsak nie su
v meste ¢asovo koordinované.

Sport

Sport ma v meste Banska Bystrica dlhoro¢nu tradiciu. Na vybranych zékladnych $kolach
su zriadené $portové triedy, v meste sidli Sportové gymnazium a Univerzita Mateja Bela, ktora
umoziuje Studium viacerych odborov z oblasti telovychovy a Sportu na Filozofickej fakulte. V
meste ma pdsobnost viac ako 80 Sportovych klubov, ktoré zastresuju takmer vsetky druhy
Sportu. Vyznamnymi Sportovymi klubmi st HC ‘05 a FK Dukla, ¢ize hokejisti a futbalisti, ktori
hraja dlhodobo najvyssie sutaze na Slovensku s uUspechmi v seniorskych i juniorskych
kategdriach.

Sportovl infradtruktudru, institicie posobiace v $porte a $portové podujatia v meste
podrobne analyzuje Koncepcia rozvoja Sportu v meste Banska Bystrica na roky 2010-2015.

Sport pre vietkych je v meste Banskd Bystrica realizovany organizovanou
i neorganizovanou formou. Je velmi délezité, aby sa vytvarali podmienky na Sportovanie pre

.....

skupindm obyvatelstva ndSho mesta (organizovanym i neorganizovanym).

Medzi hlavné problémy Sportu v Banskej Bystrici patri zastaranost telocvicni
a Sportovych arealov v niektorych zakladnych Skoldch, ktoré maju zaroven zastarany Sportovy
materidl a Sportové pomoécky a tiez nedostatok ihrisk pre r6zne druhy Sportu a vekové skupiny.
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MladezZ a jej postavenie v meste

Mesto Banskd Bystrica sa doposial prioritne nezaoberalo aktivhou mladeznickou
politikou tak, ako je to napr. u rodi¢ov s detmi alebo seniorov. Mladi fudia maju obmedzené
moznosti a klubové priestory na tvorivé travenie svojho volného ¢asu. V poslednych rokoch
bolo vybudovanych viacero verejne dostupnych ihrisk pre mladez a dospelych. Je v3ak treba
pokracovat v budovani komunitnych centier vjednotlivych castiach mesta a zlepsit
informovanost o existujucich moznostiach.

Okrem nedostatocnych podmienok na travenie volného ¢asu mimo svojho domova treba
vytvorit platformu na zainteresovanie mladych ludi na rozvoji mesta. Tak, ako v celej populacii,
su aj mladi fudia s¢asti pasivni, ale s medzi nimi aj aktivni, ¢o dokazuje v suéasnosti sformovana
Rada Studentov mesta Banskd Bystrica a v neddvnej minulosti aktivny Mestsky mladezZnicky
parlament. Mesto v tejto oblasti m6zZe spolupracovat s obcianskymi zdruzeniami, ktoré maju
s participaciou mladeze skusenosti.

Mladi fudia odchddzaju z Banskej Bystrice tak, ako aj zo Slovenska, uz 20 rokov. Na
zaklade prieskumov je zrejmé, Ze Studenti strednych $kél majua mnohi taky isty plan. V Banskej
Bystrici je potrebné vytvorit také podmienky, aby mladi [udia tu chceli Zit, pripadne sa vratit zo
svojich zahrani¢nych pobytov.

Socialny rozvoj

Oblasti socialneho rozvoja a zdravia sa v Banskej Bystrici opieraju o silnd odbornu
kapacitu v institucidch samospravy, Statnej spravy, v sektorovych verejnych aj mimovladnych
organizaciach. Banska Bystrica je v poslednych rokoch vzorom pre samospravy na Slovensku
v oblasti socidlnej pomoci, pripravy a vedenia inovativnych projektov, fungovania komunitnych
centier. Specifické postavenie v socialnych sluzbach ma komunitnd praca.

Starostlivost o rodinu s detmi

Detské jasle v zriadovatelskej pdsobnosti Mesta poskytuju starostlivost detom vo veku
od 8 mesiacov do 3 rokov. Maju kapacitu 75 miest. Okrem toho v meste p6sobi 6 neverejnych
poskytovatelov sluzieb pre rodiny s detmi s kapacitou 65 miest™.

Dlhodob3 starostlivost

Sluzby dlhodobej starostlivosti su zamerané na rieSenie socidlnej aj hmotnej nudze
prostrednictvom socialnych sluzieb poskytovanych v zariadeniach socidlnych sluzZieb a v teréne
(domacnostiach). Socidlne sluzby su poskytované starSim obc¢anom v dochodkovom veku
a zdravotne postihnutym ob¢anom.

V pobytovych zariadeniach socidlnych sluzieb pre starych obclanov a pre obdanov
so zdravotnym postihnutim zriadenych Mestom je spolu 218 miest (tab. 13) a v ostatnych
pobytovych zariadeniach socidlnej starostlivosti na Uzemi mesta pre starych ob¢anov a obéanov
so zdravotnym postihnutim je spolu 327 miest (tab. 14).

13Zdroj: Mestsky urad Banska Bystrica
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Tab. 13 Pobytové zariadenia socidlnych sluzieb pre starych obéanov a pre obcanov so
zdravotnym postihnutim

Zariadenie socialnej starostlivosti Typ sluzby Kapacita
KOMUCE Krivanska 16-26 Zariadenie pre seniorov 60 miest
Zariadenie podporovaného byvania 6 miest

Zariadenie opatrovatelskej sluzby 13 miest

Iz:tr;?:a?:r:(: |:1J(rJe seniorov Jeser Zariadenie pre seniorov 81 miest
Zariadenie podporovaného byvania 10 miest

Zariadenie opatrovatelskej sluzby 11 miest

Stredisko socidlnych sluzieb

Na Uhlisku 1, 9. méja 74 Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Robotnicka 12 (tyzdenna forma pobytu) 24 miest
Denny stacionar 9 miest
Spolu 218 miest

Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica

Tab. 14 Ostatné pobytové zariadenia socidlnej starostlivosti na Uzemi mesta pre starych
obcanov a pre ob¢anov so zdravotnym postihnutim

Zariadenie socialnej starostlivosti Typ sluzby Kapacita

D.om Boiiehovmilosrdenstva Zariadenie pre seniorov 11 miest
Tibora Andrasovana 44

Domov socidlnych sluZieb (DSS) 42 miest

Hospic 16 miest

Senium Jilemnického 48 Zariadenie pre seniorov 20 miest

DSS 145 miest

Pramen, Dolna Strieborna 5 DSS - ambulantna forma pobytu 28 miest

DSS - tyzdenna forma pobytu 17 miest

Rehabilitacné stredisko 5 miest

KOMPA, 29. augusta 13 DSS — ambulantna forma pobytu 22 miest

KAANAN, Lazovnd 23 Zariadenie pre seniorov 21 miest

Spolu 327 miest

Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica

Zariadenia socialnych sluzieb v zriadovatelskej p6sobnosti Mesta Banska Bystrica boli
v roku 2014 vyuzité na 80 - 96 %. Vyvoj vyuZitia kapacit v tychto zariadeniach ukazuje tabulka
15.
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Tab. 15 Vyuizitie zariadeni socialnych sluZieb v zriadovatelskej pésobnosti Mesta v r. 2010 -
2014

Typ sluzby Rok 2010 2011 2012 2013 2014

Zariadenie pre seniorov 91,60% 93,80% 81,30% 97,30% 95,90%
Zariadenie podporovaného byvania 80,90% 92,60% 55,00% 68,00% 91,30%
Zariadenie opatrovatelskej sluzby 78,80% 77,50% 77,50% 74,20% 80,30%

Zariadenie opatrovatelskej sluzby
- tyzdennd forma pobytu

Denny staciondr -ambulantna forma 91,00% 92,1% 90,3% 82,4% 84,5 %
Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica

Na druhej strane, pocet Ziadosti na poskytnutie pobytovych sluzieb v zariadeniach

zriadenych Mestom prevySoval v roku 2014 pocet klientov, ktorym bola socidlna sluzba
poskytnuta (tab. 16).

Tab. 16 Pocet Ziadosti na poskytnutie pobytovej sluzby v roku 2014

Socialna sluzba Pocet Ziadosti Pocet klientov, ktorym bola socialna
sluzba poskytnuta

Zariadenie opatrovatelskej sluzby 171 119

Zariadenie pre seniorov KOMUCE 54 17

Zariadenie pre seniorov Jesen 97 21

Z0S (tyzdenna forma pobytu ) 39 24

Denny stacionar 4 5

(jedna Ziadost z predchadzajuceho roka)

Zariadenie podporovaného byvania 7 3
Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica

Mesto je zaroven poskytovatelom niekolkych typov terénnych a ambulantnych sluZieb,
konkrétne opatrovatelskej, prepravnej, stravovacej, poZicovne kompenzacnych pomocok a
sluzby monitorovania a signalizacie potreby pomoci. Ndarast od roku 2010 do roku 2014
zaznamenala opatrovatelska sluzba v pocte klientov, ako aj v pocte hodin poskytnutych
opatrovatelskych sluzieb. Ostatné sluzby zaznamenali pokles (tab. 17).

Tab. 17 Terénne a ambulantné socidlne sluzby

Socidlna sluzba Rok 2010 2011 2012 2013 2014
Opatrovatel'ska sluzba — pocet klientov 129,1 155,4 171,6 181,5 197,3
Pocet hodin poskytnutych 68 835 92 328 106 017 114 651
opatrovatelskych sluzieb v rdmci mesta 55581

Banska Bystrica a narast v % 23,8 % 34,1 % 14,8 % 8,14 %
Prepravna sluzba — pocet klientov 902 794 727 672 640
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Socidlna sluzba Rok 2010 2011 2012 2013 2014
Pocet jazd (prepravna sluzba) 2 895 2949 2922 2 603 2 650
Jedalen — pocet klientov 269 194 192 209 175
Pocet vydanych jedal 40715 32 806 30003 30180 29 492

PoZi¢oviia kompenzacnych pomécok —

poget pombcok 109 103 98 96 97

Monitorovanie, signalizacia potreby
pomoci — pocet klientov 17 15,5 15,3 13,8 16,8

Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica

Mesto Banska Bystrica je zriadovatelom 12 dennych centier, v ktorych je organizovanych
1237 ¢lenov. V dennom centre sa poskytuje socidlna sluzba pocas dna fyzickej osobe, ktora
dovrsila déchodkovy vek, fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym
zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom alebo starému rodi¢ovi s vnukom alebo vnuckou.
Mesto zriadilo aj dve komunitné centrd na sidliskdch Sdsova a Foncorda, ktoré su otvorené pre
vsetkych ob¢anov mesta.

Starnutie obyvatelov je demografickym trendom tak v Eurdpe, ako aj v naSom meste.
Preto prave tieto sluzby bude potrebné aj nadalej rozvijat, a to tak kvalitativne, ako aj
kvantitativne, v rdmci vzdjomnej solidarity obyvatelov.

Krizova intervencia

Banska Bystrica ma dobre rozvinut( siet socidlnych sluzieb pre obyvatelov v krizovych
situdciach. Socidlne sluzby sa poskytuju v tychto zariadeniach krizovej intervencie:

e nizkoprahové denné centra Kotvicka a Kompas pre rodiny s detmi, ktorym sa poskytuje
ubytovanie v zariadeni nudzového byvania alebo v reZimovom byvani. Celkovy pocet
klientov vo veku 3 — 18 rokov v roku 2013, ktori sa zucastriovali na programoch KC Kompas,
bol 6 934 (v priemere 12 klientov za den) a dospelych 522,

e Noclahdren Vecierka, Pod Urpinom 6, kapacita 15 1670k,

e Socialno - charitativne centrum Ivana Sedibu - Utulok Pristav, Tulska 38, kapacita 44 1670k,

e Utulok N4dej — Sanca, Tulska 38, Banskd Bystrica, kapacita 20 1670k,

e Zariadenie do¢asného byvania MANU, Pod Urpinom 6, kapacita 13 16Zok,

e Zariadenie nudzového byvania KOTVA IV - nizkoprahové zariadenie, slizi ako prvozachyt
najproblémovejsich rodin s detmi v zdujme maloletych deti. Vac¢Sinou sem prichadzaju

rodiny s detmi, ktoré sa ocitli na ulici. Vo velkej miere sa jedna o predchadzajucich
neplaticov v ndjomnych bytoch alebo inych zariadeniach.

Ro6zne typy socialnych sluZieb pre rézne cielové skupiny poskytuje aj viacero neverejnych
subjektov. Konkrétne informacie o tom, ktoré subjekty poskytuju ktoré sluzby, s uvedené
v dokumente Analyza vonkajsieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013.
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Byvanie

K podstatnému narastu bytového fondu v Banskej Bystrici doSlo v rokoch 1971 — 1990,
ked sa bytovy fond zvysil o 8 792 bytov, ¢o z celkového poctu bytov predstavuje narast o 64,5%.
V priebehu desatrodia, t.j. od roku 1991 do roku 2001 je narast bytového fondu o 1143 bytov,
¢o z celkového poctu bytov prestavuje len 4%. V dalSom obdobi, v rokoch 2001- 2011 vzrastol
pocet bytov o 3686, ¢o tvori 11% z celkového poctu bytov. Najviac bytovych jednotiek sa
nachdadza v bytovych domoch, je to 77%, kym 15% sa nachadza v rodinnych domoch (tab. 18).
OblozZnost bytov sa zniZuje - kym v roku 1970 obyvalo 1 byt priblizne 5 obyvatelov, v roku 2011
je to len 2,5 obyvatelov. Zdroj: Statisticky urad SR.

Tab. 18 Bytovy fond podla druhu budovy

Pocet obytnych budov: Pocet bytovych jednotiek:
rodinné | bytové | neobytné | bytovy | rodinné | bytové | neobytné bytovy
domy domy budovy fond domy domy budovy fond spolu
spolu a s nezist.
obyva.

do r.1970 2 002 637 80 2719 2318 7574 139 10031

1971-1980 | 2827 1041 97 3965 3347 15315 161 18 823

1981-1990 | 3368 1511 116 4995 3968 | 24041 286 28 295

1991-2001 | 3711 1609 136 5456 4336 | 24717 385 29438

2001-2011 4063 1667 121 5955 4 854 24773 2891 33124

v % 68,23 27,99 2,03 100,00 14,65 76,59 8,73 100,00

r.2011 496 2621
neobyvané

Zdroj: Statisticky turad SR

Vystavba domov a bytov je v Banskej Bystrici zabezpedovana sukromnymi investormi.
V sucasnosti su v meste v ponuke volné byty v novostavbach, aj na trhu s bytmi. Nizsia je vSak
dostupnost bytov v nizsich cenovych relaciach pre mladych fudi a mladé rodiny.

Socidlna politika mesta je prepojena s bytovou politikou tak, aby pri aktivnej spolupraci
sa Clovek alebo rodina, ktori sa ocitli na ulici, mohli resocializovat a Zit samostatny Zivot bez
potreby podpornych nastrojov socidlnych sluZieb. V ramci bytovej politiky Mesto Banska
Bystrica postavilo za podpory SFRB a prenajima 237 najomnych bytov”. Mesto prestavalo
ubytoviiu na byty vyc€lenené pre naliehavé pripady (16 bytovych jednotiek) v dome na
Svermovej ulici, kde sa méie poskytnut byvanie aj pre osoby, na ktorych je pachané nasilie pri
splneni podmienok a pre osoby, ktoré sa nie vlastnym pri¢inenim nahle ocitli na ulici.

Zdravie

Zdravotnictvo v Banskej Bystrici je dobre rozvinuté a ma Siroku regiondlnu pdsobnost.
V meste pbsobi aj Regiondlny urad verejného zdravotnictva a Fakulta zdravotnictva Slovenskej
zdravotnickej univerzity v Bratislave. Mesto spolupracuje na preventivnych opatreniach s nimi,
ako aj s dalsimi institiciami a ob¢ianskymi zdruzeniami zameranymi na oblast zdravia.

Y Zdroj: Mestsky urad Banskd Bystrica
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Tab. 19 Vyvoj poctu zdravotnickych zariadeni v meste Banska Bystrica

Ukazovatel'\ Rok 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Polikliniky samostatné (Uz. a zav.) 2 2 2 2 2
Nemocnice vSeobecné a Specializované 4 4 4 5 5
Transfuziologické a hematologické oddelenia 1 2 2 4 3
LieCebne, domy oset. starost., hospice, zariadenia

biomed. Wskuri’ru i 0 0 1 1 1 2 1 1
Liecebne pre dlhodobo chorych 0 0 0 0 0 0 0 0
Lekarne a vydajne liekov 30 36 28 30 34 31 35 32
Vydajne zdravotnickych pomocok 5 5 7 7 7 8 9 8
Z::\)Tpoesl;a(\:thne ambulancie praktického lekara pre 36 a1 35 39 39 38 43 39
Samostatné ambulancie praktického lekara pre deti 21 23 21 21 22 22 20 18
:son;:):ttjltggeaambulanue praktického lekara 57 65 64 66 58 57 60 55
Zsrr:\eis;)tlal’)tgae ambulancie praktického lekara 17 20 19 15 18 59 2 20
Samostatné ambulancie lekara Specialistu 177 254 257 274 272 291 296 300
Rychla zdravotnicka pomoc 5 6 6 1 5 3 3 5

Zdroj: Statisticky drad SR, 2015
Vyvoj poctu zdravotnickych zariadeni v meste je stabilizovany, s Ciastkovymi vykyvmi.
Rastuci trend ma pocet samostatnych ambulancii lekdra Specialistu, od roku 2006 je

zaznamenany ich narast o0 123 (tab. 19).

Zivotné prostredie

V oblasti Zivotného prostredia mda Banska Bystrica viacero prioritnych oblasti
vyplyvajucich z prirodnych pomerov, geografickej polohy a aktudlneho stavu Zivotného
prostredia.

Mesto sa nachadza v Bystrickom podoli, ktoré je severnou ¢astou Zvolenskej kotliny zo
severu ohrani¢ené Starohorskymi vrchmi, zo severovychodu Horehronskym podolim
a z juhovychodu Kremnickymi vrchmi. Priemerna roéna teplota je tu 8,0 °C. Prevladajuce
pradenie vzduchu je zo severu a severovychodu s priemernou rychlostou 2,1 m.s s Castym
vyskytom inverzii v udolnych polohach. Na znecistenie ovzdusia ma vplyv najma znacny pocet
lokalnych tepelnych zdrojov a Ciastocne aj drevarsky priemysel. Na vysokej urovni znecistenia
v centre mesta ma podiel aj znac¢na intenzita dopravy. V meste su umiestnené 2 meracie stanice
na Nam. Slobody a na Zelenej ulici, pricom prva predstavuje umiestnenie v blizkosti
frekventovanej cesty 1/66 a jej poloha reprezentuje zataZenie ovzdusia dopravou. Meracie
stanice zbieraju v intervaloch Gdaje o znecistujucich latkach (stanica Nam. Slobody — PMy,, NO,,
SO,, CO, CgHg, Pb, Cd, Ni, As, stanica Zelend ul. - PM; 5, NO,). Podla posledného hodnoteného
obdobia doslo v roku 2013 k prekroceniu pocétu povolenych prekroceni limitnych hodn6t ozénu
(03) v ciselnom vyjadreni 35x (povoleny pocet prekroceni je 25x) a u prachovych ¢astic PM10
s poétom prekroéeni 57x (povoleny pocet prekroceni je 35x)™.

Y Zdroj: http://www.shmu.sk/File/oko/rocenky/SHMU_Sprava_o_kvalite_ovzdusia_SR_2012.pdf, Informativna
sprdva o stave Zivotného prostredia v meste, 2013.
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Banska Bystrica trpi svojou inverznou kotlinovou klimou a pri svojom dalSom rozvoji
musi dbat na to, aby tento nepriaznivy stav nebol zhorSeny. Vyznamné vysledky je mozné
dosiahnut planovanim a reguldciou zdrojov znelistenia ovzdusia, hlavne motorovej dopravy
a smerovat k zvySovaniu podielu nemotorovej dopravy a uprednostiiovaniu mestskej
hromadnej dopravy pred individudalnou motorovou prepravou.

V oblasti hospodarenia s vodou v urbanizovanom prostredi je potrebné poditat
s privalovymi zrazkami v suvislosti s klimatickymi zmenami. Historické zdznamy uvadzaju
povodne v rokoch 1575, 1614, 1642 (na mestskom toku Bystrica), 1646, 1652, 1661, 1687, 1692,
1700, 1710, 1713, 1725, 1784, 1803, 1813, 1847, 1853, 1899, 1931 a 1974. Najvyssia hladina
Hrona® bola pri povodni v roku 1813, podla odhadov bola hladina pri prietoku okolo 800 m?.s™
cca 0 1,2 m vy&sia ako pri povodni v roku 1974, kedy bol prietok Hrona na Grovni 560 m>.s™.

Z dovodu extrémnych prejavov pocasia je potrebné zvadzat aj doplnkové a podporné
sposoby odvedenia vody z privalovych dazdov formou vsakovacich miest, ploch so vzrastlou
zelenou a zachytavanim zrazkovej vody a jej vyuZzitim ako uzitkove;.

Odpadové hospodarstvo

V lokalite Salkova-Skradno sa nachadza regionalna sklddka ostatnych odpadov, ktora je
miestom znesSkodnovania komunalnych odpadov a drobného stavebného odpadu od obc¢anov
mesta. V odpadovom hospoddrstve mesta je pozitivnym pristupom systém zavedeného systému
triedeného zberu zloZiek komunalneho odpadu, ktorého efektivitu treba stdle zvySovat.
Nevyhnutné je pokracovat v osvete a informovani verejnosti o odpadovom hospodarstve
v kombinacii s motivaénym systémom separovaného zberu odpadov. Dostupnost miest
odovzdania vytriedenych zloZiek je mozné podporit novymi zbernymi dvormi a miestami pre
odovzdavanie nebezpeénych odpadov.

Graf: Vytriedené zlozky komunalneho odpadu v rokoch 2008 - 2014
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Zdroj: Mestsky urad, Banskd Bystrica

°Zdroj: http://147.213.145.2/ah_articles/2013_14_2 Halmova_308.pdf
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Graf: Mnozstvo komundlneho odpadu v r. 2008 - 2014
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Zdroj: Mestsky urad, Banskd Bystrica

Zelen

Mesto ma relativne dostatok zelenych ploch a stromov. Predovsetkym v intravilane vsak
ich plocha a pocet ubuda. Na Uzemi mesta je cca 280 ha udrziavanej mestskej zelene. Parkové
plochy su zastupené dvoma najvacsimi parkami — Mestskym parkom a Parkom pod Pamatnikom
SNP. Sucastou Banskej Bystrice su lesy, chranené izemia a chranené stromy.

Zabezpeclenie dostatocného mnoistva zelene je potrebné zohladnit v pldanovacom
procese akejkolvek vystavby a stanovit ho koeficientmi zohladfujicimi v normativoch
odporucané vymery na obyvatela.

KedZe zelerh sa v praxi stdva obetou intenzifikdcie zastavby, je doleZité zabezpecit
v meste nedotknutelné plochy trvalo vyhradené pre zeleri ako jeden z prvkov eliminujucich
dopady klimatickych zmien.

Zmena klimy - nové ohrozenie pre nase mesta

Opatrenia eliminujuce nasledky zmeny klimy navrhované v strategickych dokumentoch
SR je potrebné v primeranom rozsahu aplikovat na Uzemi mesta, pricom akcent opatreni treba
viest na ochladzovanie mesta, zniZovanie prasnosti, prddenie vzduchu, modri a zelenu
infrastrukturu, zelen, protipovodriové opatrenia a podobne.
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Dopravna infrastruktura

Cestna doprava

Rozvoj mesta sa v jednotlivych oblastiach vyvijal znacne nerovnomerne, ¢o je zvlast
badatelné na Useku dopravy. Vzniknuté disproporcie sa prejavuju v nerovhomernom rozlozeni
dopravy na Uzemi mesta, pretaZzenostou niektorych Usekov cestnej siete. Vysoké intenzity
dopravy su vyvolané aj tym, Ze v meste su vybudované monofunkéné zény, ¢o prinasa zvysené
naroky na prepravné vztahy obyvatelov mesta pri naplfiani ich potrieb.

Zakladom pripojenia mesta Banska Bystrica na nadradenu cestnu siet je rychlostna cesta
R1, ktora zabezpecuje pripojenie mesta na diafnicu D1 pri Trnave a hlavné mesto SR Bratislavu a
v ndvrhu aj smerom severnym na Ruzomberok a diafnicu D1. Na severnom okraji Zvolena sa tato
cesta spaja s navrhovanou variantnou trasou rychlostnej cesty R2, zabezpecujlicou prepojenie
mesta v smere zdpad - vychod.

Pre zabezpecenie lepSej dopravnej obsluznosti na Uzemi mesta je potrebné dobudovanie
zakladného komunikacného systému s reSpektovanim hlavnych prepravnych vztahov, o umozni
rozvoj jednotlivych Gdzemi s rovhomernym rozloZzenim dopravy v podoryse mesta. Dobudovanie
komunikacného systému na Uzemi mesta je navrhnuté ako systém radidlno-okruzny —
dobudovanie a rekonstrukcia existujucich radial v trasach ciest I., Il. a lll. triedy s doplnenim
vnutorného mestského okruhu okolo historického centra mesta a vonkajsieho mestského
okruhu. Mestské okruhy aj radidly su rieSené vo funkcii zbernych komunikacii.

Pre vytvorenie vnutorného mestského okruhu je potrebné dobudovat niektoré nové
Useky ciest, upravit Sirkové usporiadanie existujucich komunikacii a zabezpedit organizaciou
dopravy prioritné vedenie dopravy na okruhu.

Vytvorenie vonkajSieho mestského okruhu ma dlhodobejsi charakter, a preto ma aj
podstatne vacsi podiel novonavrhovanych komunikacii. Zamerom vytvorenia okruhu je

zachytenie zdrojovej a cielovej dopravy z vonkajSich smerov do Uzemi po obvode, aby
nedochadzalo k pretaZeniu centralnej ¢asti mesta.

Mestska hromadna doprava

Mestskd hromadnd doprava je v Banskej Bystrici tvorenda trolejbusovou
a autobusovou dopravou. Koncepcia MHD je zamerand na preferenciu ekologicky vyhodnej
trolejbusovej dopravy ako zakladného systému MHD s doplnkovym autobusovym systémom
tam, kde je trolejizacia neekonomickd. Rozmiestnenie zastdvok mestskej hromadnej dopravy na
Uzemi mesta je navrhnuté tak, aby bola dostupnost pre obyvatelov k zastavkam 300 m, ¢im su
vytvorené predpoklady na intenzivnejsie vyuzivanie hromadnej prepravy oproti individudlnej.

Pre zabezpeclenie tohto ciela je potrebné dobudovanie niektorych liniek mestskej
hromadnej dopravy, novych autobusovych zastdvok a rekonstrukciu existujucich, ktoré
nesplfiaju poziadavky legislativy. Najvyznamnejsie zastavky, ktoré stcasne tvoria prestupové
uzly st zastavky Zelezniénd stanica, Namestie Slobody, Hustak, Strieborné ndmestie, Nemocnica
FDR.

Doplnenim existujlcej siete MHD sa na Uzemi mesta vytvoria podmienky na zvySenie
podielu prepravy mestskou hromadnou dopravou a zniZenie podielu prepravy obyvatelov
individualnou automobilovou dopravou.
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Zelezni¢na doprava

Zelezniénu dopravu predstavuju v priestore Banskej Bystrice dve Zelezni¢né trate:
- trat ¢. 170 zo stanice Zvolen cez Bansku Bystricu do stanice Vrutky,
- trat & 172 zo stanice Banskd Bystrica cez Brezno na Cervenu Skalu.

V zdmeroch rozvoja Zelezni¢nej dopravy je ndvrh zdvojkolajnenia Useku trate ¢. 170 v
Useku Zvolen — Banska Bystrica, ¢o je odovodnené aj potrebou vytvorenia integrovaného
systému hromadnej dopravy regiénu Banskej Bystrice, kde nosnu os tohto systému by tvorilo
prave Zelezni¢né prepojenie Banskej Bystrice a Zvolena.

V koncepcidch rozvoja mesta je rieSené vybudovanie novej Zelezni¢nej stanice Radvan na
zapadnej strane Zeleznicnej trate, ako vybudovanie novej Zzelezni¢nej zastavky Banska Bystrica —
mesto. Na hlavnej Zelezni¢nej stanici je uvazovana komplexnd Uprava predstani¢ného priestoru.
V navrhovych koncepénych materidloch sa pocita so zapojenim stanice Radvan a Banska Bystrica
— mesto do integrovaného systému dopravy.

V suvislosti s rozvojom priemyselného parku v Salkovej je rieena Zelezni¢na zastavka na
trati Banska Bystrica — Brezno v dotyku s lokalitou priemyselného parku.

Pesia a cyklistickd doprava

Na Uzemi mesta sluzi pre pesich 170,3 km chodnikov o priemernej Sirke 2,6 m a celkovej
ploche 44 4483 m2. Najvacsie sustredenie peSich pohybov sa realizuje v centrdlnej mestskej
zbne.

Zakladnym prvkom pesej dopravy je pesia zéna v historickom jadre tvorena Namestim
SNP a Dolnou ulicou s prie€nymi prepojeniami v trase Lazovnd, Horna Strieborna a Narodna
ulica. Z Namestia SNP vedu hlavné smery pesej dopravy na Ndmestie Slobody a dalej na
autobusovu a Zeleznicnu stanicu.

PeSiu zOnu mesta je potrebné nadalej dotvarat v zaloZenej koncepcii v trase Europa
Shopping Center — Namestie Slobody systémom prepojenia tychto dvoch priestorov hlavnou
peSou osou v trase: Vajanského namestie — Dolna ulica — Ndamestie SNP — Horna ulica —
Namestie Slobody s prie€nymi koridormi uliécného systému Pamiatkovej rezervacie Banska
Bystrica a sekunddrnou pesSou osou v trase Vajanského namestie — Kuzmanyho ulica — ul.
J. Cikkera — Pamatnik SNP — ul. CSA — Ndmestie Slobody a tie? v trase Horna Striebornd —
Strieborné namestie — Mestsky park — Skolsky aredl. Doplniujicim smerom pesej dopravy je
obchodnd vybavenost (BILLA, Kaufland) pozdiz Stefanikovho nébrezia a Stavebnej ulice.
Koncepcia riedenia pesej dopravy predpokladé vedenie chodnikov pozdi? komunikécii aj riedenie
samostatnych tras. Pre krizovanie pesich tras s najviac zatazenymi komunikaciami sa uvazuje
s mimourovniovym krizovanim.

Na uzemi mesta su v sucasnosti vybudované len malé Useky pre vedenie cyklistickej
dopravy, ktoré nevytvéraju ucelent cyklisticki trasu. Clenitost vacsiny Uzemia mesta vytvdra
Specifické podmienky pre trasovanie cyklistickej dopravy v ramci Ucelovych tras na jeho uzemi. V
miestach intenzivnej automobilovej dopravy, kde je z hladiska bezpecnosti nevhodné viest
cyklistick dopravu v jednom koridore s automobilovou dopravou, je potrebné riesit pohyb
cyklistov mimo komunikac¢nej siete na samostatnych cestickach pre cyklistov, resp. spolo¢nych
cestickach pre cyklistov a chodcov.
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RieSenie cyklistickych tras vychadza z , Koncepcie cyklistickej dopravy na Uzemi mesta
Banska Bystrica“. Tato koncepcia uvazuje s pomerne rozsiahlou sietou cyklistickych tras,
v synergii s ostatnymi druhmi doprav, s vytvorenim prepojeného systému motorovej
a nemotorovej dopravy. Navrh Systému mestskych ucelovych cyklistickych tras tvori 10 hlavnych
mestskych cyklistickych radial. Mestské cyklistické radidly st navrhnuté v celkovej dizke
46 266 m.

Staticka doprava

Vyznamnym problémom v ramci dopravnej infrastruktiry v meste Banska Bystrica je
staticka doprava. So stupnujucou sa motorizaciou sa situdcia neustale zhorsuje, predovsetkym
na sidliskach, kde je koncentrované vacsie mnoistvo obyvatelov. SU to hlavne obytné Uzemia
Rudlova-Sdsova, Podlavice, Foncorda, Radvan, Podhaj. Pri vystavbe obytnych uUzemi
v predchadzajicom obdobi sa uvazovalo s vyrazne nizSim stupfiom automobilizacie, nezZ je
v sUcasnosti, plochy pre parkovanie a odstavovanie vozidiel boli poddimenzované.

Na vyrieSenie tohto problému je nevyhnutné budovanie novych ploch sustredeného
odstavovania a parkovania vozidiel formou hromadnych parkovacich garazi a zachytnych ploch
statickej dopravy mimo centralnu ¢ast mesta.

Specifickym problémom je parkovanie v mestskom centre. Pre rie$enie tohto problému
je potrebné najma:

¢ regulovanie parkovania na vybranych uliciach,

e vytvorenie informacného samonavadzacieho systému na volné parkovacie miesta,

o (Casova regulacia dizky parkovania,

e vytvorenie novych miest statickej dopravy mimo ulicného priestoru (podzemné
parkovanie a garazovanie, resp. v parkovacich domoch).

Technicka infrastruktura

Mesto Banskd Bystrica ma kvalitnd pitnd vodu, ktord zabezpecuje do verejného
vodovodu napojenim sa na Pohronsky skupinovy vodovod a vodarenskych zdrojov — pramene
Tajov, Jergaly, Laskomer, Ladova studiia (Slovenska Lupca) a Stepnica (Sdsovd). Na Gizemi mesta
sa vyuZivaju dva medokySové pramene.

V ramci realizacie stavby ,,Banska Bystrica — sustava na likvidaciu odpadovych vod“ boli
na verejnu kanalizdciu mesta napojené obce Selce, Nemce, Kyncelova a Badin. V ramci stavby sa
vytvorili podmienky, aby sa na verejnd kanalizaciu mesta mohli napojit aj obce Tajov a
Malachov. Cistenie odpadovych vad zabezpecuje COV Banska Bystrica.

Dodéavka plynu pre Banskud Bystricu sa uskutoc¢ruje vysokotlakovym plynovodom z
prepustace] stanice Michalova smerom Brezno - Banskd Bystrica — Zvolen - Ziar nad Hronom -
Handlova, tzv. Pohronskym plynovodom, ktory prechadza uUzemim mesta (DN 300, PN 25).
Z plynovodu su vysadené odbocky pre napojenie jednotlivych regulacnych stanic a nasledne STL
a NTL plynovych rozvodov. VTL plynovod je vedeny ako zasobovaci s napajanim dalSich obci
a miest v okoli horného toku Hrona. Pre zdsobovanie odbernych miest STL a NTL plynovodmi su
na odbocky VTL plynovodu osadené regulaéné stanice s potrebnou kapacitou. Z pohladu vyzitia
existujucich regulacnych stanic je ich kapacita dostatocnd a vzhladom na ich zokruhovanie
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(vadsia cast) s napojenim na jednotnu plynovodnu siet je zabezpecenda dodavka zemného plynu
aj pri vypadku niektorej z RS.

Dominantny dodavatel tepla v Banskej Bystrici je BBES, a.s., ako vlastnik zariadeni na
vyrobu a rozvod tepla. Sustavy tepelnych zariadeni spolu s objektmi spotreby tepla predstavuju
85 samostatnych tepelnych okruhov, z ¢oho prevaznu cast tvoria blokové kotolne so systémom
rozvodov a jeden tepelny okruh je tvoreny z vyhrevne a systému primdrnych a sekundarnych
rozvodov. Spoloc¢nost BBES, a.s. eviduje cca 1.000 odbernych miest tepla, priCom z tohto poctu
890 (cca 89 %) je bytovych objektov. Tieto sa podielali az 83 %-nou mierou na spotrebe tepla
predaného spolo¢nostou BBES, a.s.

Celkovo je do viac ako 96% bytov v bytovych domoch zabezpecovand dodavka tepla zo
sustav centralizovaného zasobovania teplom, ostatné byty su vykurované individualne alebo
z lokalnych zdrojov tepla. Spolu je zo systémov CZT vykurovana plocha 1 038 194 m”.

Problematika zasobovania mesta teplom, ktora je v sucasnosti takmer vylu¢ne rieSend
energetickym zhodnocovanim fosilnych paliv termochemickou technoldgiou, ma nepriaznivy
vplyv na Zivotné prostredie z titulu vzniku Skodlivych emisii SO,, NOx, COx a tuhych
znecistujucich latok. NajvacSou mierou je produkovany sklenikovy plyn CO,.

Priemyselné objekty su vykurované prevaine plynovymi spotrebi¢mi s napojenim na
distribuc¢nu, alebo zasobovaciu siet plynovodov. V oblastiach, kde nie je mozné napojenie na
zemny plyn su vykurované spotrebi¢mi na pevné palivo. Elektrické vykurovanie priemyselnych
objektov je len vynimocné a v zanedbatelnom pomere.

V Uzemi je ako médium pre zdroj tepla minimalne vyuZivany aj propan-butan.
Alternativne zdroje tepla (sInecna energia, latentné teplo...) su pre potreby vyroby tepla pouzité
len vynimocne. PrevazZne su vyuzité v rodinnych domoch formou sineénych kolektorov.

Banskobystricky kraj je trvalo deficitny vo vyrobe elektrickej energie. Vyrobu elektrickej
energie zabezpecuju len malé vodné elektrarne a teplarne v priemyselnych a bytovych
aglomerdciach. Na Uzemi mesta Banska Bystrica sa nenachadzaju zdroje elektrickej energie. Celé
elektrickej energie je v zdujmovom uUzemi zavodna teplaren Biotika, a.s. Slovenska Lupca
s inStalovanym vykonom 5 MWe a roc¢nou vyrobou cca 59 GWh.rok*. Prevadzku distribu¢nej
sustavy s VVN 110 kV, VN 22 kV, NN a prislusnych energetickych zariadeni zabezpecuje v okrese
Banska Bystrica Stredoslovenskd energetika, a.s. Zilina.

Zdroj: UPN mesta Banskd Bystrica, 2015

Informacna infrastruktura

V meste sa nachadza viacero poskytovatelov telekomunikaénych sluzieb, ktori
zabezpeluju prevadzku prostrednictvom metalickych aj optickych sieti a zabezpecuju
prepojenie v samotnom meste ako aj transfer medzi mestami respektive jednotlivymi Statmi.
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Cast A.ll Analyza vonkajsieho prostredia

STEEP analyza

Sucastou analyzy vonkajsieho prostredia je tzv. analyza STEEP faktorov, ktora sleduje vplyv
faktorov v socidlnej, technologickej, ekonomickej, environmentalnej a politickej. Su to rézne
faktory, ktoré posobia na vyssej ako miestnej Urovni, pricom maju vplyv na miestny rozvoj.
STEEP analyza je uvedena v prilohe 14. Suhrn uvadza nasledujuca tabulka 20, pricom pozitivne
faktory oznacujeme zelenou farbou a negativne ruzovou farbou.

Tab. 20 STEEP analyza - vplyv socidlnych, technologickych, ekonomickych, ekologickych
a politickych faktorov vonkajsieho prostredia na rozvoj mesta

SocIALNO-
KULTURNE

TECHNOLOGICKE

EkoNomiICKE

ENVIROMENTALNE

PoLiTicko-
PRAVNE

Starnutie
populacie

Akceleracia vyvoja
techniky a technoldgii

Dopady
ekonomickej krizy

Rastuci priemysel je
zdrojom znecistenia
Zivotného prostredia v
celosvetovom meradle

Najvyssiu déveru
spomedzi institucif
maju v SR
mimovladne
organizacie (40 %
obcanov)

Migracia
obyvatelov
Slovenska za
Studiom a pracou
do zahranicia

Zlepsuje sa pristup k
informaciam, komunikacné
moznosti medzi fludmi a
instituciami sa menia,
rozvija sa spolupraca na
dialku

Zmena podielu na
vynose dane z
prijmov fyzickych
0s6b na 68,5 % pre
samospravy s
prognozou na
uroven 70,3 %

Zdravotné dosledky
znecistenia sa prejavia
najma v mestskom
prostredi znecistenim
vzduchu emisiami z
priemyslu a dopravy,
znecistenim povrchovych
vod a ostatnych zloziek
Zivotného prostredia

Zhorsovanie
podnikatelského
prostredia v SR

Rychle Zivotné
tempo, viac
stresu

Zvysuju sa technické
moznosti domacej zabavy

Ndrast
vysokoskolsky
vzdelanych ludi bez
adekvatneho
uplatnenia

Zmena klimy - celkové
oteplenie, extrémne zrazky,
veterné smrste, extrémne
teplé letné obdobia

ESIF na roky 2014-
2020

Zaujem casti
verejnosti o
aktivne travenie
volného casu

Moznosti kontaktu
samosprav s obyvatelmi
prostrednictvom
technoldgii

Medziro¢ny narast
HDP na 1 obyvatela

Narast biodiverzity

Darova politika -
zruSenie zdvazku
zniZenia sadzby DPH
spat na 19%

Pasivne travenie
volného casu v
niektorych
rodinach, deti a
mladeZ na
internete
namiesto pohybu
vonku

Vyuzivanie socialnych sieti
na vytvaranie komunit s
rovnakymi zaujmami, na

reklamu a public relations

Pocet navstevnikov
Slovenska sa
zniZuje.

Socialna politika pre
socialne ohrozené
skupiny:
ddchodcovia,
Studenti

Zneuzivanie drog
a alkoholu u
¢oraz mladsich
deti

Narastd individualne
zabezpecenie ciest do
zahranicia pomocou
internetu

Priaznivy vyvoj
referencnych
urokovych sadzieb
Euribor

VymoZitelnost prava
— neddvera obcanov
a podnikatelov
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Konzervativna
povaha
obyvatelstva,
spravanie sa na
zaklade
kultdrnych,
nabozenskych
zvyklosti

Technologie poskytuju
mozZnost $etrenia
prirodnymi zdrojmi

Miera inflacie
dosiahla oproti roku
2013 zapornu
hodnotu v
priemere -0,1 %

Narast Statnej
byrokracie

Prehlbujuci sa
rozdiel v Zivotnej
urovni roznych
skupin
obyvatelstva

Zdroj: Vlastné spracovanie

Analyza konkurencie

Konkurencné prostredie miest je vnimané z hladiska ob¢anov, ndvstevnikov a investorov.
V nasledujucej €asti uvedieme analyzu konkurencie mesta Banskd Bystrica z pohladu tychto
troch ciefovych skupin.

Polet obyvatelov a pritaZlivost mesta

V pocte obyvatelov si Banskd Bystrica zachovava dlhodobo 6. miesto za Bratislavou,
Kogicami, Pre$ovom Zilinou a Nitrou. Poget obyvatelov mesta Banskd Bystrica viak v poslednych
rokoch klesa. Napriek tomu, Ze sa realizuje vystavba novych bytov, existuje v meste malo novych
pracovnych prileZitosti. V Banskej Bystrici v poslednom obdobi zaniklo niekolko vyznamnych
podnikov a viacero sa ich odstahovalo do iného mesta, napr. do Zvolena. V suvislosti s po¢tom
obyvatelov je z nasledujuceho obrazku viditelna skutoc¢nost o prirastku obyvatelov v okresoch
SR za rok 2013, pricom okres Banska Bystrica je na rovnakej Urovni ako susedny okres Zvolen.
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NizSie v grafe uvadzame mieru evidovanej nezamestnanosti v Banskobystrickom kraji
v porovnani 7 krajov v rdmci SR (okrem Bratislavského). Urovef evidovanej nezamestnanosti
v Banskobystrickom kraji za rok 2014 je 17,22%, ¢o je len o0 0,23% menej ako najhorsia miera
evidovanej nezamestnanosti za PreSovsky kraj. Faktorom ovplyviiujacim tato skutocnost je aj
neskoro vybudovana cestna infrastruktira s prepojenim na dialniénd siet. Dopadom je
prildakanie investorov najma do lokalit zapadného Slovenska tiahnucich sa od Bratislavy cez
PovaZie a7 po Zilinu na severe Slovenska. Juiné regiény v ramci Banskobystrického kraja boli
zamerané skor na polnohospodarstvo, ktoré na Slovensku dlhodobo upada aj vplyvom prilevu
lacnych polnohospodarskych produktov z okolitych krajin, ktorym slovenski vyrobcovia nevladzu
konkurovat.

miera evidovanej nezamestnanosti za rok 2014 v %

KoSicky kraj
PreSovsky kraj
Banskobystricky kraj
Zilinsky kraj
Nitriansky kraj

TrenCiansky kraj

Tmavsky kraj

o
N
N
»
oo
>

12 14 16 18 20

Zdroj: Statisticky urad SR

Prostredie pre investorov

Konkurenéné prostredie v oblasti vytvarani moznosti pre prichod investorov mézeme
v meste Banska Bystrica povaZovat za stredne az menej vyhovujice. V meste je pripraveny
Priemyselny park Majer - Salkova, kde je len &ast priestorov obsadend. Investori prindsaju
zamestnanost pre miestnych obyvatelov, ako aj nové sluzby, ktoré znamenaju vacsi vyber, viac
moznosti pre spotrebitelov a konkurenéné prostredie pre existujucich poskytovatelov. Spomedzi
priemyselnych parkov v Banskobystrickom kraji st véak v Priemyselnom parku Majer - Salkova
sidlia tri podniky, ktoré zamestndvaju spolu 203 ludi. PGsobia v strojarskom, farmaceutickom
sektore, treti posobi vo velkoobchode. Konkurenénymi vyhodami priemyselného parku v
Banskej Bystrici je vyborna dostupnost — dialniéné prepojenie do Bratislavy a na dialni¢nu siet
do celej EU, kvalitna zakladfia vzdelania v $irokej $kale zamerani a stabilné hospodarenie Mesta
Banska Bystrica, ako uvadza nasledujuci graf - Prehlad celkového dlhu krajskych miest v SR za
rok 2014.
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Prehlad celkového dlhu krajskych miest v SR za rok 2014
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Zdroj: INEKO

Konkurencia v oblasti cestovného ruchu

Mesto Banskd Bystrica sa v minulych rokoch propagovalo ako mesto s roéznymi
prilezitostami na navStevu. Je ¢lenom Oblastnej organizadcie cestovného ruchu Stredné
Slovensko (OOCR SS), ktora vznikla v roku 2012. Daldimi ¢lenmi sui: Mesto Zvolen, Mesto Slia¢
a podnikatelské subjekty pOsobiace v oblasti cestovného ruchu. Existuje tu vSak regionalna,
slovenska i celoeurdpska konkurencia v poznavacom, ako aj v letnom i zimnom pobytovom
cestovnom ruchu — a to napr. v poznavani histérie (vyznamnejsie historické pamatihodnosti v SR
aj v Eurdépe) alebo letného kupania (akvaparky, letné strediskda, moria). Pre miestnych aktérov
v cestovnom ruchu to znamena intenzivne sa zaoberat skvalitnovanim ponuky sluZieb, tvorbou
a propagdciou regionalnych produktov na vhodne zvolenych trhoch, hladanim miestnych
Specifik a novych produktov, ktoré zaujmu vybrané cielové skupiny.

Konkurencénou vyhodou Banskej Bystrice popri ostatnych ¢lenoch OOCR je skutoc¢nost, Ze
potencidlny navstevnik mdze v meste zotrvat sucasne z viacerych dovodov: turizmus, kultirne
pamiatky, rekreacia, kupelnictvo, Sport (letnd aj zimnd sezéna), podujatia, pricom na
vykonavanie aktivit podla zaujmu ma navstevnik vybornu dostupnost. Mesto je regionalnym
centrom sluzieb, Uradov, zdravotnickych zariadeni, obclianskej vybavenosti. V nesposlednom
rade je velkou konkuren¢nou vyhodou banska histéria, ktorej dediéstvom je centrum mesta, ako
aj atraktivne okolie mesta. Rozvoj cestovného ruchu by malo mesto stavat na propagovani
svojho celosvetového vyznamu v obdobi Thurzovsko — fuggerovskej spolo¢nosti, snaZit sa o jeho
zapis do zoznamu UNESCO a tak dat dévod navstevnikovi, preCo ma prist prave do Banskej
Bystrice.
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Analyza véizieb tuzemia

Mesto Banska Bystrica ma velmi vyhodnu geografickd polohu v strede Slovenska — na
medzindrodnej turistickej trase prepajajucej Budapest s Krakovom a v taZisku banskobystricko-
zvolenského taziska osidlenia. Mesto Banska Bystrica patri do banskobystrického kraja je jeho
centrom a centrom okresu. Susedi so Siestimi okresmi - troma z Banskobystrického kraja -
Brezno, Zvolen, Ziar nad Hronom atroma zo Zilinského kraja - Tur&ianske Teplice, Martin
a Ruzomberok.

Zakladné postavenie mesta Banska Bystrica v rdmci Uzemia Slovenskej republiky urcuje
Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 — zdvazna cast vzneni KURS 2011 — zmeny
a doplnky ¢. 1 KURS 2001 (podla Prilohy k nariadeniu vlady ¢. 528/2002 Z.z. Slovenskej republiky
zo 14. augusta 2002 a nariadenia vlady ¢. 461/2001 Slovenskej republiky zo 16. novembra 2011,
ktorym sa vyhlasuje zdvazna cast Koncepcie Uzemného rozvoja Slovenska 2001) ako
Uzemnoplanovaci dokument celoStatneho stupna, ktory vytvara zakladné predpoklady pre
usmernovanie rozvoja vsetkych aktivit s Uzemno-priestorovymi prejavmi relevantnymi pre
celostatnu uroven. KURS 2011 v sulade so stavebnym zdkonom ustanovil ,usporiadanie
a hierarchizdciu sidelnej Struktury osidlenia a uzlov sidelnych a hospodarskych aglomerdécii
v medzindrodnych a celostatnych sudvislostiach, rozvoj hlavnych urbanizaénych osi na Uzemi
Slovenskej republiky a zasady Uzemného rozvoja s cielom vytvarat rovnocenné Zivotné
podmienky na celom Uzemi Slovenskej republiky.”

Mesto Banskd Bystrica je administrativno-spravnym centrom Banskobystrického kraja
av sidelnom systéme Slovenskej republiky zastdva jedno z najvyznamnejSich a poprednych
miest, ¢o bolo vyjadrené aj v KURS 2011 v hodnoteniach a postaveni centier a taZisk osidlenia.
Mesto Banska Bystrica lezi na kriZovatke zvolensko-turéianskej rozvojovej osi Zvolen — Banska
Bystrica — Turcianske Teplice — Martin (v Useku Banska Bystrica — Turcianske Teplice ako
komunikacno-sidelnd os), ktorda je rozvojovou osou prvého stupria, & hornopohronskej
rozvojovej osi Banskd Bystrica — Brezno — Helpa, ktord je rozvojovou osou druhého stupra
a starohorskd rozvojova os: Banskd Bystrica — Staré Hory, ktord je rozvojova os tretieho stupna.

Mesto Banska Bystrica je centrom banskobystricko-zvolenského taZiska osidlenia prvej
urovne, ktoré je v ramci tejto Urovne zaradené do tretej skupiny spolu s Zilinsko-martinskym.
Vyznamovo su pred touto skupinou iba dve najvacsie taziska osidlenia Slovenskej republiky, a to
bratislavsko-trnavské a koSicko-presovské taziska osidlenia.

Centrum osidlenia banskobystrického kraja tvoria sidla Banska Bystrica a Zvolen, ktoré so
svojim zazemim, Uzemno-priestorovymi vazbami a funkciami prezentuju taZisko osidlenia
celotatneho a7 medzindrodného vyznamu, ktoré tvoria prvd skupinu spolu so Zilinou,
Nitrou, PreSovom, Tren¢inom a Trnavou (hned' za narodnymi metropolami Bratislava a Kosice).
V sucasnosti je Banska Bystrica hospodarskym, administrativnym a kultdrnym centrom
stredného Slovenska a sidlom Banskobystrického samospravneho kraja. Zdroje: KURS 2011,
Uzemny pldn mesta B. Bystrica 2015

Priestor mesta Banska Bystrica patri podla Regionalizacie cestovného ruchu do
Horehronského regidonu cestovného ruchu I. kategérie s medzinarodnym vyznamom?®’.

17Zdroj: Ministerstvo hospoddrstva SR
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Cast A.lll Zhodnotenie sucasného stavu uzemia

Identifikovanie vychodisk a moznych rieseni

Na zdaklade prieskumov medzi ob¢anmi a podnikatelmi a na zaklade vystupov z
pracovnych skupin boli identifikované najvacsie problémy v meste Banska Bystrica, ktoré
uvadzame v tejto Casti.

Prieskum medzi obfanmi realizovany v 2. polovici roku 2013 ukazal, ktoré problémy
v meste povazuju obfania za najzdvaznejsie:

e nezamestnanost 51,2% obcanov,
e rozvoj ekonomiky v meste 44,3%,
e rozsirenost korupcie a Uplatkarstva 37,0%,
e postavenie a Sance mladych fudi 36,0%,
e vandalizmus 20,6%.

Prieskum v podnikatelskom prostredi ukazal, ¢o najviac obmedzuje rozvoj podnikania
v Banskej Bystrici:

- nedostatocna komunikacia mesta s podnikatelskym prostredim, nezaujem o podniky
v meste, nepruznost, nepredvidatelnost v rozhodovani, pasivita, slaba podpora Zivnostnikov,
byrokracia - prietahy, zatazovanie kontrolami,

parkovanie - vysoké parkovné, malo miest na parkovanie,

korupcia,

nezamestnanost - nedostatok pracovnych prilezitosti.

Pracovné skupiny pomenovali najvaésie problémy v meste v ramci svojej tematickej
posobnosti a pre tieto problémy spracovali problémové analyzy. (Problémové analyzy su
uvedené v prilohe 4.)

NajvacsSie problémy v meste identifikované pracovnymi skupinami

Pracovna skupina pre rozvoj ekonomiky, zaoberajuca sa témami — cestovny ruch,
zamestnanost, podnikanie, investicie, marketing, sluzby, moderna samosprava - identifikovala
Styri najvacsie problémy ekonomického rozvoja v Banskej Bystrici v tomto poradi doleZitosti:

e chyba reSpektovana stratégia rozvoja mesta,

e nedostatocne vyuzity potencidl pre cestovny ruch,
e nezamestnanost,

e nedostatocna spolupraca a participacia v meste.

Pracovna skupina pre rozvoj ludskych zdrojov, ktord sa zaoberala témami - vzdeldvanie,
kultdra, Sport, mladez, volny ¢as - urcila pat najvacsich problémov v oblasti rozvoja ludskych
zdrojov v Banskej Bystrici vtomto poradi dolezitosti:

e z|ly stav budov a arealov v oblasti vzdeldvania, kultury, Sportu a volného ¢asu,

e nevyuZity potencial mladych, vzdelanych ludi,

e nedostato¢na koordinacia podujati a institdcii a vzajomna informovanost,

e nedostatoény pocet miest pre vsetkych zaujemcov vo verejnych materskych skolach,
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nedostatok moznosti travenia volného Casu dospelych a mladeze.

Pracovna skupina pre socialnu oblast s témami — socidlne sluzby, zdravotnictvo, byvanie

a komunitny rozvoj - pomenovala sedem najvacSich problémov socidlneho rozvoja v Banskej
Bystrici v tomto poradi dbleZitosti:

nizka obcianska aktivizacia,

nedostatocnd spolupraca aktérov socidalneho rozvoja,

nedostatok vhodnych priestorov na socialny rozvoj,

nedostatok pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené cielové skupiny,

nizke finanéné ohodnotenie odbornych zamestnancov v oblasti socidlnych sluzieb,
chybajuce typy sluzieb v oblasti kratkodobej intervencie a sluZieb pre dlhodobu
starostlivost,

nedostato¢nd ponuka dostupnych najomnych bytov.

Pracovnd skupina pre Zivotné prostredie a infrasStruktlru, zaoberajuca sa témami

dopravna a technicka infrastruktura, informacna spolo¢nost a Zivotné prostredie, identifikovala
tychto Sest problémov v oblasti Zivotného prostredia a dopravnej infrastruktury v meste:

nedostato¢na dopravna infrastruktura,

nevhodna kvalita a rozmiestnenie zelene v obytnom uzemi,
nevyuZzity potencial vodnych tokov,

nedostatky v Cistote verejnych priestranstiev,

nedosledné triedenie odpadu,

nedokoncena informatizacia.

Problémy pomenované pracovnymi skupinami boli prednesené na dvoch verejnych

stretnutiach - s obéanmi a s podnikate/mi. U&astnici sa k nim mohli vyjadrit, a nasledne ich
zoradili podla vyznamu pre rozvoj mesta.

Problémy tykajuce sa Zivota obclanov identifikované pracovnymi skupinami zoradili

obcania pocas verejnej diskusie podla vyznamnosti:

1.

nevyhovujuci stav budov a aredlov v Skolstve, kultire, Sporte, volnom case (centrd
volného casu su na okraji mesta; chyba velkokapacitny priestor na podujatia; nefunguje
dom kultury, amfiteater, detské dopravné ihrisko),

nevyuzity potencidl mladych, vzdelanych ludi (nepytame sa mladych, ¢o naozaj chcu
a nemame mestskd mladeznicku politiku; postavenie a Sance mladych su v meste
problémom),

nizka obcianska aktivizacia (zaujmové skupiny hdja svoje zdujmy; chybaju nastroje
zapojenia ludi; nezdujem poslancov o ndzory ob¢anov; apatia, pasivita, nezdujem ludi),
nizka ponuka finan¢ne dostupnych najomnych bytov (pre seniorov, mladé rodiny),
nedostatok priestorov na socidlny rozvoj (na stretdvanie obcanov rdzneho veku,
komunitné centra; na stretavanie ludi vonku (lavicky na sidliskdch a v meste, altanky
ainé.),

nedostatocné technické a personalne zabezpecenie Sportovisk (chybaju moznosti pre
tinedZerov, napr. skatepark, lezeckd stena a iné; nespokojnost s pohybovymi aktivitami
v Skolach, v kruzkoch; zly stav Sportovisk),

nedostato¢na spolupraca aktérov socialneho rozvoja (nefunguje komunikacia; slabd

informovanost; bariéry aktivnym obc¢anom),
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10.

nedostatok prace pre znevyhodnené cielové skupiny (nedostatocna ponuka prace pre
zdravotne postihnutych; vela nezamestnanych mladych [fudi; vela dlhodobo
znevyhodnenych),

nedostatoénd koordindcia podujati a institucii a vzajomna informovanost (chybaju
kalendare podujati, v Sporte, volnom case; niekedy sa konaju podujatia v rovnakom
case),

nedostatok mozZnosti travenia volného c¢asu (nedostatok aktivit pre rodicov s detmi,
mladeZ, seniorov; nedostatocna informovanost o moznostiach travenia volného casu,
kultdrnych a Sportovych podujatiach; vysoké vstupné).

Problémy tykajuce sa podnikatelského prostredia identifikované pracovnymi skupinami

zoradili podnikatelia pocas verejnej diskusie podla vyznamnosti takto:

1.

nezamestnanost (nevhodna kvalita pracovnej sily, vzhladom na dopyt, malo pracovnych
prilezitosti, malo vyrobnych podnikov),

nedostatocnd spolupraca a participacia v meste (chyba spolupraca medzi samospravou,
podnikatelmi, medzi podnikatelmi navzdjom, nedévera podnikatelov voc¢i samosprave,
samosprava nevytvara prostredie podporujlce podnikanie),

chyba respektovana stratégia rozvoja mesta (nepruznost, nepredvidatelnost
samospravnych rozhodnuti, neexistuje koordinator cestovného ruchu, povoluju sa
stavby, ktoré znehodnocuju mestské priestory, nenaplneny Priemyselny park Majer -
Salkova),

nedostatocne vyuzity potencial pre cestovny ruch (chyba tvorba spolo¢nych produktov
pre cestovny ruch, nedostatoéne zhodnoteny kultirny a historicky potencidl mesta,
chyba velkokapacitny priestor na podujatia),

nedostatocny informacny systém mesta (informacny systém sa nevyuziva na propagaciu
mesta, chyba vonkajsi informacny systém),

neprofesionalita, netransparentnost (nevypovedatelné zmluvy mesta s dodavatelmi,
slabé zastupenie odbornikov v komisiach mestského zastupitelstva, korupcia).

Z pohladu verejnosti teda najvacsimi problémami v Banskej Bystrici v su¢asnosti su:

e nedostatoény ekonomicky rozvoj, slaba podpora podnikania a novych investicii a z toho
vyplyvajlica nezamestnanost,

e nedostatocna Ucast verejnosti na rozvoji mesta vratane nedostatku priestorov na komunitny
rozvoj,

e postavenie, Sance a moznosti mladych ludi na rozvoj kariéry a sebauplatnenie v meste,
odchod mladych ludi z mesta,

e nevyhovujuci stav budov a aredlov v Skolstve, kultire, Sporte, volnom ¢ase,

e nedostatoénd dopravna infrastruktura.

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja je vytvoreny tak, aby reagoval na tieto

problémy. Obsahuje ciele, opatrenia a na ne nadvéazujuce aktivity v akénom plane, navrhnuté
tak, aby boli tieto problémy postupne odstrariované. Navrhy vznikli na zdklade mnozstva
diskusii v Styroch pracovnych skupinach roku 2014 a PHSR je vysledkom zhody ich ¢lenov, ktori
bolo ucastnikmi stretnuti. Zaroven boli jednotlivé casti PHSR predmetom diskusii a dohéd
riadiaceho timu zlozeného z veducich odbornych Gtvarov Mestského uradu a Utvaru hlavného
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architekta avedenia mesta. Vroku 2015 bol dokument zverejneny na verejné
pripomienkovanie, prezentovany na verejnej diskusii s ob¢anmi a zastupcami institdcii
a podnikov v meste a prerokovany vo vsetkych komisidch mestského zastupitelstva.

Odhad buduceho mozZného vyvoja

Z pohladu pripravy mesta na moznosti vyuzivania eurofondov v novom programovom
obdobi su pre podporu rozvoja mesta najvyznamnejsie nasledovné témy:
- podpora podnikania a inovdacii, prepojenie vedy vyskumu a praxe,
- zasadna zmena dopravnej politiky mesta s orientaciu na udrzatefnud mobilitu,
- zelend infrastruktura a klimatické zmeny.

Ambiciou mesta je posilnovat svoje postavenie ako lidra rozvoja regionu
a vzdelanostného, kulturneho a administrativneho centra kraja s perspektivou vytvorenia
tretieho metropolitného centra (subcentra) Slovenska.

Hospodarsky potencial je viazany predovsetkym na diverzifikovanid ekonomiku zaloZzenu
hlavne na malych a strednych podnikoch. Perspektiva ziskania velkého zahrani¢ného investora
do oblasti vyroby je v sucasnej ekonomickej situacii vo svete velmi limitovana.

PrileZitost na ekonomicky rozvoj mesta je v sicasnosti skor v efektivnejSom zhodnoteni
jestvujucich kapacit a podmienok prostrednictvom spoluprdce a koordindcie s prepojenim vedy,
vyskumu a praxe a v zavadzani inovdcii. Najvhodnejsi potencial je v oblasti IKT, cestovného
ruchu, kreativneho a drevospracujuceho priemyslu, s rozvojom sektoru zdravotnictva, Sportu
a kultary.

Jednou z ciest k rozvoju ekonomického potencidlu je, aby Mesto okrem vykonu cinnosti
v zmysle legislativy zlepSilo aj dlohu aktivheho koordinatora spoluprace medzi jednotlivymi
subjektmi. Samozrejme, okrem tejto - akoby novej - Ulohe samospravy nie je nezanedbatelna jej
zakladna funkcia — zabezpecenie dostupnosti a kvality verejnych sluzieb. Aj v tejto oblasti sa
prejavuju trhové pristupy a v poslednej dobe sa upustilo od sledovania Standardov zakladnej
vybavenosti v jednotlivych ¢astiach mesta.

Teritoridlna sudrinost je aj jednym znovych preferovanych fenoménov v novom
programovom obdobi a je aj podpornym nastrojom na SirSie vyuZitie integrovanych pristupov
v rozvoji miest a obci. A prave oblast zakladnych sluzieb, ktoré su v kompetencii miestnej
samospravy, je idedlnou sférou na vyuzitie teritoridlneho integrovaného pristupu, ktory
odporuca aj Eurdpska unia na nové programové obdobie. Tento pristup je vyznamnym faktorom
pre priblizenie verejnych sluzieb k ob¢anom v mieste ich bydliska a zaroven je aj najlepsim
sposobom na dosiahnutie flexibilnosti poskytovania sluzieb podla konkrétnej vekovej a socialnej
skladby obyvatelov mestskej ¢asti.

Vyznam teritoridlneho integrovaného pristupu v zabezpecovani zakladnych verejnych
sluZzieb spociva predovsetkym v zniZzovani prepravnych narokov. To ma priaznivy vplyv ako na
Zivotné prostredie a klimu, tak aj na zniZovanie finanénej narocnosti sluzieb. Sucasna forma
obsluhy Uzemia je vo velkej miere postavena prave na vysokej dopravnej naro¢nosti.

Délezitym faktorom pritaZlivosti mesta pre Zivot obyvatelov je aj participacia verejnosti
na samosprave. Integrovany teritoridlny pristup umoZiuje vysSiu participdciu obc¢anov na
40



rozhodovani o uspokojovani potrieb jednotlivych teritoridlnych komunit. Otocenie
rozhodovacich procesov od sucasnych centrdlnych — zhora nadol - na zdola nahor je
najvyznamnejsSou prileZitostou pre zvySovanie kvality Zivota a pohody byvania. Mesto Banska
Bystrica je tretou samospravou v SR, ktora realizuje tzv. participativny rozpocet. Obcania, ktori
chcu prispiet k atraktivnosti mesta sa aktivne podielaju na rozhodovani pouZitia finan¢nych
prostriedkov z rozpoctu Mesta a taktiez sa podielaju aj na ndvrhoch na ich pouzitie. Vyssia
participacia a moZnost spolurozhodovania obc¢anov, institicii a podnikatelov je jednym
z predpokladov k buduicej prosperite mesta. Mestu vSak zostdva nezastupitelnd uloha
koordinatora vo vsetkych oblastiach rozvoja. Prave koordinaciou a dostato¢nou komunikaciou,
sofistikovanym rozhodovanim a efektivnhym vyuzivanim verejnych prostriedkov budu dosiahnuté
stanovené ciele.

Z hladiska budiceho mozného vyvoja je moziné ocakavat tri zakladné scenare rozvoja
mesta:

» zotrvacny,
» participativny,
> progresivny.

Zotrvacny scendr

Zotrvacny scenar vychadza z predpokladu, Ze mesto bude wvyuZivat predovsetkym
centralisticky princip rozhodovania, zaloZzeny na uprednostiiovani potrieb elit pred potrebami
vsetkych obyvatelov. Tento model bude viest k neustdlym konfliktom medzi rasticim
obcianskym aktivizmom a lokalizaciou investi¢nych celkov. Bude to viest nielen k zdrZovaniu
realizacii ateda kstratdm investorov, ale aj kzvySovaniu nedbvery kvedeniu mesta
a k zniZzovaniu pocitu dobrého vztahu k svojmu bydlisku.

Participativny scenar

Participativny scenar vychadza z podmienky takého manazmentu mesta, ktory sa o svoju
zodpovednost za rozvoj mesta deli so svojimi ob¢anmi, institiciami a podnikatelmi. Vytvara
podmienky na to, aby sa zvysili rozhodovacie pravomoci obyvatelov hlavne za svoje prirodzené
teritoridlne komunity, aby sa sami obcania stali spolutvorcami svojho prostredia a ovplyviiovali
kvalitu svojho Zivota. Znamena to budovat s [ludmi mesto pre fudi.

Progresivny scendr

Progresivny scendr je scenarom sofistikovaného riadenia rozvoja mesta s vybornymi
vyjednavacimi schopnostami. Riadenym procesom prostrednictvom dodrziavania zakladnych
strategickych dokumentov a monitorovanim a odpoctom rozvojovych cinnosti sa dospeje
k o¢akavanym vysledkom. Jednym z jeho hlavnych znakov je efektivne vyuzivanie eurofondov
na rozvoj a ich spolufinancovanie z rozpo¢tu Mesta. Dal$im znakom je finanénd stabilita Mesta,
ktord je predpokladom na prilev novych pracovnych a podnikatelskych prileZitosti. Zameranie sa
na vyuzite sicasnych technolégii na rozvoj podnikania, orientacia malych a strednych podnikov
na sluzby sorientaciou na zahranicné trhy. Tvorba propagaénych balickov v spolupraci
s Ucastnikmi cestovného ruchu, ktoré budu atraktivne pre potencialnych navstevnikov. Vhodna
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kombinacia a nacasovanie podujati financovanych Mestom a ostatnych podujati, ktora umozni

vybrat si zo SirSej ponuky pre zaujemcov.

Realizdcia Programu rozvoja zavisi od pripravenosti jeho garanta - Mesta Banska
Bystrica, od zvladnutej spoluprace s partnermi, ako aj od vonkajSieho prostredia. Nasledujuca
tabulka uvadza zoznam moznych rizik, ktoré mozu pochadzat z vnatorného, alebo vonkajsieho
prostredia mesta.

Tab. 21: Kontrolny zoznam pre hodnotenie moznych rizik

Druh rizika Zdroj rizika Objekt rizika Neziaduce Pravdepodobnost
dosledky
Neddsledny pristup Mesta
alebo Mestského uradu k
realizdcii PHSR a k
ziskavaniu vonkajsich
Individualne | zdrojov Realizacia PHSR Stagndacia mesta 15%
Nezdujem partnerskych
institucii o spolupracu s
Mestom na realizacii PHSR
NeUspesnost v ziskani . .
financii z vonkajsich zdrojov Realizacia Stagnacia
Technické . J . J prislusnych mesta, 25%
narozvoj dopravnej a opatreni dopravné kolizie
technickej infradtruktdry P P
Nedostatocny vplyv
islusnych
. I pris usnyc’ Nepriaznivé
o Necakane zhorsujuce sa opatreni .
Ekologické o . . podmienky na 15%
klimatické podmienky zameranych na .
, . zivot v meste
adaptaciu na
zhorSovanie klimy
Odchod obyvatelov v
produktivhom veku za
pracou do inych regiénov Nedostatocny vplyv | Narast socidlno-
Socialne alebo krajin, nedostatok opatreni v socidlnej patologickych 30%
pracovnych prilezitosti, oblasti javov
zniZzovanie kupyschopnosti,
narast chudoby
Realizacia
. .+ . | Makroekonomicka klima, ., s
Ekonomické " . rozvojovych Stagnacia mesta 50%
vplyv $tatu na ekonomiku )
projektov

Zdroj: Vlastné spracovanie
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Cast B Strategicka cast

Strategicka cast obsahuje stratégiu rozvoja mesta pri zohladneni jeho vnutornych
Specifik a urcuje hlavné ciele a priority rozvoja mesta pri reSpektovani principov regiondlnej
politiky v zaujme dosiahnutia vyvdzeného udrzatelného rozvoja uzemia.

Pracovné skupiny a riadiaci tim odsuhlasili viziu pre mesto Banskd Bystrica, ktord
charakterizuje Zelany stav, ktory chceme v naSom meste dlhodobo dosiahnut. Nasledne na to
definovali strategicky ciel do roku 2023. Zoznam ¢&lenov pracovnych skupin pre tvorbu PSHR je
v prilohe 6.

Vizia mesta Banska Bystrica

Banska Bystrica bude mestom, kde sa oplati Zit, prist a zostat.

Strategicky ciel pre mesto Banska Bystrica do roku 2023:
Zvysit atraktivitu mesta pre ob¢anov, investorov, podnikatelov a navstevnikov.

Meratelnymi ukazovatelmi pre strateqgicky ciel budu:
» pocet obyvatelov mesta,
» pocet novych investorov,
» pocet podnikov a podnikatelov,
» pocet prenocovani.

Riadiaci tim sa zhodol na tom, Ze strategicky rozvoj mesta Banska Bystrica sa bude
realizovat v troch prioritnych oblastiach:

I. prioritna oblast - Prosperujlce mesto,
II. prioritna oblast - Ob¢ianske mesto,

III. prioritna oblast - Zdravé mesto.

Do kazdej prioritnej oblasti patria prislusné programy z programovej Struktiry mesta.

Prioritna oblast rozvoja mesta Programy z programovej Struktiry mesta
Ekonomicky rozvoj
I. Prosperujice mesto Vzdeldvanie

Doprava a technicka infrastruktara

Modernda samosprava

Il. Obcianske mesto P o P
Kultdra, Sport, volny ¢as a mladez

Socidlny rozvoj, byvanie a zdravie

Il. Zdravé mesto

Zivotné prostredie
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V kaidej prioritnej oblasti rozvoja mesta sa v programovej Struktire nachadzaju
Ciastkové zamery programu, priority a ich Specifické a tematické ciele.

Prioritnd oblast - Prosperujiuce mesto

Globalny ciel I.: Dosiahnut vyss$i ekonomicky rast mobilizaciou vnutorného potencialu.

Banska Bystrica chce stavat na svojich tradiciach aj v oblasti ekonomického rozvoja, ktoré
siahaju az 15. storocia, kedy nastal rozkvet mesta zasluhou posobenia Thurzovsko-fuggerovskej
spolocnosti. Jej mediarsky podnik bol v prvej polovici 16. storocia jednym z najvacsich
producentov medi na svete. Okrem toho, Ze je Banskd Bystrica v su¢asnosti administrativnym
centrom a centrom verejnych sluzieb najma v oblasti zdravotnictva a Skolstva, obsluhujicim Sirsi
region, je potrebné, aby sa tu dobre darilo aj sukromnym podnikom a podnikatelom, aby do
mesta prisli investicie a zvysSil sa pocet pracovnych prileZitosti. Banska Bystrica chce byt
prosperujucim, ale zdroven zelenym a zdravym mestom, v ktorom sa bude dobre nielen

podnikat, ale aj Zit.

Meratelny ukazovatel pre Globdlny ciel l.:

> vyska podielovych dani pre samospravu.

Program EKONOMICKY ROZVO)
Priorita 1.1 Rozvoj cestovného ruchu
Zamer Ambiciou mesta Banska Bystrica je byt vyhladdvanou turistickou destinaciou
s optimalnym vyuzitim kultdrno-historického, [udského a prirodného
potencialu.
Specificky ciel' | 1.1 Zvysit pocet navitevnikov a ich vydavky v Banskej Bystrici.
Meratelné Pocet prenocovani v meste (Statisticky udaj).
ukazovatele: | Pocet ndvstevnikov v meste (zdroj: odhad).
Tematické T.1 Zvysit vyuZitie kultirno-historického dediéstva, sluzieb a odbornosti v
ciele meste na tvorbu produktov a infrastruktury CR.
T.2 Vytvorit trvalt spolupracu subjektov v regidone pri tvorbe produktov CR.
T.3 Aktivne propagovat produkty CR na vybranych trhoch.
Meratelné Pocet novych produktov CR (zdroj: Mesto, OOCR SS).
ukazovatele: | Pocet realizovanych projektov novej infrastruktury CR (zdroj: Mesto,OOCR SS).
Dokument o trvalej spoluprdci subjektov v regione pri tvorbe produktov CR.
Priorita 1.2 Podpora podnikania a prilevu investicii do uzemia
Zamer Banska Bystrica bude:
« prosperujuice a kreativne mesto,
« jedineéné miesto na podnikanie,
« mesto, v ktorom existuje dopyt,
« mesto, ktoré exportuje a inovuje.
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Specificky

1.2.1 Zvysit pocet podnikov v meste a zlepsit ich ekonomické vysledky.

ciel 1.2.2 Znizit mieru nezamestnanosti.
Meratelné Pocet podnikov v meste (zdroj: Statisticky urad).
ukazovatele: | Pocet podnikatelov v meste (zdroj: Statisticky trad).

Trzby TOP 100 podnikatelov v meste (zdroj: Statisticky urad).
Miera nezamestnanosti (zdroj: Statisticky urad).

Tematicky ciel

T.4 Vytvorit a aplikovat v samosprave stimuly na rozvoj podnikania v meste.

Meratelny Pocet aplikovanych lokdlnych stimulov na rozvoj podnikania v meste (zdroj:

ukazovatel’ zdznamy Mesto, BB SOPK, BIC, SARIO, prip. Iné institucie)

Priorita 1.3 Veda, vyskum a inovacie

Zamer V Banskej Bystrici bude veda a vyskum prepojené s praxou aich vysledky
budu akceptované odbornou verejnostou v SR a v zahranici

Specificky 1.3. Vytvorit vhodné podmienky na rozvoj vedy a vyskumu s prepojenim na

ciel prax.

Meratelny Pocet aplikovanych lokdInych ndstrojov na zlepSenie podmienok na rozvoj

ukazovatel: vedy a vyskumu s prepojenim na prax v meste (zdroj: zaznamy Mesto, vysoké

Skoly, vyskumné ustavy).

Tematicky ciel

T.5 Skvalitnit vysledky vedy a vyskumu na vysokych Skolach s aplikaciou

Vv praxi.
Meratelny Hodnotenie akreditacnej komisie SR v oblasti vysledkov vedy a vyskumu na
ukazovatel: vysokych skoldch v meste.
Priorita 1.4 Kreativny priemysel
Zamer Banska Bystrica bude mestom s funkénym priestorom na rozvijanie
kreativneho talentu a kandidat na titul Creative City UNESCO.
Specificky ciel | 1.4 Podporit udrzatelnd zamestnanost a tvorbu pracovnych miest
v kultirnom a kreativnom sektore a stimulovat rozvoj kreativneho talentu
a netechnologickych inovacii.
Meratelné Pocet novovytvorenych pracovnych miest v kulturnom a kreativnom sektore
ukazovatele: | (zdroj: Statisticky urad).

Pocet pracovnych miest v kultuirnom a kreativnom sektore celkom (zdroj:
Statisticky drad).

Podiel zamestnanosti v podnikoch kreativneho priemyslu na celkovom pocte
zamestnanosti podnikov v meste (zdroj: Statisticky urad).

Pocet lokdlnych stimulov na rozvoj kreativneho talentu a netechnologickych
inovdcii (zdroj: zdéznamy Mesto a dalsie institucie).

Tematicky ciel

T.6 Zvysit podiel kreativneho priemyslu v meste.

Meratelny
ukazovatel”

T.6 Podiel podnikov kreativheho priemyslu na celkovom pocte podnikov
v meste (zdroj: Statisticky urad).
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Program VZDELAVANIE
Priorita 2.1 Kvalitné vzdeldvanie pre vSetkych
Zamer V Banskej Bystrici bude poskytované vzdelavanie podla potrieb deti, mladeze
a dospelych v atmosfére vzajomnej dobvery aspoluprace na vsetkych
inStituciondlnych Urovniach a zapojenim vsetkych subjektov.
Banska Bystrica bude mestom, v ktorom maju obcania dobré moZnosti
rozSirovat si sucasnu kvalifikaciu, ziskavat novu kvalifikaciu, ako aj svoje
vzdeldvacie potreby v sieti poskytovatelov dalSieho vzdeldvania.
Specifické 2.1.1 Skvalitnit fungujuci systém na podporu rozvoja ludskych zdrojov
ciele v oblasti Skolstva v meste.
2.1.2 Zvysit uroven vzdelavacieho procesu.
2.1.3 Posilnit spolupracu institucii v Skolstve.
Meratelné Kvalita systému na podporu rozvoja [udskych zdrojov v oblasti Skolstva
ukazovatele: | v meste (zdroj: prieskum medzi Skolami a skolskymi zariadeniami na zacCiatku
a na konci obdobia, hodnotenie 1-5).
Uroveri vzdeldvacieho procesu (zdroj: prieskum medzi pedagogickymi
pracovnikmi, Ziakmi a rodicmi na zaciatku a na konci obdobia, hodnotenie 1-
5).
Pocet realizovanych lokdlnych projektov spoluprdce institucii v Skolstve (zdroj:
zdznamy Mesto, prip. iné institucie).
Tematické T.7 Vytvorit a aplikovat spésoby stabilizacie a zvysenia odbornosti
ciele zamestnancov v Skolstve.
T.8 Vytvorit fungujuci systém Specializovaného poradenstva v $kolstve pre
rozne cielové skupiny - rodicia, deti, pedagdgovia, riaditelia.
T.9 Vytvorit podmienky na rozvoj materidlno-technického zabezpecenia
v Skolstve.
T.10 Zvysit pocet medialnych vystupov.
T.11 Zefektivnit komunikaciu a spolupracu medzi zainteresovanymi subjektmi
v Skolstve (zamestnanci, rodicia, deti, externé subjekty).
Meratelné Pocet lokdlnych ndstrojov na stabilizdciu a zvySenie odbornosti zamestnancov
ukazovatele: | v skolstve (zdroj: zdznamy Mesto).

Sietovy diagram Specializovaného poradenstva v skolstve pre cielové skupiny
— rodicia, deti, pedagdgovia, riaditelia (zdroj: Mesto — Skolsky urad, prip. iné
relevantné institucie).

Pocet realizovanych projektov na rozvoj materidlno-technického zabezpecenia
v Skolstve (zdroj: zdznamy Mesto, resp. Iné institucie).

Vyska financii na rozvoj materidlno-technického zabezpecenia v Skolstve
(zdroj: zaznamy Mesto, resp. Iné institucie).

Pocet medidlnych vystupov o skolstve (zdroj: Mesto).

Pocet realizovanych lokdlnych ndstrojov na komunikdciu a spoluprdcu medzi
zainteresovanymi subjektmi v skolstve (zdroj: zaznamy Mesto).
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Program DOPRAVA A TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Priorita 3.1 Dopravna infrastruktura

Zamer Mesto Banska Bystrica bude napojené na nadradentd komunikacnu siet vo
vSetkych smeroch.
Dobudujeme komunikacnu siet vratane zachytnych parkovisk, chodnikov pre
cyklistov a chodcov.
V Banskej Bystrici budeme preferovat ekologicki verejni hromadnd dopravu
a nemotorovu dopravu.

Specificky 3.1 Vytvorit optimalnu ponuku dopravnej obsluznosti izemia dobudovanim

ciel komunikacnej siete a integraciou vSetkych druhov doprav.

Meratelné 3.1 Dobudovanie komunikacnej siete podla pldnu v % (zdroj: zaéznamy Mesto).

ukazovatele: | Integrdcia vsetkych druhov doprdv (zdroj: zaznamy Mesto).

Tematicky ciel

T.12 Dobudovanie napojenia mesta na celostatnu komunikaénu siet

T.13 Revitalizdcia ndmesti, dobudovanie siete miestnych komunikacii,
vytvaranie podmienok pre rovnomerny rozvoj vsetkych druhov doprdv s
preferenciou ekologickej dopravy.

T.14 Vytvorit podmienky na realizaciu procesov trvalo-udrzatelnej mobility
v meste.

T.15 ZvysSenie podielu nemotorovej dopravy na celkovej delbe prepravnej
prace.

T.16 ZvysSenie podielu 0s6b prepravenych verejnou dopravou na celkovej
delbe prepravnej prace.

Meratelné Napojenie mesta na celostatnu komunikacnu siet.
ukazovatele: | Pocet revitalizovanych ndmesti.
Dobudovanda siet miestnych komunikdcii podla pldnu v %.
Podiel ekologickej dopravy na vsetkych druhoch doprav.
Pocet lokdlnych ndstrojov na realizdciu procesov trvaloudrZatelnej mobility
v meste.
Podiel os6b prepravenych verejnou dopravou na celkovej delbe prepravnej
prdce.
Priorita 3.2 Informacna infrastruktura
Zamer Mesto Banska Bystrica bude nositelom, spravcom, koordinatorom
a redistributorom vsetkych relevantnych informacii potrebnych pre rozvoj
a garantom ich dostupnosti pre vSetkych.
Specificky 3.2 Zlepsit podmienky na informovanost v meste.
ciel
Meratelné Pocet lokdlnych projektov na zlepSenie informovanosti v meste (zdroj:
ukazovatele: | zdznamy Mesto).

Hodnotenie informovanosti v meste ob¢anmi (zdroj: zopakované relevantné
otdzky v prieskume Zijeme v jednom meste na konci sledovaného obdobiay).
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Tematicky ciel | T.17 Zavedenie e-governmentu.

Meratelny Zavedeny e-government podla pldnu na 100%.
ukazovatel:
Priorita 3.3 Technicka infrastruktura
Zamer Mesto Banska Bystrica bude mat kvalitni, bezpecnu a funkénd technickd
infrastrukturu, zarucujucu Usporu nakladov, Setrenie energie a rozvoj mesta.
Specificky 3.3 Budovat kvalitnu technicku infrastrukturu s rozvojovym potencidlom pre
ciel mesto
Meratelny Vybudovand technickd infrastruktura pre nové investicie.
ukazovatel
Tematické T.18 Dobudovat a rekonstruovat vodovodnu a kanaliza¢nu siet vzhladom na
ciele potreby ob¢anov
T.19 Racionalizovat a modernizovat energeticku sustavu v meste podla
potrieb
Meratelné Dobudovand a rekonstruovand vodovodnd a kanalizacnd siet podla pldnu na

ukazovatele: 100%.

Racionalizovand a modernizovand energetickd sustava v meste podla pldnu
na 100%.

Prioritnd oblast — Ob¢ianske mesto

Globalny ciel Il.: Vytvorit podmienky pre aktivne zapajanie sa ob¢éanov do Zivota mesta.

V Banskej Bystrici pdsobi mnoistvo obcianskych zdruZeni neziskovych organizacii.
Obcania su Coraz aktivnejsi, ale aj naroc¢nejsi na sp6sob spravy verejnych zalezitosti. Samosprava
ziskava popredné umiestnenia v rebricku transparentnosti. Pofas roka sa v meste kona
mnoizstvo kultdrnych, Sportovych, spolocenskych podujati. MozZnosti travenia volného ¢asu su
pestré v kazdom roénom obdobi. Samosprava si je vedoma silnych stranok v tejto oblasti a chce
na nich dalej stavat: zvysit spokojnost obcanov, ich Géast na rozhodovani, organizovat stale
lepsie, kvalitnejsie a pestrejSie podujatia a Specidlne sa zamerat popri inych cielovych skupinach
na mladez, aby z mesta sice - pre ziskanie vzdelania, Ci skusenosti podla svojich ambicii
odchdadzala - ale mala sa aj kvoli comu vratit.

Meratelné ukazovatele pre Globalny ciel Il. budu:

» pocet realizovanych lokalnych nastrojov na aktivne zapajanie sa obcanov do Zivota
mesta, konkrétne v oblastiach:
- participdcia na verejnom rozhodovani a komunitnom rozvoji vSeobecne,
- participdcia na verejnom rozhodovani a komunitnom rozvoji — cielovd skupina

mladez,

- volny &as vSeobecne,
- volny ¢as — cielova skupina mladez.
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Program MODERNA SAMOSPRAVA

Priorita 4.1 Moderna samosprava

Zamer V Banskej Bystrici bude samosprava, ktord bude pomahat obyvatelom tu Zit a
pracovat.

Specificky 4.1 Zvysit spokojnost obcanov so samospravou do roku 2023 o 20 %.

ciel

Meratelny Spokojnost obanov so samosprdvou (zdroj: mesto, Statistika staZnosti).

ukazovatel:

Tematické T.20 Zabezpecit vacsiu Ucast verejnosti na riadeni a sprave.

ciele T.21 Zvysenie kvality ludskych zdrojov v samosprave mesta Banska Bystrica.

Meratelné Pocet obcanov, ktori sa zucastnili ndstrojov participdcie na riadeni a sprdve

ukazovatele: mesta/rok (zdroj: Mesto).

Spokojnost obcanov s prdcou zamestnancov mesta (zdroj: mesto, statistika

stazZnosti).

Program KULTURA, SPORT, VOLNY CAS A MLADEZ

Priorita 5.1 Kultura

Zamer V Banskej Bystrici bude zachované, prezentované, rozvijané a podporované
kultirne bohatstvo mesta a jeho [udi a obyvatelia budi mat na vyber
rozmanité kulturne aktivity.

Specificky 5.1 Zvysit spokojnost ob¢éanov s ponukou kultiry v meste

ciel

Meratelny Spokojnost obcanov s ponukou kultury v meste (zdroj: mesto, Statistika ucasti

ukazovatel’ na podujatiach).

Tematické T.22 Podporit zlepsenie technického a prevadzkového stavu objektov

ciele vyuzivanych na organizovanie kultirnych podujati.

T.23 Podporit starostlivost o kultirne dedi¢stvo v meste - obnovu,
rekonstrukciu a dlhodobo udrzatelny rozvoj pamiatkovych objektov vo
vlastnictve mesta a hladania moznych spdsobov podpory aj ostatnych
kulturnych pamiatok vo vlastnictve sikromnych oséb, vratane
zachovdvania nehmotného kultirneho dedicstva

T.24 Vytvorenie podmienok na zlepsenie ponuky kulturnych podujati v meste

T.25 Zvysit spokojnost obcanov s informovanostou o kultirnych podujatiach a
zaujmovo-umeleckej ¢innosti.

Meratelné Pocet realizovanych projektov na zlepSenie technického a prevddzkového
ukazovatele: stavu objektov vyuZivanych na organizovanie kulturnych podujati. (zdroj:

zdznamy Mesto, prip. iné relevantné institucie).
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Vyska financii na zlepSenie technického a prevdadzkového stavu objektov
vyuZivanych na organizovanie kulturnych podujati (zdroj: zdznamy Mesto,
prip. iné relevantné institducie).

Pocet realizovanych projektov v oblasti starostlivosti o kulturne dedicstvo
v meste (zdroj: zdznamy Mesto, prip. iné relevantné institucie).

Pocet realizovanych lokdlnych ndstrojov na zlepSenie ponuky kulturnych
podujati v meste (zdroj: zaznamy Mesto).

Priorita 5.2 Sport

Zamer Banska Bystrica bude ¢lenom asocidcie eurdpskych miest Sportu a
prostrednictvom Sportu vytvori priestor pre socialnu sudrznost a zlepSenie
zdravia a kvality Zivota obcanov.

Specificky. 5.2 Zvysit spokojnost obyvatelov s ponukou Sportovych aktivit v meste.

ciel

Meratelny Spokojnost obyvatelov s ponukou Sportovych aktivit v meste (zdroj: prieskum

ukazovatel: Zijeme vjednom meste, zopakovanie relevantnych otdzok na konci

sledovaného obdobial).

Tematicky ciel

T.26 Zlepsit dostupnost Sportovych objektov a Sportovych podujati

Meratelné Pocet Sportovych podujati organizovanych mestom bez vyberania vstupného
ukazovatele: Pocet Sportovych podujati za kaZdu cielovu skupinu — deti, mlddez, dospeli
(zdroj: Statistika pre vybrané cielové skupiny)
Priorita 5.3 Volny cas
Zamer Vsetci obcania v Banskej Bystrici budu travit svoj volny ¢as podla svojho
zaujmu.
Specificky 5.3 Zvysit spokojnost obyvatelov r6zneho veku s moznostami travenia
ciel volného casu.
Meratelny Spokojnost obyvatelov s ponukou volného Casu v meste (zdroj: prieskum).
ukazovatel:
Tematické T.27 Rozsirit podmienky na aktivne vyuZivanie organizovaného a
ciele neorganizovaného volného ¢asu v meste pre Specifické cielové skupiny -
mladez a seniori.
T.28 Zlepsit informovanost o mozZnostiach travenia organizovaného volného
¢asu v meste.
Meratelné Realizované nové podmienky na aktivne vyuZivanie organizovaného a
ukazovatele: neorganizovaného volného ¢asu v meste pre cielovu skupinu mlddez.

Realizované nové podmienky na aktivne vyuZivanie organizovaného a
neorganizovaného volného ¢asu v meste pre cielovu skupinu seniori.
Spokojnost obyvatelov s informovanostou o moZnostiach trdvenia
organizovaného volného casu v meste (zdroj: prieskum na zaciatku a na konci
hodnoteného obdobia).

50




Priorita 5.4 Mladez

Zamer Banskobystrickd mladez bude rozhladenda vdaka jej vzdelanosti
a informovanosti. Bude flexibilnd vdaka jej kreativite, samostatnosti
a iniciative. Bude proeurdpska a aktivne sa bude zapajat do riadenia a Zivota
spolo¢nosti. Na zdklade svojej vnutornej discipliny bude zodpovedns,
uznavajuca skutocné autority a zaroven bude uznavana celou spolo¢nostou

Specificky 5.4 Znizit odchod mladych ludi z mesta

ciel

Meratelny Pocet odhldsenych mladych ludi do 30 rokov z trvalého pobytu v meste.
ukazovatel:

Tematicky ciel' | T. 29 Zvysit spokojnost mladych fudi so Zivotom v meste.

Meratelny Spokojnost mladych ludi so Zivotom v meste na Skdle 1-5 (zdroj: prieskum na
ukazovatel’ zaciatku a na konci hodnoteného obdobial).

Prioritnd oblast — Zdravé mesto

Globalny ciel lll.: Zvysit kvalitu Zivota pre vSetkych obéanov.

Banska Bystrica bola jednym z prvych miest, ktoré sa aktivne prihlasili k projektu Zdravé
mesto v 90-tych rokoch. Ma na to aj vynikajuce predpoklady: priroda, lesy tvoria prirodzenu
sucast katastra mesta. Silné zastUpenie tu ma zdravotnictvo, ¢o do rozsahu sluZieb i odbornosti.
Dba sa tu aj na "socidlne zdravie" - socialne sluzby v Banskej Bystrici su dobrym prikladom a
vzorom pre dalSie mestd na Slovensku. Toto vSetko bude potrebné udriat, ochranit a dalej
rozvijat. Dolezité bude vedome dbat na hodnotu zdravia u ludi aj v spolo¢nosti - to znamena i na
zdravé vztahy medzi fludmi, na starostlivost o tych, ktori prave zaZivaju krizu, ¢i uz osobnu, alebo
rodinnu, v duchu vzajomnej solidarity a tolerancie. Ochrana Zivotného prostredia v ¢ase, ked k
jeho zhorSovaniu aZ devastdcii dochddza ¢asto rychlejsie, ako by sme si Zelali, bude nesmierne
dolezita pre zachovanie zdravia a dobrého Zivota v meste.

Kvalita Zivota je Siroky pojem a meria sa vybranymi ukazovatelmi. Meratelnymi ukazovatelmi
pre Globalny ciel lll. budu:

e hodnotenie obc¢anov nasledujucich sluzieb (vychodiskové pozicie z dotaznikového prieskumu
Zijeme v jednom meste z r. 2013):

e zdravotnictvo - dostupnost zdravotnickych sluzieb, komplexnost poskytovania
zdravotnickych sluzieb, pocet zdravotnickych zariadeni, zlepsit priemernd znamku
2,82 na2,5

e (drzba verejnej zelene - m2udrzby, , frekvencia udrzby, , m? zelene, zlepsit priemernu
znamku 2,92 na 2,5,

e socidlne sluzby - komplexnost jednotl. typov sluZieb, dostupnost, pocet novych
zariadeni poskytujucich socidlne sluzby pre jednotl. cielové skupiny, zlepsit
priemernd znamku 3,02 na 2,5,
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e charakteristiky Zivotného prostredia, ktoré sa meraju:
e stupen environmentalnej kvality (environmentdlna regionalizacia 2010, Il. stupen),
e kvalita ovzdusia - Slovensky hydrometeorologicky Ustav, Bratislava,
e kvalita povechovych vod - Slovensky hydrometeorologicky Ustav, Bratislava,
e kvalita pody - Vyskumny Ustav pédoznalectva a ochrany pody, Bratislava,
e monitoring zdravotného stavu lesov - Lesnicky vyskumny ustav, Zvolen,
e monitorovanie geologickych faktorov - Geologicka sluzba SR, Bratislava,
e monitorovaci systém - odpady - Slovenska agentura Zivotného prostredia, B. Bystrica,
e cudzorodé latky v pozivatinach a krmivach - Vyskumny Ustav potravinarsky
Bratislava,
e rozloha a kvalita zelene v meste.

Program SOCIALNY ROZVOJ, BYVANIE A ZDRAVIE
Priorita 6.1 Socialne sluzby
Zamer Socidlne sluzby v Banskej Bystrici budu:
e dostupné v prirodzenom prostredi obcana,
e dostupné v miestnej komunite podla jej potrieb.
Specificky 6.1 Zlepsit pristup k réznym typom socialnych sluZieb pre rézne skupiny
ciel obcanov
Meratelny Matica  pristupu  réznych  skupin  oblanov  k socidlnym  sluzbdm
ukazovatel: v kvantite/kapacite a vo fyzickej dostupnosti v metroch (zdroj: vypocet).

Tematické ciele

T.30 Kazdorocne rozsirit ponuku socidlnych sluzieb - terénnych a
ambulantnych, podla aktualnej potreby, najmenej o jednu sluzbu roc¢ne.

T.31 ZniZenie podielu 0s6b (deti so zdravotnym postihnutim, ob¢anov so
zdravotnym postihnutim, ob¢anov v nepriaznivej socialnej situdcii,
prislusnikov marginalizovanej rémskej komunity, seniorov), ktorym je
poskytovana socidlna sluzba v institucionalnych zariadeniach na celkovom
pocte 0sbb, ktorym sa poskytuju socialne sluzby do roku 2023 o 4%.

T.32 Posilnenie systému na ochranu a podporu rodiny s detmi.

T.33 Zvysit zamestnanost znevyhodnenych skupin ob¢anov do roku 2023
(zdravotne znevyhodneni, nezamestnani absolventi $kél, rodi¢ia po
rodicovskej dovolenke a osoby nad 45 rokov).

T.34 Zlepsit informovanost ob¢anov a institucii o socidlnych sluzbach.

T.35 Zlepsit spolupracu institucii v oblasti socialnych sluZieb.

Meratelné
ukazovatele:

Pocet novych socidlnych sluZieb/rok.

Podiel os6b (deti so zdravotnym postihnutim, obcanov so zdravotnym
postihnutim, obCanov v  nepriaznivej socidlnej situdcii, prislusnikov
marginalizovanej romskej komunity, seniorov), ktorym je poskytovand socidlna
sluzba v instituciondinych zariadeniach na celkovom pocte oséb, ktorym sa
poskytuju socidlne sluzby v %.

Pocet realizovanych programov na ochranu a podporu rodiny s detmi.

Pocet rodin v programoch na ochranu a podporu rodiny s detmi.

Zamestnanost znevyhodnenych skupin obcanov (zdravotne znevyhodneni,
nezamestnani absolventi skél, rodicia po rodi¢ovskej dovolenke a osoby nad 45
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rokov).

Pocet ndstrojov na zlepsenie informovanosti obcanov a institucii o socidlnych
sluzbdch.

Spokojnost obCanov a institucii s informovanostou o socidlnych sluzbdch (zdroj:
prieskum na zaciatku a na konci obdobia).

Pocet realizovanych programov na zlepsSenie spoluprdce institucii v oblasti
socidlnych sluzieb.

Dohody o spoluprdci institucii v oblasti socidlnych sluZieb.

Pocet spolocnych projektov instittcii v oblasti socidlnych sluzieb.

Priorita 6.2 Byvanie

Zamer Obcania Banskej Bystrice budu Zit, pracovat a byvat v dostojnom, slusnom,
bezpe¢nom a zdraviu prospeSnom prostredi ndsho mesta.

Specificky 6.2 Dosiahnut vyssiu spokojnost ob¢anov s byvanim a sluzbami obcianske;j

ciel vybavenosti.

Meratelné Spokojnost ob¢anov s byvanim v meste (zdroj: prieskum).

ukazovatele: |Spokojnost obcCanov so sluzbami obcianskej vybavenosti v meste (zdroj:

prieskum).

Tematické ciele

T.36 Vytvorit ponuku finan¢ne dostupnych ndjomnych bytov pre cielové
skupiny (mladi ludia, prisluSnici marginalizovanej rémskej komunity a
socialne ohrozeného obyvatelstva, seniori stahujuci sa do mensich bytov,
resp. komplexov so sluzbami).

T.37 Odstranit bariéry obmedzujice pohyb a medziludsku komunikaciu.

Meratelné Vytvorend ponuka financne dostupnych ndjomnych bytov pre cielové skupiny

ukazovatele: |(mladi ludia, prislusnici marginalizovanej romskej komunity a socidlne
ohrozeného obyvatelstva, seniori stahujuci sa do mensSich bytov, resp.
komplexov so sluzbami).
Pocet bezbariérovych pristupov na verejnych priestranstvdch a vo verejnych
budovdch v meste (zdroj: zaznamy Mesto a iné institucie).
Pocet realizovanych programov na odstrariovanie bariér obmedzujucich
medziludsku komunikdciu (zdroj: zdznamy Mesto a iné institucie).
Pocet ucastnikov v programoch na odstrariovanie bariér obmedzujucich
medziludsku komunikdciu (zdroj: zdznamy Mesto a iné institucie).

Priorita 6.3 Podpora zdravia

Zamer Obyvatelia Banskej Bystrice budd mat o 20 rokov lepsi zdravotny stav vo
vSetkych vekovych kategdriach.

Specificky 6.3 Dosiahnut zlepSenie zdravia obyvatelstva

ciel

Meratelné Zdravotny stav obyvatelstva (zdroj: Ndrodné centrum zdravotnickych

ukazovatele: |informdcii).

Tematicky ciel' [T.38 Zabezpecit dostatocnu zdravotnu prevenciu

Meratelné Pocet realizovanych zdravotnych preventivnych programov v meste (zdroj:

ukazovatele: |zdznamy Mesto, RUVZ, resp. iné institucie).

Pocet zucastnenych v zdravotnych preventivnych programoch v meste (zdroj:

zdznamy Mesto, RUVZ, resp. iné institucie).
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Program

ZIVOTNE PROSTREDIE

Priorita 7.1 Zelen a verejné priestranstva

Zamer Z Banskej Bystrice bude C(isté, zdravé, zelené a Stylové mesto, v ktorom su
uplatfované principy trvalo udrzatelného rozvoja.
Obyvatelia sa budu spravat environmentadlne a ekonomicky, budu sa starat o
prirodu a krajinu a radsej aktivne oddychovat v prirode ako v nakupnych
centrach a pri pocitacoch. Banskd Bystrica bude lidrom v regiéne v oblasti
minimalizacie vzniku environmentdlnych zatazi.

Specificky 7.1 Zabezpedit rozvoj zelenej infrastruktury a adaptaciu mesta na klimatické

ciel zmeny.

Meratelné Rozsah zelenej infrastruktury v ha, resp. v m.

ukazovatele: |Pocet realizovanych programov na adaptdciu mesta na klimatické zmeny.

Rozdiel teplét v letnych mesiacoch v ¢astiach mesta (zdroj: SHMU).

Tematické ciele

T.40 Revitalizovat parky, parkové plochy a sidliskovu zeler v rozlohe minimalne
80 ha do roku 2017.

T.41 Vybudovat nové architektonické prvky vratane fontan na verejnych
priestoroch a odstranit staré, nefunkéné a neestetické.

T.42 Vybudovat zelené oazy minimalne v rozlohe 1 ha a zelené linie minimalne
v dizke 2000 m do roku 2017.

T.43 ZniZovanie prasnosti a produkcie CO, a alergénov v ovzdusi.

T.44 Znizenie negativneho vplyvu environmentdlnych zatazi na Zivotné
prostredie v meste.

T.45 Zvysit kvalitu lesov a chranenych casti prirody.

Meratelné
ukazovatele:

Rozsah revitalizovanych parkov, parkovych pléch a sidliskovej zelene v ha.
Pocet novych architektonickych prvkov vrdtane fontdn na verejnych priestoroch.
Pocet odstrdnenych nefunkénych a neestetickych prvkov na verejnych
priestoroch.

Rozsah vybudovanych zelenych odz v ha a zelenych linii v m.

Rozsah prasnosti a produkcie CO,.

Rozsah alergénov v ovzdusi.

Pocet programov na zniZenie negativneho vplyvu environmentdlnych zatazi na
Zivotné prostredie v meste.

Rozsah environmentdlInych zdtaZi v meste (zoznam).

Kvalita lesov (zdroj: merania, Lesnicky vyskumny ustav Zvolen).

Kvalita chrdnenych &asti prirody (zdroj: merania, Stdtna ochrana prirody).

Priorita 7.2

Vodné toky

Zamer

Z Banskej Bystrice bude mesto s Cistymi vodnymi tokmi a bezpecnou ochranou
pred povodnami.

Specifické
ciele

7.2.1 Zvysit Cistotu vodnych tokov.
7.2.2 Udrzat ekologické funkcie vodnych tokov a mineralnych prameriov.

7.2.3 Zvysit vyuzitelnost vodnych tokov pre fudi.
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Meratelné
ukazovatele:

Cistota vodnych tokov (zdroj: merania, Slovensky vodohospoddrsky podnik,
Slovensky hydrometeorologicky ustav).

Pocet opatreni na udrZanie ekologickych funkcii vodnych tokov a minerdlnych
pramenov (zdroj: zaznamy Mesto, Slovensky vodohospoddrsky podnik, resp. iné
institucie).

Ekologické funkcie vodnych tokov a minerdlnych prameriov (zdroj: Slovensky
vodohospoddrsky podnik, resp. dalsie institucie).

Tematické ciele

T.46 Revitalizovat vodné toky a zabezpedit protipovodnovu ochranu

Meratelné T.46 Dizka revitalizovanych vodnych tokov.
ukazovatele: |Pocet opatreni realizovanej protipovodriovej ochrany.

Di%ka vodnych tokov, na ktorych je realizovand protipovodriovd ochrana.
Priorita 7.3 Environmentalna vychova
Zamer Vzdelana verejnost v environmentalnej oblasti
Specificky 7.3.1 Zaviest systematické vzdeldvanie v oblasti environmentélnej vychovy do
ciel Skol a pre verejnost.

7.3.2 Zvysit osvetu v oblasti environmentalnej vychovy.
Meratelné Zavedené systematické vzdeldvanie v oblasti environmentdlnej vychovy do skél
ukazovatele: |podla pldnu v %.

Zavedené systematické vzdeldvanie v oblasti environmentdlnej vychovy pre
verejnost podla planu v %.

Pocet osvetovych programov v oblasti environmentdlinej vychovy.

Pocet zucastnenych v osvetovych programoch v oblasti environmentdlinej
vychovy.

Tematické ciele

T.47 Dosiahnut zapojenie pravnickych subjektov do planovania a realizacie
zmien v Zivotnom prostredi.
T.48 Zvysit pocet obéanov s Ucastou na zmendach v Zivotnom prostredi.

Meratelné Pocet zapojenych prdvnickych subjektov do pldnovania zmien v Zivotnom
ukazovatele: |prostredi.
Pocet zapojenych prdvnickych subjektov do realizdcie zmien v Zivotnom
prostredi.
Priorita 7.4 Odpadové hospodarstvo
Zamer Banska Bystrica bude lidrom v odpadovom hospodarstve.
Specifické 7.4.1 Zvysit podiel triedeného odpadu na celkovom mnozstve komunalneho
ciele odpadu na 35 % do roku 2020.
7.4.2 7nizit poclet nelegalnych skladok odpadov.
Meratelné Podiel triedeného odpadu na celkovom mnoZstve komundlneho odpadu v %.
ukazovatele: |Pocet nelegdlnych sklddok odpadov rocne.

Tematicky ciel

T.51 Vyuzivat existujuce a budovat nové kapacity na zhodnocovanie a
zneSkodriovanie odpadov

Meratelné
ukazovatele:

Rozsah vyuZivania existujucich kapacit na zhodnocovanie a zneSkodriovanie
odpadov v %.
Rozsah novych kapacit na zhodnocovanie a zneskodriovanie odpadov.
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V prilohe €. 5 su uvedené stromy cielov, ktoré vznikli v procese planovania s pracovnymi
skupinami. Boli zakladnym, vychodiskovym ramcom pre vytvorenie programovej Casti PHSR.
Vstupnymi prvkami pre ich tvorbu boli problémové analyzy, disparity a faktory rozvoja a
dokumenty Analyza vnitorného a vonkajSieho prostredia a Vyhodnotenie prieskumu medzi
obcanmi a Vyhodnotenie prieskumu medzi podnikatelmi.
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Cast C Programova ¢ast

Programova Cast obsahuje zoznam priorit, opatreni a aktivit na zabezpecenie realizacie
programu rozvoja mesta Banskd Bystrica v ¢leneni podla troch prioritnych oblasti. Obsahuje
podrobnejsie rozpracovanie priorit na Uroven opatreni a aktivit. Programova struktira mesta je
roz¢lenend na 7 programov. VSetky sucasti tohto programu su vysledkom navrhov a diskusii
pracovnych skupin ariadiaceho timu pre tvorbu PHSR, ktorych ¢lenovia boli menovani
primatorom mesta Banskd Bystrica a boli k dispozicii na verejné pripomienkovanie.

Prioritnd oblast - Prosperujiuce mesto

Program EKONOMICKY ROZVO)
Priorita 1.1 Rozvoj cestovného ruchu
Opatrenie 1.1.1 Vyuzitie potencidlu kultirno-historického dedicstva, sluzieb a
odbornosti v meste na tvorbu produktov a infrastruktury CR
Aktivity e Pripravit projekty na zvysenie atraktivity prostredia namestia
e Budovat znacky kvality lokdlnych produktov v CR — nastavenie systému
e Podporit lokdlne oblasti CR
e Vytvorit nové produkty CR (napr. po stopach architekta Hudeca)
e Vybudovat priestorové znacenia CR v meste a okoli (napr. vybudovat
nastupny bod Barborskej cesty)
e Budovat turistické chodniky, cyklotrasy, trasy prehliadok
e Zvysit pritaZlivost verejnych priestorov v meste
e Vzdelavat poskytovatelov sluZzieb a zamestnancov mesta v oblasti CR a
priprava sprievodcov
e Vypracovat podklady na zapis regiénu do zoznamu UNESCO
e Integrovat politiky CR s politikou rozvoja kultirneho a kreativneho
priemyslu
Opatrenie 1.1.2 Vyuzitie potencidlu regidnu na spolupracu pri tvorbe produktov CR
Aktivity e Organizovat workshopov so subjektmi CR
e Sietovat sluzby CR
e Realizovat zrozumitelnl osvetu verejnosti o CR - sutaze pre skoly
e Harmonizovat a zosuladit infrastruktury CR okolitych obci a mikroregiénov
Opatrenie 1.1.3 Propagacia produktov CR na vybranych trhoch
Aktivity e Pripravit investi¢né ponuky pre subjekty CR

e Zatraktivnit marketing predaja produktov CR, aktivna ucast a prezentacia
na veltrhoch a vystavach CR
e Organizovat infocesty pre touroperatorov a zahrani¢nych novinarov

57




e Vytvorit motivaény program — Destinacna karta
e Propagovat mesto video-prezenticiou o meste, tvorba aplikacii pre
smartphony a mobilné telefény

Priorita 1.2 PODPORA PODNIKANIA A PRILEVU INVESTICIi DO UZEMIA
Opatrenie 1.2.1 Stimuly na rozvoj podnikania
Aktivity e Rozsirit dvojsmernt komunikaciu s podnikatelmi, podnikmi a subjektmi
podporujucimi podnikanie
e Uzatvorit dohodu o spolupraci medzi Mestom a Banskobystrickou
regionalnou komorou SOPK
e Rozsirit spolo¢nu propagaciu s SOPK, SARIO o realizovanych aktivitach a
moznostiach pre podnikatelov
e Zucastnovat sa na organizacii obchodnych misii, kooperacnych stretnuti
podnikatelov
e Realizovat Stvrtrocné stretnutia s podnikmi a podnikatelmi podla sektorov
(cestovny ruch, strojarsky priemysel, elektrotechnicky priemysel, kreativny
priemysel ai.),
e Spolupracovat s dalsimi subjektmi pre rozvoj podnikania (zvazy, zdruZenia
podnikatelov ai.),
e Aplikovat stimuly na rozvoj podnikania v mestskej politike
e Aktivnejsie vyuzivat priestor a odborny potencial BIC na rozvoj podnikania
e \Vytvorenie pracovného miesta v Mestskom Urade uréeného na
uplatiovanie nastrojov na podporu podnikania s pracoviskom v BIC, s.r.o.,
e Zriadenie fondu podpory miestneho podnikania ako sukromno- verejného
partnerstva
e Podpora mikropodnikania a kreativity zriadenim zdielanych priestorov
(tzv. co-working, hub)
e Vytvorit fakultu pre IKT, moderné technoldgie (hi-tech, nano...)
e Spolupracovat s podnikmi, podnikatelmi a dalsimi subjektmi na
strategickom rozvoji mesta
Opatrenie 1.2.2 Vyssia hodnota investicii v meste
Aktivity e Vytvorit komunikacne atraktivnu ponuku investicnych moZnosti v
priemyselnom parku a v meste (webova stranka, prezentacia na podujatia
(PowerPoint a pod., tlaéena prezentacia)
e Aktivne propagovat priemyselny park a investicné mozZnosti
prostrednictvom osobnej komunikacie a lobingu
e Prezentovat mesto a jeho konkurent¢né vyhody na narodnej a
medzinarodnej Urovni
Priorita 1.3 Veda, vyskum, inovacie
Opatrenie 1.3.1 Skvalitnenie vedy a vyskumu s prepojenim na prax
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Aktivity

e Iniciovat stretnutie/a zainteresovanych subjektov s cielom opisat sucasny
stav a zvolit kroky na naplnenie Specifického ciela a opatrenia
e Pripravit a realizovat plan skvalitnenia vedy a vyskumu s prepojenim na

prax
Opatrenie 1.3.2 Budovanie inovacného prostredia
e Iniciovat a vytvorit verejno-sukromnu platformu na zlepsenie synergie pre
rozvoj inovacii, podporu inovaéného prostredia a spoluprdcu na
inovativnych projektoch
e Vytvorit plan aktivit na podporu a propagaciu inovacii
e Spoluorganizovat podujatia prikladov dobrej praxe a vzajomnej propagacie
v oblasti inovécii, motivovat Studentov a mladych [udi pre technickd
orientaciu
e Podporovat startupy, coworkingové ainovacné centra, propagovat ich
a podporovat spajanie sil.
Priorita 1.4 Kultarny a kreativny priemysel
Opatrenie 1.4.1 Budovanie politiky rozvoja kultirneho a kreativheho priemyslu
e Analyzovat a zhodnotit potencial pre rozvoj kulturneho a kreativneho
priemyslu v meste
e Vytvorit mestskl rozvojovu stratégiu kultirneho a kreativneho priemyslu
ako epicentrum kandidatury na titul Creative City UNESCO
e Budovat siet platforiem kultirneho a kreativneho priemyslu
e Podporit tvorbu klastrov a partnerstiev so zameranim na kulturny
a kreativny priemysel
Opatrenie 1.4.2 Vybudovanie kreativneho centra
Aktivity e Vytvorit partnerstvo pre budovanie kreativheho centra
e Zriadit kreativne centrum a vytvorit jeho organiza¢nu struktdru
e Poskytovat poradensko-konzultaénych sluzby zamerané na inoviacie
v kultdrno-kreativnej oblasti
e Poskytovat sluzby kreativneho inkubdatora, podporovat buducich
kreativnych podnikatelov a pilotné projekty
e Podporit kreativne produkcie s cielom ich dalsej distribucie
e Poskytovat zvyhodneny dlhodoby prendjom pracovného priestoru
a technolégii v rdmci kreativneho centra
e Vytvorit kreativnu zénu so sietou podnikatelskych inkubatorov
e Poskytovat sluzby otvoreného ateliéru (poradenské sluzby, mentoring,
koucing, vzdelavacie aktivity a pod.).
Program VZDELAVANIE
Priorita 2.1 Kvalitné vzdelavanie pre vSetkych
Opatrenie 2.1.1 Podpora vzdelavania a sebarozvoja pedagogickych zamestnancov a
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zamestnancov v skolstve

Aktivity e Sprostredkovat informacie o vzdelavacich ponukach pre pedagogickych
zamestnancov a zamestnancov v Skolstve
Opatrenie 2.1.2 Zlepsit pristup k odbornym informaciam a odbornému poradenstvu
v Skolstve
Aktivity e Vytvorit systém podpory pripravy a realizacie projektov na zvysenie kvality
v Skolstve
e Podporit zvysenie poradenskych zrucnosti pedagogickych zamestnancov
v Skolstve a zamestnancov samospravy
e Posilnit systém poradenstva v oblasti riadenia $kol a Skolskych zariadeni
e Zvysit pocet odbornikov v psychologickom a Specidlno-pedagogickom
poradenstve pre potreby Skolstva v Banske] Bystrici
Opatrenie 2.1.3 Aplikovat prepojenie tedrie s praxou
Aktivity e Vytvorit funkéné prepojenie $kol so zamestnavatelmi v regidne
e Prispdsobit Studijné a u¢ebné odbory poZziadavkam trhu prace
e Podporovat dudlne vzdeldvanie
e Spristupnit celoZivotné vzdelavanie verejnosti
e Podporovat chybajuce nedostatkové profesie vhodnymi motivaénymi
nastrojmi
e Zapojit buducich zamestnavatelov do uUcinnej propagacie jednotlivych
povolani Ziakom zakladnych a strednych skl
e Priebezne zabezpecovat aktudlnu informovanost vychovnych poradcov
zakladnych a strednych $kél o ponuke studia na strednych a vysokych
Skolach
e Nadviazat uUzku spolupracu zakladnych 3$kél so strednymi a vysokymi
Skolami a usporaduvat spolo¢né podujatia
Opatrenie 2.1.4 Vytvorit adekvatne technické podmienky a materialne zabezpeéenie
vzdelavacieho procesu
Aktivity e Zvysit kapacity materskych $kol pristavbou, nadstavbou, rekonstrukciou,

zmenou dispozicie objektov, vratane zvySovania energetickej
hospodarnosti budov (spolu o0 402 miest)

e Modernizovat materidlno-technického zabezpecenia $kél a Skolskych
zariadeni (pre 4 240 ziakov)

e ZlepSenie vybavenia a rozSirenie kapacit zakladnych $kél pre prakticky,
odbornu a jazykovu pripravu

e Vybudovat 1 skolsku kniZnicu

e Pripravit a realizovat plan odstrariovania fyzickych bariér v skolskych
budovach

e Posilnovat bezpecnost v skolach a ich aredloch

e Podporovat rozvoj pracovnych pozicii v Skolstve v oblasti manaZmentu
udrzby budov a arealov
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Podporovat rozvoj pracovnych pozicii v skolstve v oblasti manazmentu
udrzby materialno-technického vybavenia $kol a Skolskych zariadeni
(najma IKT ai.)

Definovat a pravidelne aktualizovat minimalne Standardy materidlno-
technického vybavenia v Skolstve v zriad'ovatelskej pdsobnosti Mesta BB

Opatrenie 2.1.5 Realizovat systematicki komunikaciu, marketing, public relations
Skolstva
Aktivity e Rozsirit obsahovo aj kapacitne webstranku skoly.banskabystrica.sk, upravit
dizajn s orientaciou pdésobenia aj na SirSie publikum (rodicia, deti),
pravidelne aktualizovat webstranku
e Podporovat vzajomnu spoluprdcu institucii v meste a $kél a Skolskych
zariadeni vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti
e Zefektivnit spolupracu s UMB o spolupracu pre potreby rozvoja Skolstva
v meste
e Podporovat celoZivotné vzdeldvanie zamerané na potreby trhu prace
v regidne
e \Vyuzivat medzindrodné kontakty a partnerstvd mesta pre rozvoj
banskobystrického Skolstva
e Posilnit vzajomnu komunikaciu a spolupracu Skolstva s rodi¢mi
e Prindsat do miestnych médii vlastné témy z oblasti Skolstva (spojené s
financovanim, riadenim, prvkami kvality a i.)
Program DOPRAVA A TECHNICKA INFRASTRUKTURA
Priorita 3.1 Dopravna infrastruktura
Opatrenie  [3.1.1 Dobudovanie nadradenej komunikacnej siete
Aktivity e Vybudovat rychlostnd cestu R1 v Useku cementdreri — Salkova — Slovenska
Lupéa a s rou suvisiaca prelozka cesty I/66
e Vybudovat mimourovnovu krizovatku Kremnicka na rychlostnej ceste R1
e Vybudovat mimourovriovu krizovatku Radvan na rychlostnej ceste R1
e \Vybudovat cestné prepojenie medzi mimouroviiovou krizovatkou 1/59 a
komunikaciou 111/066034 dizka 330 m, cesta I11/066034 — Kostiviarska
e Rekonstruovat cestu 11/578 vybudovanim nového jazdného pruhu v Useku
vuseku 0,00-0,940 (od mimourovnovej krizovatky s rychlostnou
komunikaciou R1 po krizovatku 11/578 a miestu komunikaciu k nemocnici)
e Vybudovat na ceste 1/66 - samostatny pruh pre MHD a cyklistov
e Vybudovat a rekonstruovat cestu 111/066026 Sladkovi¢ova — Horné Pr3any
e Vybudovat na ceste 11/578 obchvat Podlavice v Useku Nam. L. Svobodu —
Podlavice - Tajov vratane prepojenia na Podlavicku cestu
e Realizovat na ceste 111/066024 — rekonstrukciu krizovatiek, vymedzit jazdné
pruhy pre MHD a cyklistov, Radvan
e Realizovat prelozku cesty 111/066024 Kremnicka Rakytovce, mimo zastavané
Uzemie obce
Opatrenie 3.1.2 Dobudovanie miestnych komunikacii
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Aktivity

Vybudovat komunikaéné prepojenie v Useku okruzna krizovatka Vajanského
namestie/Na Troskach — Kuzmanyho v kategérii MO 8/40

Vybudovat miestnu komunikaciu Majer — vonkajsi mestsky okruh v kategérii
MZ 9/40

Vybudovat komunikaéné prepojenie v uUseku Tajovského — Lazovna
v kategérii MZ 9/40

Vybudovat komunikaéné prepojenie v iseku Nam. L.Stara/Polnd, Okruzna,
Nové Kaliste v kategérii MZ 9/40 vratane okruznej krizovatky na Nam.
L.Stara

Vybudovat komunikacné prepojenie v Useku okruzna krizovatka Vajanského
namestie/Na Troskach — M. Razusa v kategérii MO 7,5/40

Dobudovat komunikaéné prepojenie komunikacie Sladkovi¢ova/Radvanska
Dobudovat mimourovriové krizovanie komunikacie Polna - Nové Kaliste/
Cesta na Suchy vrch v kategérii MO 7,5/40

Vybudovat mostny objekt ponad rieku Hron na Uhlisku v suvislosti
s protipovodnovou ochranou

Vybudovat mostny objekt ponad rieku Hron wvlliasi v suvislosti
s protipovodnovou ochranou

Napojit zéony Belveder na systém mestskej hromadnej dopravy,
dobudovanim komunikacii a autobusovych zastavok

Dobudovat trovriovu krizovatku Bernoldkova/Sladkovi¢ova

Realizovat prestavby priesenych krizovatiek na okruzné:
e Nové Kaliste/Interndtna/Tulska
e Nam. slobody/Stefanikovo nébrezie

Revitalizovat namestia:
o Kyjevské nam.
e N&am. Slobody

Budovat objekty statickej dopravy

Realizovat opravy, rekonstrukcie a modernizacie miestnych komunikacii
podla technického pasportu

Opatrenie 3.1.3 Riadenie procesov trvaloudrzatelnej mobility
Aktivity e Spracovat a nasledne implementovat plan trvalo udriatelnej mobility
vV meste
e Organizovat dni mobility
Opatrenie |3.1.4 Budovanie bezpecnych komunikacii pre nemotorovu dopravu
Aktivity e Vybudovat moderny integrovany prestupny uzol — Hustak s predizenim pesej

zony pre bezkolizny pohyb pesSich a cyklistov v Useku Dolnd ulica, ESC,
s podchodom popod malt okruznu krizovatku pri ESC a stojiskom pre
cyklistov

Vybudovat cyklistickd trasu/komunikaciu - Hustak — ESC — Podlavice
Vybudovat cyklisticki trasu /komunikacia - Hustdk — Nam. Slobody —
Autobusova stanica — Zelezni¢na stanica, hl. - Senica — s predizenim do obci
Selce — Nemce

Vybudovat cyklistickd trasu /komunikacia — Hustak — Okresny Grad — Radvan,
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Zel. stanica — Obchod centrum Tesco - llias

Vybudovat cyklistickd trasu /komunikacia Namestie Slobody — Sdsova
Vybudovat cyklisticki trasu a pesiu trasu/komunikdciu - Banska Bystrica
Autobusova stanica — Majer — priemyselny park — mestska ¢ast Salkova
Vybudovat cyklistickd trasu a pesSiu trasu/komunikaciu - Hustdk — mestska
Cast Foncorda

Vybudovat cyklostojisko — prioritne v lokalite Hustak, priebeZzne vo vsetkych
dolezitych dopravnych uzloch (integrované body)

Vybudovat detské dopravné ihrisko

Opatrenie 3.1.5 Spoluucast mesta na vybudovani krajského integrovaného systému
dopravy
Aktivity e Revitalizovat namestie a vybudovat moderny integrovany prestupny uzol -
Strieborné ndmestie
e Vybudovat uzol integrovanej dopravy Sidlisko - prestupovy uzol Zelezni¢na
doprava, primestskd autobusova doprava, MHD, cyklistickd doprava, pesia,
zachytny bod IAD
e Riesit inteligentné dopravné systémy na Uzemi mesta Banska Bystrica
(informacia — komunikacia — integrdcia) - Institut verejnej dopravy
e Vybudovat uzol integrovanej dopravy Radvan - prestupovy uzol Zelezni¢na
doprava, MHD, cyklistickd doprava, pesia, vodna turisticka doprava
e Vybudovat podruiny uzol integrovanej dopravy Banska Bystrica (mala
Zeleznicna stanica) - mesto - prestupovy uzol Zelezni¢nd doprava, MHD,
cyklistickd doprava, peSia, vodna turistickd doprava s rieSenim pesej
promenady pozdi? rieky Hron
Priorita 3.2 Informacna infrastruktira
Opatrenie 3.2.1 Zvysenie informovanosti obanov a podnikov a vybavovanie cez
internet
Aktivity e Zvysit aplikovatelnost geografického informacného systému (GIS)

e prepojit informacény systém mesta a GIS,

e doplnit funkcionalitu GIS
Zlepsit koordinaciu a spolupracu subjektov v oblasti informovania:

e integracia dat subjektov verejnej spravy,

e zlepsit dostupnost informacii pre ob¢anov a sukromné subjekty.
Podporit vyuZivanie elektronickej komunikacnej infrastruktury na zvysenie
bezpecnosti a informovanosti navstevnikov i obyvatelov mesta.

Vytvorit podmienky pre informovanie prostrednictvom vSetkych
modernych informaéno-komunikaénych prostriedkov vo vsetkych vecnych
oblastiach (cez weby, smartfény, tablety, internet, socidlne siete,
bezdrotové technoldgie, ...)

Aktualizovat zasady tvorby a prevadzky informacno-komunikacnych
prostriedkov mesta pre komunikaciu s obéanmi a navstevnikmi, atym
GUéelom rekonstruovat web stranku mesta azladit ju sdalSimi
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informaénymi  prostriedkami smerom klepSej prehladnosti, pre
usporiadaniu a zacleneniu zverejiiovanych informdcii a ku jednoznacnosti
informacii.

e Vytvorit funkény systém obojsmerne komunikujuci s obcanmi
a ndvstevnikmi na zaklade ich registracie, ktory umozni proaktivny pristup
mesta, vratane notifikdcii registrovanym ob¢anom a bude pripraveny pre
vyuZitie v zdmeroch uvedenych v priorite 4.1 Moderna samosprava

Opatrenie 3.2.2 Zvysenie pristupnosti k Sirokopasmovému internetu
e Iniciovat spracovanie mapy pristupnosti Sirokopasmového internetu
v meste a okolitych obciach s priradenim prevadzkovatela a technoldgie,
doplnit vrstvu planovanych tras, vyuZit pri tom GIS technolégie
e VyuZit spracovani mapu pristupnosti Sirokopasmového internetu ako
koordinaény ndstroj z pozicie mesta pri €innosti Stavebného uradu
e Udrziavat mapu pristupnosti Sirokopasmového internetu v aktualnom
stave
e Budovat inteligentné mestské zény na baze zlepSovania pristupu
k Sirokopasmovému internetu
Priorita 3.3 Technicka infrastruktura
Opatrenie 3.3.1 Dobudovanie a rekonstrukcie vodovodnej a kanaliza¢nej siete
Aktivity e Vybudovat splaskovu a dazdovu kanalizaciu v Castiach mesta, kde doteraz
absentuje odkanalizovanie do verejnej kanalizacie,
e Vytvarat podmienky pre zadrZiavanie dazdovych vod na pozemku
stavebnika,
e Vytvérat retenéné nadrze na zachytavanie dazdovych vod
e Vybudovat siete podla aktualneho planu gestora - StVPS, a.s., resp. SVak,
S.p.
Opatrenie 3.3.2 Racionalizacia a modernizacia energetickej sustavy v meste
Aktivity e Realizovat aktivity podla aktualizovanych planov gestorov

e Vymenit energeticky najnarocnejsie svietidld verejného osvetlenia za
uspornejsie

Prioritnda oblast — Obéianske mesto

Program MODERNA SAMOSPRAVA

Priorita 4.1. Moderna samosprava

Opatrenie 4.1.1. EfektivnejSia spolupraca a participacia v meste
Aktivity e Rozsirit dvojsmernu komunikaciu s ob¢anmi

e Aktivizovat obc¢anov k odovzdavaniu podnetov na zlepsenie,
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Vo vacsej miere zapdjat obc¢anov do rozhodovania

Zaviest trvaly mechanizmus na participaciu obc¢anov pri strategickom a
akénom planovani a realizacii verejnych rozhodnuti

Aplikovat medzisektorové, komunitné riadenie mesta a Ucastou obcanov
Podporit vybory a obcianske rady

PrispOsobit GUzemné usporiadanie mesta a vymedzenia mestskych casti
potrebam obcanov

Vytvorit predpoklady a zaviest prvé nastroje pre podporu Business
Intelligence rieSeni - procesné a IKT ndstroje eParticipacie

Opatrenie 4.1.2 Vyssia profesionalita a transparentnost v meste
Aktivity e Realizovat Strukturdlne, majetkové a organizacné zmeny v spoloc¢nostiach
mesta s cielom zvySovania efektivnosti a transparentnosti ich pdsobenia
e Umoinit zamestnancom MsU vo viésej miere absolvovat profesionalny
rozvoj
e Profesionalizovat riadenie uUradu s vyuZitim principov projektového
riadenia
e Zvysit pocet odbornikov v komisidch MsZ Vykonat externy audit nakladov
na chod mesta
e Zaviest medzisektorové riadenie komunitného rozvoja nad kvalitnym
sektorovym riadenim
e Aktivne aplikovat protikorup¢né opatrenia
e Vytvorit systém otvoreného elektronického hodnotenia PHSR a prostredia
pre realizaciu prieskumov a vytvaranie dotaznikov
Opatrenie 4.1.3 Institucionalna podpora participacie
e Navrhnut zmeny mestskych Casti - zmena Statitu mesta
e Pripravit navrhy na zmeny volebnych obvodov
e Pripravit navrh na zmenu systému financovania a konstituovania
obcianskych rad a komunitnych centier
e Vypracovat navrh koncepcie a ndvrh nastrojov participativnej samospravy
Program 5.1 KULTURA, SPORT, VOLNY CAS A MLADEZ
Priorita 5.1 Kultura
Opatrenie 5.1.1 Starostlivost o kulturne pamiatky a budovy sltziace kulture
Aktivity e Rekonstruovat budovu — Robotnicky dom

Rekonstruovat kastiel Radvanskych

Rekonstruovat kultirne pamiatky (BasSta a budova ¢. 19 Lazovna ulica,
Serpentiny na Urpin a dalsie)

Rekonstruovat, opravit a udrziavat kultirne pamiatky, umelecké diela vo
verejnom priestore a vojnové hroby

Podporovat z dotacnych prostriedkov mesta rekonstrukcie a udrzbu
pamiatok a pamatihodnosti

Urcit priority v rozpocte mesta na financovanie kultiry a umenia cielenou
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podporou kalendara podujati

e Vyhlasovat paméatihodnosti mesta za Ucelom starostlivosti o ich zachovanie,
obnovu a prezentaciu

e Modernizovat expozicie Pamatnika SNP v Banskej Bystrici a vybudovat
podzemnej expozicie

e Pokracovat v rekonstrukcii budovy Statnej opery v Banskej Bystrici

e Vytvorit podmienky pre obnovu pamiatok a zviditelnenie osobnosti, ktoré
Zili a pbsobili v meste BB

e Skvalitnit materidlno-technické podmienky pre realizaciu kultdrnych
podujati v exteriéroch v lethom obdobi

e Vytvorit podmienky pre tvorbu a realizaciu kultdrnych a umeleckych aktivit
miestnych a regionalnych umelcov a absolventov umeleckych $kol z BB

e Pokracovat v organizovani tradi¢nych podujati v meste (filmovy festival,
folklorny festival, spevacky festival a pod.)

e Podporit vznik mestskej kultirnej agentury

e Vytvorit podmienky pre zalozenie Anderleho babkarského muzea

e VyuzZivat aktivne existujluce priestory vo vlastnictve mesta a inych subjektov
na Uzemi mesta pre potreby konania kulturnych podujati (Statna opera,
Cikkerova sien, aula SZU, UMB, Robotnicky dom, KD Podlavice, SOS -
divadelna sdla, Divadlo Studio tanca, Misijny dom, Amfitedter, kinosala
muzea SNP, sala FDU, ESC - kinosaly, Ministry, sala evanjelického spolku na
Hornej ul. a pod.)

Opatrenie 5.1.2 ZlepSenie ponuky kultirnych podujati v meste
Aktivity e Organizovat pravidelné stretnutia na koordinaciu podujati organizovanych
réznymi institiciami v meste
e Vybudovat multifunkénu halu na kultirne podujatia, konferencie a Sportové
podujatia
Opatrenie 5.1.3 Zlepsenie informovanosti o kultirnych podujatiach a zaujmovo -
umeleckej ¢innosti
Aktivity e Vyuzivat komunikacné kanaly efektivne podla ciefovych skupin priebezne:
e internet a Facebook, Facebookovu stranku Banskej Bystrice oZivit,
zaktivizovat a pritiahnut viac pouZzivatelov,
e Radni¢né noviny
e Zriadit jednotny informacny systém o podujatiach a zaviest mestska kartu
Priorita 5.2 Sport
Opatrenie 5.2.1 Zvysit podporu $portu pre verejnost
Aktivity e \ypracovat strategicky dokument o rozvoji a podpore Sportu v meste v

zmysle poZiadaviek programu ACES Europe

e Predlozit Ziadost o ziskanie ocenenia Eurépske mesto Sportu 2017 a jeho
zaradenie do najvacsej siete Sportovych miest Eurdpy

e Vypracovat pravidla pre podporu Sportovych klubov a zdruzeni ako sucast
kandidatury
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Vypracovat opatrenia na podporu zdravia a integraciu vsetkych skupin
obyvatelov (vratane zdravotne postihnutych) prostrednictvom Sportu
Podporovat Sportové aktivity formou poskytnutych dotacii

Realizovat pravidelné stretnutia zastupcov MsU a subjektov roznych
zriadovatelov (Mesto, BBSK, kluby, Skoly a Skolské zariadenia,...) na
koordinaciu Sportovych aktivit v meste

Vydat publikaciu Histéria Sportu v Banskej Bystrici a Kalendar Sportovych
podujati 2017 ako sucast kandidatury

Propagovat cielene kalendar Sportovych podujati prostrednictvom médii,
internetu a socidlnych sieti

Revitalizovat Sportovy aredl Gymnazia A.Sladkovica na oddychovo -
Sportovy aredl “Fitnescentrum Kacica”

Opatrenie 5.2.2 ZlepSenie dostupnosti Sportovisk

Aktivity e Vytvorit a zaviest systém pravidelnej ochrany a udrzby mestskych
priestorov uréenych pre Sport (reZim vyuZivania priestorov, funkcia
spravcu, napojenie objektu na PCO/kamerovy systém

e Realizovat rekonstrukciu existujucich Sportovych arealov a ihrisk - Sprava
Sportovych zariadeni mesta

e Podporovat budovanie novych arealov a Sportovisk

e Zlepsit spristupnenie Sportovisk znevyhodnenym skupindm obyvatelov
(zlavnené karty, bezbariérovost, ...)

Priorita 5.3 Volny cas
Opatrenie 5.3.1 ZlepSenie podmienok na poskytovanie volno ¢asovych a zaujmovych
aktivit
Aktivity e Realizovat audit ponuky organizovaného vyuzivania volného ¢asu (centra
volného ¢asu, krazky v $kolach a SKD, ZUS, zaujmovo-umeleckd ¢innost,
komunitné centrd,...) s rozdelenim na cielové skupiny (deti, rodicia s
detmi, mladez, dospeli, seniori)

e Pripravit prehlad podmienok na aktivne vyuZivanie neorganizovaného
volného ¢asu v meste (detské ihriska, Skolské aredly, ostatné ihriskd bez
rozdielu veku, fit-zény, komunitné centrd, kniznice... ) s rozdelenim na
cielové skupiny (deti, rodicia s detmi, mladez, dospeli, seniori)

e Zistit rozdiel medzi ponukou a potrebou cielfovych skupin a podporit vznik
novych foriem neorganizovaného alebo organizovaného aktivneho
vyuZivania volného ¢asu

e Vyuzit prirodny potencidl okolia mesta vybudovanim aredlov
primestskej  rekredcie so zameranim na jednodennd, resp.
poldennd rodinnd rekredciu - oblast Urpina, Suchého vrchu a i.

Opatrenie 5.3.2 ZlepSenie spoluprace a informovanosti v oblasti volného ¢asu
Aktivity e Organizovat pravidelné medzisektorové stretnutia zastupcov MsU a
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subjektov roznych zriadovatefov (Mesto, Centrum volného casu
Havranské, sukromné subjekty) poOsobiacich v oblasti vytvarania
podmienok na volnocasové aktivity (Skolstvo, kultura, Sport, volny cas, ...)
e Informovat verejnost o mozZnostiach vyuZivania volného ¢asu na jednom
mieste prostrednictvom web stranky a inych médii
e Vytvorit webovu aplikdciu na vyhladdvanie moznosti vyuZivania volného
Casu (podla subjektov, objektov, aktivit, veku, témy, ¢asti mesta, ceny)

Priorita 5.4 Mladez
Opatrenie 5.4.1 Vytvorenie podmienok pre Zivot a pracu mladych fudi
Aktivity e Vytvorit mladeznicku politiku mesta a nasledne ju realizovat:

e Urcit zodpovednu osobu pre koordinaciu prace s mladeZzou v meste
e Vytvorit databazu organizacii pracujucich s mladeZou v meste, kraji, SR
a EU a nadviazat s nimi spolupracu
e Zorganizovat vypocutie ocakdvani mladych fudi formou okrahlych
stolov, prieskumu
e Pripravit stratégiu mladeznickej politiky v oblasti spoluprace s
mlddezZou, Ucasti mladeZe na verejnom rozhodovani, volného casu,
vzdeldvania, trhu prace a dalsich aspektov Zivota v meste
e Realizovat mestsku mladeznicku politiku
e Podporit funkénost a udrzatelnost Rady Studentov mesta
e poskytnutie k dispozicii priestorov MsU na poziadanie,
e spolufinancovat projekty ziskané z inych zdrojov
e propagovat aktivity Rady studentov v rdmci mestskej propagacie
e Zaradit tému "mladez" do schém finan¢nej podpory mesta cez dotécie a
grantovy program

Prioritnd oblast — Zdravé mesto

Program SOCIALNY ROZVOJ, BYVANIE A ZDRAVIE

Priorita 6.1 Socialne sluzby

Opatrenie 6.1.1 RozSirenie ponuky socialnych sluzieb v oblasti kratkodobej intervencie a
dlhodobej starostlivosti

Aktivity e Zvysit kapacitu terénnych socialnych sluZieb

e Zriadit obcianske poriadkové hliadky v lokalitach so zvysenou koncentraciou
marginalizovanych romskych komunit

e Budovat nizkoprahové centra podla potreby komunity

e Vybudovat integrované socialno-zdravotnicke zariadenie pre liecbu zavislosti

e Zriadit komunitné centra podla potrieb

¢ Modernizovat objekty socialnej starostlivosti a zariadeni vratane IKT

e Zriadit komunitné zariadenia pre zosuladenie rodinného a pracovného
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Zivota.

Opatrenie

6.1.2 ZlepSenie systému ochrany deti a rodiny

Aktivity

Podporit rozvoj programov rodi¢ovskych zrucnosti pre konkrétne cielové
skupiny

Zvysit finanénui podporu mimovladnych organizacii v oblasti socidlno -
pravnej ochrany deti

Zvysit podiel deti, ktorym je poskytovana starostlivost v ramci komunity na
celkovom pocte deti z detskych domovov do roku 2023 0 12,5%

Zvysit pocet poskytovanych sluzieb/programov pre vsetky cielové skupiny
rodicov, z hladiska:

e veku dietata (a pocas tehotenstva)
e ohrozenia (rodiny s jednym rodicom, rodiny s nedostato¢nymi

rodi¢ovskymi kompetenciami, rodiny s marginalizovanych skupin, rodiny
s partnerskymi konfliktami, nasilie, zavislosti v rodine, viacdetné rodiny

Opatrenie

6.1.3 Vytvorit podmienky pre vznik pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené
skupiny

Aktivity

Podporovat vyuZivanie vSetkych ndstrojov APTP pre zaevidovanych
uchddzacov o zamestnanie

Podporovat zamestnavanie zdravotne postihnutych ob¢anov

Podporovat aktivity na prepojenie trhu prace a vzdelavania

Podporit neformalne vzdelavanie - celoZivotné vzdelavanie

Opatrenie

6.1.4 Koordinacia sluzieb, instittcii a odbornikov v socidlnej oblasti

Aktivity

Spracovat brozuru Socialny sprievodca interaktivnym spdsobom na internet
Realizovat pravidelné stretnutia zainteresovanych institlucii v oblasti
socialnych sluZieb na vymenu informdcii a spoloéné hladanie rieSeni
Udrziavat informovanost o socidlnych sluzbach prostrednictvom
regiondlnych médii, RTVS, letakov pre lekarov, letakov pre obcéanov.

Priorita

6.2 Byvanie

Opatrenie

6.2.1 Vytvorenie podmienok na byvanie pre cielové skupiny

Aktivity

Vypracovat dokument — Program rozvoja byvania mesta na roky 2015 -
2020

Vytvorit ponuku finanéne dostupnych najomnych bytov pre mladych
Spolupracovat so sukromnymi investormi pri vystavbe ndjomnych bytov
Spracovat plan vysporiadania vlastnickych vztahov pozemkov na ktorych
stoja nelegalne obydlia (napr. Podlavice, Cementarenska ulica...)

Vytvorit ponuku finanéne dostupnych nizko Standardnych bytov alebo
program  svojpomocnej vystavby domdéekov  pre  prislusnikov
marginalizovanej romskej komunity a socidlne ohrozeného obyvatelstva
Zriadit a financovat pozicie domovnickych asistentov pre novopostavené
byty alebo domceky pre prislusnikov marginalizovanej rémskej komunity a
socialne ohrozeného obyvatelstva
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e Vytvorit ponuku financne dostupnych najomnych bytov so sluzbami pre
seniorov
e Podporit vystavbu rodinnych domov pre profesionalne rodiny

Opatrenie

6.2.2 ZlepSenie obcianskej vybavenosti

Aktivity

e Spracovat Generel bezbariérovej dopravy v meste
e Spracovat Plan bezbariérovej Upravy objektov vo vlastnictve mesta
e Spracovat Program revitalizacie a humanizacie obytnych zén

Priorita

6.3 PODPORA ZDRAVIA

Opatrenie

6.3.1 Zabezpecenie dostatocnej zdravotnej prevencie

Aktivity

e Podporit aktivity zamerané na zlepSenie zdravotného stavu obyvatelstva a
propagaciu zdravého Zivotného Stylu (prevencia ochoreni, zdrava strava,
zvladanie stresu, pohybové aktivity, prevencia a rieSenie zavislosti):

e Edukacia obyvatelstva v oblasti primdrnej prevencie vzniku vybranych
ochoreni,

e Edukdacia skupin obyvatelov s vybranymi ochoreniami(DM, hypertenzia,
obezita a pod.),

e Edukacia obyvatelov v oblasti zdravej Zivotospravy a prevencie vzniku
zavislosti (drogy, lieky, faj¢enie),

e Edukacia a realizdcia pohybovych aktivit obyvatelov BB

e Kazdé dva neparne roky bude venovana zvysend pozornost pohybovej
aktivite deti ako aj dospelej populacie v ramci celoslovenskej kampane
“Vyzvi srdce k pohybu”

e Poradfia zdravia pri RUVZ Banskd Bystrica — priebeiné monitorovanie
rizikovych faktorov srdcovocievnych ainych chronickych ochoreni,
metabolicky syndrém, DM Il. typu u klientov poradne zdravia v ramci
vyjazdov priamo na pracoviska klientov, do obci regiénu

e Uverejiiovat pravidelne informacie o preventivnych programoch z oblasti
zdravotnictva v regionalnych médiach, na webovych strankach Mesta a
RUVZ

e Podporovat aktivity Projektu Zdravé mesto, aktualizovat program Plan
zdravia mesta a obnovit poziciu koordinatora projektu.

e Podporovat rozvoj programov/ kurzov pre rodiCov v oblasti predchadzania
a zmierfnovania ohrozeni psychického, socidalneho a zdravotného vyvinu deti

Opatrenie

6.3.2 Podpora zdravotnickych sluzieb

Aktivity

e Podporit zriadenie chybajiucich zariadeni a sluzieb zameranych na
komplexnu starostlivost pre chronicky chorych, podporit prepojenie
socidlnej a zdravotnej starostlivosti.

Program

ZIVOTNE PROSTREDIE

Priorita

7.1 Zelen a verejné priestranstva

Opatrenie

7.1.1 Revitalizacia zelene v meste
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Aktivity

Revitalizovat parky - Mestsky park, Radvansky park, JelSovy hajik, Trieda SNP
I. a ll., Park pri Pamatniku SNP, Povstalecka ul., Sitnianska, Okruzna ulica
Revitalizovat malé parkové plochy (ul. MladeZnicka, Internatna vratane
kostola, Tihanyiovsky kastiel, Barczyovsky kastiel v Radvani, parcik pred
MsU, paréik na Hornej (pred Hungariou)

Revitalizovat parky - Pod Belvederom (areal byvalého strediska ZAaRES),
Urpin, Kalvaria, THK, SIne¢né strane, pred krematdriom Kremnicka
Revitalizovat verejny park Podryba (pri mitvom ramene lavého brehu Hrona)
Revitalizovat stromoradia pozdiz komunikacii (podla Generelu zelene mesta
Banska Bystrica), spolu 6044 m

Revitalizovat sidliskovu zeleri (podla Generelu zelene mesta Banska Bystrica)
Odstranovat invazne rastliny, buriny, invazne nalety drevin na celom Gzemi
mesta

Opatrenie  |7.1.2 Skvalitiiovanie verejnych priestorov

Aktivity e Pripravit a realizovat v spolupraci s obéanmi program estetizacie mesta,
zahfiajuci  identifikovanie a odstranenie pozostatkov stavebného
charakteru, reklamnych putacov a pod.

e \Vybudovat, revitalizovat a modernizovat vnutrobloky na sidliskach

e Vybudovat 4 nové fontany: Pamatnik SNP, Dolnad ulica, Trieda SNP,
Skuteckého (Restaurdcia Angus)

e Vytvorit plan budovania drobnej architektiry a dalSich prvkov (vodné
zariadenia na ochladzovanie, lavi¢ky, altanky, promenady pri vodnych
tokoch)

e Zriadit Botanicku zahradu (lokalita Pod Vrsky), rozloha 7,6 ha

Opatrenie  |7.1.3 Vytvdranie zelenych 04z a zelenych linii v meste
Aktivity e Vybudovat mall parkovu plochu za SAZP (podla Generelu zelene mesta
Banska Bystrica)

e Vybudovat zeleny bulvar pozdi? Stadlerovho a Stefanikovho nabrezia (podla
Generelu zelene mesta Banska Bystrica)

e Vybudovat a rekonstruovat stredové pasy na komunikaciach Moskovska ul.,
Tulskd ul. (podla Generelu zelene mesta Banska Bystrica)

e Vybudovat a rekonstruovat stredné pasy na komunikaciach Sladkovicova ul.
a Nam. L' Stara, Rudohorskd ul. (podla Generelu zelene mesta Banska
Bystrica) - spolu 1579 m

e Podporit dalSiu vysadbu zelene v meste, vytvorit nové zelené Uzemia
a okrasné zahrady

e Budovat zelené strechy na plochych strechach budov

Opatrenie  |7.1.4 Zlepsit kvalitu ovzdusia v meste
Aktivity e Zvysit pocet automatickych monitorovacich stanic (AMS) pre objektivnejsie

vyhodnotenie kvality ovzdusia v meste

Preferovat B.A.T. technoldgie a nizko emisné moderné spalovacie zariadenia
v procesoch povolovania malych zdrojov znecistovania ovzdusia

Obnovit a rekonstruovat povodné nefunkéné fontany ako lokalne prvky na
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znizenie pragnosti v zastavanych a parkovych oblastiach - pred MsU, pred

"Hungdriou"/Prima b., Narodna ul., na Fortnicke, pri JelSovom hajiku

Vypracovat stratégiu adaptdcie na nepriaznivé dopady zmeny klimy na

Uzemi mesta Banska Bystrica

Budovat vodné nadrze na budovach za ucelom zachytavania dazdovej vody

pre obdobie sucha

Prierezové aktivity, ktoré sa nachddzaju v inych opatreniach, nakolko kvalita

ovzdusia zavisi od mnozstva, zelene, dopravy a vodnych pléch:

e Zvysit podiel nemotorovej dopravy

e Zabezpedit tvorbu kapacit na zadrZiavanie vody v krajine za ucelom
zniZenia prasnosti v meste (napr. dazdovych zahrad), po r. 2025, meranie
vm’am?’

Opatrenie

7.1.5 Minimalizacia environmentalnych zatazi

Aktivity

Monitorovat vplyv environmentalnych zataZi na Zivotné prostredie
Zabezpedit sanaciu lokalit na zniZenie rizika environmentalnych zatazi

Opatrenie

7.1.6 Zlepsit kvalitu lesov, prirody a krajiny

Aktivity

Zabezpedit starostlivost o mestské lesy a dalSie porasty v katastralnom
uzemi mesta s ohfadom na ich vyznamnu produkciu kyslika

Udrzat zdravy stav mestskych lesov a dalSich zalesnenych Uzemi ako
kvalitného zdroja pitnej vody

Uskutocriovat zasahy v lesoch alebo chranenych Gzemiach s orientaciou na
vyuzitie ich relaxaénych, edukaénych a Sportovo-turistickych funkcii

Podporit udrzanie chranenych Uzemi a chranenych stromov

Priorita

7.2. Vodné toky

Opatrenie

7.2.1 Revitalizacia vodnych tokov a protipovodiova ochrana

Aktivity

Vybudovat protipovodriovi ochranu v meste podla planovacich dokumentov
vodného hospodarstva

Dodrziavat plan oprav a udrzby vodnych tokov

Revitalizovat prostredie v okoli medokysov

Vyuzit vodny potencial mineralnych véd - medokysov

Realizovat pasportizaciu bezmennych tokov a melioraénych systémov
Zabezpedit kontinuitu vodnych tokov a podmienky pre prirodzend migraciu
vodnych organizmov:
e vyuZitim legislativy zamedzovat budovaniu priecnych prekazok na tokoch,
e sustavne likvidovat invazne rastliny v brehovych porastoch tokov a

ich ochrannom pasme

Priorita

7.3 Environmentalna vychova

Opatrenie

7.3.1. Vytvorenie mestského Ekocentra a zavedenie systematického
vzdelavania v environmentalnej oblasti

Aktivity

Rekonstruovat objekt SAZP na Ekocentrum, Lazovna ul. 33

Vytvorit pracovné miesto koordinatora vSetkych enviroaktivit v meste
Realizovat osvetu a vzdeldvanie v oblasti environmentalnej vychovy (oblasti:
odpadové hospodarstvo, zelen, invazne rastliny, dreviny, zdroje a dosledky
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znecistovania vodnych tokov) - vypracovat projekt pre ziskanie finan¢nych
prostriedkov z EU pre zabezpecenie systematickej environmentdlnej vychovy
a v inych oblastiach

Realizovat osvetové kampane

Organizovat terénne exkurzie do narodnych parkov s odbornym vykladom
Organizovat detské lesnicke tabory

Rekonstruovat naucny chodnik - Jakub

Realizovat podujatie Envirofilm — medzinarodny festival filmov o Zivotnom
prostredi

Opatrenie 7.3.2 Zapojenie subjektov do zlepSenia kvality Zivotného prostredia v meste
Aktivity e Zabezpecit dostatocnd kontrolu efektivnosti cinnosti doddavatelskych
organizacii (zber odpadu, udrzba zelene, upratovanie)
e Realizovat planovanie zmien v Zivotnom prostredi v spolupraci so
zainteresovanymi institiciami a s ob¢anmi
e Aktualizovat Uzemnoplanovaciu dokumenticiu a Uzemnoplanovacie
podklady pre zabezpecenie podmienok rozvoja mesta
Priorita 7.4 Odpadové hospodarstvo
Opatrenie 7.4.1 Optimalizacia zhodnocovania zneskodiovania odpadov
Aktivity e Vybudovat zariadenie na zhodnocovanie biologicky rozloZitelného odpadu

(BRO) do 5000 t.

Vybudovat zariadenia na zhodnocovanie komunalneho odpadu do 50 000 t
Budovat stojiska pre kontajnery komundalneho odpadu a jeho vytriedenych
zloziek

Optimalizovat a modernizovat zavedeny systém separovaného zberu
odpadov

Vytvorit motivaény systém pre zefektivnenie zavedeného systému
separovaného zberu odpadov

Sucastou programovej Casti je formular ¢. P3 — Suhrnny prehlad projektovych zdmerov mesta
Banska Bystrica, ktory je uvedeny v samostatnej prilohe ¢.13.
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Cast D Realiza¢na cast

Realizacnad cast je zamerana na popis postupov institucionalneho a organizacného
zabezpecenia realizacie a aktualizdcie Programu rozvoja mesta Banskd Bystrica. Systém
monitorovania a hodnotenia jeho plnenia je nastaveny ustanovenim meratelnych ukazovatelov,
vecnym a ¢asovym harmonogram jeho realizacie formou akénych planov.

Na zdklade skusenosti z predchadzajucich rokov sa pri projektoch realizovanych Mestom
pre zabezpelenie plynulej implementacie akéného planu PHSR bude i nadalej deklarovat
polozka zlucitelnosti s dokumentom PHSR 2015-2023 uznesenim MsZ.

InStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizacie PHSR

Garantom dokumentu je Mesto zastupené primatorom a najvys$im orgdnom mesta —
Mestskym zastupitelstvom. Pri samotnej realizacii PHSR sU zainteresovani aj partneri mesta,
ktori sa na zdklade dohody o partnerstve podielaju na realizacii aktivit. Koordindciu realizacie
Programu rozvoja mesta bude vykonavat Mestsky Urad prostrednictvom odborného Gtvaru
zodpovedného za rozvoj mesta.

Medzi hlavné ulohy Mesta bude patrit:

> riadit implementaciu akéného planu PHSR,

> realizovat projekty, ktoré prinesu pre mesto Zelany efekt a budu dlhodobo udrzatelné,

> vyclenit zrozpoc¢tu mesta finanéné prostriedky potrebné na realizaciu navrhnutych
aktivit,
podporovat spolupracu medzi hlavnymi aktérmi rozvoja mesta a koordinovat ich aktivity,
> pravidelne monitorovat aktivity a vyhodnocovat plnenie akéného planu na zaklade
stanovenych meratelnych ukazovatelov,
vyhodnotit ciele PHSR v strede a na konci obdobia,
> aktualizovat dokument podla vzniknutej spolocenskej potreby.

Y

A\

PHSR ma byt Zivym dokumentom, ktorého realizacia musi byt starostlivo sledovana
a ktory méze byt podla potreby doplriany a upravovany.

AkEny plan

Akény plan obsahuje zoznam kluc¢ovych aktivit na 3 roky, ktoré prispeju k realizacii
jednotlivych opatreni a cielov. Aktivity su zoradené podla obdobia, v ktorom sa maju realizovat.
Kazdorocne sa akény plan bude aktualizovat na zaklade monitorovania a odporucania
pracovnych skupin na dalSie 3 roky. Akény plan po zverejneni bude vstupom do planovania
rozpoCtu a dalSich dokumentov a procesov Mesta a Mestského Uradu. Akény plan mesta
Banska Bystrica je v prilohe ¢. 1.

Vsetky procesy spojené srealizaciou akéného planu sa prisp6sobia c¢asovému
harmonogramu dalSich rozhodovacich procesov prebiehajucich v samosprave (priprava

rozpoCtu, priprava realizacnych planov komisii apod.). Zaroven je ulohou vedenia mesta
zainteresovat a motivovat pracovnikov mesta ako aj partnerov na plneni cielov PHSR.
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V ramci dalSej spoluprace s partnermi na realizacii bude potrebné vyhotovit ,Dohodu
o partnerstve a spolupraci so subjektmi, ktoré budu realizovat PHSR.

Meratel'né ukazovatele

Meratelné ukazovatele slizia na meranie vystupov, vysledkov a dopadov aktivit. Praca
s meratelfnymi ukazovatelmi zahfna tieto dva procesy:

- zaradenie novych meratelnych ukazovatelov do analytickej prace Mestského uradu,
- naplnenie meratelnych ukazovatelov hodnotami.

Komunika€na stratégia

Koordinator PHSR pravidelne komunikuje so zodpovednymi za aktivity akéného planu
a tvori rozhranie medzi realizdtormi aktivit, monitorovacim timom a Mestom.

Komunikacia o PHSR bude realizovana s viacerymi cielovymi skupinami:

- obcania mesta — bude potrebné priebezne informovat o vysledkoch, konzultovat plan
a sposob realizacie jednotlivych aktivit s obcianskymi radami, ob¢ianskymi zdruzeniami
a iniciativami a zapdjat ich do realizacie,

- odbornda verejnost ainstiticie — informovat, konzultovat v podobe stretnuti
v pracovnych skupinach a verejného pripomienkovania a zapdjat ich do realizacie aktivit,
prezentovat vysledky procesu realizacie PHSR, ziskavat informacie, inSpiracie, podporu
a vonkajsie zdroje,

- média — informovat o procese a vysledkoch realizacie PHSR s ciefom budovat pozitivny
imidZ mesta.

Pre ucely komunikacie s verejnostou Mesto vypracuje zjednodusenu verziu dokumentu
vo forme publikacie — brozurky, ktora bude sluzit na propagéciu a priblizenie obsahu dokumentu
verejnosti. Sucastou komunikacie moze byt aj elektronicka aplikacia na webstranke mesta na
individudlne vypliianie spokojnosti, na sledovanie realizacie najvyznamnejsich aktivit na najblizi
rok, monitorovanie a pod.

Finalna podoba dokumentu bude propagovana aj na webovych strankach organizacii
a spolocnosti, ktoré sa podielali na jeho tvorbe alebo sa budu podielat na jeho realizacii a tiez
prostrednictvom Radni¢nych novin, lokdlnych médii a mestskych informacnych tabul
v jednotlivych ¢astiach mesta a v instituciach v zriadovatelskej pdsobnosti mesta.

Internd komunikacia bude prebiehat v ramci aktualizacie dokumentu pri monitorovani
a vyhodnocovani vysledkov realizovanych aktivit. Do komunikacie budu zapojeni zamestnanci
Mestského uradu, ktori budu pripravovat podklady pre monitorovanie a hodnotenie. Do
procesu komunikacie budu zapojeni aj poslanci MsZ, ktori budu priebeine schvalovat
aktualizacie dokumentu a vysledky PHSR.

Systém monitorovania a hodnotenia

Cielom monitorovania a hodnotenia je zostavit komplexnu informaciu o tom, ako sa
plnia ciele a opatrenia navrhnuté v Programe rozvoja mesta. Mestsky urad bude postupovat
podla planu monitorovania a hodnotenia PHSR mesta Banskd Bystrica na roky 2015 — 2023.
Ulohou koordindtora bude poslat 1x roéne podkladové materidly vietkym ¢lenom
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monitorovacieho vyboru a tiez podat spravu o plneni na MsZ 1x ro¢ne, vratane vyhodnotenia
meratelnych ukazovatelov.

Tab. : Plan monitorovania a hodnotenia PHSR mesta na roky 2015-2023

aktivita termin
Monitorovanie realizacie PHSR - kazdorocne 1.1.-28.2. k 31.12.
Hodnotenie uprostred obdobia realizacie PHSR v roku 2019
Hodnotenie po ukonceni PHSR v roku 2024
Mimoriadna aktualizacia a hodnotenie PHSR podla potreby

Vystupom procesov budl monitorovacia sprava a hodnotiaca sprava vratane zaverov
a odporucani na dalsie obdobie, s ktorou budi oboznameni poslanci MsZ a verejnost.

Monitorovacie a hodnotiace spravy bude vyhotovovat odborny Gtvar MsU zodpovedny
za rozvoj mesta. Spravy budu prerokované v riadiacich $trukttrach MsU a v komisidch MsZ.

Po schvédleni PHSR v MsZ bude vytvoreny monitorovaci vybor, ktory bude zloZeny
z ¢lenov riadiaceho timu. Monitorovaci vybor sa bude stretdvat raz rocne zaciatkom roka,
v pripade potreby aj viackrat.

Monitorovanie poskytne informdcie o realizdcii aktivit a projektov aj formou
meratelnych ukazovatelov. Monitorovanie bude sluzit ako podklad pre hodnotenie PHSR.

Hodnotenie poskytne informdcie o vplyve realizovanych opatreni na Uzemie mesta
a bude podkladom pre aktualizaciu PHSR zohladriujuc prebiehajice zmeny. Hodnotenie PHSR sa
bude realizovat uprostred obdobia realizacie a po jeho ukonceni. V pripade potreby hodnotenie
PHSR bude mozZné realizovat na zaklade rozhodnutia kompetentnych organov.

Hodnotenie PHSR

Hodnotenie PHSR sa vykonava na urovni plnenia ciefov, to znamena, Ze sledujeme
ukazovatele ucinkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2024, po ukonceni
platnosti PHSR. Zaroven sa bude realizovat aj v polovici obdobia platnosti PHSR (v r. 2019)
a bude spojené so zistovanim, ¢i a ako sa zmenila spolo¢enska a ekonomicka situacia a podla
potreby bude mozné urobit reviziu PHSR.

Podklady do hodnotenia PHSR koordinatorovi PHSR poskytnu zodpovedni garanti
(povereni zamestnanci MsU) za jednotlivé aktivity podla akéného pldnu PHSR. Tie aktivity, ktoré
budu realizované v partnerstve alebo priamo partnermi a inymi organizaciami, budu garanti zo
strany Mesta monitorovat ziskavanim Udajov od realizdtora implementovanej aktivity. Do
hodnotenia PHSR budu aktivne zapojené aj pracovné skupiny tvorené verejnymi a sukromnymi
inStituciami v meste a poslancami MsZ.
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Cast E Finan¢na ¢ast

Financovanie PHSR a akéného planu bude viaczdrojové. Bude sa opierat o rozpocCet mesta,
finan¢né zdroje partnerov, zdroje EU, stikromné a dal3ie zdroje. Konkretizacia akéného planu na
trojrocné obdobie v sulade s rozpoctom mesta umozni naplanovat vysku a vhodné zdroje
financii pre jednotlivé aktivity. Tie budu zavisiet od zvoleného spbsobu realizicie prislusnej
aktivity, od inStitucie, ktora bude realizatorom, od mozZnosti ¢erpania vonkajsich zdrojov a od
rozhodnuti MsZ.

Finanénd cast obsahuje finanéné zabezpecdenie jednotlivych opatreni a aktivit,
inStitucionalnu a organizacnu stranku realizdcie programu rozvoja mesta.

Tab. ¢. : Formular €. F 5 — Indikativny rozpocet - sumarizacia

Prioritna oblast Rok
rozvoja mesta 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 Spolu
2;’;2?"3“'(3 politika=| 5 330800 | 12370600 | 65334200 | 94130000 | 4200000 | 2390000 180 755 600
., mil. €
I. Prosperujuce mesto
Socialna politika —
o blast 5885500 | 1253200 | 1670700 300 000 300 000 400 000 6 ?:: :oo
Il. Ob¢ianske mesto )
Environmentalna
politika — oblast 1074500 | 12840270 | 23359170 | 27235520 | 15572000 | 2000000 82 081 460
, mil. €
1ll. Zdravé mesto
Spolu 6290 800 | 26464070 | 90364 070 | 121665520 | 20 072 000 | 4 790 000 269 646 460
P mil. €
Tab. C. : Formular €. F 3 - Model viaczdrojového financovania — interven¢na matica
Viaczdrojové financovanie
Verejné zdroje
., , Celkové Sukromné
Prioritna oblast I. . . . . .
naklady EU Stat vuc Obec/mesto Spolu zdroje
Priorita 1.1. 292 000 90 800 68 800 750 17 850 178 200 113 800
Priorita 1.2. 290 600 0 259 800 0 21980 281 780 8820
Priorita 1.3. 13 000 0 5500 0 4550 10 050 2950
Priorita 1.4. 115 000 85 000 17 000 0 9 000 111 000 4000
Priorita 2.1. 13245000| 10977 750 1522 500 37 500 657 750 | 13 195 500 49 500
Priorita 3.1. 165 100 000 | 126 437500| 30 325 000 415 000 3197500 | 160375000 | 4 725000
Priorita 3.2. 994 000 740 350 175 300 0 78 350 994 000 0
Priorita 3.3. 706 000 549 100 106 600 0 41 300 697 000 9000
Spolu 180 755 600 | 138 880 500 32 480 500 453 250 4 028 280 | 175 842 530 4913 070
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Viaczdrojové financovanie

Prioritna oblast II. celkové > = Verejnf'e zdroje Sﬁkron.qné
néklady EU Stat vuc Obec/mesto Spolu zdroje
Priorita 4.1. 23 000 8 500 1000 0 13500 23 000 0
Priorita 5.1. 6 208 500 3667750 1657900 0 620 050 5945 700 262 800
Priorita 5.2. 559 000 0 234 500 0 274 250 508 750 50 250
Priorita 5.3. 3900 0 0 0 3900 3900 0
Priorita 5.4. 15000 0 3500 0 10750 14 250 750
Spolu 6 809 400 3676 250 1 896 900 0 922 450 6 495 600 313 800
Viaczdrojové financovanie
Prioritna oblast IlI. Ce’Ikové = = Verejnjé zdroje St’lkrorrlné
naklady EU Stat vuc Obec/mesto Spolu zdroje
Priorita 6.1. 5599 400 4 606 490 559 440 0 429720 5595 650 3750
Priorita 6.2. 2097 200 1636 250 215760 0 235 000 2082010 10 190
Priorita 6.3. 328 000 255 000 51950 0 17 750 324 700 3300
Priorita 7.1. 16283000 | 13517550 1839050 0 812 000| 16093600 114 400
Priorita 7.2. 29920000 | 25433200 4483 150 0 650 29917000 3000
Priorita 7.3. 774 860 619531 72 886 0 49 145 741 562 33 298
Priorita 7.4. 27079000 | 22677150 2947 900 0 120000 | 25745050 1333950
Spolu 82081460 | 68745171 10170 136 0 1664265 80499572 1501 888
Viaczdrojové financovanie
Celkové Verejné zdroje Stikromné
néklady EU Stat vuc Obec/mesto Spolu zdroje
Prioritna oblast I. 180 755 600 | 138 880 500 32 480 500 453 250 4028280 | 175842 530 4913 070
Prioritna oblast II. 6 809 400 3676 250 1896 900 0 922 450 6 495 600 313 800
Prioritna oblast III. 82081460 | 68745171 10170 136 0 1664 265| 80499572 1501 888
Spolu 269 646 460 | 211 301 921 44 547 536 453 250 6 614 995 | 262 837 702 6 728 758

Zdroj: vlastné spracovanie
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Akcny plan pre mesto Banska Bystrica na roky 2015-2017

Priloha ¢. 1

I. prioritna oblast: PROSPERUJUCE MESTO

AkEny plan pre program: Ekonomicky rozvoj

. . , , . . . Vychodiskova | Planovanad
Opatrenie, aktivita Termin (rok) | Zodpovedny/Partner Financovanie Euro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 1.1 Rozvoj cestovného ruchu
Opatrenie 1.1.1 VyulZitie potencidlu kulturno-historického dedicstva, sluZieb a odbornosti v meste na tvorbu produktov a infrastruktury CR
Aktivita 1.1.1.1 Pri it . Pocet pripravenych

rgl'\gl:? na zv'éerrllpi)eravIt MsU OPM /Rada pre prOjekaVp ' 0 2
ztrajktiv\:t ro\;tredia 2015 - 2017 | skréslenie namestia, Vlastné zdroje 0€
. P UHA, MsU PS-OU, KPU Pocet realizovanych
namestia . 0 2
projektov
Aktivita 1.1.1.2 Pripravit , . . . v
. v , MsU OPM /MsU PS- , . Pripravené investicné
mvgstlcne ponuky pre 2016 - 2017 UPB, MsU ORA, UHA Vlastné zdroje 1000 € ponuky 0 2
subjekty CR
'zArI:::\uE;/kltak\llialli.tl.?;oBklzJ;'\(Ijr?vcar;c OOCR SS/BBGMP, MsU Vytvorenie systému
y kvality veh 2017 | OPM-CR, Cech Vlastné zdroje | 5000€ | 'Y sy 0 1
produktov v CR — nastavit L znacky kvality
, hostinskych
systém
Aktivita 1.1.1.4 Podporit OOCR SS/MsU OPM-CR, , . Pocet podporenych
2016 - 201 . 2
lokalne oblasti CR 016 - 2017 MsU OPM-IC Vlastné zdroje 40000€ lokalnych oblasti 0
ivita 1.1.1. it J- - . ¢ y
Aktivita 5 Vytvorit 2016 - 2017 OOCR SS/MsU- OPM Viastné zdroje 4000 € Pocet novych 0 3

nové produkty CR

CR

produktov CR
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Aktivita 1.1.1.6
Vybudovat priestorové

MsU OPM/MsU PS-

ESIF - OP KZP,
PRV SR 2014 -

Pocet umiestnenych

nacenia CR v meste a 2016 - 2017 UMK, BBGMP, OOCRSS 2029 , vlastné 12 000 € znfaluek a stojanov v 40
, zdroje, granty priestore
okoli Y .
a dotacie
Aktivita 1.1.1.7
Vybudovat a osadit . . . y ,
informatné kiosky na 2016 - 2017 | MU OPM/OOCRSS, | Viastné zdroje, | g g ¢ | Pocet novych 2
. vy OCI BB dotdcie, granty infokioskov
miestach najvacsej
koncentrdcie turistov
Aivita 1115 ESFF OF K2,
Vybudovat Naucny 0OZ Permon/0OZ BBGMP, , Pocet vybudovanych
chodnik Bystricky 2015 - 2017 MsU OPM-CR 2020. , viastne 20000 € naucnych chodnikov !
. zdroje, granty
Permon, Sasova . .
a dotacie
Di%ka novych
ub sl woch turistickych chodnikov 25
Aktivita 1.1.1.9 Klub slovenskyc (TCH) Dizka novych
, .. , turistov, OCI PRV SR 2014 - klotras (CT) (k
Vybudovat, udrziavat, . , cyklotras (CT) (km)
o . , BB/BBGMP, MsU OPM- | 2020, vlastné
prepojit a aktualizovat 2015 - 2017 , . 20000 € . L,
v . e CR, Mestské lesy, OZ zdroje, granty Pocet prepojenych TCH
znacenia turistickych . - : 10
, R Bansky Region - Terra a dotdcie aCT
chodnikov a cyklotras
Montanae
Pocet aktualizovanych
. 50
znaceni TCH a CT (km)
Pocet realizovanych
Aktivita 1.1.1.10 Viastng sdoe SkO'f”' Zg?esmancov 9
Vzdeldvat zamestnancov | 2015 -2017 | MsU OPM /OOCR SS €1 6o00e |Mestav
CR granty
mesta v Pocet zamestnancov na 30

Skoleni
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Pocet realizovanych

Aktivita 1.1.1.11 vzdelavacich 3
Vzdeldvat poskytovatelov o, . . programov
sluzieb prostrednictvom | 2016 - 2017 g'\o/'gécszd‘ hostinskych, VlaSt?zrft‘erJe' 12 000 €
konferencii, workshopov, & Y Pocet ucéastnikov
semindrov vzdeldvacich 50
programov
Aktivita 1.1.1.12 Cudzie zdroje
Zorgan{zovat vzdelavanie 2015 - 2016 UMB /MsU OPM - IC, (hradi si buduci 5000 € Poc‘et vyskolenych 10
pre sprievodcov v OOCR SS . sprievodcov
sprievodca)
cestovnom ruchu
Aktivita 1.1.1.13 Pripravit Vlastné zdroie
produkt CR - po stopach 2016 CALEH, n.o. /MsU OPM . o 20000 € |Pocet produktov CR 1
dotdcie, granty
arch. Hudeca
Opatrenie 1.1.2 VyuZitie potencidlu regionu na spoluprdcu pri tvorbe produktov CR
Aktivita 1.1.2.1 Poiet workshopov
Organizovat workshopy 2016 - 2017 | OOCR SS/MsU OPM Vlastné zdroje 4000 € roéne P 2
so subjektmi CR
Aktivita 1.1.2.2
Aktualizovat informacné | 16 2017 |MsU OPM/MsUPS-T | Viastné zdroje | 9000€ | ocet aktualizovanych 3
web stranky — jazykové web stranok
mutacie, redizajn
Aktivita 1.1.2.3 Pripravit
. . . ) . . D .
informacné printové 2016 - 2017 | MsU OPM-CR Vlastné zdroje, 30000 € ruhy materidlov, 13

materialy a knizné
publikacie, redizajn

dotdcie, granty

publikacii
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Aktivita 1.1.2.4 Sietovat
sluzby CR — koordinacia a

Vlastné zdroje,

. . 2015 -2017 | OOCR SS/MsU OPM-CR . 0€ Pocet sluzZieb v sieti 5
spoluprdca pri dotdcie, granty
poskytovani sluzieb CR
Aktivita 1.1.2.5 Realizovat Pocet vyhlasenych 2
osvetu ve.re.'n.osti oCR- MsU OPM-CR/ MU - Vlastné zdroje sutazl
. J cu 2016 - 2017 §ko|sk{/ Urad, BBGMP, .. 1, 1000 €
organizovat sutaze UMB. SAZP dotacie, granty Poi anvch
projektov pre ZS, SS, VS ’ v‘ocet zapojenyc 100
Ziakov
Aktivita 1.1.2.6
e . VI ; ie, Poc 'ch

Vybudovat pristavisko pre | 2016 - 2017 | MsU OPM/OOCR S5 astnezdroje, | 555 | PoCet vybudovanye 1

. . , dotdcie, granty pristavisk
vodakov na Uzemi mesta
Aktivita 1.1.2.7 OZ Bansky Regidn - , . N ,

. . VI , P h
Vybudovat nastupny bod | 2016 - 2017 |Terra Montanae/OOCR doatséntcnicee Zdrgf 15000 € na(’);:tej V:Pcuhdgzzg\\l,c 1
Barborskej cesty SS, MsU OPM » granty pny
Aktivita 1.1.2.8 Vytvorit , . .
minimundus (model 7 2016 - 2017 0oz I,BBGMP/OZ Permon, VIas'tr?e zdroje, 20000 € Vytvor’ene rr'modely 7
. . MsU OPM-CR dotacie, granty banskych miest

banskych miest)
Aktivita 1.11.2.9 02 Permon/MsU OPM
Vypracovat podklady pre BB, MsU Kremnica Vlastné zdroje
zapis regionu Banska 2016 - 2017 ’ ’ o 6 000 € Projekt zapisu 1

Bystrica do zoznamu
UNESCO

MsU BS, KPU,STU BA,
OOCR SS

dotdcie, granty
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Opatrenie 1.1.3 Propagdcia produktov CR na vybranych trhoch

Aktivita 1.1.3.1

Ktvnit marketi Pocet prezentacii 10
s 005 s -on-
gktl,vnja Eéast, ) ’ 2016 - 2017 |CR, MsU OPM - IC, Vlastné zdroje | 2000€
prezentécia na veltrhoch BBSK, UMB, BBGMP Pocet veI’trhov' s 4
a vystavach CR aktivnou ucastou
Organizovat miocestypre 00CR 55 /M50 - OPM-
tofro e YR 1 5016-2017 |CR, MsU OPM - IC, Vlastné zdroje | 1000€ |Pocet infociest 2
pera’ . BBSK, UMB, BBGMP

zahrani¢nych novinarov
Aktivita 1.1.3.3 Vytvorit )

sy OOCR SS/Subjekty CR v , . .
motlyac?ylprogram 2015 - 2016 BB, MsU OPM, IKT BB Vlastné zdroje 10000 € | Vytvoreny produkt 1
Destinacna karta
Aktivita 1.1.3.4 . ,
Propagovat mesto video- Vlastné zdroje Pocet vytvorenych

Pagova 2015 - 2016 | OOCR SS tNezCrole, | 3000€  |video-prezentcif 1
prezentdciou o meste dotdcie, granty )

. . (filmov)

Banska Bystrica
Aktivita 1.1.3.5 Zabezpedit
platené kampane na 2015 - 2017 | MsU OPM Vlastné zdroje, 6000 € Pocet platenych 60

socidlnych sietiach pre
top podujatia

dotdcie, granty

kampani
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Aktivita 1.1.3.6 Zabezpedit
propagaciu mesta a jeho

MsU OPM/OOCRSS,

Vlastné zdroje,

Vytvoreny projekt

okolia, sluzby pre 2015-2017 . . 7000 € L . 0 1
navétevnikov - projekt IKT BB dotdcie, granty propagacie
"Regién Banska Bystrica"
Priorita 1.2 Podpora podnikania a prilevu investicii do uzemia
Opatrenie 1.2.1 Stimuly na rozvoj podnikania
Aktivita 1.2.1.1 Aktivne
komunikovat s .
. . I Primator Y . .
podnikatelmi, podnikmi a _— Pocet spolo¢nych
. . e mesta/Banskobystricka , . p

subjektmi podporujidcimi | 2015 -2017 o, Vlastné zdroje 2000 € aktivit na podporu 0 16

odnikanie za ucelom reglonalna, komora podnikania
P . SOPK, MsU PR-MV
podpory rozvoja
podnikania v meste
Aktivita 1.2.1.2
Zintenzivnit spolupracu s Primator

I . . B . . . ,

p’odvrluk.ml, p.odnlk.atelml 3| 5015-2017 metsta/l anskobystricka Viastné zdroje 1000 € Poc.e',c reallzova’nych 0 12
dalSimi subjektmi na regionalna komora aktivit spoluprace
strategickom rozvoji SOPK, MsU PR-MV
mesta
Aktivita 1.2.1.3
D . Y . . . D .

ob.udovat infrastrukturu 2015 - 2016 | MBB, a.s. Vlas,tr?e zdroje, 250000 € || obuvdovan,a nie 4no
v priemyselnom parku dotdcie, granty infrastruktuara

Salkova — Industrial park
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Opatrenie 1.2.2 Vyssia hodnota investicii v meste

Vytvorena ponuka
Aktivita 1.2.2.1 Vytvorit Vytvorenie nove;
komunikacne atraktivnu webstranky

onuku investi¢nych 2015 |MsUOPM-CR/MsUPR- | Viastné zdroje, | o ¢

P . , . y MV, MBB, a.s. dotacie, granty Vytvorend prezentdcia
moznosti o priemyselnom -

na podujatia
parku a meste

Vytvorena brozZura
Aktivita 1.2.2.2
Prezentovat mesto a jeho Potet aktivnvch
konkurencné vyhody na 2015 -2017 | MsU PR-MV/MBB, a.s. Vlastné zdroje 12 000 € . y

. . . . prezentacii

narodnej a medzinarodnej
drovni
Aktivita 1.2.2.3 Aktivne
propagovat priemyselny Pocet inzercii
park a investicné
moznosti formou 2016 - 2017 | MsU PR-MV/MBB, a.s. Vlastné zdroje 9000 €
informacnych materialov, Potet dodlagenych
webovej stranky a druhov propagaénych
inzercie materialov
Priorita 1.3 Veda, vyskum a inovdcie
Opatrenie 1.3.1 Skvalitnenie vedy a vyskumu s prepojenim na prax
Aktivita 1.3.1.1 Iniciovat
stretnutia Primdator mesta/UMB,
zainteresovanych MsU ORA,
subjektov s cielom opisat | 2016 - 2017 | Banskobystricka Vlastné zdroje 1000 € Pocet stretnuti

sucasny stav a zvolit kroky
na naplnenie Specifického
ciela a opatrenia

regionalna komora
SOPK
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Pripraveny pldn na
skvalitnenie vedy a

Aktivita 1.3.1.2 Pripravit a Primétor mesta/UMB, ) ey 1
realizovat plan MsU ORA, vyskumu s prepojenim
skvalitnenia vedy a 2017 Banskobystricka Vlastné zdroje 1000 € na prax
vyskumu s prepojenim na regionalna komora
prax na roky 2017-2023 SOPK Realizovany plén v % 100
Opatrenie 1.3.2 Budovanie inovachého prostredia
Aktivita 1.3.2.1 Iniciovat .
vytvorenie verejno- Primator
Bansk icka | VI < j V 3 jno-

stkromnej platformy na 5016-2017 me.sta/’ anskobystricka as,tr?e zdroje, 0€ }/tvoren:a verejno 1

odoory inovaci( a regiondlna komora dotdcie, granty sukromna platforma
podpory . SOPK, UMB, IKT BB
inovacného prostredia

Primator
Aktivita 1.3.2.2 Vytvorit . .
Bansk ka | Vi <

olan aktivit na podporua | 2016-2017 | Mestd/Banskobystrickd | Vlastné zdroje, 0€ Vytvoreny plan aktivit 1

ropagiciu inovacii regionalna komora dotdcie, granty
propag SOPK, UMB, IKT BB
Aktivita 1.3.2.3
0 . , .

r'gamzovat poQUJaUa Primator
prikladov dobrej praxe a mesta/Banskobystrickd | Vlastné zdroje Organizované
telekonferencii pre 2016-2017 | M y HNeZATole, 1 900 € ganiz 6
Jdielanie a pre mMotivaciu regiondlna komora dotdcie, granty podujatia

Lo Y p . SOPK, UMB, IKT BB
zaujmu o Studium
technickych odborov

Vytvorenie
Aktivita 1.3.2.4 Primator regionalneho 1
. . B . . . . .

Podporovat buqov?nle 2016 - 2017 metsta/, anskobystricka Vlas,tr?e zdroje, 10 000 € inovac¢ného centra
startupov a regionalneho regionalna komora dotdcie, granty } )
inovaéného centra SOPK, UMB, IKT BB Pocet vybudovanych 5

startupov
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Priorita 1.4 Kultdarny a kreativny priemysel

Opatrenie 1.4.1 Budovanie politiky rozvoja kultirneho a kreativneho priemyslu

Aktivita 1.4.1.1
Analyzovat a zhodnotit

koordinator
kandidatury na titul

Vlastné zdroje,

Spracovanie

potencial pre rozvoj 2015 - 2017 . . .. 2000 € analytického
kultdrneho a kreativneho Creative City dotdcie, granty dokumentu
) UNESCO/MsU OPM
priemyslu v meste
Aktivita 1.4.1.2 Vytvorit
mestsku rozvojovu i
- . koordinator
stratégiu kulturneho a kandidatury na titul Vlastné zdroje
kreativneho priemyslu 2015 - 2017 . .y L . < 7 000 € Vytvorena stratégia
ako epicentrum Creative City dotdcie, granty
NE MsU OPM
kandidatury na titul UNESCO/MsU O
Creative City UNESCO
Aktivita 1.4.1.3 Budovat t:g;?ér;ixr na titul Vlastné zdroje Vybudovanie siete
siet platforiem kultirneho | 2016 - 2017 . .y . o 5000 € Y .
2 kreativneho priemvslu Creative City dotdacie, granty platforiem KKP
priemy UNESCO/MsU OPM
Opatrenie 1.4.2 Vybudovanie kreativneho centra
Aktivita 1.4.2.1 Vytvorit Primator
partners'Fvo pre , 2015 - 2016 mesta/Clenovia Vlastné zdroje 1000 € Vytvorenie partnerstva
budovanie kreativneho partnerstva
centra kreativneho centra
'I?rke;(;\fclif/antle'je'zi"czrfr:aadlt Primétor ESIF - Vybudované kreativne
2015 -2017 | mesta/Mudzeum SNP, IROP/UMR, 100 000 € y

vytvorit jeho organizaénu
Strukturu

BBSK

vlastné zdroje

centrum
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Akcny plan pre program: Vzdelavanie

Vychodiskova

Planovana

Opatrenie, aktivita Termin (rok) |Zodpovedny/Partner Financovanie Euro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 2.1 Kvalitné vzdeldvanie pre vsetkych
Opatrenie 2.1.1 Podpora vzdeldvania a sebarozvoja pedagogickych zamestnancov a zamestnancov v Skolstve
Aktivita 2.1.1.1
Sprostredkovat
informacie o vzdeldvacich N Vlastné zdroje Pocet
ponukach pre 2015-2017 | MsU Skolsky trad/ L ’ 0€ sprostredkovanych 0 3
. dotdcie, granty . .
pedagogickych informacii/rok
zamestnancov a
zamestnancov v skolstve
Opatrenie 2.1.2 Zlepsit pristup k odbornym informdciém a odbornému poradenstvu v skolstve
Pocet podkladov 0 1
Aktivita 2.1.2.1 Spracovat
podklad pre vytvorenie MsU Skolsky trad/
systému pripravy ZS, partner (BBSK, ESIF - OP L'Z, Pocet pripravenych 0 2
a realizacie spoloénych 2017 stukromny sektor, vlastné zdroje, | 3 460000 € | sPolocnych projektov
projektov na zvysenie odborné organizacie — | dotdcie, granty
odbornosti, kvality a SAZP, atd.)
rozvoja skolstva Pocet realizovanych 0 )
spolo¢nych projektov
Opatrenie 2.1.3 Aplikovat prepojenie tedrie s praxou
o Pocet zapojenych
Aktivita 2'1:3'1, o Vlastné zdroje, zakladnych 3kél 0 2
Podporovat dualne 2016-2017 | BBSK —SS/ZS . . 250 000 €
o dotdcie, granty
vzdeldvanie
Pocet zapojenych firiem 0 3
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Aktivita 2.1.3.2
Prispdsobit studijné a

Vlastné zdroje,

Pocet Studijnych a

y , 2015-2017 | BBSK tnavatel L . 0€ N , 4

ucebné odbory /zamestnavate dotdcie, granty ucebnych odborov

poziadavkam trhu prace

?kt:(vvita’ 2'1'3'3_ Vy.tvSJI:iAtI VI ¢ sdroi Pocet zapojenych skol 5
unkene prepojente skot- 1 59152017 | BBSK/zamestnavatel astne zdroje, 0€

so zamestnavatelmiv dotdcie, granty

regione Pocet zapojenych s

zamestnavatelov

Opatrenie 2.1.4 Vytvorit adekvdtne technické podmienky a materidlne zabezpeéenie vzdeldvacieho procesu

Aktivita 2.1.4.1 Zvysit _

kapacity materskych $kol ) Povcet novych miest v 191

pristavbou, nadstavbou, ESIF - MS

rekonstrukciou, zmenou MsU Skolsky urad/ IROP/UMR,
. . . 2015 - 2018 - X ; 8350000 €

dispozicie objektov, MsU ORA vlastné zdroje,

vratane zvySovania dotacie .

energetickej Pocet zapojenych MS 5

hospodarnosti budov

Aktivita 2.1.4.2 Poet Ziakov s

Modernizovat materialno- dostupn.ym ]

technické zabezpecenie a ESIF - moderr’nzovanym. ] > 140

rekonstrukciu budov 20152018 MsU Skolsky urad/ IROP/UMR, 1100 000 € matenalzm—"cechmckym

zakladného Skolstva so MsU ORA vlastné zdroje, zabezpecenim

zameranim na zlepsenie dotacie

praktickej, odborne;j

a jazykovej pripravu Pocet 1

rekonstruovanych $kol
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Pocet novych tried pre

prakticku a odbornu 0 42
pripravu
Pocet realizovanych 0 )

Aktivita 2.1.4.3 Pripravit a planov

realizovat plan " x . , .

odstrafiovania fyzickjch | 2016-2017 mzﬂ (S)k;)\s"y (rad/ Zlatitgi Zdr;?te' 30000 € )

bariér v $kolskych » granty Pocet

budovach rekonstruovanych 0 10
Skolskych budov

Opatrenie 2.1.5 Realizovat systematicki komunikdciu, marketing, public relations skolstva

Aktivita 2.1.5.1 Rozsirit

obsahoyo 3j kapacitne Rozsirend webstranka nie ano

webstranku

skoly.banskabystrica.sk, - ., . . .

e M kolsk M VI ,
upravit dizajn s 2016 sU Skolsky urad/MsU as’tn.e zdroje 5000 €
S R L PS-IT dotdcie, granty

orientdciou pésobenia aj

na SirSie publikum

(rodicia, deti), pravidelne Upraveny dizajn nie ano

aktualizovat webstranku

Aktivita 2.1.5.2 Posilnit

vzajomnlu kcv)munlkaau a 2015 - 2017 MSU Skolsky urad/MS, Vlas,tr?e zdroje, 0€ Sprécovayna metoc'j|kla' 0 1

spolupracu Skolstva s ZS dotdcie, granty posilnenia komunikacie

rodi¢mi

Aktivita 2.1.5.3 - . . .

Podporovat vzajomnu 2015 - 2017 MsU Skolsky drad/ Vlastné zdroje, 15000 € |Pocet aktivit spoluprace 0 2

spolupracu institucii v

MsU MsP, z8

dotdacie, granty
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meste a $kol a Skolskych
zariadeni vo vychovno-

Pocet zapojenych kol a

Y . , 10
vzdelavacej ¢innosti Sk. zariadeni
Pocet zapojenych 3
institdcii
gketélvzlit:ézréalc'liﬁlzc/)ﬁigl\fta MsU Skolsky drad/ Vlastné zdroje Pocet medzinarodnych
, Y2 1 2015-2017 |MsU PR-MV, BBSK, e 2010 1 30 000 € < y 2
partnerstvd mesta pre < dotdcie, granty aktivit
Ly UMB, ZS
rozvoj Skolstva
Pocet osobodni
o vzdelavacich aktivit
Aktivita 2.1.5.5 < 70
Podporovat celoZivotné ZS/, < . zamestnancov
. , MsU Skolsky urad, ESIF - OP L'z, mesta/ZS/rok
vzdeldvanie zamerané na 2017 . . 5000€
otreby trhu prace BBSK, UMB, vlastné zdroje } ]
POTTeDy P vzdeldvacie institucie Pocet novych
vregione programov CZV s 1
podporou mesta
Aktivita 2.1.5.6 Zefektivnit Vyt\I/oref\y plan 1
spolupracu s UMB pre Spoluprace
potreby rozvoja Skolstva, Vlastné zdroie
rozvojovych dokumentov | 2016-2017 | MsU Skolsky drad/UMB dotaci o 0€
a aplikacie vedy a otacie, granty Pocet realizovanych 1
vyskumu v zaujme rozvoja spolo¢nych aktivit
mesta a regiénu
Aktivita 2.1.5.7 Prinasat Vlastné zdroje Polet novych tém v
do miestnych médii 2015 -2017 | MsU - Skolsky trad o 0€ y 2

vlastné témy z oblasti

dotdacie, granty

miestnych médiach/rok
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Skolstva (spojené s
financovanim, riadenim,
prvkami kvality a i.)

Pocet miestnych médii,

ktoré priniesli novu 0 1
tému/rok
AkEny plan pre program: Doprava a technicka infrastruktura
. . , . . . . Vychodiskova | Planovana
Opatrenie, aktivita Termin (rok) |Zodpovedny/Partner Financovanie Euro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 3.1 Dopravnd infrastruktira
Opatrenie 3.1.1 Dobudovanie nadradenej komunikacnej siete
1 e
oy . . 2016-2017 | MDVRR SR/NDS Statny 4 000 000 € |Realizacia aktivity nie ano
Kremnicka na rychlostnej .
rozpocet
ceste R1
Aktivita 3.1.1.2 Vybudovat
cestné prepojenie medzi
mimouroviovou BBSK/primétor mesta ESIF -
krizovatkou I/59 a 2016-2017 P ! IROP/RIUS, 3400 000 € | Realizacia aktivity nie ano

komunikaciou I11/066034
di7ka 330 m, cesta
111/066034 — Kostiviarska

MsU UHA

rozpocet BBSK
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Aktivita 3.1.1.3
Rekonstruovat

cestu 11/578 vybudovanim
nového jazdného pruhu v
useku v useku 0,00-0,940
(od mimourovriovej
krizovatky s rychlostnou
kominikdciou R1 po
krizovatku 11/578 a miestu
komunikaciu k nemocnici)

2016-2017

BBSK/primator mesta,
MsU UHA

ESIF - IROP,
rozpocet BBSK

900 000 €

Vybudovany novy pruh
vm

940

Aktivita 3.1.1.4 Vybudovat
a rekonstruovat cestu
111/066026 Sladkovicova —
Horné Prsany

2016-2017

BBSK/primator mesta,
MsU UHA

ESIF - IROP,
rozpocet BBSK

2 000000 €

Realizacia aktivity

nie

ano

Aktivita 3.1.1.5 Vybudovat
rychlostnu cestu R1

v Useku cementaren —
Salkova — Slovenska Lupéa
a s nou suvisiaca prelozka
cesty 1/66

2017-2018

MDVRR SR/NDS,
primator mesta, MsU
UHA

statny
rozpocet, PPP,
ESIF

120 000 000 €

Realizacia aktivity

nie

ano

Opatrenie 3.1.2 Dobudovanie miestnych komunikdcii

Aktivita 3.1.2.1 Vybudovat
komunikacné prepojenie v
Useku okruzna krizovatka
Vajanského namestie/Na
Troskach — Kuzmanyho v
kategdrii MO 8/40

2016-2017

MsU ORA/MsU UHA

Vlastné zdroje,
dotacie

3 000000 €

Realizacia aktivity

nie

ano
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Aktivita 3.1.2.2 Vybudovat
miestnu komunikaciu

Vlastné zdroje,

. , 2017-2020 | MsU ORA/MsU UHA . 2500000 € |Realizacia aktivity 0 1

Majer — vonkajsi mestsky dotacie
okruh v kategérii MZ 9/40
Aktivita 3.1.2.3 Vybudovat
mostny objekt ponad
rieku Hron v lliasi v 2017-2018 | SVP $:P/MsU-ORA, MsU | Vlastné zdroje, | 5 15 000 ¢ | Realizacia aktivity nie 4no
suvislosti s UHA ESIF
protipovodnovou
ochranou
Aktivita 3.1.2.4 Vybudovat
mostny objekt ponad
rieku Hron na Uhlisku v . . Vlastné zdroje, . . . .
stvislosti s 2017-2018 |SVP s.p./MsU ORA, UHA ESIE OP KIP 3000000 € |Realizacia aktivity nie ano
protipovodnovou
ochranou
Aktivita 3.1.2.5 Vybudovat
komunikacné prepojenie v . . , .
useku Tajovského — 2017-2020 MSL,J ORA/MsU UHA, VIastneIz<.:|r01e, 3500000 € |Realizacia aktivity nie ano

. - MsU PS-UMK dotacie
Lazovna v kategérii MZ
9/40

Vlastné zdroje,
AkFlVlta 3.1.?.6 .Budovat 5015-2017 MSU ORA,/_IVIsU UHA, c?otaue,l 2 500 000 € chet parkovacich 0 500
objekty statickej dopravy stukromny investor sukromny miest
investor
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Aktivita 3.1.2.7 . - ESIF -

Revitalizovat namestie - 2017 MSL,J ORA/MsU UHA, IROP/UMR, 500 000 € |Realizacia aktivity nie ano

. MsU PS-UMK \ -

Nam. Slobody vlastné zdroje
Aktivita 3.1.2.8 Spracovat . P

Pasport miestnych 2016-2017 MSL,J ORA/MsU UHA, Vlastné zdroje 50 000 € Spracovany pasport 0 1

S MsU PS-UMK

komunikacii
Aktivita 3.1.2.9 Realizovat

rekonstrukciu a MsU ORA/MsU UHA, Vlastné zdroje, . . . ,
modernizaciu miestnych 2015 - 2017 MsU PS-UMK dotacie 1800000 € |Realizacia aktivity nie ano
komunikacii
Opatrenie 3.1.3 Riadenie procesov trvaloudrZatelnej mobility
Aktivita 3.1.3.1 Spracovat L . )

2 nasledne ) ) ESIF - Spracovany plan nie ano
. ;s MsU PS UPB / MsU 30000 €
mellem(;erlt(zv?t plan - 2015-2017 UHA, MsU PS-UMK :R?P{UZ/IR,.

rvaloudrzZatelnej mobility vlastné zdroje Realizovany plén v % 0 100
v meste

. ESIF -
Aktivita 3-13.2 . 2015 -2017 | MsU OPM/OCI BB IROP/UMR, 20000€ | Realizicia aktivity 0 1
Organizovat dni mobility \ .
vlastné zdroje

Opatrenie 3.1.4 Budovanie bezpecnych komunikdcii pre nemotorovu dopravu
Aktivita 3.1.4.1 Vybudovat

moderny integrovany

prestupny uzol — Hustdk s

prediZzenim pesej zény pre < .

, v . . ESIF - Vybudovanie
bezkolizny pohyb pesicha | - o oo g | MsUORA /MsU PS- IROP/UMR, | 2500000€ |integrovaného 0 1

cyklistov v useku Dolnd
ulica, ESC, s podchodom
popod mald okruznu
krizovatku pri ESC a

stojiskom pre cyklistov

UMK, MsU UHA

vlastné zdroje

prestupného uzla
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Aktivita 3.1.4.2 Vybudovat EF Realizacia aktivity 0 1
cyklisticka trasu/ 2015-2016 | MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, | 400000 €
komunikaciu Hustak — ESC ; ! Potet k 0
) vlastné zdroje ocet km X
— Podlavice
Aktivita 3.1.4.3 Vybudovat
cyklisticka trasu/ Realizdcia aktivity 0 1
' v 2015-2017 | MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, | 1000000 €
Autobusova stanica — , .
5 Ny . vlastné zdroje
Zelezniéna stanica, hl. -
Senica — s predizenim do Pocet km 0 X
obci Selce — Nemce
Aktivita 3.1.4.4 Vybudovat ESIF - Realizacia aktivity 0 1
cyklistickd trasu/ . .
oo , . 2016-2019 | MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, 1 000 000 €
komunikaciu Namestie vlastné zdroie
Slobody — Sasova ) Potet km 0 X
Akt',\”t,a 3,'1'4'5 Vybudovat Realizacia aktivity nie ano
cyklisticka trasu/
komunikéciu Banska ESIF -
Bystrica Autobusova 2016-2020 |MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, 500 000 €
stanica — Majer — vlastné zdroje
priemyselny park — Pocet km 0 X
mestska ¢ast Salkovd
Aktivita 3.1.4.6 Vybudovat
cyklistickt trasu/ EXIF - Realizacia aktivity nie ano
komunikéciu Hudtak — 2015-2018 | MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, | 2000000 €
Okresny urad — Obchod vlastné zdroje
Pocet km 0 X

centrum Tesco — llias
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Aktivita 3.1.4.7 Vybudovat
cyklisticka trasu/

komunikéciu - rodinnd . . ESIF -
BBSK/M RA, M

cesti¢ka - prepojeniena | 2017-2018 UHSA/ sUORA, MsU IROP/UMR, | 2000000€ |Realizacia aktivity nie 4no
nadradené cyklotrasy, v vlastné zdroje
useku Kralova, llias,
Vlkanova, Hronsek
Aktivita 3.1.4.8 Vybudovat - Realizécia aktivity nie ano
cyklisticka trasu/ 2017-2020 | MsU ORA/MsU UHA IROP/UMR, | 500000 €
komunikaciu Hustak — , - Y

f v " vlastné zdroje Pocet km 0 X
mestska c¢ast Foncorda
Opatrenie 3.1.5 Spoluuéast mesta na vybudovani krajského integrovaného systému dopravy
Aktivita 3.1.5.1
Revitalizovat ndmestie a . . ESIF -

, , MsU ORA /MsU PS- Revitalizované
beudovat rnoderny ' 2016-2019 UMK, MsU UHA IROP/IUMR,. 2000000 € namestie 0 1
integrovany prestupny vlastné zdroje
uzol - Strieborné namestie
Aktivita 3.1.5.2 Vybudovat
uzol integrovanej dopravy
?e?lelzlr(fc‘f;];res'[upovy e Sdkromny Vybudovany uzol
, , 2016-2018 |investor/prevadzkovatel | Vlastné zdroje | 3000000 € |. y y 0 1
doprava, primestska . integrovanej dopravy
. verejnej dopravy

autobusova doprava,
MHD, cyklisticka doprava,
pesia, zachytny bod IAD
Priorita 3.2 Informacna infrastruktura
Opatrenie 3.2.1 Zvysenie informovanosti ob¢anov, podnikov a vybavovanie cez internet
Aktivita 3.2.1.1 Prepojit
informaény systém mesta | 2015 -2016 |MsU UHA/MsU PS-IT Vlastné zdroje 10000 € |Realizacia aktivity 0 1

a GIS
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Aktivita 3.2.1.2 Doplnit

MsU UHA/MsU PS-IT,

2015-2017 \ S j 1 € Dopl & funkci li i 2
funkcionality GIS 015-20 IKT BB astné zdroje 5000 oplnené funkcionality nie ano
Aktivita 3.2.1.3
Elektronizovat sluzby ESEOP I
mesta v sulade s KRIS 2015-2017 |[MsU PS-IT , ¢ 300000 € |Realizacia aktivity nie ano

. . vlastné zdroje,
(Koncepcia rozvoja
informacnych systémov)
Poc.e'lc koordinacnych 0 100
aktivit
Zvysena dostupnost
|nfc’>rmacu E)re o.bcanov 0 100
Aktivita 3.2.1.4 a sikromné subjekty v
Koordindcia a spolupraca %
ok lasti
i primtor st
e 2015-2017 MsU, MsU Vlastné ' : .
dostupnost informécif pre 015-20 E;eﬂ-nOSta sU, MsU astné zdroje 0€ Vytvorenie systému
obcanov, sukromné ) informovania ob¢anov
subjekty a ndvstevnikov a organizacii
mesta prostrednictvom SMS o 0 1
vzniku mimoriadnej
udalosti na teritériu
mesta
. . Pocet monitorovacich
Aktivita 3.2.1.5 Podporit 40 60
ve . . ., bodov ( kamery)
vyuzivania elektronickej Statny
komunikacnej 2015-2017 |MsU MsP rozpocet, 98 000 € } o
infradtruktiry na zvy$enie vlastné zdroje Pocet mobilnych IKT
zariadeni pre pracuv 22 50

bezpecnosti

teréne
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Aktivita 3.2.1.6 Spracovat
Komplexnu koncepciu
informatizacie mestského

prostredia (KKIMP) pre . ESIF _,O.P I, , .
. . , 2015-2016 | MsU PS-IT/ IKT BB dotdcie, 6 000 € Spracovana koncepcia 0 1
koordinované a efektivne ) .
. vlastné zdroje
budovanie
technologického a
informacéného prostredia
Aktivita 3.2.1.7 ) ) ESIF-OP I, Vybudované dtové
Vybudovat zdielané 2016-2017 | MsU PS-OL/MsU PS-IT dotacie, 500 000 € 0 1
datové centrum vlastné zdroje centrum
Spracované a zavedené
Aktivita 3.2.1.8 inovované zdsady nie ano
Aktualizovat zasady tvorby a prevadzky
tvorby a prevadzky web
mesta a suvisiacich webov 5 Zrekonstruovany a nie 4no
/portavlov/ sgc. siete, MsU OPM/MsU PS-IT, ESIF -’O.P I, sprehladneny web
rekonstrukaa,’ 2015-2017 KT BB dotacie, 10000 € Implementovany
prepojitelnost, proaktivny vlastné zdroje registraény a nie Ano
notifikacny systém, notifikacny systém
pristupnost cez vSetky
druhy IKT prostriedkov Prisp6sobenad
usivatelov dostupnost cez rozne nie 4no
koncové zariadenia
uzivatelov
Aktivita 3.2.1.9 Budovat
inteligentné mestské zény
pre informovanie a ) ESIF-OP I, Vybudované
bezpecnost (vo vdzbe na 2015-2017 | MsU OPM/OOCR SS dotdcie, 50 000 € 0 3

budovanie pristupu k
Sirokopasmovému
internetu)

vlastné zdroje

inteligentné zény
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Opatrenie 3.2.2 Zvysenie pristupnosti k Sirokopdsmovému internetu

Aktivita 3.2.2.1
Vypracovat Mapu
Sirokopdsmového
internetu - spracovanie a

Javedenie aktivneho ESIF- OP I, Vypracovana mapa
Y . Y _ 2015-2017 | MsU UHA/IKT BB dotdcie, 5000 € $irokopasmového nie ano
ovplyviiovania zvySovania , . )
. vlastné zdroje internetu

dostupnosti
Sirokopasmového
internetu podla
kompetencii mesta
Priorita 3.3 Technickda infrastruktura
Opatrenie 3.3.1 Dobudovanie a rekonstrukcie vodovodnej a kanalizacnej siete
Aktivita 3.3.1.1 Vybudovat 335;;?:2:2““ \:Elzlsil:le(-)zpdch)Pe,
siete podla aktudlneho 2015 - 2017 , , vu 18 0€ Realizacia podla planu nie ano

, prevadzkova Statny
planu gestora - StVPS, a.s. . ,

spolo¢nost, a.s. rozpocet
Aktivita 3.3.1.2 , . e
Dobudovat East 20152016 | MsU ORA/MSU Ps-UMK | V13stné zdroie, | 55 5 ¢ | Dobudovanie casti nie éno
- , dotacie kanalizacie
kanalizacie v Ulanke
Aktivita 3.3.1.3 Realizovat Vlastné zdroje Dobudovanie ¢asti
dostavbu verejnej 2016 - 2017 | MsU ORA/MSU PS-UMK 29011 30000 € oV nie no
o . dotacie kanalizacie

kanalizacie v Rudlovej
Opatrenie 3.3.2 Racionalizdcia a modernizdcia energetickej stistavy v meste
Aktivita 3.3.2.1 Realizovat ESIF - OP KZP,
aktivity podia 2015-2017 |SSE, SPP, STEFE vlastné zdroje, | 0 100 | Realizécia podra planu nie 4no
aktualizovanych planov Statny
gestorov rozpocet
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Aktivita 3.3.2.2 Vymenit
energeticky
najnarocnejsie svietidla
verejného osvetlenia za
uspornejsie

2015

MsU ORA/MSU UMK

KaHR, vlastné
zdroje

546 000 €

Pocet vymenenych
svietidiel

633

II. prioritna oblast OBCIANSKE MESTO

AkEny plan pre program: Moderna samosprava

Vychodiskova

Planovana

Opatrenie, aktivita Termin (rok) |Zodpovedny/Partner Financovanie Euro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 4.1 Modernd samosprdva
Opatrenie 4.1.1 EfektivnejSia spoluprdca a participdcia v meste
Pocet zrealizovanych
. verejnych diskusii 0 2
Aktivita 4.1.1.1 Roz3irit primator mesta/VMC, (roéne)
dvojsmernd komunikaciu 2015-2017 | obcianske rady, MVO, | Vlastné zdroje 0€
s obéanmi obdianske iniciativy Poget dni otvorenych
1
dveri (roc¢ne) 0
Pocet vytvorenych
Aktivita 4.1.1.2 Aktivi y . . i 0 ;
obg;l:jv k odovzd‘Z\I\\//::\ercxat Prednosta MsU/VMC, 2l na ziskanie ° ’
. . 2015 - 2016 | obcianske rady, MVO, Vlastné zdroje 0€ podnetov
podnetov na zlepsenie obcianske iniciativ et 7i ¢
&innosti samospravy y Pocet ziskanych 0 30
podnetov/rok
Aktivita 4.1.1.3 Zap3djat . x Y ,
obél;lrlljv Vo véééj'pijiaere primator mesta/VMC, Pocet vytvorenych
) 2015 -2017 | obcianske rady, MVO, Vlastné zdroje 0€ aktivit na zapajanie 0 2

do rozhodovania
samospravy

obdianske iniciativy

obcanov
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Aktivita 4.1.1.4 Zvysit

Zvyseny pocet

pocet odbornikov v 2015 primator mesta Vlastné zdroje 0€ odbornikov v komisiach 0 15
komisiach MsZ MsZ
Pocet aktivit na
podporu vyborov, OR a 0 6
Aktivita 4.1.1.5P it W 2 j
. tivita o > Podpori 2015-2017 | primator mesta astné zdroje, 0€ KC
vybory a obclianske rady granty
Pocet zapojenych
obcanov v OR 0 >0
Identifikacia 0 1
Aktivita 4.1.1.6 Vytvorit predpokladov
predpoklady a zaviest prvé ., . <
néstroje pre podporu primator mesta / M§U, ESIFIOP II,. Plan proaktivnych
. . 2015-2017 OZKS, IKT BB, VMC, vlastné zdroje, 10000 € luieb ako zdroi 0 1
Business Intelligence obdianske rady, MVO dotacie s oaies ato zerold
rieSeni - procesné a IKT v eParticipacie
nastroje eParticipacie . ) 5
Prvé proaktivne sluzby 0 2
Opatrenie 4.1.2 Vyssia profesionalita a transparentnost v meste
Aktivita 4.1.2.1 Realizovat
struktur'alnve,lmajetkove Zvysenie efektivnosti nie ano
a organizacné zmeny
spolo¢nostiach mesta s . . .
V. p ¢ Y lac . 2015 primator mesta Vlastné zdroje 0€
ciefom zvySovania
efektivnosti a _
transparentnosti ich Zvysenie ' nie ano
pdsobenia transparentnosti
Aktivita 4.1.2.2 Umoznit Y ,
zamestnancom MsU vo Pocet planov
2015-2017 | prednosta MsU Vlastné zdroje 0€ profesiondlneho 0 30

vacsej miere absolvovat
profesiondlny rozvoj

rozvoja
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Pocet aktivit na

Aktivita 4.1.2.3 profesionalizaciu 0 5

Profesionali t riadeni . . . i i

’ro estona |vz'olva n.a (?me 2015-2017 | prednosta MsU Vlastné zdroje 0€ radenia

uradu s vyuZitim principov o ‘ ]

projektového riadenia Vyutzitie projektového nie ano
riadenia

Aktivita 4.1.2.4 Aplikovat primator mesta/UMB, Pocet aplikovanych

aktivne protikorupcné 2016 obcianske zdruzenia, Vlastné zdroje 0€ protikorupcnych 0 30

opatrenia komunity opatreni

Aktivita 4.1.2.5 Vytvorit

systém otvoreného

elektronického Pocet realizovanych

hodnotenia PHSR a 2016 - 2017 | primator mesta/IKT BB | Vlastné zdroje 3000€ dotaznikov y 0 100

prostredia pre realizaciu

prieskumov a vytvaranie

dotaznikov

Opatrenie 4.1.3 Instituciondlna podpora participdcie

Aktivita 4.1.3.1 Navrhndt rimétor mesta/MsU

zmeny mestskych Casti - 2015-2016 [;S-OL Vlastné zdroje 0€ Realizované zmeny nie ano

zmena Statutu mesta

Aktivita 4.1.3.2 Pripravit . .

p t ta/MsU , . . , . .
navrhy na zmeny 2016 primétor mesta/Ms Vlastné zdroje 0€ Realizované zmeny nie ano

volebnych obvodov

PS-OL
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Aktivita 4.1.3.3 Pripravit
navrh na zmenu systému
financovania

primator mesta/MsU

Pocet realizovanych

2 kongtituovania 2015-2016 PS-OL Vlastné zdroje 0€ Jmien nie ano
obcianskych rad a
komunitnych centier
pimtor sty
P 2016-2017 | PS-OL, obcianske Vlastné zdroje 10000 € Koncepcia a nastroje nie ano

nastrojov participativnej
samospravy

zdruZenia a iniciativy

Akcny plan pre program: Kultura, Sport, volny ¢as a mladez

Vychodiskova

Planovana

Opatrenie, aktivita Termin (rok) |Zodpovedny/Partner Financovanie Euro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 5.1 Kultura
Opatrenie 5.1.1 Starostlivost o kultirne pamiatky a budovy sliZiace kultire
Aktivita 5.1.1.1 .
, M RA-IP/ZAaRES, ROP, vl 5 koncena . .

Rekonstruovat budovu - 2015 SL,J © /ZAaRES 0 .V alstne 2760000 € v oncvena . nie ano

, MsU OPM-KU zdroje, uver rekonstrukcia
Robotnicky dom
Aktivita 5.1.1.2 Akadémia umeni / KPU Viastné zdroie Ukonéena
Rekons$truovat kastiel 2015-2017 |BB, MsU ORA-IP, MsU 1€ 1 1650000¢€ nie ano

Radvanskych

OPM-ESM

dotacie

rekonstrukcia
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Ukoncena

>000€ rekonstrukcia - Basta nie ano
Aktivita 5.1.1.3
Rekonstruovat kulturne . . Ukon&end
. Y . Vlastné zdroje,

pamiatky (Bastaabudova | ... .- |MsUORA-IP/OZ granty MK SR 120 000 € | rekonstrukcia - budova nie ano
¢. 19 Lazovna ulica, Laputa, MsU PS-ESM &I ’ Lazovna
Serpentiny na Urpin a
dalsie) Ukon&end

350 000 € |rekonstrukcia - nie ano

Serpentiny Urpin
Aktivita 5.1.1.4 Opravit a . . Vlastné zdroje, v . .
udriavat vojnové hroby | 2015-2017 g/';: OPM-KU/MsU granty MK SR, | 75000 € Efor;: vojnovych nie 4no
a iné pietne symboly MV SR
Aktivita 5.1.1.5 Vypracovat
projektovd dokumentdciu . . Vlastné zdroje, L ,
— Obnova zaniknutého 2016 -2017 | MsY OPM-KU/MsU granty MKSR, | 27000€ | OPnovené vojnové 0 500
. . . , ORA hroby
vojnového cintorina v MV SR
Majeri
Pasport kultdrnych
Aktivita 5.1.1.6 Spracovat pam'_?t_::k’d , 0 1
pasport kultirnych . . . pamatl ? no§t|a
: s .| 2015-2017 |MsU OPM-KU Vlastné zdroje 30000 € | umeleckych diel

pamiatok, pamatihodnosti
a umeleckych diel Pocet vyhlasenych 0 10

pamatihodnosti
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Aktivita 5.1.1.7
Podporovat z dotacnych
prostriedkov mesta

Pocet opravenych

N . . 2016-2017 | MsU OPM-KU Vlastné zdroje 100 000 € |a udrziavanych 0 5
rekonstrukcie a udrzby amitihodnosti
pamiatok, pamatihodnosti P
a umeleckych diel
Aktivita 5.1.1.8 Ur¢it .

MsU PS-ESM / MK SR ¢enie vlastnik
vlastnikov pozemkov pod 2015-2017 sU PS-ESM/ SR, Vlastné zdroje 0€ Urcenie vlastnikov nie ano
. . KPU pozemkov
hradobnym systémom
Aktivita 5.1.1.9
Rekonstruovat existujuci . . Vlastné zdroje .
. , MsU ORA / MsU OPM- R Uk . .
hradobny systém a 2017-2020 > / Ms granty, dotacie, | 1 080 000 € oncvena . nie ano
. , KU . rekonstrukcia
prezentovat zaniknuty ESIF
hradobny systém
Aktivita 5.1.1.10 Modernizovana
Modernizovat expozicie Vlastné zdroje, expozicie 0 1
Pamatnika SNP v Banskej 2015-2017 | Muzeum SNP granty MK SR, 0€
Bystrici a vybudovat dotdcie ] ] -
podzemnu expoziciu Reahzsnyana podzemna 0 1
expozicia

Opatrenie 5.1.2 Zlepsenie ponuky kulturnych podujati v meste a zabezpecenie ochrany kulturneho dedicstva
Aktivit'a 5'1',2'1 _ ; , _ ) Pocet stretnuti/rok 0 2
Organizovat pravidelné MsU OPM / neziskové
stretr?ut,la na kf)ordmalmu 2015-2017 orgafnza?ue, F)bClanske Vlastné zdroje 3000€
podujati organizovanych zdruZenia, Divadlo z
réznymi instituciami pasazie a i. Koordinacia podujati 0 36

VvV meste
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Aktivita 5.1.2.2 Zrealizovat
popisanie a vyhlasovanie

Pocet popisanych

pamatihodnosti mesta za 2015-2017 |[MsU OPM-KU / KPM Vlastné zdroje 3000¢€ a vyhldsenych 0 5
ucelom ich prezentacie, pamatihodnosti mesta
starostlivosti a zachovania
Aktivita 5.1.2.3 Realizovat
prace na vydanie 2015-2017 |MsUOPM-KU/KPM | Viastné zdroje | 1500€ | Vydana monografia 0 1
monografie Banskej
Bystrice
a5z oavn
Y , y . 2016-2017 | pamatové institucie, Vlastné zdroje 4000 € Pocet ochranenych diel 0 4
osobnosti a zachovavat .
. iy KPU
kultdrne dedicstvo
Opatrenie 5.1.3 Zlepsenie informovanosti o kulturnych podujatiach a zdjmovo-umeleckej ¢innosti
Pocet komunikacnych 0 6
Aktivita 5.1.3.1 VyuZivat kanalov
efektivne komunikacné 2015-2017 | MsU-OPM Vlastné zdroje 0€ Potet ndvitev na web
kanaly podla cielovych . 0 20000
f strankach
skupin
Pocet navstev na 0 30 000
socialnej sieti
Priorita 5.2 Sport
Opatrenie 5.2.1 Zvysenie podpory $portu pre verejnost
Aktivita 5.2.1.1 Vypracovat
strategicky dokument o
rozvoji a podpore Sportu v 2015-2016 MsU PS-KP/MsU OPM- Vlastné zdroje 5000 € Vypracovany zavazny nie 4no

meste podla pravidiel
Asocidcie eurdpskych
miest Sportu

SP

dokument
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Aktivita 5.2.1.2 PredlozZit

Primator mesta/MsU

Ziskané ocenenie/titul

Ziadost o ziskanie 2016 Vlastné zdroje 8000 € x nie ano
ocenenia EMS 2017 PS-KP BB - EMS 2017
Aktivita 5.2.1.3 Vypracovat
pravidla pre podporu . . el
v , MsU PS-KP/MsU OPM- . . Vypracovany zavazny . .
spor'Eonch klulbvov:,:\ 2016 sp. MsU OEM-RA Vlastné zdroje 5000 € dokument nie ano
zdruZeni ako sucast
kandidatury
Aktivita 5.2.1.4
Podporovat Sportové Primétor mesta/MsU Vlastné zdroje, Pocet podporenych
2015-2017 1
aktivity formou 015-20 OPM-SP dotdcie 80000€ projektov 90 00
poskytnutych dotacii
Aktivita 5.2.1.5 Vypracovat
opatrenia na podporu MsU PS-KP/MsU OPM-
zdravia a integraciu SP, Regionalny urad Vypracovany zavazny
vsetkych skupin 2016 - 2017 " g Y Vlastné zdroje 0€ P ¥ ¥ nie ano
. . verejného dokument
obyvatelov (vratane ,
. , zdravotnictva
zdravotne postihnutych)
prostrednictvom Sportu
Aktivita 5.2.1.6 Vydat Vydana publikacia nie ano
publikdciu Histdria Sportu
v Bansk,erBystrlala 5016 MsU PS-KP/MsU OPM- VIastneIzc'erJe, 10 000 €
Kalendar Sportovych SP dotacie ) )
podujati 2017 ako st&ast Vydany kalendar nie ano

kandidatury

Sportovych podujati
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Aktivita 5.2.1.7 Realizovat Pocet stretnuti/rok 10 20
pravidelné stretnutia
zastupcov MsU a 2015 - 2017 | MSU OPM-SP/MSUPS- |- iné zdroje 0€
subjektov roznych KP . . ,
. ) Pocet zucastnenych
zriad'ovatelov na ) 4 10
o, subjektov
koordinaciu
Pocet webstranok so
Aktivita 5.2.1.8 zverejnenym 0 10
Propagovat cielene kalendarom
kalendar Sportovych 2015-2017 |MsU OPM /MsU PS-IT | Viastné zdroje | 4 000€
podujati prostrednictvom Pocet médii so
médii, internetu a zverejnenym 0 5
socialnych sieti kalendarom
Opatrenie 5.2.2 Zlepsenie dostupnosti Sportovisk
MsU ORA-IP/MsU-

Aktivita 5.2.2.1 OPM, Sprava Vlastné zdroie Pocet
Podporovat budovanie 2015-2017 |3portovych a L. €S 150 000 € | novovybudovanych 0 3

C . . . dotacie o .
novych ihrisk a arealov telovychovnych ihrisk a aredlov

zariadeni mesta
Aktivita 5.2.2.2 Realizovat f;?\;/?c:\zg:\t?cvgm ) Vlastné zdroje rP:I:srﬁétruovan ych
rekonitrukciu existujicich | 2015-2017 | o ovyehovny , ZA0% 1 90000 ! ovany 0 3
¢portovych areslov a ihrisk zariadeni mesta /MsU- dotdcie Sportovych arealov a
P ¥ OPM ihrisk

ivi 2.2, . .
Aktivita 5 , 3 . MsU OPM/Sprava
Podporovat projekty na Y .
odstrafiovane plavecke;j sportovych a Vlastné zdroje ocet zapojenych

P )i 2015-2017 | telovychovnych %1 so000e |P pojeny 3000 3500

korculiarskej a lyZiarskej
negramotnosti Ziakov
zakladnych skol

zariadeni mesta, MsU -
Skolsky urad

dotacie

Ziakov
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Aktivita 5.2.2.4 Vytvorit a
zaviest systém pravidelnej

Pocet udrZiavanych

A . 7
ochrany a udrzby .y , objektov
. . Sprava Sportovych a

mestskych priestorov . .

. N . telovychovnych , .
urcenych pre Sport (rezim 2016 - 2017 . , , Vlastné zdroje 160 000 €

. zariadeni mesta/MsU

vyuzivania priestorov, OPM 3 ) )
funkcia spravcu, napojenie PO_Cet chranenych 1
objektu na PCO/kamerovy objektov
systém)
Aktivita 5.2.2.5 Rozsirit a
zabezpedit Upravu Sprava Sportovych a Pocet novych okruhov
bezeckych lyziarskych trati | 2015-2017 |telovychovnych Vlastné zdroje 42 000 € upravovanych na 9
priamo v centre mesta zariadeni mesta bezkovanie
a na sidliskach mesta
Aktivi .2.2.6 Zlepsit .

tivita 5.2.2.6 Zlepsit MsU OPM/Spréva
spristupnenie Sportovisk Sportovych a Vypracovat analyzu
znevyhodnenym skupindm | 2015 - 2017 P . ¥ , Vlastné zdroje 0€ vp ¥ 1

. . ) telovychovnych stavu

obyvatelov (zlavnené Jariadeni mesta
karty, bezbarierovost, ...)
Priorita 5.3 Volny ¢as
Opatrenie 5.3.1 Zlepsenie podmienok na poskytovanie volnocasovych a zaujmovych aktivit
Aktivita 5.3.1.1 Realizovat
audit ponuky
organizovaného vyuzivania

ného ¢ MsU - Skolsky trad , . .
voineho casu s 2015 > olsky drad/ Vlastné zdroje 0€ Realizovany audit 1

rozdelenim na ciefové

skupiny (deti, rodicia s

detmi, mladez, dospeli,
seniori)

MsU 0sV, z§, cvC
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Aktivita 5.3.1.2 Pripravit
prehlad podmienok na
aktivne vyuzivanie

neorganizovaného sSTzm /
volného ¢asu v meste s 2015 MsU - Skolsky Urad, Vlastné zdroje 0€ Pripraveny prehlad 0 1
rozdelenim na cielové MsU PS-0U, cVC
skupiny (deti, rodicia s
detmi, mladez, dospeli,
seniori)
Aktivita 5.3.1.3 Zistit
o e s
P . ,y P 2016 urad/MsU OPM-SP, Vlastné zdroje 0€ Zisteny rozdiel nie ano
neorganizovaného alebo <
. , , cvC
organizovaného aktivneho
vyuzivania volného casu
Aktivita 5.3.1.4 Podporit
vznik novych foriem MsU - Skolsky Podporené formy
neorganizovaného alebo 2017 trad/MsU OPM-SP, Vlastné zdroje 3000 € aktivneho vyuZivania 0 3
organizovaného aktivneho cvC volného ¢asu
vyuzivania volného Casu
Opatrenie 5.3.2 Zlepsenie spoluprdce a informovanosti v oblasti volného ¢asu
Akthlt.a 5'3',2'1 . 3 Pocet stretnuti 0 2
Organizovat pravidelné
medzisektorové stretnutia o
Zstupcov MsU a Primator mesta /
A CVC, MsU - Skolsky . .

subjektov roznych 2015 , 5L 7 SKOISKY Vlastné zdroje 0€

L , a e Urad, MsU OPM,
zriadovatelov p6sobiacich . . .

. . sukromné subjekty . o,

v oblasti vytvarania Pocet zapojenych 0 12

podmienok na
volnocasové aktivity

subjektov
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Aktivita 5.3.2.2 Informovat

verejnost o moznostiach
vyuzivania volného ¢asu

MsU OPM/Spréva
Sportovych a

Informacia na jednom

na jednom mieste 2015-2017 , , Vlastné zdroje 900 € mieste - webstranka a nie ano
, telovychovnych . e
prostrednictvom . , média
. L e zariadeni mesta
webstranky a inych médii,
webova aplikacia
Priorita 5.4 Mlddez
Opatrenie 5.4.1 Vytvorenie podmienok pre Zivot a pracu mladych ludi
Aktivita 5.4.1.1 Poverit . .
. . . Urcena zodpovednd

zodpovednu osobu pre Viceprimator mesta/ , . . . .

s ; 2015 . Vlastné zdroje 0€ osoba pre précu s nie ano
koordinaciu prace prednosta MsU s

s mladezou
s mladeZou v meste
Akthlta 5.4.1.2 Vytvorit, Rada §tudent0v mesta Vytvorena’ databa’za nie a'no
databdazu organizacii /MsU PR-MV,
pracu1uud1 3 mlade,zou v 5015 Terlnaticke centrum Vlastné zdroje 0
meste, kraji, SRa EU a mladeze v Banskej Potet subjektov, s
nadviazat s nimi Bystrici - IUVENTA, ktorymi je nadvi’azané 0 3
spolupracu ICM BB spolupréca
Aktivita 5.4.1.3 . .
. . _ Viceprimator

Zorganizovat vypocutie mesta/prednosta MsU Zorganizovany
ocakavani mladych fudi 2015 - 2016 P | Vlastné zdroje 0€ & y 0 1

formou okruhlych stolov,
prieskumu

Rada studentov mesta,
ICM BB

Struktdrovany dialog
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Aktivita 5.4.1.4 Pripravit

Viceprimator

Aoiu mladesnickei 3 Pripravena stratégia 0 1
S:ﬁ:ﬁ(g“\j/ r:b?:;zmc €l mesta/prednosta MsU,
P v . cVC Havranské,
spoluprace s mladezou, Tematické centrum Vlastné zdroje
Ucasti mladeze na 2015-2017 oy . . e, 1000 €
. , mlddeZe v Banskej dotacie
verejnom rozhodovani, Bystrici - IUVENTA . envch
volného casu, vzdelavania, y . ! Pocgt zapojenyc 0 20
trhu préce a dalich Radva Studentov mesta, subjektov do pripravy
v CVC Junior, ICM BB
aspektov Zivota v meste
Funkcna Rada 1 1
. . ) o Studentov
Aktivita 5.4.1.5 Podporit Viceprimator Vlastné zdroie
funkénost a udrzatelnost 2015-2017 | mesta/prednosta MsU, rant 1€ 0€
Rady Studentov mesta Rada Studentov mesta granty Poskytnutie priestorov nie ano
MsU na poZiadanie
Aktivita 5.4.1.6 Zaradit
tému "mladez" do schém Primator mesta/ Téma "mladez"
finan¢nej podpory mesta 2016 viceprimator mesta, Vlastné zdroje 10000 € zaradenad do financnej 0 1
cez dotacie a grantovy prednosta podpory mesta
program
Pocet zorganizovani
1000 € literarnej sitaze 3
,Kovacova Bystrica“
. . , Viceprimator
Aktivita 5.4.1.7 Real t . . .
odlwofné aktivit ed rl(zeova 2015-2017 mesta/prednosta MsU, | Vlastné zdroje, 3 _ )
p ) p aKtiv yp ICM BB, MsU OPM, dotacie Pocet zorganizovanych
pracu s mladezou MsU - gkolsky rad vychovno-vzdeldvacich
1000 € programov na rozvoj 3

zdravého Zivotného
Stylu
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1000 €

Pocet realizovanych
vychovno-vzdeldvacich
programov na
prevenciu
socialnopatologickych
javov pre ZSa SS

1000 €

Pocet podporenych
interaktivnych divadiel
na rozvoj netradic¢nych
remesiel a odborov
chybajucich na trhu
prace pre MS a Z8

I1l. prioritna oblast ZDRAVE MESTO

Akény plan pre program: Socialny rozvoj, byvanie a zdravie

Opatrenie, aktivita

Termin (rok)

Zodpovedny/Partner

Financovanie

Euro

Ukazovatel vystupu

Vychodiskova
hodnota

Planovana
hodnota

Priorita 6.1 Socidlne sluzby

Opatrenie 6.1.1 Rozsirenie ponuky socidlnych sluZieb v oblasti kratkodobej intervencie a dlhodobej starostlivosti

Aktivita 6.1.1.1 Zvysit
kapacitu terénnych
socidlnych sluzieb

2015 -2017

MsU OSV/ MVO

ESIF-OP LZ,
vlastné zdroje

1022200 €

Zvysena kapacita
terénnych socidlnych
sluZieb v pocte
klientov/rok

950

1045
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Aktivita 6.1.1.2 Podporit

ESIF -

rozvoj komunitnych 2016 - 2017 | MsU OSV IROP/UMR, 200000 € | Pocet novych sluzieb 2 5
sluZzieb na baze IKT vlastné zdroje
Aktivita 6.1.1.3 Pokracovat
v budovani , 2015-2017 |MsU OSV /MVO EIF-OPLZ 1 100 0ope | POCet novyeh . 5 9
nizkoprahovych centier vlastné zdroje nizkoprahovych centier
podla potreby komunity
ESIF - IROP,

vlastne Zdr,o &1 300000 €
Aktivita 6.1.1.4 Zriadit narodne Potet komunitnich
a modernizovat 2016 - 2018 | MsU OSV / MVO projekty NPKC - Komunitny 2 3

centier

komunitné centrd ) _

Vlastné z,drOJe 55 000 €

na prevadzku
Aktivita 6.1.1.5 Roziirit POE_EZ komunitnych 10 12

. . A e zariadeni
kapautY zangdem §Iu2|eb 2016 - 2017 | MsU OSV ESIF IIROP,‘ 750 000 €
starostlivosti o deti do 3 vlastné zdroje
rokov Zvysenie kapacity 185 235
:kEVit?tG'l'l'? ESIF - Pocet poskytovanych 3 4
exonstruovata . IROP/UMR, OP sluzieb

modernizovat aredl Kotvy -| 2017 -2018 | MsU OSV /MVO [7 vlastné 1123 000€
sluzby krizovej intervencie L Kapacita ubytovacich )
pre rodiny s detmi zdroje oriestorov 22 rodin(zZDU) 137
Aktivita 6.1.1.7 Zriadit
obcianske poriadkové
hliadky v lokalitach so 2016 - 2017 | MVO/MsU MsP ESIF - OP LZ, 19200 € Pocet aktivnych 0 4

zvySenou koncentraciou
marginalizovanych
romskych komunit

vlastné zdroje

obdianskych hliadok
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ESIF - IROP,

Statny
et » 700 000 €
Aktivita 6.1.1.8 Zriadit gfggt;‘\‘/’;"cﬁrzz\'/'g::tl rozpotet,
i 4 socialno- vlastné zdroje
mtegrova,ne SPCIaln.O 2017 - 2019 | Ministerstvo Pocet zariadeni 0 1
zdravotné zariadenie pre , .
. . , zdravotnictva SR/MsU . )
liecbu zavislosti oSV Vlastné zdroje,
dotdcie na 100 000 €
prevadzku
Opatrenie 6.1.2 Zlepsenie systému ochrany deti a rodiny
Aktivita 6.1.2.1 Podporit MVO/MSU OSV, BBSK, | ESIF-OPLZ, Polet programov 0 3
rOZY?j prolgramoY , 2015 - 2017 Urlad spInOfnocnenca statrly 20000 €
rodicovskych zrucnosti pre vlady pre romske rozpocet, 5 o X
konkrétne cielové skupiny komunity dotécie Pocet zapojenych osob 0 50
Aktivita 6.1.2.2 Zvysit
pocet poskytovanych
sluzieb/ programov pre . ) ..
vietky ciefové skupiny Pocet novych sluZieb 0 2
rodicov, z hladiska veku
dietata (a pocas
tehotenstva) a ohrozenia
(rodiny s jednym rodic¢om, . Vlastné zdroje,
. . . 2015-2017 | MsU OSV/MVO L . 10000 €
rodiny s nedostato¢nymi dotacie
rodic¢ovskymi
kompetenciami, rodiny z
marginalizovanych skupin, . ,
rodiny s partnerskymi Pocet novych 23 25

konfliktami, nasilie,
zavislosti v rodine,
viacdetné rodiny

programov
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Zvysenie financnej

0,
podpory pre MVO/rok 0 3%
Aktivita 6.1.2.3 Zvysit MsU OSV/UPSVaR, ESIE - OP 2
financnu podporu MVO, cirkev, BBSK, €t4tn ! Pocet podporenych 4 5
mimovladnych organizacii | 2015-2017 |Urad splnomocnenca ro7 oéZt 24 000 € subjektov
v oblasti socidlno-pravnej vlady pre romske dor'zécie ’ .
ochrany deti komunity Vysdka f'nang‘eli
podpory subjekiom 62000€ | 70000 €
vykonavajucim
opatrenia SPODaSK
Aktivita 6.1.2.4 Zvysit
podiel deti, ktorym je MsU OSV / UPSVaR, ESIF- OP L'Z,
poslkytfavana st.arostllvost 2015 - 2017 MVO, cirkev, Urad, statrly 150 000 € Zvysenie podielu deti v 55 62
v rdmci komunity, na splnomocnenca vlady rozpocet, %
celkovom pocte deti z pre rdmske komunity dotacie
detskych domovov
Opatrenie 6.1.3 Vytvorit podmienky pre vznik pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené skupiny
Aktivita 6.1.3.1 Podporit ESIF - IROP, OP Cfgeefésggzﬁre”yd‘
neformalne vzdelavanie - 2015 -2017 |MsU- 0OSV / MVO [Z, vlastné 21000 € 0 3
. ) L . programov pre
celozZivotné vzdeldvanie zdroje . ) .
znevyhodnené skupiny
Aktivita 6.1.3.2
 vyuzivani y BB, MsU y
ooty e vt Cuate 10 g non, o
aktivrzle' olitik Jtrhu race 2015 - 2017 s In,omocr;enca vlad 2, viastné 400000¢€ | podporovanych 1 4
1P y P P v zdroje nastrojov APTP

pre zaevidovanych
uchadzacov o zamestnanie

pre rdmske komunity
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Aktivita 6.1.3.3

UPSVaR/KRABB, MsU

Pocet novo
zamestnanych

, SIF - . , 298 334
Podporovat 0SsV, BBSK, Urad ES',F IROP, ,O P zdravotne postihnutych
. . 2015 - 2017 , Lz, vlastné 500 000 € Y
zamestndvanie zdravotne splnomocnenca vlady Zdroie obcanov
postihnutych obcanov pre romske komunity ) Potet podpornych
A 123 133
aktivit
(PSVaR/KRABB, MsU Pocet podporenych 0 1
a S .o
i bl . aktivit
;\';L'ngoi:t?; .:t N 0SV, MVO, Urad ESIF - IROP, OP ot
P . y 2015-2017 |splnomocnenca viady LZ, vlastné 80 000 € oce progran?ov [:,>re .
prepojenie trhu prace a . . . nezamestnanu mladez
o pre rdmske komunity, zdroje . i 0 3
vzdelavania a ziakov poslednych
ICM BB v va
ro¢nikov skol
Opatrenie 6.1.4 Koordindcia sluZieb, institucii a odbornikov v socidlnej oblasti
MsU OSV/MVO,
univerzity a vysoké . yoo
gkoly, cirkevné 10000€ | SPracovana brozira 0 1
. ., tlacena verzia
organizacie, neverejni
poskytovatelia
Aktivita 6.1.4.1 Spracovat socialnych sluzieb,
. o akreditované subjekty,
broZuru Socialny , . .
. ) zdravotnicke Vlastné zdroje,
sprievodca aj 2015 ) . .
. i . zariadenia, ADOS, dotacie
interaktivnym sposobom N L . . -
. Skolské zariadenia Spracovana brozura -
ha internet (cielova skupina deti s interaktivnym
P 15000 € Y 0 1

TZP), $pecializovana
$tatna sprava (RUVz,
UPSVaR), média
(printové, online),
komunitné centra

sp6sobom, zverejnena
na internete
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MsU OSV/MVO,
univerzity a vysoké
Skoly, cirkevné
organizacie, neverejni

Pocet stretnuti/rok 1 2
poskytovatelia
Aktivita 6.1.4.2 Realizovat socialnych sluZieb,
pravidelné stretnutia akreditované subjekty,
zainteresovanych institucii zdravotnicke . .
2015 - 2017 last €
v oblasti socidlnych sluzieb 015-20 zariadenia, ADOS, vlastné zdroje 0
na vymenu informdcii a Skolské zariadenia
spolo¢né hladanie rieSeni (ciefova skupina deti s
TzP), $pecializovana Pocet zapojenych 4 20
§tatna sprava (RUVz, subjektov
UPSVaR), média
(printové, online),
komunitné centra
Aktivita 6.1.4.3 Udrziavat
informovanost o
socidlnych sluzbach Pocet druhov
prostrednictvom 2015-2017 |MsU—0SV Vlastné zdroje 0€ medialnych 15 20
regiondlnych médii, RTVS, vystupov/rok
letakov pre lekdrov,
letakov pre obcanov
Priorita 6.2 Byvanie
Opatrenie 6.2.1 Vytvorenie podmienok na byvanie pre cielové skupiny
ivi 2.1.1 ] .o .
ﬁgtkll\:;aegt Pro rsef)r;acovat MsU UHA/MsU PS - Spracovany program
ool bwami o ana 2015 UPB, MsU OVZ, MsU | Vlastné zdroje 0€ ré’zvoja ¥ Prog 0 1
roky 2015 - 2020 05V, MsU ORA
Aktivita 6.2.1.2 Vytvorit
. v B ’ . & B ’ v ’ ’
ponuku finanéne 2015 - 2017 ytovy podnik mesta SF RB, uvery, 1 800 000 £ Pocet novych bytovych 0 30

dostupnych ndjomnych
bytov pre mladych

Banska Bystrica

vlastné zdroje

jednotiek
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Aktivita 6.2.1.3
Spolupracovat so

Bytovy podnik mesta
Banska

SF RB, Gvery,

Pocet uzatvorenych
zmlUv o spolupraci a

. . . .| 2016-2017 . , , ] . 10000 € i 0 3
sukromnymi investormi pri Bystrica/sukromny vlastné zdroje partnerstve pri
vystavbe ndjomnych bytov investor vystavbe bytov
Aktivita 6.2.1.3 Spracovat
plan V}/sporladalnla Bytovy podnik mesta
vlastnickych vztahov Banska Bystrica/Urad SF RB, Gver
pozemkov, na ktorych 2015 - 2016 y . ’ Y' 10000 € Spracovany plan 0 1
. . . splnomocnenca vlady vlastné zdroje
stoja nelegalne obydlia . .
. pre romske komunity
(napr. Podlavice,
Cementarenska ulica...)
Aktivita 6.2.1.4 Vytvorit
ponuku finanéne
dostupnych
nizkoStandardnych bytov Bytovy podnik mesta
alet?o program , 2015-2017 Banska Bystrlca/Uliad USaVPRK 15000 € Vytvorena ponuka nie ano
svojpomocnej vystavby splnomocnenca vlady
domcdcekov pre prislusnikov pre rdmske komunity
marginalizovanej romskej
komunity a socialne
ohrozeného obyvatelstva
Aktivita 6.2.1.5 Zriadit a
financovat pozicie
ore novopostaven byty Bytovy podhik mesta
B s B . 2 , v . ’
alebo doméeky pre 2015 - 2017 | Banskd Bystrica/Urad USaVPRK 7200€ | Focetzriadenycha 0 1

prislusnikov
marginalizovanej romskej
komunity a socialne
ohrozeného obyvatelstva

splnomocnenca vlady
pre rdmske komunity

financovanych pozicii
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Aktivita 6.2.1.6 Podporit
vystavbu rodinnych

Pocet novych bytovych

. 2015-2017 |UPSVaR /MsU OSV ESIF - OP L'Z 125000 € |jednotiek v rodinnych 2

domov pre profesionalne

. domoch
rodiny
Opatrenie 6.2.2 Zlepsenie obcianskej vybavenosti
Aktivita 6.2.2.1 Spracovat . .

. . MsU PS —UPB/MsU , . ,

Generel bezbariérovej 2017 UHA, MsU PS-UMK Vlastné zdroje 80000 € Spracovany Generel 1
dopravy v meste
0 ot s

) ) upravy 2017 ESM, MsU- Skolsky Vlastné zdroje 0€ Spracovany Plan 1
objektov vo vlastnictve . -

Urad, MsU UHA
mesta
Aktivita 6.2.2.3 Spracovat
Program.reIV|.taI|zaC|el 2017 MsU UHA/MsU PS-OU | Vlastné zdroje 50000€ |Spracovany Program 1
a humanizacie obytnych
zén
Priorita 6.3 Podpora zdravia
Opatrenie 6.3.1 Zabezpecenie dostatocnej zdravotnej prevencie
Pocet podporenych
Aktivita 6.3.1.1 aktivit Projektu Zdravé 5
Podporovat aktivity mesto
Projektu Zdravé mesto , . . s
. , » . . Vlastné zdroje, Aktualizovany Plan

aktua.llzovat program P.Ilan 2015-2017 |MsU OPM / MsU 0OSV dotacie 10000 € sdravia mesta 1
zdravia mesta a obnovit
pozI|C|u koordinatora Obnovens pozicia
projektu 1

koordinatora
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Aktivita 6.3.1.2 Vzdelavat
skupiny obyvatelov s

Regiondlny arad
verejného

Vlastné zdroje,

Pocet edukacénych

vybranymi ochoreniami 2015 -2017 |zdravotnictva a Fakulta dotacie 2000 € n4stroiov 2
(DM, hypertenzia, obezita zdravotnictva SZU/MsU )
a pod.) oSV, MVO
Aktivita 6.3.1.3 Vzdelavat Regionalny urad
obyvatelov v oblasti verejného , . " v
zdravej Zivotospravy a 2015 -2017 |zdravotnictva a Fakulta VIastneIz<.:|r01e, 3000¢€ P?CEt gdukacnych 2
. . L. , , . dotacie nastrojov
prevencie vzniku zavislosti zdravotnictva SZU/MsU
(drogy, lieky, fajcenie) oSV, MVO
Pocet edukacénych 1
nastrojov
Pocet organizovanych 1
Aktivita 6.3.1.4 Vzdelavat ] . . hvbowych aktivit
pohybovych aktivi
obyvatelov v oblasti 2015 - 2017 E;E“'ta zdravotnictva V'aSt':grftdm’e' 2000€
pohybovych aktivit granty
Poset zapojenych 100
obcanov
Aktivita 6.3.1.5 Venovat
kazdé dva nepdrne roky
zvy$enu pozornost Pocet zapojenych
. P ’ e Z B_B . e s . y
pohybovej aktivite deti 2015 - 2017 RUV ystrica /MsU | Vlastné zdroje, 5 000 € obZanov do kampane v 500

ako aj dospelej populacie v

ramci celoslovenskej
kampane - Vyzvi srdce k
pohybu

OPM-SP, MsU OSV

granty

Banskej Bystrici
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Aktivita 6.3.1.6
Monitorovat pribezne v

Poradni zdravia pri RUVZ Pocet vyjazdov 33
Banska Bystrica rizikové
faktory srdcovocievnych Vlastné zdroie
a inych chronickych 2015 - 2017 |RUVZ B.Bystrica € 5000 €
, - granty
ochoreni, metabolicky )
syndrém, DM Il.typu u VV5|§de _ 1048
klientov poradne zdravia a monitorovania
v ramci vyjazdov priamo
na pracoviska klientov
Aktivita 6.3.1.7
Uverejriovat pravidelne N . ,
. L . Pocet zverejnenych
informacie . .
o preventivnych . . . informdcil o
programoch z oblasti 2015 -2017 RUVZ /MsU OPM, MsU Vlastné zdroje 1000 € preventivnych 5
, osv programoch na
zdravotnictva v .
. . webstrankach (Mesto,

regionalnych médiach, na ; .

i ) RUVZ, VUC)
webovych strankach
Mesta a RUVZ
Aktivita 6.3.1.8 Vzdeldvat Reg|9nfs1|ny rad
obyvatelov v oblasti verejného Vlastné zdroje Pocet edukacnych

rimarnei prevencie 2015-2017 |zdravotnictva a Fakulta dotacie rant' 3000¢€ n4stroioy 2

\F/)zniku % JbI:an ych ochoreni zdravotnictva SZU/MsU '8 ! J

ybrany 0SV, MVO
Opatrenie 6.3.2 Podpora zdravotnickych sluzieb
Aktivita 6.3.2.1 Podporit Pocet novych zariadeni 1
zriadenie chybajucich
zarladenlla sluzieb Pocet novych sluzieb 1
zameranych na
komplexnu starostlivost 2015-2017 |MZSR ESIF - IROP 300 000 € . 3

. , Pocet podpornych

pre chronicky chorych, ., .

o - aktivit na prepojenie
podporit prepojenie 1

socidlnej a zdravotnej
starostlivosti.

socidlnej a zdravotnej
starostlivosti
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Akény plan pre program: Zivotné prostredie

Vychodiskova

Planovana

treni ktivi T i k) |Z v/Part Fi i E k tel vyst
Opatrenie, aktivita ermin (rok) |Zodpovedny/Partner inancovanie uro Ukazovatel vystupu hodnota hodnota
Priorita 7.1 Zelen a verejné priestranstva
Opatrenie 7.1.1 Revitalizdcia zelene v meste
Aktivita 7.1.1.1
o o |
ark Jeyllépc)w’ hé'ik Tried\; MsU UHA, Mestské lesy ESIF —
park, Jelsovy najis 2016 - 2020 |BBs.r.o. LesySRE.p., | IROP/UMR, | 5500000 €
SNP I. a Il., Park pri > \ .
e s UMB - Katedra ZP, vlastné zdroje
Pamatniku SNP, SATP 5
Povstalecka ul., Sitnianska, Pocet parkov 0 2
Okruzna
Aktivita 7.1.1.2
Revitalizovat malé parkové
plochy (ul. MladeZnicka, ZAaRES/MsU PS-0U,
Internatna vratane MsU UHA, Mestské lesy Viastné zdroie
kostola, Tihanyiovsky 2015 -2018 |BBs.r.o., Lesy SRS.p., rant dotéiié 350000€ |Rozlohav ha 0 4
kastiel, Barczyovsky kastiel UMB - Katedra ZP, g v
v Radvani, par¢ik pred SAZP
MsU, parcik na Hornej
(pred Hungdriou)
Aktivita 7.1.1.3 Pocet zasahov/rok 0 3
Odstraniovat invazne .
rastliny, buriny, invazne 2015 -2017 ZAaRE’S(MsU PS-OU, Vlastné zdroje 30000 €
. , vlastnici pozemkov
nalety drevin na celom
Rozsah v ha 0 68,8

Uzemi mesta
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Aktivita 7.1.1.4
Revitalizovat stromoradia

Pocet revitalizovanych

) , 11
pozdi? komunikacii (podla stromoradi
Generelu zelene mesta ZAaRES / MsU PS-0OU,
Banska Bystrica) - MsU UHA, Mestské lesy ESIF -
Gorkého, Okruzn3, 2015-2019 |BBs.r.o., Lesy SRS.p., IROP/UMR, 500 000 €
Dumbierska, Skuteckého, UMB - Katedra ZP, vlastné zdroje
Cikkerova, Bellusova, B. SAZP Rozsahvm 6 050
Nemcovej, Jesenského, ul.
29. augusta, Razusova, ul.
9. mdja
Aktivita 7.1.1.5 ESIF—
Revitalizovat sidliskovu 2016- 2017 |ZAa RES/MSU PS-OU IROP/UMR, 100 000 € Rozsah v ha 47
zelen vlastné zdroje
Aktivita 7.1.1.6 ZAaRES/MsU PS-0OU,
Revitalizovat verejny park MsU UHA, Mestské lesy ESIF -
Podryba (pri mftvom 2017 - 2020 |BBs.r.o., Lesy SRS.p., IROP/UMR, 3000000 € |Rozlohavha 2,7
ramene lavého brehu UMB - Katedra ZP, vlastné zdroje
Hrona) SAZP
Opatrenie 7.1.2 Skvalitfiovanie verejnych priestorov
Aktiyita 7:1.2.1 Prip,ra.vit' a MsU PS-OU / ZAaRES, Pripraveny program 1
;ac";:r‘r’:tp‘r’ ;gpr‘;'r‘:]prac' > | 2015-2017 |[MsU UHA, MsU PS-OB | Vlastné zdroje 0€
estetizacie mesta MsU PS-UMK, MVO Pocet zapojenych 30
obcanov

Aktivita 7122 ) MSU ORA/MSU PS-OB Eé'F _ Pocet vnutroblokov 60
Vybudovat, revitalizovat | 501 5019 | MsU PS-UMK, ZARES, | IROP/UMR, | 4000000 €
a modernizovat . B .

stroblok idliskach MsU UHA vlastné zdroje
vnutrobloky na sidliskac Rozsah v m? 120 000
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Opatrenie 7.1.3 Vytvdranie zelenych odz a zelenych linii v meste

Aktivita 7.1.3.1 Vybudovat

malu parkovu plochu za ESIF - Vybudovana plocha 1
SAZP (podla Generelu 2016 - 2017 |MsU ORA / SAZP IROP/UMR, 55000 €
zeIen.e mesta Banska vlastné zdroje Rozsah v ha 0,6
Bystrica)
Aktivita 7.1.3.2 Vybudovat
zeleny bulvar pozdf? ESIF Vybudovany bulvar 1
Stadl h
qadlerovhoa 2016 -2018 | SVP §.p./SSC IROP/UMR, | 193000€
Stefanikovho nabrezia , .
dla G | | vlastné zdroje i
(podla Generelu zelene Diska v m 1380
mesta Banska Bystrica)
Aktivita 7.1.3.3 Vybudovat
a rekonstruovat stredové ] ) ] EXIF — Rozsah v m 760
pasy na komunikaciach MsU ORA/ZAaRES, MsU
2016 - 2017 | . . IROP/UMR
Moskovskd ul., Tulska ul. | 222872917 1 5Ha, Mst ps-ou OP/UMR, | 35000€
” | | vlastné zdroje
(podla Generelu zelene Rozsah v m> 21 000
mesta Banska Bystrica)
Aktivita 7.1.3.4 Vybudovat <
park pod Belvederom Sukromny investor/ ESIF =
2016 - 201 . IROP/UMR 134 Y Y k 1
(aredl byvalého strediska 016 - 2018 MsU PS-OU vIasc'znc/’eLidro"e 34000¢ ybudovany par
ZAaRES) J
Aktivita 7.1.3.5 Vybudovat ESIF -
zelené plochy pozdiz 2016 - 2018 | MsU ORA/ MsU PS-OU | IROP/UMR, 400000 € |Pocet 5
cyklociest vlastné zdroje
Opatrenie 7.1.4 Zlepsenie kvality ovzdusia v meste
Aktivita 7.1.4.1 Zvysit
pocet automatickych S —
monitorovacich stanic 2016 - 2017 | MZP SR/OVZ IROP/UMR, | 75000€ |Potet novych AMS 3

(AMS) pre objektivnejsie
vyhodnotenie kvality
ovzdus$ia v meste

statny rozpocet
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Aktivita 7.1.4.2 Preferovat
B.A.T. technolégie a
nizkoemisné moderné
spalovacie zariadenia v
procesoch povolovania
malych zdrojov
zneclistovania ovzdusia

2015 - 2017

MsU OVZ v ramci
preneseného vykonu
Statnej spravy

Vlastné zdroje

0€

Zvysenie kvality
ovzdusia

nie

ano

Aktivita 7.1.4.3 Obnovit a
rekonstruovat povodné
nefunkcéné fontany ako
lokalne prvky na zniZenie
prasnosti v zastavanych a
parkovych oblastiach -
pred MsU, pred
"Hungariou"/Prima b.,
Néarodna ul., na Fortnicke,
pri JelSovom hdjiku

2016 - 2019

MsU ORA / MsU PS-
UMK, ZAaRES, MsU
UHA

ESIF—
IROP/UMR,
vlastné zdroje

1000 000 €

Pocet fontan

Opatrenie 7.1.5 Minimalizdcia environmen

tdlnych zatazi

Aktivita 7.1.5.1
Monitorovat lokality s
vplyvom
environmentalnych zatazi
na zivotné prostredie

2015 -2017

MZP SR/MsU OVZ

Vlastné zdroje

0€

Realizacia
monitorovania

Nie

Pocet monitorovacich
stanic

Aktivita 7.1.5.2
Posudzovat lokality na
znizenie rizika
environmentalnych zatazi

2015 -2017

Okresny trad BB/MsU
ovz

ESIF - OP KZP,
Statny rozpocet

0€

Vytvorena databaza

nie

Ano

Realizacia sanacie
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Opatrenie 7.1.6 Zlepsit kvalitu lesov, prirody a krajiny

Aktivita 7.1.6.1 Zabezpedit

Mestské lesy BB

Pocet lesnych ciest

starostlivost o mestské - . 2
lesy a dalgie porasty v s.r.o./MsU PS-OU, MsU rekonstruovanych 0
. Y 0VZ, ZAaRES, MsU PRV SR, vlastné
kata§tralnom L‘Jzeml mesta | 2015 -2017 UHA, $OP SR, NAPANT, zdroje 681 000 €
s ohlfadom naich . Y , .
. . . CHKO Polana, Lesy SR Pocet novych lesnych
vyznamnu produkciu . , . ) 0 1
, $.p., sukromny sektor ciest
kyslika
Aktivita 7.1.6.2 Pocet cielenych 0 1
. Mestské lesy BB z4sahov
Uskutocnovat zdsahy v .
lesoch alebo chranenych s.r.0./MsU OVZ,
AR y 2015 - 2017 |ZA3RES, MsU UHA, SOP | PRV SR, viastné | | Vybudovanie
UZGTI.EIC. S orlentéulou na B SR NAPANT, CHKO zdroje turistického chodnik
VYUZItlve 'fih reI?xacnych, Polana, Lesy SR .p., pozdiz vodného Zfabu 0 1
edtszi\c:lyc:fa sio.r'tovo- stikromny sektor Rakytovo a jeho
turistickych funkcif rekongtrukcia
Aktivita 7.1.6.3 Podporit Podpora OC,hTa”V
udrzanie chranenych Mestské lesy BB PRV SR, vlastné v CHVU Velkd Fatra
jarzanie ehraneny 2015 - 2017 Lo esy v 158000 € |v ramci Lesnicko - 0 755
Uzemi a chranenych s.r.0./SOP SR zdroje . .
environmentdlnych
stromov .
platieb v ha

Priorita 7.2 Vodné toky
Opatrenie 7.2.1 Revitalizacia vodnych tokov a protipovodriovd ochrana
Aktivita 7.2.1.1 Vybudovat
protipovodnovu ochranu - .

) . . . v - Vybudovana
Banska Byst h SVP S.p./MsU PS-UPB ESIF - OP ZP L . .
panska pystrica, ochrana 2016 - 2018 N p-/Ms ’ , ! | 26632000 € |protipovodriova hie ano
intravilanu pred MsU UHA vlastné zdroje ochrana

povodnami, rkm 173,900 -
178,184
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Aktivita 7.2.1.2 Vybudovat
protipovodnovu ochranu -

) . oy " . < 5 Vybudovana
Banska Bystrica, llias- | 515 5419 [SVPSP/MSUPS-UPB, | ESIF-OPZP, |, 11 g506 | protipovoditova nie 4no
Radvan, protipovodiové MsU UHA vlastné zdroje
. ochrana
opatrenia na Hrone, rkm
172,000 - 173,564
Aktivita 7.2.1.3 Vybudovat
protipovodniiovu ochranu - . . . - Vybudovana
VP s.p./MsU PS-UPB ESIF - OP ZP
Banska Bystrica - llias - 2017 - 2019 5 N p./MsU PS-UPB, > ,O ] 996 000 € | protipovodriova nie ano
. ., . MsU UHA vlastné zdroje
protipovodniové opatrenia ochrana
na Hrone
Ala(zlvclatjti;i.ii.Lt‘):zena’nlelilcl)wv'?:th MsU OVZ/MsU PS-OU Realizovand
pasp L ¥ 2017 spravcovia vodnych Vlastné zdroje 0€ . 0 1
tokov a melioraénych pasportizacia
. , tokov
zariadeni
Aktivita 7.2.1.5 Zabezpecit . . Migracia vodnych nie ano
odmienky pre prirodzend spravcovia vodnych Vlastné zdroje, organizmov
oA 2015-2017 | 2% Y ESIF, ¥tatny 0€ ————
8 . y rozpotet Pocet aktivnych 0 3
organizmov zasahov
Aktivita 7.2.1.6 Sustavne
likvidovat invazne rastliny spréveovia vodnvch
a buriny v brehovych 2015-2017 P ¥ Vlastné zdroje 8000 € Pocet zasahov/rok 0 3
tokov/ZAaRES
porastoch tokov a
ich ochrannom pasme
Aktivita 7.2.1.7 Realizovat 32;::;5;:‘;‘(’:”5'(3 ESIF - OP KZP,
projekt regulacie 2015 - 2016 , , vlastné zdroje, 50 000 € Reguldcia potoka nie ano
prevadzkova

Rudlovského potoka

spoloénost, a.s.

statny rozpocet
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Aktivita 7.2.1.8 Vybudovat
systém odberu a

spravcovia vodnych

Vlastné zdroje,

odvedenia mineralnych 2016-2017 tokov/stikromny sektor ESIF, §tatny 10000 € Vybudovany systém nie ano
vod Rudlovsky medokys a v rozpocet
Stiavnicky
ﬁrt;\/rl\:ja?rmzé'lgrtﬁ\tl;:gt ' Primator mesta/ Vlastné zdroje, Urcena pozicia
ganizacne) 2016 | prednosta MsU, MsU ESIF, tatny 13000 € pozid 0 1
MsU poziciu N vodohospodara
. ovz rozpocet
vodohospoddra
Priorita 7.3 Environmentdlna vychova
Opatrenie 7.3.1 Vytvorenie mestského Ekocentra a zavedenie systematického vzdeldavania v environmentdinej oblasti
Aktivita 7.3.1.1 Vytvorit ESIF - OP KZP, Rekongtrukcia
mestské Ekocentrum SAZP/Mesto BB, Programy Fiestorov a
(dvojpodlazny dom so 2016-2018 |SOP SR, mimovladne cezhraniénej 283 400 € 5 budovanie 0 1
zahradou vo vlastnictve organizacie spoluprace, Y .
SAZP) viastné zdroje mestského ekocentra
Vytvorena pracovna
20000 € . . 0 1
pozicia koordinatora EV
Aktivita 7.3.1.2 Vytvorit ' ,
pracovnu poziciu pre primator . . Koordinovana
. 4 | Vlastné zdroje, environmentélna
koordinatora 2017 mesta/prednosta MsU, &I ;
environmentélnej vychovy SAZP vychova a osveta
42900 € v meste Banska 3x roéne 12x ro¢ne

VvV meste

Bystrica pre Skoly,
odbornu a Siroku
verejnost
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Pocet kruzkov lesnej

138 800 € . 1
, Program pedagogiky za rok
. L Mestské lesy BB s.r.o0./ e .
Aktivita 7.3.1.3 Zaviest , cezhraniénej
systematické vzdelavanie SNP Nizke Tatry, spoluprace
Y . Narodné lesnicke p. pv L Pocet akreditovanych
a osvetu v oblasti 2016 - 2018 Financné L .
environmentalnej wchovy centrum Zvolen, mechanizmy vzdeldvani pedagdgov
7 . MS, Z§, SS -
do 3kél a pre verejnost NAPANT, SAZP, Mesto EHS, ESIF, 198 750 € L 1
BB ] . koordinatorov
vlastné zdroje . o
environmentalnej
vychovy za rok
Aktivita 7.3.1.4 Realizovat Pocet osvetovych 5
minimalne 2 osvetové MsU PS-OU / kampani
kampane na zlepsSenie 2015 -2017 |zriadovatelia 8kdl (MS, | Vlastné zdroje 6 000 €
kvality Zivotného Z5, SS), BBSK Polet zapojenych s
prostredia subjektov
tAekrté::\ae ka.i.rSZiLJskutocmt Mestské lesy BB s.r.o0./ Programy . .
, Y , SNP Nizke Tatry, cezhraniénej Pocet exkurzi 30
zamerané na vseobecné, Narodné lesnicke spolupréce
krajindrske, biologické a | 2016 - 2017 poluprac 0€
ochrandrske témy do centrum Zvolen, Financné
narodného parku s E?_Zﬁ':-r' SAZP, MsU m;_c{?arélgzlrpy Pocet lesnych 40
odbornym vykladom ’ vychadzok rocne
Mestské lesy BB s.r.o0./ Programy
Aktivita 7.3.1.6 Slel:oﬁlrflé(TeZitixe Csezglrjnrlgzsj Pocet realizovanych
Organizovat detské 2016 - 2017 p. pv ) 0€ , . Y Y 1
lesnicke tabor centrum Zvolen, Finanéné detskych taborov rocne
4 NAPANT, SAZP, MsU mechanizmy,
OPM EHS, ESIF
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Aktivita 7.3.1.7
Rekonstruovat nducény
chodnik - Jakub

2017 - 2019

SNP Nizke Tatry/
Mestské lesy BB
s.r.o.

Financné
mechanizmy
EHS, ESIF OP

KZP,
Vlastné zdroje

15000 €

Vybudovany naucny
chodnik

Aktivita 7.3.1.8 Realizovat
podujatie Envirofilm —
medzinarodny festival
filmov o Zivotnom
prostredi

2016 - 2017

SAZP/MsU OPM, SOP
SR, Mestské lesy,
mimovladne
organizacie

ESIF - OP KZP,
vlastné zdroje

30000 €

Pocet realizovanych
festival filmov o ZP
rocne

Opatrenie 7.3.2 Zapojenie subjektov do zlepsenia kvality Zivotného prostredia v meste

Aktivita 7.3.2.1 Zabezpedit
dostatocnu kontrolu
efektivnosti ¢innosti
doddavatelskych organizacii
(zber odpadu, udrzba
zelene, upratovanie)

priebezne

MsU PS-OU / MsU PS-
UMK

Vlastné zdroje

0€

Realizovana kontrola
efektivnosti/rok

Aktivita 7.3.2.2
Aktualizovat
uzemnoplanovaciu
dokumentaciu a
uzemnoplanovacie
podklady pre
zabezpecenie podmienok
rozvoja mesta

2015-2017

MsU PS-UPB / MsU
UHA

Vlastné zdroje

40000 €

Pocet spracovanej
dokumentacie

Aktivita 7.3.2.3 Spracovat
navrhy na rieSenie
revitalizacie
identifikovanych dzemi

a ploch a motivacia a
aktivny pristup verejnosti
k rieseniu lokalnych
environmentdalnych
problémov mesta

2016-2018

primator mesta/MsU
UHA, SAZP

Vlastné zdroje

0€

Pocet navrhov na
rieSenie revitalizacie
identifikovanych a
zmapovanych lokalit,
tzv. brownfieldov

21
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Priorita 7.4 Odpadové hospoddrstvo

Opatrenie 7.4.1 Optimalizdcia zhodnocovania zneskodnovania odpadov

Aktivita 7.4.1.1
Modernizovat a obnovit
kremacné pece

2015 - 2017

ZAaRES

Vlastné zdroje,
dotdcie

400 000 €

Modernizované a
obnovené kremacné
pece

nie

ano

Aktivita 7.4.1.2 Vybudovat
zariadenia na
zhodnocovanie biologicky
rozlozitelného odpadu
(BRO) do 5000 t

2015 - 2017

ZAaRES/MsU PS-0OU

ESIF - OP KZP,
vlastné zdroje

4279000 €

Vybudované zariadenie

Aktivita 7.4.1.3 Vybudovat
zariadenia na
zhodnocovanie
komundlneho odpadu do
50000t

2017 - 2020

Mesto/MsU PS-OU

ESIF - OP KZP,
vlastné zdroje

20000 000 €

Vybudované zariadenie

Aktivita 7.4.1.4 Budovat
stojiska pre kontajnery
komundlneho odpadu a
jeho vytriedenych zloZiek

2016 - 2018

MsU PS-OU /MsU PS-
UMK, MsU ORA

ESIF - OP KZP,
vlastné zdroje

2400000 €

Pocet vybudovanych
stojisk

50
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Priloha 2

Analyzy silnych, slabych stranok, prileZitosti a ohrozeni

Analyzy silnych, slabych strdnok, prilezitosti a ohrozeni (analyzy SWOT) sumarizuju
hlavné charakteristiky vnutorného prostredia (silné a slabé stranky) a vonkajsSieho prostredia
(prilezitosti a ohrozenia) mesta Banska Bystrica. Su vysledkom dohody Styroch pracovnych
skupin, zloZzenych zo zastupcov verejného a sukromného sektora v Banskej Bystrici, spolu ich
bolo cca 100.

Zdrojmi analyzy SWOT boli:

— Zavery pracovnych skupin PHSR,

— Analyza vonkajSieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013,

—  Prieskum verejnej mienky medzi obéanmi mesta Banska Bystrica Zijeme v jednom meste,
2013,

—  Prieskum verejnej mienky medzi podnikmi a podnikatelmi v meste Banska Bystrica, 2013.

Analyzy SWOT su Styri, podla Styroch pracovnych skupin, ktoré ich vytvorili a odsuhlasili:
— ekonomicky rozvoj,

— rozvoj fudskych zdrojov,

— socidlny rozvoj,

— Zivotné prostredie a infrastruktura.
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Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni
mesta Banska Bystrica, 2014

Rozvoj ekonomiky, cestovného ruchu, modernej samospravy

Vizia mesta Banska Bystrica:
Banska Bystrica bude mestom, kde sa oplati prist a zostat.

Ciastkové vizie mesta Banskd Bystrica:

Ekonomika

Predstavujeme si, Ze 0 20 rokov bude Banskd Bystrica:
e prosperujlce a kreativne mesto,

e jedineCné miesto na podnikanie,

mesto, v ktorom existuje dopyt,

mesto, ktoré exportuje a inovuje.

Cestovny ruch
Ambiciou mesta Banska Bystrica je byt o 20 rokov vyhladavanou turistickou destinaciou
s optimalnym vyuZitim kultirno-historického, fudského a prirodného potencidlu.

Modernd samosprava
Predstavujeme si, Ze o 20 rokov bude v Banskej Bystrici samosprava, ktord bude pomahat
obyvatelom tu Zit a pracovat.

Zdroje analyzy SWOT:

e Zavery pracovnej skupiny PHSR pre rozvoj ekonomiky, cestovného ruchu a modernej
samospravy,

e Analyza vonkajSieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi obéanmi mesta Banska Bystrica Zijeme v jednom meste,
2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi podnikmi a podnikatefmi v meste Banska Bystrica, 2013.

Analyza SWOT pre rozvoj ekonomiky, cestovného ruchu a modernej samospravy

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Poloha a dostupnost Poloha a dostupnost

e poloha mesta v prirodnom kontexte, | ® nevhodny vstup do mesta (autobusova stanica,
geomorfoldgia, v strede SR, Zelezniéna stanica a ich okolie),

e nedobudované dopravné prepojenie sever - juh
a juh - vychod,

e pretaZenost niektorych Usekov cestnej siete na
Uzemi mesta (ranné apoobedné dopravné
Spicky),
nizka dostupnost parkovania,
absentuje orientacno - navigaény systém
v meste a infokiosk.

e dobré dopravné napojenie nadregionalneho
vyznamu.

Ludia v meste Ludia v meste
e potencial vzdelanych a kreativnych [udi | ® odliv obyvatelov v produktivhom veku,

(vysoké astredné Skoly so Sirokou 3kalou | e vysoka nezamestnanost, 51% ob¢anov mesta ju
odborov),
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potencial kvalitnych a skusenych
zamestnancov.

vnima ako jeden z troch najvacsich problémov
Banskej Bystrice,

45 % podnikatefov v meste je nespokojnych s
kvalitou pracovnej sily v roku 2013 (narast
nespokojnosti o 10 % oproti roku 2006),
chybaju kvalifikovani remeselnici, strojari,
sustruznici, zvaraci, ¢asnici, kuchari.

Vzdelavanie

existencia  vysokoskolského  odborného
vzdeldvania pre cestovny ruch (50 rokov
vyskumu a vysokosSkolského vzdelavania na
Katedre cestovného ruchu a spolo¢ného
stravovania EF UMB) a pre verejnu spravu
(Katedra verejnej ekonomiky a regiondineho
rozvoja EF UMB),

v meste posobi univerzita a vysoké Skoly —
dobré podmienky pre rozvoj kvalifikovanej
pracovnej sily.

Vzdelavanie

nemame % systéme vysokoskolského
vzdeldvania technické smery,
nie je zaujem o stredné odborné vzdeldvanie.

Moderna samosprava

participativny rozpocet - schéma obcianskeho
rozhodovania o casti rozpoftu mesta
realizovana v roku 2014,

projekt i- mesto,

otvorena samosprava, mesto dostalo Zlaty
erb za web stranku, zasadnutia Mestske] rady
a komisii Mestského zastupitelstva su
verejné, obCania mo6Zu vystupit na zasadnuti
Mestského zastupitelstva,

Radnicné noviny - vysoka citanostou (55 %
oblanov ich vyuZiva ako jeden z troch
hlavnych informacii o cinnosti Mestského
uradu).

Moderna samosprava

slaba informovanost v meste - 20 % obcanov
bolo v roku 2013 podpriemerne spokojnych s
informovanostou o ¢innosti Mestského Uradu,
neprofesionalita  poslancov  vo  veciach
samospravy, v komisidach MsZ slabé zastupenie
odbornikov,

chyba politicka kultura,

pri zmene vedenia mesta chyba kontinuita
(zacina sa vzdy odznova),

nedostatocné strategické myslenie,
nesystémové uzemné clenenie (nezosuladené
urbanistické obvody, volebné obvody, vybory
mestskych cCasti, Casti mesta, katastralne
Uzemia mesta),

absentuje kvalitny informacny mestsky
priestorovy systém,

nezabezpecuje sa dostatocne verejny poriadok
a bezpecnost vo verejnych priestoroch,

slaba komunikacia (mesto - obcdan, mesto -
podnikatelia, mesto - institucie),

chyba oddelenie pre rozvoj,

chyba koordinacia rozvojovych a ekonomickych
stratégii (neschopnost spojit, skoordinovat
aktivne subjekty),

chyba imidZ mesta, nedostato¢nd prezentacia
mesta na narodnej a medzindrodnej Urovni,
absentujuci vonkajsi a miestny informacny
systém, nevyuzivanie informacnych technoldgii
na propagaciu,
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e nekvalitny stav infrastruktury,

e korupcia v meste (netransparentnost verejnych
rozhodnuti) - 37 % obcanov mesta vnima
korupciu ako jeden 1z troch najvacsich
problémov Banskej Bystrice,

e disproporcia medzi Uzemnym pladnom a
redlnym trendom (napr. vo vychodiskovom
predpoklade - progndézovanom pocte
obyvatelov),

e mesto vlastni malo pozemkov - nema na ne
vplyv, chyba jej tak doleZity ndstroj riadenia,

e samosprava nevytvdra prostredie podporujice
podnikanie,

e nemotivujuce darové zatazenie,

e neadresné prerozdelenie dani,

e neddvera podnikatelov voci samosprave,

e podnikatelia udelili vybavovaniu
administrativnych zdlezZitosti na Mestskom
urade v Banskej Bystrici v roku 2013 priemernu
znamku 3,

e podnikatelia v meste udelili spolupraci
Mestského Uradu v Banskej Bystrici s
podnikatelmi v roku 2013 priemernd zndmku 3,
chyba im najma komunikacia, redlna pomoc a
poradenstvo.

InStitdcie v meste InStitdcie v meste

e dobra spolupraca SARIO + SOPK s Mestom B. | ® podnikatelia udelili podpore spoluprace so
Bystrica, existencia dalSich institucii sidliacich zahrani¢nymi subjektmi v roku 2013 priemernu
v meste (BIC, Krajskd rozvojova agentlra, znamku 4,
Regionalne eurdpske informacné centrum), e nie je dostato¢ne vyuZita a koordinovana

e Banska Bystrica je administrativne centrum,

e zastlpenie institucii
regionalnou pdsobnostou,

e B. Bystrica je spadové mesto -
sluzby, nakupy, doprava,

e existencia réznych formalnych
a neformalnych iniciativ a zdruzeni, aktivny
obciansky sektor.

s narodnou a

nemocnice,

kapacita a schopnosti miestnych organizatorov
podujati na Uzemi mesta.

Podmienky na cestovny ruch a oddych

e bohata histéria mesta a okolia, najma banicka
histdria,

e kultdrne a technické pamiatky (Paméatnik SNP
patri do prvej desiatky najnavstevovanejsich
pamiatok), prirodny potencial,

o velky pocet kultdrnych podujati,

e vysoky podiel chranenych uzemi
mesta,

e Informacné centrum v meste, spoluprdcu s

v okoli

Podmienky na cestovny ruch a oddych

nevyuzity potencial centralnej mestskej zény,
nedostatocne je zhodnoteny kultdrny

a historicky potencial mesta, historicky cenné
stavby chatraju (Radvansky kastiel, Furmanska
kréma, basty,..),

v investi¢nej vystavbe sa nekladie dostatocny
doraz na posilfiovanie atraktivity mesta

a povoluju sa stavby, ktoré znehodnocuju
mestské priestory a negativne ovplyviuju

137




ktorym podnikatelia v meste hodnotia

znamkou 2 (v rokoch 2006 aj 2013),

e podla porovnania vyuzitia stalych 16Zok medzi
slovenskymi mestami, ktoré su destinaciami
cestovného ruchu, je v Banskej Bystrici tento

evvys

jedinecné hodnoty a identitu mesta,
nedostatok moZnosti na relaxaciu vo
vonkajSom priestore - outdoorové aktivity,
Mesto ma velmi obmedzené priestorové
moznosti a technické vybavenie, ako aj zloZitu
legislativu a mechanizmy na realizaciu poduijati,
v meste absentuju vhodné velkokapacitné
priestory pre velké podujatia, vystavy, koncerty
a Sportové akcie,

nevyuzity potencidl verejnych priestorov,
Cistota, Uprava zelene, pamiatok,

pldZzové kupalisko vo vybavenosti sluzbami
zaostava na sucasné podmienky,
mald mozZnost parkovania
autobusy v meste,

znacné rozdiely v kvalite
stravovacimi zariadeniami,
pomerne stereotypna ponuka v stravovacich
zariadeniach, nedostatocné zastUpenie
sortimentu typického pre region,

nedostatok stravovacich zariadeni zameranych
na rychle stravovanie,

nedostatoénd jazykova vybavenost
obsluhujucich pracovnikov, chybajice jedalne
listky v cudzich jazykoch ap.,

Casto  nevyhovujuca  prevadzkovd doba
stravovacich  zariadeni z hladiska potrieb
navstevnikov mesta, najmad pocas vikendov
a sviatkov,

v meste neexistuje subjekt, ktory by cestovny
ruch koordinoval,

absentuje tvorba spoloénych produktov, tzv.
balickov pre cestovny ruch,

pre turistické

sluZzieb medzi

neexistuje incomingova cestovnd kancelaria,
ktora by predavala produktové balicky,

mesto a podnikatelia v cestovhom ruchu
nevyuzivaju bilboardy mimo uzemia mesta,

nie je dostupnd databdza podujati v meste na
cely rok,

podnikatelia udelili podpore cestovného ruchu
v meste v roku 2013 priemernd zndmku 4.

Ekonomika, podnikanie, investicie

e dostatok volnych administrativnych
priestorov, pomerne nizke dane z
nehnutelnosti v ramci krajskych miest.

Ekonomika, podnikanie, investicie

rozvoj ekonomiky v meste oznacilo 44 %

obdanov ako jeden 1z troch najvacsich
problémov Banskej Bystrice,
nenaplneny priemyselny park, spomedszi
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priemyselnych parkov v Banskobystrickom kraji

firmy v Priemyselnom parku Majer - Salkova

poskytuju spolu najnizSi pocet pracovnych
miest,

malo vyrobnych podnikov, slabo rozvinuty

priemysel,

vyznam  vystavnictva a  poclet  vystav

organizovanych v meste sa znizil,

podnikatelia udelili vytvdraniu podmienok na

investovanie v meste v roku 2013 priemernd

znamku 4,

do realizacie a priprav podujati na historickom

namesti sa nedostatocne zapajaju podnikatelia

poskytujuci sluzby na namesti,

podnikanie v meste nie je tradiciou (bola

prerusend v roku 1948) a ani vyznamnym

sp6sobom obzivy pre mnohych
banskobystricanov - v suéasnosti 77 % institucii

v meste p6sobi v oblasti obchodu a sluzieb, kde

pracuje 50 % ekonomicky aktivnych obyvatelov

Banskej Bystrice, najvacsimi zamestndvatelmi

F.D.Roosvelta, Univerzita Mateja Bela a Mesto

Banska Bystrica, najviac ekonomicky aktivnych

osOb v meste pracuje vo verejnej sprave,

obrane a povinnom socidlnom zabezpeceni, na

druhom mieste je sektor vzdeldvania, treti v

poradi je maloobchod (okrem motorovych

vozidiel a motocyklov), na Stvrtom mieste je
zdravotnictvo (teda vacsinou verejné sluzby),
len 10 % ekonomicky aktivnych obyvatelov

Banskej Bystrice pracuje v odvetvi priemyselnej

vyroby v meste, zruenie tradi¢nych vacsich

podnikov - vyznamnych zamestndvatelov v

meste, odchod niektorych firiem do inych miest

(BA, BS, 2V...),

nizka kapyschopnost, nizke priemerné mzdy,

narast pozastaveni z ruseni Zivnosti,

malo prileZitosti na zamestnanie absolventov,

existencia uzkych zaujmovych skupin,

36 % podnikatelov si mysli, Ze podnikaniu v

Banskej Bystrici ni¢ nepomaha,

najvacsie obmedzenia rozvoja podnikania

v meste podla podnikatelov:

o mesto - Ziadna komunikacia, nezaujem o
podniky v meste, nepruznost,
nepredvidatelnost v rozhodovani, pasivita,
slaba podpora Zivnostnikov,
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o byrokracia -  prietahy, zataZovanie
kontrolami, pozadovanie zbytocnych
dokladov,

o parkovanie - vysoké parkovné, malo miest,

o korupcia,

O nezamestnanost - nedostatok pracovnych
prileZitosti,

podnikatelom v meste chyba vzdjomna

spolupraca medzi nimi samymi, stretnutia, klub,

cechové zdruzenie, vymena nazorov,

kontaktov,

25 % podnikatelov v roku 2013 uviedlo, Ze ich

podnikanie sa v poslednych 2 rokoch zhorsuje

alen 14 % uviedlo, Ze sa im dari lepSie.

PRILEZITOSTI OHROZENIA

e existencia dvoch vyznamnych susednych nenapojenost ~ na  dopravny  koridor,
mestskych sidiel — BB a ZV (vzajomna nedobudovana dopravnd infrastruktura,
prepojenost dopravnou a technickou blizkost Zvolena ako konkurencieschopného
infrastrukturou, potencial mesta,

spotrebitelov, pracovnych prilezitosti a SirSia
Skala ponuky v cestovnom ruchu),

blizkost letiska Sliac,

plan budovania nadregionalnych cestnych
komunikacii,

moznost  vyuZitia  novych
programov EU pre r. 2014-2020,
akceleracia vyvoja techniky a technolégii v
poslednych desatrodiach umoznuje zvySovat
produktivitu a kvalitu vyroby i sluZieb,
priklady vytvorenia "techno-pointov" (miesto
pre rozvoj inovacii) v inych mestéch EU,
tradicia drevospracujiceho priemyslu,
tradicia elektrotechnického priemyslu,
suprastruktira CR - dobré podmienky na
cestovny ruch v okoli mesta,

vidiecky charakter okolia,

lokality UNESCO v okoli,

relativne nenarusend priroda, bez masového
cestovného ruchu a vyraznejsich negativnych
vplyvov cestovného ruchu,

bohaté banské tradicie v meste a okoli,
jedinecné termalne pramene a kupele v okoli,
narodnd cyklostratégia, vratane schvaleného
finanéného mechanizmu,

operacnych

partnerské mesta, s ktorymi je mozné rozvijat
aktivity podporujuce rozvoj ekonomiky,
cestovného ruchu a modernej samospravy -
Mesto Banska Bystrica ma v zahranici 19

chybajica  koncepcia aj implementacia
spoloénych marketingovych aktivit v regiéne
(kooperativny marketing),

ekonomicka kriza po roku 2008,

bariéry podnikania zo strany Statu,

nizsie prijmy z podielovych dani v rozpoctoch
samosprav v SR,

verejny sektor, zdravotnictvo, Skolstvo nema
financie na rozvoj,

podniky a podnikatelia maju ekonomické
problémy, sudvisiace s nizkym dopytom a
zvysujucimi sa nakladmi, dafiami, odvodmi,
podnikatelské prostredie sa na Slovensku
zhorsuje, v hodnoteni kvality podnikatelského
prostredia kleslo v rebricku 183 Statov o pat
miest na 48. priecku,

Slovenska republika sa v rebric¢ku
konkurencieschopnosti Svetového
ekonomického féra v roku 2013 umiestnila na
78. mieste, ¢o je pokles o7 prieCok oproti
predchadzajucemu roku, pozicia SR sa zhorsuje
uz siedmy rok,
kvalifikovana
zahranicia,

pracovnad sila odchadza do

cestovny ruch na Slovensku nema
zodpovedajuci dopyt zo strany domadcich ani
zahrani¢nych zékaznikov,

cestovné kanceldrie v SR sa zaoberaju najma
organizovanim pobytov v zahranici a nie v SR,
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partnerskych miest a 3 spolupracujice mesta,
Mesto je ¢lenom Oblastnej organizacie
cestovného ruchu Stredné Slovensko,
klesajuce urokové sadzby,

zlepsuje sa  pristup k informaciam,
komunikacné moznosti medzi fudmi a
institlciami sa menia, rozvija sa spolupraca
na dialku,

narastd individudlne zabezpecenie ciest do
zahranic¢ia pomocou internetu,

technické moznosti ulah€uju pristup turistov
k informaciam o navstivenej destindcii,

trend - rozvoj kreativneho priemyslu.

vydavky na dovolenky a dalSie oddychové
aktivity fudia v pripade vypadku prijmov
vynechdvaju zo svojich rozpoctov,

regiondlna, slovenska a celoeurdpska
konkurencia v pozndvacom, ako aj v lethnom a
vzimnom pobytovom cestovhom ruchu,
v poznavani histérie (vyznamnejsie historické
pamatihodnosti) aj letného kupania (akvaparky,
letné strediskd, moria).

141




Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni
mesta Banska Bystrica, 2014

Rozvoj ludskych zdrojov - vzdelavanie, kultura, Sport, volny cas, mladez

Vizia mesta Banska Bystrica:

Banska Bystrica bude mestom, kde sa oplati prist a zostat.

Ciastkové vizie mesta Banska Bystrica:

Vzdelavanie

V Banskej Bystrici bude o 20 rokov poskytované efektivne vzdeldvanie podla individualnych
potrieb deti, mlddeZe a dospelych v atmosfére vzdjomnej dévery a spoluprace na vsetkych
inStitucionalnych Urovniach a zapojenim vsetkych subjektov.

Banska Bystrica bude mestom, v ktorom maju obcania dobré moznosti rozsirovat si sucasnu
kvalifikaciu, ziskavat novu kvalifikaciu, ako aj uspokojovat svoje vzdelavacie potreby v sieti
poskytovatelov dalSieho vzdeldvania.

Sport

Banska Bystrica bude o 20 rokov mestom Sportu.

Kultura

V Banskej Bystrici bude o 20 rokov zachované, prezentované, rozvijané a podporované kulturne
bohatstvo mesta a jeho ludi a obyvatelia budd mat na vyber rozmanité kultirne aktivity.

Mladez

Predstavujeme si, Ze banskobystrickd mladez bude o 20 rokov:

rozhladena vdaka svojej vzdelanosti a informovanosti,

flexibilnd vd'aka svojej kreativite, samostatnosti a iniciative,

aktivne sa zapajajuca do riadenia mesta a Zivota spolo¢nosti,

zodpovednad, uznavajuca skutoéné autority a zaroven bude uzndvana celou spolo¢nostou.

Zdroje analyzy SWOT:

Zavery pracovnej skupiny PHSR pre rozvoj ludskych zdrojov,

Analyza vonkajsieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013,

Prieskum verejnej mienky medzi obéanmi mesta Banska Bystrica Zijeme v jednom meste,
2013,

Prieskum verejnej mienky medzi podnikmi a podnikatelmi v meste Banska Bystrica, 2013.
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Analyza SWOT Rozvoj ludskych zdrojov - vzdelavanie, kultura, Sport, vol'ny ¢as, mladez

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Poloha a dostupnost

dobra poloha mesta.

Poloha a dostupnost

Ludia, institucie

dostatok institucii, miestnych a regionalnych
médii,

velké zastupenie mimovladnych organizacii,
mame olympijskych vitazov,

vela Studentov,

skupiny aktivnych mladych ludi,

Rada
Bystrica pre Studentov.

aktivna primatora mesta Banska

Ludia, institticie

z mesta odchddzaju mladi fudia a [udia v
produktivnom veku,

postavenie a Sance mladych ludi oznacilo 36 %
obfanov mesta za jeden z troch najvacsich
problémov Banskej Bystrice,

velmi mladi ludia navstevuju pohostinské
zariadenia,
chyba koordindcia podujati a institdcii,

nepozname moznosti institlcii navzdjom,
slaba informovanost.

Vzdelavanie, vzdelanost

najlepsie gymnazium v kraji - GJGT - podla
rebricka INEKO a vysledkov Maturitnych
skusok

najlepsia ZS na Slovensku ZS Skuteckého -
podla INEKO a Monitor,

Vzdelavanie, vzdelanost

nevyuzivame potencidl vzdelanych Iludi a
Studentov,

katastrofdlny stav budov Skolstva,
nedostatocny pocet miest pre vsetkych

zaujemcov vo verejnych materskych skolach,

e Studenti z Banskej Bystrice sa zucastiuju | e« chyba prepojenost informacii v oblasti
medzindrodnych olympidd a su Uspesni, celozivotného vzdeldvania v meste.

e pobsobenie Univerzity tretieho veku,

e sidlo Akadémie umeni,

e v Banskej Bystrici posobi minimalne 50
inStitucii, ktoré  poskytuju  programy
celoZivotného vzdeldvania, z nich cca 20 je
zameranych na jazykové vzdelavanie.

Kultara Kultara

e  slavna histdria, e nefunguje dom kultury, amfiteater,

e mnoho narodnych kultirnych pamiatok a | e ako jediné krajské mesto  nemdame
pamdtihodnosti, velkokapacitny kryty priestor pre kultirne

e atraktivne a kvalitné podujatia pocas roka, podujatia, konferencie,

o Statna opera ako reprezentant vysokej | e 35 9% obcanov bolo v roku 2013 nespokojnych s
kultary a nie obvykly jav v krajskych moznostami travenia volného casu v oblasti
mestach, kultdry (narast nespokojnosti o 11 % oproti

e mnoho subjektov verejného i sukromného roku 2006).
sektora pdsobiacich v oblasti kultury,

e  UspeSnd reprezentdcia vlastnej kultiry aj
mimo mesta.

Sport Sport

v zdakladnych Skolach  je celkovo

v meste Banska Bystrica su Sportové triedy len
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organizovanych 130 Sportovych aktivit rocne
s cca 2000 zapojenymi ziakmi,

® Mesto podporuje Sportové projekty v
zakladnych skolach: odstrafiovanie plavecke;j,
korculiarskej a lyZiarskej zjazdarskej
negramotnosti,

® DUKLA - Armadne stredisko vrcholového
Sportu,

® velmidobré podmienky na zimné Sporty,

® obcania sU spokojni najma s tymito
moznostami na Sportovanie:

v dvoch zakladnych skoldch s celkovym poctom
tried 11 s 210 Ziakmi,

maly pocet Skolskych Sportovych stredisk, do
Sportovania je zapojenych mdlo deti,

hodiny telesnej vychovy nie su vidy vedené
atraktivne, Ziaci sa ¢asto ospravedIfuju a
necvicia,

Sportové aredly v niektorych zdkladnych
Skolach su zastarané a na Sport nevhodné, v
Skolach je zastarany Sportovy material a
Sportové pomocky,

spravcovstvo ihrisk nefunguje vzdy tak, ako m3,
chybaju terénni a komunitni pracovnici, ktori

o plavanie a kryta plavaren, ,
o ihriska, by pomahali organizovat outdoorové
o cyklobus, neformalne aktivity,
o turistika, e nizka informovanost ob¢anov o neformadlnych
o hokej, $portovych moznostiach v meste,
o futbal, e pocas leta malo moZnosti na letnu rekreaciu,
o bezecké lyZzovanie - bezecké trate. kapanie, relax,
e pokles spokojnosti obfanov s moznostami
travenia volného ¢asu v oblasti Sportu 0 21 % v
roku 2013 oproti roku 2006,
e obcania su nespokojni najmda s tymito
podmienkami na Sportovanie:
o chybaju cyklotrasy,
o chybaju verejne dostupné Sportoviskd, ak
sy, tak zamknuté,
zly stav Sportovisk, napr. zimny Stadion,
vysoké vstupné, najma na krytej plavarni,
chyba inline drdha, chodniky pre
korculiarov,
o chyba podpora, systematickost, redlne
projekty,
o chybaju moZnosti pre tinedZerov - lezecké
steny, skatepark.
Volny cas Volny ¢as

e Mesto ma spracovanu Koncepciu budovania
mestskych detskych ihrisk a postupne ju

zariadenia volného casu su lokalizované na
periférii, maju zIt dostupnost (CVC Havranské,

realizuje. ICM, CVC Junior),
e obcania udelili moZnostiam trdvenia volného
Casu v meste pre dospelych aj pre mladez v
roku 2013 priemernd znamku 3.
Samosprava Samosprava

e samosprava zacala spolupracovat s mladezou

byrokracia,
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prostrednictvom Rady Studentov mesta
Banskd Bystrica - poradného orgdnu
primatora,

mladi ludia maju zaujem sa zapajat do
rozvoja mesta, maju zaujem byt v komisiach
Mestského zastupitelstva,

participativny rozpoCet - mozZnost pre
obcanov roku 2014 rozhodnit o rozdeleni
Casti rozpoctu mesta.

takmer Ziadna spolupraca institucii a Mesta,
nizka dévera obcanov voli samosprave a
inStiticiam a politikom, nizka motivacia
obdanov zapajat sa do verejnych zaleZitosti,
nefunguje verejnd kontrola (Cistoty na
verejnych priestranstvach,

Mesto Banskd Bystrica netvori a nerealizuje
mladeznicku politiku na miestnej Urovni.

Iné Iné

e nezamestnanost,

e malo pracovnych prileZitosti,

o chaoticky systém brigad pre Studentov.
PRILEZITOSTI OHROZENIA
e eurofondy, e znizZujuci sa pocet spojov z/do inych miest a

EU program Erasmus+ podporujuci
mladeznicke aktivity,

Stratégia SR pre mlddez nar. 2014-2020,
IUVENTA - Slovensky institut mladeze coraz
viac sa presadzujuci v regionoch,

mladi ludia su "virtualni" - zbehli v priestore
internetu (pomerne l[ahky sposob
komunikacie s nimi),

zaujem Ccasti obyvatelov o pohyb, zdravy
Zivotny Styl,

zdujem rodin s malymi detmi o spoloéné
travenie volného casu,

mimovladnym organizdcidam v SR dbéveruje
40% obcanov, Co je viac ako dovera Ustavnym
organom,

moznosti zahrani¢nej spoluprace - Mesto
Banskd Bystrica ma v zahrani¢i 19
partnerskych miest a 3 spolupracujlice mesta,
podpora EU kreativnemu priemyslu - nové
moznosti uplatnenia a pracovnych prileZitosti.

destindcii,

lepsia poloha mesta Zvolena,

zmena klimy (zimné a letné extrémy -
ohrozenie sezdnnych rekreacnych aktivit),

pri nepriaznivych poveternostnych
podmienkach zId dostupnost z okolitych obci a
okolitého regidnu na podujatia v meste,
nezaujem médii o pozitivne spravy,

systém parkovania v meste ohrozuje mobilitu
obcanov aj ndvstevnikov,

hroziace odobratie akreditacie UMB,

rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej
pohybovych aktivit v beznom Zivote,

ponuka [ahkych atraktivit (PC, obchodné
centrd), ndvstevy obchodnych centier ako
forma travenia volného ¢asu mladych [ludi,
rodin s detmi,

zneuzivanie drog a alkoholu u ¢oraz mladsich
deti,

podiel verejnych vydavkov na kulturu z hrubého
domaceho produktu sa v SR zniZuje,

chybajica statna systémovd podpora novej
tvorby.
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Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni
mesta Banska Bystrica, 2014

Socialna oblast — socialne sluzby, zdravotnictvo, byvanie a komunitny rozvoj

Vizia mesta Banska Bystrica:
Banska Bystrica bude mestom, kde sa oplati prist a zostat.

Ciastkové vizie mesta Banska Bystrica:

Socidlne sluzby

O 20 rokov budu socialne sluzby v Banskej Bystrici:

. dostupné v prirodzenom prostredi obcana,
. dostupné v miestnej komunite podla jej potrieb.
Zdravotnictvo

O 20 rokov budd mat obyvatelia Banskej Bystrice lepsi zdravotny stav

vo vsetkych vekovych kategériach.

. Budu dostupné programy predchddzania azmierfiovania ohrozeni psychického,
socialneho a zdravotného vyvinu deti

Byvanie
Predstavujeme si, Ze 020 rokov budli mat obcania Banskej Bystrice moZnost Zit, pracovat
a byvat v déstojnom, slusnom, bezpec¢nom a zdraviu prospesnom prostredi nasho mesta.

Komunitny rozvoj
Predstavujeme si, Ze 020 rokov bude v Banskej Bystrici vytvorené kvalitné prostredie,
podnecujuce rozvoj prirodzeného potencialu v komunitach.

Zdroje analyzy SWOT:

e zavery pracovnej skupiny PHSR pre socialnu oblast,

e Analyza vonkajSieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi obéanmi mesta Banska Bystrica Zijeme v jednom meste,
2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi podnikmi a podnikatelmi v meste Banska Bystrica, 2013.

Analyza SWOT pre socialne sluzby, zdravotnictvo, byvanie a komunitny rozvoj

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
Poloha a dostupnost Poloha a dostupnost
e poloha mesta v strede SR a priroda v blizkom | ® bariérovost v rdmci mesta z hladiska pristupu
okoli, k objektom obcianskej vybavenosti vratane

Uradov a kultirnych institdcii, atieZz vramci

e Banskd Bystrica je prirodzenym centrom . ., . N
interiéru objektov v meste pre obcanov so

regtonu, zdravotnym postihnutim a z hladiska pohybu
e dostupnost sluZzieb v meste mestskou obcanov so zdravotnym postihnutim po meste
hromadnou dopravou. — chodniky, prechody pre chodcov (tiez bez

signalizacie pre nevidiacich).
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Odborny potencial, l'udia, institucie

odborny potencial (Fakulta zdravotnictva
SZU, Ustav rémskych eurdpskych $tudii
VSZaSP sv. Alibety, Strednad zdravotnicka
Skola, Katedra socialnej prace PF UMB),
potencidl na odovzddvanie know-how pre
novovznikajuce iniciativy,

existencia a aktivity Regiondlneho dradu
verejného zdravotnictva v Banskej Bystrici
(poradna zdravia a realizdcia preventivnych
programov na Urovni mesta),

skusenosti  Odboru  socidlnych  sluzieb
Mestského Uradu v Banskej Bystrici so
ziskavanim  externych  zdrojov a s
realizovanim projektov,

Siroka siet mimovladnych organizacii rézneho
zamerania,

hlavnymi odvetviami v Banskej Bystrici su
odvetvia sluZieb a obchodu - v obchode,
hoteloch, doprave, financnictve, sluzbach
v oblasti nehnutelnosti, verejnej sprave a
obrane, skolstve, zdravotnictve a v ostatnych
sluzbach pdsobi 77% subjektov v meste a 55%
ekonomicky aktivnych obyvatelov mesta je
v tychto odvetviach zamestnanych, pricom
50% je zamestnanych priamo v meste.

Odborny potencial, l'udia, institucie

e nefungujuca komunikacia zainteresovanych, zIa
koordinacia aktivit na Uzemi mesta, slaba
informovanost (aktudlne zrusené Radni¢né
noviny - 55 % obcanov ich vyuZivalo ako jeden z
troch hlavnych informacii o ¢innosti Mestského
dradu), nedostatoéné sietovanie institdcii
v oblasti socidlnych sluzieb, zdravotnickych
a vzdelavacich sluzieb,

e chybajuca databaza organizacii pésobiacich na
Uzemi mesta a ich zamerania,

e malo rozvinuta filantropia,

e nizke finanéné ohodnotenie odbornych
zamestnancov v oblasti socidlnych sluZieb.

Samosprava
rieSenie, podpora a financovanie problémov v
socidlnej oblasti nad ramec zdkonnych

povinnosti samospravy (nielen
obligatérnych),
rozvija oblast sluzieb v oblasti

socidlnoprdvnej ochrane deti a podporuje
spolupracu s dalSimi aktérmi v tejto oblasti
(Stat + akreditované subjekty),

podpora programov a projektov pre rozvoj v
socidlnej oblasti.

Samosprava

e vysoky podiel nezamestnanych mladych [udi
a dlhodobo nezamestnanych obcanov,

e migracia, odliv mladych ludi,

e malo priestorovych moZnosti vo vlastnictve
mesta, chyba tento doleZity ndstroj riadenia,

e nedoriesené VZN o prendjme priestorov pre
mimovladne  organizdcie a  neformalne
komunity, chyba kompletny zoznam takychto
priestorov a moznosti,

e nevypovedatelné zmluvy mesta s dodavatelmi,

e nezodpovedné konanie poslaneckych zborov v
minulosti pri predaji pozemkov a budov
patriacich mestu,

e bariéry aktivnym obc¢anom (zla komunikacia so
zamestnancami MsU a nedostato¢nd
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koordinacia aktivit v meste),

e prevlddajlca apatia obCanov a nezaujem o veci
verejné.

Socialne sluzby

dobre vybudovany systém  socidlneho
zabezpecdenia v meste,

zverejnené  kritéria  umiestiovania do
zariadeni socidlnych sluzieb, transparentnost
pri umiestiovani do zariadeni sociadlnych
sluzieb (moznost kontroly verejnostou),
moznost vyberu neverejnych poskytovatelov
domacej opatrovatelskej sluzby,

podpora neverejnych poskytovatelov
terénnych socidlnych sluZieb.

Socidlne sluzby
e absentujuca socidlna rehabilitacia,

e chybaju integracné aktivity,

e nedostato¢nd kapacita terénnych socialnych
sluZieb v meste,

e nedostatoc¢nd financna podpora neverejnych
poskytovatelov poskytujlicich terénne socialne
sluzby a nové druhy komunitnych sluzieb,

e nedostato¢na financnd podpora neverejnych
poskytovatelov poskytujucich socialne
poradenské a prevencné aktivity,

e absencia navaznych rieSeni po ukonceni
institucionalnych sluzieb.

Socidlnopravna ochrana deti

dlhodoba pritomnost niekolkych odbornych
mimovladnych organizacii v oblasti
socidlnoprdvnej ochrany deti s akreditaciami
Ministerstva prdce, socialnych veci a rodiny -
zamestnavaju socialnych pracovnikov,
psycholdgov, terapeutov, supervizorov - ¢asto
funguju v teréne a vyhladdvaju ich samotni
obcania, niektori z tychto profesionalov
pbsobia ako medzindrodni experti v oblasti
socidlnoprdvnej ochrane deti,

sief pomoci tehotnym Zendm v ohrozeni
(unikadtne spojenie ludi z mimovladneho a
verejného sektora v lokalite) - moZnosti
vCasnej prevencie ohrozenych deti a rodin
- mimovlddne organizdcie v  oblasti
socidlnoprdvnej ochrany deti maju skisenosti
s rodinnymi  konferenciami, rodinnymi
mediaciami, sietovanim sluzieb v oblasti
podpory rodin v ohrozeni
- na Uzemi mesta poOsobia minimalne dve
mimovladne organizdcie Specializujlce sa na
nahradnu rodinnu starostlivost ako citlivejsiu
alternativu k detskym domovom.

Socialnopravna ochrana deti

® nedostatoéna systémova podpora
mimovladnych organizacii v oblasti
socidlnoprdvnej ochrany deti zo strany mesta,

® nedostato¢ne vybudovany systém véasného
zachytenia rodiny v ohrozeni,

® vysoky ndrast ohrozenych deti a vysoky ndrast
kategérii rodicov z rizikovych skupin na uzemi
mesta.

Starostlivost o psychické a fyzické zdravie

priamo v meste dostupnost
vysoko$pecializovanych zdravotnickych
zariadeni a institucii (Detskd fakultna
nemocnica s poliklinikou, Fakultnd nemocnica
s poliklinikou F.D.Roosvelta, Stredoslovensky

Starostlivost o zdravie

e nedostatocnd uroven sluZieb pre dlhodobu
liecbu,

e slaby zaujem mladezZe o sluzby poradne zdravia

e nedostatocna informovanost o potrebe
ochrany a podpory psychického zdravia a tym

148




ustav srdcovych a cievnych chordb, a.s.).

nedostupnost tychto sluZieb.

najomnych bytov,

nevyuzité volné objekty na revitalizaciu v
prospech byvania,

zaujem o finan¢ne dostupné byvanie,

slabd dostupnost vyuZivania alternativnych
druhov energii (tepelne pasivne domy,
soldrne vykurovanie),

v Castiach mesta chybaju objekty s
multifunkénou vybavenostou (objekty su
monofunkéné a c€asto krat slabo vyuzivané a
slabo udrziavané).

e Na Uzemi mesta existujld inStitucie,
organizdcie ijednotlivci poskytujuci podporu
apomoc voblasti psychického zdravia:
psycholdgovia, psychoterapeuti, aj
Specializovani (napr., v oblasti zavislosti, lieCby
rannej vztahovej traumy, Skolskych
problémov apod.), liecebni a Specidlni
pedagdgovia atd.
Byvanie Byvanie
e transparentné pravidla pridelovania | ® nizka ponuka verejnych ndjomnych bytov a ich

dostupnost pre cielové skupiny, najma mladé
rodiny a seniorov s moznostou byvat komplexe
so sluzbami,
nedostatok financii na byvanie - mesto,
obcania),

nedostatok pozemkov v meste na vystavbu,
ihriska,

priestor oddychovym zénam,

parkovanie, nova vystavba uberd

chyba revitalizacia budov a bytovych domov.

Podmienky na komunitny rozvoj

Komunitné centrum Sasovd (podpora Mesta
pre vznik a podporu komunit a komunitného
rozvoja),

dobre pracujuce niektoré obcianske rady
mesta,

participativny rozpocet (vytvorenie nastrojov
na zapojenie obcfanov do rozhodovania o
Casti rozpoc¢tu mesta),

[udsky potencidl (dobrovolnictvo, Centrum
dobrovolnictva, cirkevné organizacie),
aktivity Strednej odbornej Skoly pod
BanoSom pre komunitu (farmdrske trhy,
podpora miestnych farmarov z blizkeho
okolia),

komunitné aktivity na sidlisku Fon¢orda (CVC
Relaxacik, Rodinné centrum Mostik, AkSen,
n.o. Z8 Obdianska

Foncorda).

Moskovska, rada

Podmienky na komunitny rozvoj

nizka Gcéast obéanov vo vsetkych oblastiach
Cistota na  verejnych

podujatiach s

(rozvoj  mesta,

priestranstvach, Gcéast na
charitativnym zameranim,...),
nedostatok volno ¢asovych aktivit pre mladez,
rodicov s detmi a seniorov,

nedostatok komunitnych centier a
nizkoprahovych centier,

malo atraktivnych komunitnych sluZzieb pre
rodiny s detmi v starSom Skolskom veku,
nedostatok priestorov na stretdvanie ludi na
verejnych priestranstvach (chybaju lavicky na
sidliskach a v meste),

absencia priestorov na neformalne stretdvanie
obcanov réznych vekovych kategérii v ¢astiach
mesta ana vykondvanie aktivit obcianskych
zdruzZeni,

nizka dovera ob¢anov v meste voci miestnym
organom (primdtor, miestne zastupitelstvo,
policia, mestsky urad).
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Iné

e internetizacia mesta,

e blizkost kupelnych zariadeni (Brusno, Sliac,
Kovacova).

necCistota v meste (psie exkrementy, slaba
udrzba zelene a verejnych priestranstiev,
neporiadok v okoli nddob na komunalny odpad,
nelegalne skladky),

e chyba detské dopravné ihrisko,

e vela pohostinskych zariadeni na sidliskach,

e nedostatona  socidlna  ekonomika pre
nezamestnanych s nizkou kvalifikaciou, tazko
umiestnitelnych, zdravotne hendikepovanych,

e z3aujmové skupiny presadzujlce svoje zaujmy.

PRILEZITOSTI OHROZENIA

e Strukturalne fondy EU, e zadlizenost inétitucii,

e tzv. aktivacné prace - dobrovolnicka praca, e starnuca populdcia,

e celoslovenské humanitarne a dobrovolnicke | ® ubuldajici pocet obyvatefov a ekonomicky
organizacie ochotné spolupracovat na aktivnych obyvatelov pracujucich v meste,
preventivnych programoch, e vysoky podiel nezamestnanych mladych fudi

e mimovladnym organizacidam v SR déveruje a dlhodobo nezamestnanych obcanov,

40% obcanov, Co je viac ako ustavnym | ¢ migracia, odliv mladych [udi,
organom, e neprepojenost databdzovych systémov v

e prostrednictvom médii a  modernych socialnej oblasti,
informacno-komunikacnych prostriedkov | e retriktivny postoj VUC pri &erpani EU fondov,
podpora kampani na prevenciu ochrany | o rozdelenie kompetencii v socidlnej oblasti
psychického a fyzického zdravia a posilnenie medzi VUC a mesto
informovanosti ob¢anov ., N . o

e nevyhovujuca legislativa v oblasti socidlnej,

e stavebne sporenie je dostupné aj pre zdravotnej a dafovej, permanentne sa meniace
spolocenstva vlastnikov bytov, legislativne podmienky

e zdkon o statnom fonde rozvoja byvania | o nezamestnanost
umozZfiuje stavat ndjomné byty pravnickym , '

) : _J i Vyly P y | ® ndrast chudoby,
osobam a poskytuje finanénd podporu aj L , . 5
T . e financnd negramotnost mnohych obcanov,
komerénym subjektom, i o . L
) ) ) L nevyhodné Uvery ich stahuju do chudoby,
e dostupnost modernych informacnych . ) )
L ® narast depresivnych stavov, navykov
technologii, o L
L ] o . a socialneho vylucenia,
e posilfuju sa skupiny oZivujice tradicie a ) L . . .. .
o .. i .. | ® klimatickd zmena, zhorSovanie Zivotného
tradicné hodnoty regidnu, ktoré sa tykaju .
. ; . prostredia v meste,
stravovania (gazdovské trhy, hnutie slow food L ] -
a pod.) e nedostato¢na, resp. absentujica Statna
» ' . . L finan€na  podpora rozvoja  komunitnych
e socidlne siete sa vyuzivaju aj na vytvaranie o, ..
. A . socialnych sluzieb,
komunit s rovnakymi zaujmami,
e nedostatocné, mdlo ohladuplné nastroje Statu

e Mesto Banska Bystrica ma v zahranici 19
partnerskych miest a 3 spolupracujlice mesta.

v oblasti socidlnopravnej ochrany deti - zvySena
miera rizika zlej, agresivnej, pripadne
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neefektivnej intervencie (zvy$ena moznost
traumatizovania dotknutych ob&anov),
tolerancia spolocnosti k zneuzivaniu alkoholu a
tabaku, zneuzivanie nelegdlnych
psychotropnych latok.

ekonomickd a socidlna zataz na jednotlivcov
bez dostupnych podpornych sluzieb moze viest
ku kumulacii problémov, konfliktov, napatia a
zhorSeniu psychického zdravia jednotlivcov,
dospelych, deti i rodin. Populdacie a vypadku ich
dolezitych kompetencii (napr. rodicovskych
kompetencii a pod.)
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Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni
mesta Banska Bystrica, 2014

Zivotné prostredie, dopravna a technicka infrastruktura,
informacéna spolo¢nost

Vizia mesta Banska Bystrica:
Banska Bystrica bude mestom, kde sa oplati prist a zostat.

Ciastkové vizie mesta Banskd Bystrica:

Mestské prostredie

Chceme, aby Banska Bystrica bola o 20 rokov:

e lidrom v regione v oblasti minimalizacie vzniku environmentalnych zatazi,

e mestom, v ktorom sa obyvatelia budu spravat ekologicky a ekonomicky,

o (isté, zdravé, bezpecné, zelené a Stylové mesto, v ktorom su uplatfiované principy trvalo
udrzatelného rozvoja.

Doprava

V Banskej Bystrici o 20 rokov:

¢ bude napojenie mesta na nadradenu komunikacnu siet vybudované vo vsetkych smeroch,
e bude preferovana ekologicka, verejnd hromadnd doprava a nemotorova doprava,

e bude existovat kvalitna a bezpec¢na komunikacéna siet vratane zachytnych parkovisk.

Krajina

O 20 rokov budu obyvatelia Banskej Bystrice:

e radsej oddychovat v prirode, ako v ndkupnych centrach a pri pocitacoch,

e starat sa o prirodu a krajinu,

e systematicky vzdelavani v environmentalnej oblasti a starostlivosti o Zivotné prostredie.

Informacna spolo¢nost

Mesto Banska Bystrica bude o 20 rokov:

e nositelom, sprdvcom, koordindtorom a redistributorom vsetkych relevantnych informacii
potrebnych pre rozvoj a garantom ich dostupnosti pre vsetkych.

Zdroje analyzy SWOT:

e zavery pracovnej skupiny PHSR pre Zivotné prostredie, technickd a dopravnu infrastruktaru
a informacnu spoloc¢nost,

e Analyza vonkajSieho a vnutorného prostredia mesta Banska Bystrica, 2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi obéanmi mesta Banska Bystrica Zijeme v jednom meste,
2013,

e Prieskum verejnej mienky medzi podnikmi a podnikatelmi v meste Banska Bystrica, 2013.
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Analyza SWOT Zivotné prostredie, dopravna a technicka infrastruktura,

informaéna spolo¢nost

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Poloha a dostupnost

idedlna poloha mesta v prirodnom kontexte,
geomorfoldgia, v strede SR.

Poloha a dostupnost

Prirodny potencidl, Zivotné prostredie

jedine¢né, kvalitné prirodné prostredie v
meste a okoli - prepojenie mesta s krajinou
(dobrd previazanost s urbanizovanou a
neurbanizovanou krajinou), viaceré chranené
Uzemia v okoli mesta,

dominantnost horskych chrbtov Kremnickych
vrchov, Velkej Fatry, Starohorskych vrchov,
Nizkych Tatier a Polany v panordme mesta,
riecka Hron a jej pritoky, vratane ich
systematickej starostlivosti a udrzby,
roznoroda povodna flora

v primestskych koridoroch,
existencia alternativnych zdrojov energie,
neexistencia velkych podnikov znedistujicich
prostredie,

blizka dostupnost lesoparkov a primestskych
rekreacnych zén.

a fauna

Prirodny potencidl, Zivotné prostredie

Ubytok pléch zelene na Uzemi mesta,
nedostatok zelene na sidliskach (zaber pody na
vystavbu, chybaju lokdlne parky, vratane
obcianskej vybavenosti),

potrebna revitalizacia Mestského parku,
nevyuzité vodné toky na ochladzovanie mesta
vodou, vratane vodnych zariadeni (nefunkcné
fontany) ako sucasti drobnej architektiry
v centralnej zéne a na sidliskach,

obmedzenie ekologickych funkcii vodnych
tokov (dochadza k degradacii prirodzenych
vodnych tokov, prerusovanie migracnych tras
ryb, biokoridorov a mokradovych systémov) aj
budovanim vodnych elektrarni,

znecistené vodné toky a nedostatocne
vybudovana protipovodriovd ochrana,

slabd dostupnost vyuzivania alternativnych
druhov energii (tepelne pasivne domy, soldrne
vykurovanie),

nedostatocné aktivity na tvorbu a vyuzivanie
finanénych zdrojov na ochranu Zivotného
prostredia,

obcania aj podnikatelia udelili ddrzbe verejnych
priestranstiev v roku 2013 priemernd znamku
4,

Odborny potencial, l'udia, institucie

vysoké zastupenie vychovno — vzdeldvacich
institucii v meste na vetkych drovniach,

dobrd angazovanost obyvatelov mesta,
hlavne prostrednictvom mnozstva
mimovladnych organizacii a réznych

neformdlnych zdruZeni pésobiacich na Uzemi
mesta.

Odborny potencial, l'udia, institucie

slaba disciplina obyvatelov vo vztahu
k verejnym priestranstvam, prirode, Zivotnému
prostrediu, nedisciplinovanost psic¢karov (chyba
systematickd  osveta anastroj kontroly,
sankcie),

vandalizmus oznacilo 21 % obyvatelov mesta za
jeden z troch najvacsich problémov Banskej
Bystrice.

Doprava a dopravna infrastruktira

vybudovany severny obchvat mesta,

vybudovana infrastruktura pre trolejbusovu
dopravu, najmodernejsi vozovy park na
Slovensku (ekologické autobusy a trolejbusy,

Doprava a dopravna infrastruktira

nedobudovany komunikacny systém mesta,
chyba pripojenie na nadradené komunikacie,
mimourovnové krizovatky,

chybaju zachytné, velkokapacitné parkoviska
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nizkopodlazné vozidld),

bohata siet vyznacenych
cykloturistickych,  turistickych a naucénych
chodnikov v bezprostrednom okoli mesta
prepojenych na intravilan.

pre motorovd dopravu, vratane historického
jadra, nedobudované obsluzné komunikacie v
zadnych traktoch,

chybaju bezpecné komunikacie pre
nemotorovl dopravu a bezbariérové pristupy,
vratane vybavenia,

nevyhovujuci dopravno-technicky stav
miestnych komunikacii a peSich tras,
nevyhovujuci stav autobusovej stanice,
absencia integrovaného dopravného systému
na Uzemi mesta,

pretazenost niektorych usekov komunikacii na
Uzemi mesta.

Technicka infrastruktura

zasobovanie obyvatelov mesta kvalitnou
pitnou vodou z verejného vodovodu,
dostatocna kapacita a pokrytie plynarenskou
infrastrukturou.

Technicka infrastruktura

napojenost na kanalizacnd siet nedosahuje
100% pokrytie Gzemia mesta,

Odpadové hospodarstvo

Odpadové hospodarstvo

e vybudovana regiondlna skladka odpadu Ill. | ® nedostato¢nd disciplinovanost a uvedomelost
stavebnej triedy, obyvatelov pri zapdjani sa do zavedeného

e 83 % obyvatelov mesta v roku 2013 uviedlo, systému zberu odpadov a drobnych stavebnych
Ze triedi odpad. odpadov,

e chybajlica motivacia Casti obyvatelov triedit
komunalny odpad (neexistuje systém na
vzdeldvanie, osvetu anastroj na motivaciu
verejnosti),

e nedobudované niektoré zlozky systému pre
zber komundlneho odpadu, najma absentujice
trvalé stanoviStia kontajnerov na zber
komunalnych odpadov, stagnacia pri
modernizacii a prispOsobenie sa sucasnym
potrebam,

e vytvdranie nelegdlnych sklddok obyvatelmi
mesta,

e absencia kompostarne.

Samosprava Samosprava

e spracovanie nového Uzemného planu mesta,
vratane krajino-ekologického planu
a koncepcie tepelného hospodarstva,

e spracovany Generel zelene mesta B. Bystrica,
urcujuci Struktdru pléch zelene, ich kvalitu
a vybavenie,

e spracovany dokument ,Vyznamné plochy
zelene v meste”,

e zabezpecend pravidelna udrzba zelene,

® spracované strategické dokumenty pre rozvoj

ekologickej, nemotorovej dopravy v meste
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(Uzemny generel nemotorovej dopravy mesta
B. Bystrica).

Informacna infrastruktura

celoplosné pokrytie sidla pevnou verejnou
telekomunikaénou sietou, mobilné
telekomunikacéné siete s moznostou
kvalitného pristupu na internet,

integrovany informacny systém samospravy,
budovanie virtudlnej privatnej mestskej siete,

Informacna infrastruktuira

neexistujuca koordinacia budovania
informacnych systémov zo strany subjektov na
Urovni mesta,

neexistujuce prepojenie geografického
informacného  systému a informaéného
systému samospravy.

e moderny geograficky informacény
systém (GIS) s tzemnym planom mesta,

e silnd podpora miestnych firiem v oblasti GIS,

e schvaleny projekt elektronizacie sluzieb
mesta z operacného programu OPIS.

Iné Iné

e zachovald historickd Struktdra centrdlnej | ® nevybudované zariadenia primestskej rekreacie
mestskej zony, peSia zdna, pamiatkova s prepojenim na mestsku rekredciu,
rezervacia (mimoriadne priestorové | ¢ nedostato¢né sluzby poskytované na plazovom
pOsobenie  objektov = mestského hradu kapalisku,
a kostolov v panoramatickych pohladoch na | ¢ prehustens vystavba - obmedzené podmienky
pamiatkov( z6nu mesta, povodna dobudovania, rozvoja infrastruktiry (stojiska
architektdra). kontajnerov, chodniky, a pod.).

PRILEZITOSTI OHROZENIA

e priestorovy potencidl v meste s prepojenim | ® kontinudlny narast automobilovej dopravy,
na okolie — blizkost mesta Zvolen, e pokles poctu cestujucich verejnou dopravou,

e moZnost dobudovania dopravneého | e absencia integrovaného dopravného systému
prepojenia V-Za S-J, na Uzemi kraja,

® vybudovanie prestupového wuzla vramci| e klimatické zmeny, extrémy pocasia vyznamne
integrovaného dopravného systému, zasahuji do kvality Zivota a bezpecnosti

e finan¢né zdroje EU - Integrovany regiondlny obyvatefov v mestskych celkoch, zmena
operacny program so zameranim na miestny zrazkovych pomerov smeruje k velkym sucham
rozvoj, finanéné zdroje EU so zameranim na alebo naopak zaplavdam, zmena klimy a
environmentdlne vzdeldvanie na vsetkych znelistenie prostredia spbsobia nedostatok
Urovniach a osvetu a zniZovanie vody,
environmentélnych zataZi, e regresivny demograficky vyvoj aodchod

e zakon o odpadoch, mladych fudi afludi v produktivnom veku

e politika EU smerujuca k trvalo udrzatelnému zmesta (do vacsich miest, do zahranicia, za
rozvoju a k vyuZivaniu alternativnych zdrojov pracou, za Studiom),
energie, e pokles biodiverzity vplyvom [ludskej cinnosti

e skusenosti zahrani¢nych miest s budovanim a (zdber pbdy pre polhohospodarstvo  a
vyuzitim parkov, oddychovych zén, zachranou priemysel) ako aj vplyvom zmeny klimy povedie
starych stromov, komponovanim a k vyhynutiu mnoiZstva druhov rastlin a
udrziavanim verejnej zelene, s vytvaranim Zivocichov, pokracujuca strata biodiverzity bude
podmienok na ekologickej dopravy, pravdepodobne obmedzovat schopnost zeme

e rozvoj novych technoldgii v oblasti Zivotného poskytovat cenné ekosystémy na podporu

prostredia ako prileZitost na zlepsenie kvality

hospodarskeho rastu a ludskej prosperity,
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Zivotného prostredia, technolégie poskytuju
moznost Setrenia prirodnymi zdrojmi,
drahova doprava (Zeleznice, trolejbusy) ako

prvok vysokokapacitnej a ekologickej
dopravy,

motivacia obyvatelov k vyuZivaniu
alternativnych druhov dopravy (narodné
kampane, koordinované prislusnymi

ministerstvami),

Narodnd koncepcia informatizacie verejnej
spravy,

mimovladnym organizdcidam v SR dbéveruje
40% obcanov, ¢o je viac ako ustavnym
organom,

Mesto Banskd Bystrica ma v zahrani¢i 19
partnerskych miest a 3 spolupracujlice mesta,
existencia letiska Sliac.

civiliza¢né ochorenia,

nové druhy ochoreni na faune a flére,

Sirenie invaznych druhov rastlin,

znecistovanie vodnych tokov mimo mesta,
slabé environmentdlne povedomie,
nedostatoéné vyclenenie financii na Zivotné
prostredie zo strany Statu,

nesystémové rozhodnutia regionalnej
a miestnej spravy o investicidch mézu spdsobit
kontraverziu medzi zaujmami ochrany prirody
a ekonomickymi zadmermi (mozné tlaky od
investorov),

nedodrZiavanie Standardov v oblasti IT na
drovni Statnej spravy,

meskajlca legislativa na podporu
informatizacie,

neexistujlci garant informatizdcie na vladnej
drovni,

pokles zaujmu o technické vzdelanie,

strata aktudlnosti podkladovych map GIS,
rastici priemysel je zdrojom znedistenia
Zivotného prostredia v celosvetovom meradle,
zdravotné dosledky znecistenia sa prejavia
najma v mestskom prostredi.
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Priloha c. 3

Disparity a faktory rozvoja mesta Banskad Bystrica

Vychodiskom pre formulovanie disparit a faktorov rozvoja mesta Banska Bystrica boli

analyzy SWOT uvedené v predchddzajlcej prilohe. Su rozélenené do Styroch tém podla oblasti,
ktorymi sa zaoberali Styri pracovné skupiny pre tvorbu PHSR:

ekonomicky rozvoj,

rozvoj fudskych zdrojov,

socialny rozvoj,

Zivotné prostredie a infrastruktura.

Oblast ekonomického rozvoja

Porovnanie vzajomnych vazieb silnych stranok a prilezitosti v oblasti
ekonomického rozvoja

Tychto pat prileZitosti z vonkajSieho prostredia mo6Zzu ovplyviiovat najviac silnych stranok
v oblasti ekonomického rozvoja v meste Banskd Bystrica. Bude potrebné vytvorit dostatocné
systémy/opatrenia na ich vyuZzitie:

Partnerské mesta, s ktorymi je mozné rozvijat aktivity podporujice rozvoj ekonomiky,
cestovného ruchu a modernej samospravy - Mesto Banska Bystrica ma v zahranici 19
partnerskych miest a 3 spolupracujuce mesta,

Suprastruktura CR - dobré podmienky na cestovny ruch v okoli mesta

Mesto je ¢lenom Oblastnej organizacie cestovného ruchu Stredné Slovensko

MozZnost vyuZitia novych operaénych programov EU pre r. 2014-2020

Trend podporovany EU - rozvoj kreativneho priemyslu.

Tieto silné stranky maju moZnost byt pozitivne ovplyvnené viacerymi prileZitostami z
vonkajsieho prostredia, ktoré boli vytypované pracovnou skupinou. To znamen3, Ze na tychto
silnych strankach je moZné stavat napliianie vizie v oblasti ekonomického rozvoja - za
predpokladu vyuZivania prilezitosti z vonkajSieho prostredia. (Uvedené v poradi podla sily
vzajomne pozitivnych vazieb "silna stranka - prileZitosti"):

Kultdrne a technické pamiatky, prirodny potencial

Bohata histéria mesta a okolia, najma banicka histdria

Velky pocet kulturnych podujati

Informacéné centrum v meste, spoluprdcu s ktorym podnikatelia v meste hodnotia
znamkou 2

(v rokoch 2006 aj 2013)

V meste posobi univerzita a vysoké Skoly.
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Porovnanie vzajomnych vazieb slabych stranok a ohrozeni v oblasti
ekonomického rozvoja

Tychto sedem ohrozeni z vonkajsieho prostredia budu ovplyviiovat najviac slabych stranok
v oblasti ekonomického v meste Banska Bystrica. Aj ked im nebude mozné sa vyhnut, bude
treba s nimi ratat a snaZit sa vytvarat vnutorné systémy na zoslabenie pdsobenia tychto
ohrozeni:

Ekonomicka kriza po roku 2008

Podniky a podnikatelia maju ekonomické problémy, sdvisiace s nizkym dopytom a
zvysSujucimi sa nakladmi, dariami, odvodmi

Bariéry podnikania zo strany statu

Podnikatelské prostredie sa na Slovensku zhorSuje, v hodnoteni kvality podnikatelského
prostredia kleslo v rebricku 183 Statov o pat miest na 48. priecku

Chybajuca koncepcia aj implementdcia spolo¢nych marketingovych aktivit v regidéne
(kooperativny marketing)

Kvalifikovana pracovna sila odchadza do zahranicia

Regionalna, slovenska a celoeurdpska konkurencia v pozndvacom, ako aj v lethom a v
zimnom pobytovom cestovnom ruchu, v poznavani histérie (vyznamnejsie historické
pamatihodnosti) aj letného kupania (akvaparky, letné strediskda, moria).

Tieto slabé stranky budd ovplyviiované najvacsim pocétom ohrozeni z vonkajsieho prostredia. To
znamena, Ze bude potrebné vytvorit dostato¢né vnutorné systémy/opatrenia na ich posilnenie,
aj vzhladom na negativne posobenie vonkajSieho prostredia:

Odliv obyvatelov v produktivnom veku

Rozvoj ekonomiky v meste oznacilo 44 % obcanov ako jeden z troch najvacsich
problémov Banskej Bystrice

Nedostatok pracovnych prilezZitosti

Nenaplneny priemyselny park, spomedzi priemyselnych parkov v Banskobystrickom kraji
firmy v Priemyselnom parku Majer - Salkova poskytuju spolu najnizsi poéet pracovnych
miest

Vysoka nezamestnanost, 51% obcanov mesta ju vnima ako jeden z troch najvacsich

problémov Banskej Bystrice.

Jednoduchsie rieSenia - odstranenie slabych stranok vyuzitim silnych
Ekonomicky rozvoj

Nasledujuce silné stranky mesta Banska Bystrica su v protiklade so slabymi strankami, ktoré su
uvedené oproti nim. Slabé stranky si obmedzenim pri pésobeni silnych strdnok. Niektoré silné
stranky su potencidlom, ktory je moino vyuZit pre odstranenie tychto slabych stranok, pri
zniZzovani posobenia slabych stranok alebo ich Uplnej eliminacie je inokedy nutné realizovat
Specidlne opatrenia:

158



Silna stranka

Slaba stranka

Dobré dopravné
nadregiondlneho vyznamu

napojenie

Nedobudované dopravné napojenie sever-
juh a juh-vychod

Potencial vzdelanych a kreativnych fudi

Odliv obyvatelov v produktivnom veku

Potencial  kvalitnych a
zamestnancov

skusenych

45 % podnikatelov v meste je
nespokojnych s kvalitou pracovne;j sily

V meste posobi univerzita a vysoké Skoly

Nemdme v systéme vysokoSkolského
vzdeldvania technické smery

Otvorend samosprava, mesto dostalo

20 % obcanov je podpriemerne

Zlaty erb za web stranku, otvorené spokojnych s informovanostou o ¢innosti
zasadnutia Mestskej rady, komisii Mestského Uradu

Mestského  zastupitelstva, Radnicné

noviny

Dobrd spolupraca SARIO, SOPK s Mestom | — Podnikatelia udelili podpore spoluprace
Banska Bystrica, existencia dalSich mesta  so  zahraninymi  subjektmi

institucii v meste - BIC, KRA, REIC

priemernd znamku 4

Velky pocet kulturnych podujati v meste

Nie je dostatocne vyuzita a koordinovana
kapacita a schopnosti miestnych
organizatorov podujati na Uzemi mesta

Kultirne a technické pamiatky, prirodny
potencial

Nedostatocne zhodnoteny kultirny a
historicky potencial mesta, historicky
cenné stavby chatraju
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Ohrozenia negativne ovplyviujuce silné stranky
Nasledujuce ohrozenia maju negativny vplyv na pozitivne pbsobenie silnych stranok. Bude
potrebné vytvorit opatrenia na oslabenie vplyvu tychto ohrozeni:

Silné stranky

Ohrozenia

Bohata histdria mesta a okolia, kultirne a
technické pamiatky, prirodny potencial,
velky pocet  kultirnych  podujati,
Informacéné centrum

Chybajuca koncepcia a implementdcia
spolo¢nych marketingovych aktivit
vregione, regiondlna, slovenska a
celoeurépska konkurencia v poznavacom,
v lethom aj v zimnom pobytovom
cestovhom ruchu, v pozndvani histdrie
a v oblasti letného kupania

Potencial vzdelanych a kreativnych ludi

Kvalifikovana pracovna sila odchadza do
zahranicia

PrileZitosti pomahajtice odstranit slabé stranky
Uvedené prileZitosti mézu pomoct odstranit alebo zmensit pdsobenie slabych stranok. Bude
potrebné vytvorit a realizovat opatrenia na ich vyuZitie Zelanym smerom.

Slabé stranky

PrileZitosti

Nedobudované dopravné
sever-juh a juh-vychod

prepojenie

Plan budovania nadregionalnych cestnych
komunikacii

Historicky cenné stavby chatraju

MozZnost vyuZitia operacnych

programov EU

novych

Podnikanie v meste nie je tradiciou, malo
prileZitosti na zamestnanie absolventov,
36 % podnikatefov si  mysli, zZe
podnikaniu v meste ni¢ nepomadha,
podnikatefom v meste chyba vzajomna
spolupraca, vymena nazorov, kontaktov

Priklady vytvorenia "techno-pointov" v
inych mestach EU ako priestoru pre rozvoj
inovacii

160



Oblast rozvoja fudskych zdrojov

Porovnanie vzajomnych vazieb silnych stranok a prileZitosti v oblasti rozvoja

fudskych zdrojov

Tychto Sest prileZitosti z vonkajsieho prostredia mozu ovplyviiovat najviac silnych stranok v
oblasti rozvoja fudskych zdrojov v meste Banska Bystrica. Bude potrebné vytvorit dostato¢né
systémy/opatrenia na ich vyuZitie:

— Moinosti zahrani¢nej spoluprace - Mesto Banska Bystrica ma v zahranici 19 partnerskych

miest a 3 spolupracujuce mesta

— Zaujem rodin s malymi detmi o spoloc¢né travenie volného c¢asu

— Stratégia SR pre mladez nar. 2014-2020

— EU program Erasmus+ podporujuci mladeznicke aktivity

— Zaujem casti obyvatelov o pohyb, zdravy Zivotny Styl

— IUVENTA - Slovensky institut mladeze C¢oraz viac sa presadzujuci v regidnoch.

Tieto silné stranky maju moZnost byt pozitivne ovplyvnené viacerymi prileZitostami z
vonkajsSieho prostredia, ktoré boli vytypované pracovnou skupinou. To znamen3, Ze na tychto
silnych strankach je moZné stavat naplfianie vizie v oblasti rozvoja ludskych zdrojov - za
predpokladu vyuZivania prilezitosti z vonkajSieho prostredia (uvedené v poradi podla sily
vzajomne pozitivnych vazieb "silna stranka - prileZitosti):
— Samosprava zacala spolupracovat s mladeZou prostrednictvom aktivnej Rady Studentov
mesta Banska Bystrica - poradného orgdnu primdatora
— Vela studentov v meste
—  Skupiny aktivnych mladych ludi
— Velmi dobré podmienky na zimné Sporty
— Obcania su spokojni najma s tymito moznostami na Sportovanie: plavanie a kryta
plavéren, ihriska, cyklobus, turistika, hokej, futbal, bezecké lyzovanie - bezecké trate

Porovnanie vzajomnych vazieb slabych stranok a ohrozeni v oblasti rozvoja
fudskych zdrojov

Tieto tri ohrozenia z vonkajsieho prostredia budu ovplyvriovat viacero slabych stranok v oblasti
rozvoja ludskych zdrojov v meste Banska Bystrica. Aj ked im nebude mozné sa vyhnut, bude
treba s nimi ratat a snaZit sa vytvarat vnutorné systémy na zoslabenie pdsobenia tychto
ohrozeni:

— Zneuzivanie drog a alkoholu u ¢oraz mladsich deti

— Ponuka lahkych atraktivit (PC, obchodné centra), ndvstevy obchodnych centier ako

forma travenia volného ¢asu mladych ludi, rodin s detmi
— Rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych aktivit v beznom Zivote.

Tieto slabé stranky budu ovplyviiované viacerymi ohrozeniami z vonkajSieho prostredia. To
znamen3, Ze bude potrebné vytvorit dostato¢né vnutorné systémy/opatrenia na ich posilnenie,
aj vzhladom na negativne posobenie vonkajsieho prostredia:

— Velmi mladi ludia navstevuju pohostinské zariadenia
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Havranské, ICM, CVC Junior).

— Zariadenia volného ¢&asu su lokalizované na periférii, maju zIG dostupnost (CVC

JednoduchsSie rieSenia - odstranenie slabych stranok vyuzitim silnych Rozvoj

fudskych zdrojov

Nasledujuce silné stranky mesta Banska Bystrica su v protiklade so slabymi strankami, ktoré su
uvedené oproti nim. Slabé stranky si obmedzenim pri pésobeni silnych stranok. Niektoré silné
stranky su potencidlom, ktory je moino vyuZit pre odstranenie tychto slabych stranok, pri
zniZzovani pOsobenia slabych stranok alebo ich Uplnej eliminacie je inokedy nutné realizovat
Specidlne opatrenia:

Silna stranka

Slaba stranka

Vela Studentov, skupiny aktivnych
mladych lfudi, Rada Studentov mesta,
mladi fudia maju zaujem byt v komisiach
MsZ

Postavenie a Sance mladych ludi oznacilo
36 % obcanov mesta za jeden z troch
najvacsich problémov mesta, nevyuzivame
potencial Studentov, z mesta odchdadzaju
mladi ludia

V meste pdsobi minimalne 50 institucii
poskytujucich programy celozZivotného

Chyba prepojenost informacii v oblasti
celoZivotného vzdeldvania v meste

vzdelavania mimo formalneho
vzdelavania
— Mnoho subjektov  verejného i| — Chyba koordindcia podujati a institucii,

sukromného sektora poOsobi v oblasti
kultary

nepozndme moznosti institdcii navzajom,
takmer Ziadna spolupraca institucii a Mesta

Atraktivne a kvalitné podujatia pocas
roka

35 % obcanov je nespokojnych v oblasti
kultdry

Ohrozenia negativne ovplyvnujlce silné stranky
Nasledujuce ohrozenia maju negativny vplyv na pozitivne po6sobenie silnych stranok. Bude
potrebné vytvorit opatrenia na oslabenie vplyvu tychto ohrozeni:

Silné stranky

Ohrozenia

Mnoho narodnych kultirnych pamiatok
a pamatihodnosti, atraktivne a kvalitné
podujatia pocas roka

Podiel verejnych vydavkov na kultiru z
hrubého domdaceho produktu sa v SR
znizuje, chyba Statna systémova podpora
novej tvorby

Atraktivne a kvalitné podujatia pocas
roka

Ponuka lahkych atraktivit (PC, obchodné
centrd), navstevy obchodnych centier ako
forma travenia volného ¢asu mladych ludi,
rodin s detmi
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PrileZitosti pomahajtice odstranit slabé stranky

Uvedené prileZitosti moézu pomoct odstranit alebo zmensit pdsobenie slabych stranok. Bude
potrebné vytvorit a realizovat opatrenia na ich vyuZitie Zelanym smerom:

Slabé stranky PrilezZitosti
— Nevyuzivame  potencidl  Studentov,| — Erasmus +, Stratégia SR pre mladez 2014-
postavenie a Sance mladych ludi su 2020, IUVENTA - Slovensky institut mladeze
jednym z problémov mesta oznacenych presadzujlci sa aj v regiénoch
obcanmi
— Slaba informovanost — Mladi ludia su zbehli v priestore internetu

Oblast socialneho rozvoja a podpory zdravia

Porovnanie vzajomnych vazieb silnych stranok a prilezitosti v socialnej oblasti
Tieto Styri prileZitosti z vonkajSieho prostredia méZzu ovplyviiovat viacero silnych stranok v
socialnej oblasti v meste Banska Bystrica. Bude potrebné vytvorit dostato¢né systémy/opatrenia
na ich vyuZitie:

Mimovladnym organizacidm v SR doveruje 40% obcanov, €o je viac ako Ustavnym
organom

Celoslovenské humanitarne a dobrovolnicke organizidcie ochotné spolupracovat na
preventivnych programoch

Strukturalne fondy EU

Mesto Banska Bystrica ma v zahranici 19 partnerskych miest a 3 spolupracujice mesta.

Tieto silné stranky maju moZnost byt pozitivne ovplyvnené viacerymi prileZitostami z
vonkajsSieho prostredia, ktoré boli vytypované pracovnou skupinou. To znamena, Ze na tychto
silnych strankach je moZné stavat napifianie vizie v socialnej oblasti - za predpokladu vyuZivania
prilezitosti z vonkajSieho prostredia (vedené v poradi podla sily vzdjomne pozitivhych vazieb
"silna stranka - prilezitosti):

Komunitné aktivity na sidlisku Fon¢orda (CVC Relaxacik, Rodinné centrum Mostik, AkSen,
n.o., ZS Moskovskd, Ob¢ianska rada Foncéorda).

Aktivity Strednej odbornej Skoly pod BanoSom pre komunitu (farmdrske trhy, podpora
miestnych farmarov z blizkeho okolia),

Siroka siet mimovladnych organizacii rézneho zamerania

Odborny potencial (Fakulta zdravotnictva SZU, Ustav rémskych eurdpskych $tudii VSZaSP
sv. Alzbety, Strednd zdravotnicka skola, Katedra socialnej prace PF UMB).

Porovnanie vzajomnych vazieb slabych stranok a ohrozeni v socidlnej oblasti
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Tieto dve ohrozenia z vonkajsieho prostredia budud ovplyviiovat viacero slabych stranok v
socidlnej oblasti v meste Banska Bystrica. Aj ked im nebude mozZné sa vyhnut, bude treba s nimi
ratat a snazit sa vytvarat vnutorné systémy na zoslabenie pdsobenia tychto ohrozeni:
— Nevyhovujluca legislativa v oblasti socidlnej, zdravotnej a danfovej, permanentne sa
meniace legislativne podmienky
— Nedostatocnd, resp. absentujuca Statna financna podpora rozvoja komunitnych
socidlnych sluzieb.

Tieto slabé stranky budu ovplyviiované viacerymi ohrozeniami z vonkajSieho prostredia. To
znamen3, Ze bude potrebné vytvorit dostatoéné vnutorné systémy/opatrenia na ich posilnenie,
aj vzhladom na negativne posobenie vonkajSieho prostredia:

— Absentujuca socialna rehabilitacia

— Absencia navaznych rieSeni po ukonceni institucionalnych sluzieb

— Nedostato¢nad uroven sluzieb pre dlhodobu lie¢bu

— Nedostatok komunitnych centier a nizkoprahovych centier

— Malo atraktivnych komunitnych sluzieb pre rodiny s detmi v starSom skolskom veku.

Jednoduchsie rieSenia - odstranenie slabych stranok vyuzitim silnych - socidlna

oblast
Nasledujuce silné stranky mesta Banska Bystrica su v protiklade so slabymi strankami, ktoré su
uvedené oproti nim. Slabé stranky su obmedzenim pri pésobeni silnych stranok. Niektoré silné
stranky su potencialom, ktory je mozno vyuzit pre odstranenie tychto slabych stranok, pri
zniZzovani posobenia slabych stranok alebo ich Uplnej eliminacie je inokedy nutné realizovat
Specidlne opatrenia:

Silna stranka Slaba stranka
— Odborny  potencial, Siroka siet| — Nefungujlca komunikacia
mimovladnych organizacii zainteresovanych, zla koordinacia aktivit na

Uzemi mesta, slaba informovanost,
nedostatoc¢né sietovanie institucii v oblasti
socidlnych  sluzieb, zdravotnickych a
vzdelavacich sluzieb
— Podpora neverejnych poskytovatelov| — Nedostatoéna finanéna podpora
terénnych socialnych sluZieb neverejnych poskytovatelov poskytujucich
terénne socidlne sluzby a nové druhy
komunitnych sluzieb

— Dlhodoba pritomnost niekolkych | — Nedostatoénd systémova podpora
odbornych mimovladnych organizacii v mimovladnych  organizacii v  oblasti
oblasti socidlnopravnej ochrany deti s socidlnopravnej ochrany deti zo strany
akreditaciami Ministerstva prace, mesta
socialnych veci a rodiny

— Dostupnost vysokospecializovanych | — Nedostatoénd uroven sluzieb pre dlhodobu
zdravotnickych zariadeni a institucii liecbu
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Zaujem o financne dostupné byvanie

Nizka ponuka verejnych najomnych bytov a
ich dostupnost pre cielové skupiny, najma
mladé rodiny a seniorov s moznostou byvat
komplexe so sluzbami

Komunitné aktivity, dobre pracujlce
niektoré obcianske rady mesta, fudsky
potencial v oblasti dobrovolnictva

Nizka ucast obc¢anov vo vsetkych oblastiach
(rozvoj mesta, Cistota na verejnych
priestranstvach, ucast na podujatiach s
charitativnym zameranim,...)

Ohrozenia negativne ovplyviujuce silné stranky
Nasledujuce ohrozenia maju negativny vplyv na pozitivne posobenie silnych stranok. Bude
potrebné vytvorit opatrenia na oslabenie vplyvu tychto ohrozeni.

Silné stranky

Ohrozenia

Samosprava rozvija oblast sluZieb v
oblasti socidlnopravnej ochrane deti a
podporuje spolupracu s dalSimi aktérmi
v tejto oblasti

Nedostato¢né, malo ohladuplné nastroje
Statu v oblasti socidlnopravnej ochrany deti
- zvySend miera rizika zlej, agresivnej,
pripadne neefektivnej intervencie (zvySena
moznost  traumatizovania  dotknutych
obcanov)

Odborny potencial

Odliv mladych fudi

PrileZitosti pomahajtice odstranit slabé stranky
Uvedené prileZitosti m6Zzu pomoct odstranit alebo zmensit pdsobenie slabych stranok. Bude
potrebné vytvorit a realizovat opatrenia na ich vyuZitie Zelanym smerom:

Slabé stranky

Prilezitosti

Nedostatok financii na byvanie - mesto,
obcania

Stavebné sporenie je dostupné aj pre
spolocenstva vlastnikov bytov, zakon o
Stdtnom fonde rozvoja byvania umoznuje
stavat najomné byty pravnickym osobam a
poskytuje finanénu podporu aj komerénym
subjektom

podujatiach S charitativnym

zameranim,...)

— Chybajuca databaza organizacii| — Dostupnost modernych  informacnych
pOsobiacich na Uzemi mesta a ich technolégii
zamerania

— Nizka ucast obcanov vo vSetkych| — Socidlne siete sa vyuZivaju aj na vytvaranie
oblastiach (rozvoj mesta, Cistota na komunit s rovnakymi zaujmami
verejnych priestranstvach, ucast na
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Oblast Zivotného prostredia a technickej infrastruktury

Porovnanie vzajomnych vazieb silnych stranok a prilezitosti v oblasti zivotného

prostredia a infrastruktury
Tychto Sest prileZitosti z vonkajSieho prostredia mézu ovplyvnovat viacero silnych stranok v
oblasti Zivotného prostredia a infrastruktury v meste Banska Bystrica. Bude potrebné vytvorit
dostatocné systémy/opatrenia na ich vyuZitie:

— Motivécia obyvatelov k vyuZivaniu alternativnych druhov dopravy (ndrodné kampane,
koordinované prislusSnymi ministerstvami)

— Finanéné zdroje EU - Integrovany regiondlny operaény program so zameranim na
miestny rozvoj, finanéné zdroje EU so zameranim na environmentélne vzdeldvanie na
vsetkych Urovniach a osvetu a zniZzovanie environmentalnych zatazi

— Politika EU smerujuca k trvalo udriatelnému rozvoju a k vyuZivaniu alternativnych
zdrojov energie

— Drahova doprava (Zeleznice, trolejbusy) ako prvok vysokokapacitnej a ekologickej
dopravy

— Narodna koncepcia informatizacie verejnej spravy

— Mimovlddnym organizdcidm v SR déveruje 40% obcanov, ¢o je viac ako Ustavnym
organom.

Tieto silné stranky maju moZnost byt pozitivne ovplyvnené viacerymi prileZitostami z
vonkajsieho prostredia, ktoré boli vytypované pracovnou skupinou. To znamen3, Ze na tychto
silnych strankach je mozné stavat napliianie vizie v oblasti Zivotného prostredia a infrastruktdry
- za predpokladu vyuZivania prilezitosti z vonkajSieho prostredia (uvedené v poradi podla sily
vzajomne pozitivnych vazieb "silna stranka - prileZitosti"):
— Dobrd angazovanost obyvatelov mesta, hlavne prostrednictvom mnoiZstva
mimovladnych organizacii a roznych neformalnych zdruzZeni pdsobiacich na izemi mesta
— Vybudovana infrastruktara pre trolejbusovd dopravu, najmodernejsi vozovy park na
Slovensku (ekologické autobusy a trolejbusy, nizkopodlazné vozidla).

Porovnanie vzajomnych vazieb slabych stranok a ohrozeni v oblasti zivotného

prostredia a infrastruktury
Tychto sedem ohrozeni z vonkajSieho prostredia budu ovplyviiovat viacero slabych stranok v
oblasti Zivotného prostredia a infrastruktury v meste Banskd Bystrica. Aj ked im nebude mozné
sa vyhnut, bude treba s nimi ratat a snaZit sa vytvarat vnatorné systémy na zoslabenie
posobenia tychto ohrozeni:
— Slabé environmentdlne povedomie
— Kontinudlny ndrast automobilovej dopravy
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— Klimatické zmeny, extrémy pocasia vyznamne zasahuju do kvality Zivota a bezpecnosti
obyvatelov v mestskych celkoch, zmena zrazkovych pomerov smeruje k velkym sucham
alebo naopak zaplavdm, zmena klimy a znedistenie prostredia spdsobia nedostatok vody

— Absencia integrovaného dopravného systému na Uzemi kraja

— Obmedzenie ekologickych funkcii vodnych tokov (dochadza k degradacii prirodzenych
vodnych tokov, prerusovanie migraénych tras ryb, biokoridorov a mokradovych
systémov) aj budovanim vodnych elektrarni

— Nedostatocné aktivity na tvorbu a vyuzivanie finanénych zdrojov na ochranu Zivotného
prostredia

— Neexistujuce prepojenie geografického informacného systému a informacného systému
samospravy.

Tieto slabé stranky budud ovplyviované viacerymi ohrozeniami z vonkajsSieho prostredia. To
znamen3, Ze bude potrebné vytvorit dostato¢né vnitorné systémy/opatrenia na ich posilnenie,
aj vzhladom na negativne posobenie vonkajSieho prostredia:
— Ubytok pléch zelene na Gzemi mesta, nedostatok zelene na sidliskach (zaber pddy na
vystavbu, chybaju lokalne parky, vratane obcianskej vybavenosti)
— PretaZenost niektorych Usekov komunikacii na izemi mesta.

Jednoduchsie rie$enia - odstranenie slabych stranok vyuzitim silnych. Zivotné

prostredie a infrastruktuira
Nasledujuce silné stranky mesta Banska Bystrica su v protiklade so slabymi strankami, ktoré su
uvedené oproti nim. Slabé stranky su obmedzenim pri pésobeni silnych stranok. Niektoré silné
stranky su potencidlom, ktory je moino vyuZit pre odstranenie tychto slabych stranok, pri
zniZzovani posobenia slabych stranok alebo ich Uplnej eliminacie je inokedy nutné realizovat
Specidlne opatrenia:

Silna stranka

Slaba stranka

— Jedine¢né, kvalitné prirodné prostredie
v meste a okoli, prepojenie mesta s
krajinou

Ubytok pléch zelene na UGzemi mesta,

nedostatok zelene na sidliskach,
nevybudované zariadenia  primestskej
rekredcie s prepojenim na mestsku
rekredciu

— Rieka Hron a jej pritoky, vratane ich
systematickej starostlivosti a udrzby

Nevyuzité vodné toky na ochladzovanie
mesta vodou, obmedzenie ekologickych
funkcii vodnych tokov

odpad

— Dobra angazovanost obyvatelov, Slaba disciplina obyvatelov vo vztahu k
mnoistvo mimovladnych organizacii a verejnym priestranstvam, prirode,
neformalnych zdruzeni vandalizmus

— 83 % obyvatelov mesta uviedlo, Ze triedi Nedostatocna uvedomelost a

disciplinovanost ob¢anov pri zapajani sa do
zavedeného systému zberu odpadov a
drobnych stavebnych odpadov
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Silnd podpora miestnych firiem v oblasti
GIS, integrovany informacny systém
samospravy

geografického
informacného

Neexistujuce prepojenie
informacného systému a
systému samospravy

Ohrozenia negativne ovplyviujuce silné stranky
Nasledujuce ohrozenia maju negativny vplyv na pozitivne posobenie silnych stranok. Bude
potrebné vytvorit opatrenia na oslabenie vplyvu tychto ohrozeni:

Silné stranky

Ohrozenia

Jedinecné, kvalitné prirodné prostredie
v meste a okoli

Kontinudlny ndrast automobilovej dopravy,
Sirenie invaznych druhov rastlin

— Vybudovana infrastruktura pre| — Pokles poctu cestujuacich  verejnou
trolejbusovd dopravu, najmodernejsi dopravou
vozovy park na Slovensku

— Spracovany Generel zelene mesta,| — Nesystémové rozhodnutia regionalnej a
dokument Vyznamné plochy zelene miestnej spravy o investiciach mozu

sposobit kontraverziu medzi zdujmami
ochrany prirody a ekonomickymi zdmermi
(mozné tlaky od investorov)

Réznoroda povodna fauna a fléra v
primestskych koridoroch

Pokles biodiverzity vplyvom fudskej ¢innosti
(zdber poédy pre polnohospoddrstvo a
priemysel) ako aj vplyvom zmeny klimy
povedie k vyhynutiu mnoZstva druhov
rastlin a Zivolichov, pokracujuca strata

biodiverzity bude pravdepodobne
obmedzovat schopnost zeme poskytovat
cenné ekosystémy na podporu

hospodarskeho rastu a ludskej prosperity,
civilizaéné ochorenia, nové druhy ochoreni
na faune a flére

PrileZitosti pomahajtice odstranit slabé stranky
Uvedené prileZitosti m6zu pomoct odstranit alebo zmensit posobenie slabych stranok. Bude
potrebné vytvorit a realizovat opatrenia na ich vyuZitie Zelanym smerom:

Slabé stranky

Prilezitosti

Absencia integrovaného dopravného
systému na Uzemi mesta

Vybudovanie prestupového uzla v ramci
integrovaného dopravného systému

Slaba disciplina obyvatelov vo vztahu k
verejnym  priestranstvdm,  prirode,
Zivotnému prostrediu,
nedisciplinovanost psickarov

Finanéné zdroje EU so zameranim na
environmentdlne vzdelavanie
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Ubytok pléch zelene na Uzemi mesta,
nedostatok zelene na sidliskach (zaber
pody na vystavbu, chybaju lokdlne
parky, vratane obcianskej vybavenosti),
potrebna revitalizacia Mestského parku

Skusenosti zahrani¢nych miest s budovanim
a vyuzitim parkov, oddychovych zén,

zachranou
komponovanim a
zelene

starych stromov,
udrZiavanim verejnej
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Priloha c. 4

Problémové analyzy

Problémové analyzy su vysledkom prace pracovnych skupin pre tvorbu PHSR. V prvej
faze procesu spracovania problémovych analyz boli identifikované najvacsie problémy
sucasnosti v meste Banska Bystrica. Pre kazdy problém bola vytvorend problémova analyza, v
ktorej boli pomenované priciny a nasledky kazdého problému.

Problémové analyzy su priamym vychodiskom na spracovanie stromov cielov ako
podkladu pre spracovanie programovej ¢asti PHSR. Stromy cielov si uvedené v dalsej prilohe.

Problémové analyzy su roz¢lenené do Styroch oblasti podfa Styroch pracovnych skupin
pre tvorbu PHSR, ktoré ich spracovali:
e ekonomicky rozvoj,
e rozvoj ludskych zdrojov,
e socialny rozvoj,
e Zivotné prostredie a infrastruktura.
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Problémové analyzy - ekonomicky rozvoj

NASLEDKY

Rozvoj ekonomiky je problém v
BB

Nenaplneny priemyselny park
Majer - Salkova

Mesto upada

Podnikatelia udelili podpore CR
v meste zndmku 4

Chyba image mesta

Podnikatelia udelili vytvaraniu
podmienok na investovanie v
meste znamku 4

Mesto vlastni malo
pozemkov v urbanizovanom
prostredi

Samosprava - nepruznost,
nepredvidatelnost v
rozhodovani

36% podnikatelov si mysli, Ze
podnikaniu ni¢ nepomaha

Povoluju sa stavby, ktoré
znehodnocuju mestské
prostredie, hodnoty a
identitu mesta

Disproporcia medzi Uzemnym
planom a redlnym trendom

Podnikatelia ohodnotili podporu
samospravy so zahrani¢nymi
subjektmi zndmkou 4

V investi¢nej vystavbe sa
nekladie dostatocny doraz
na posilfiovanie atraktivity

mesta

Nesystémové, zmatocné,
nezosuladené Uzemné clenenie
mesta

PROBLEM

Chyba respektovana stratégia rozvoja mesta

PRICINY

Urad nevyuziva nastroje rozvoja

Pri zmene vedenia mesta
chyba kontinuita

Preferuje sa sektorovy pristup

Chyba koordindcia rozvojovych a
ekonomickych stratégii

Nepresadzovanie
strategickych cielov
volenymi zastupcami mesta

Nizke uplatfiovanie timovej
(medzi-sektorovej) spoluprace

Chyba oddelenie pre rozvoj
meste na MsU

Mesto sa riadi podla
skupinovych zaujmov a nie
podla odbornych

Mesto nie je schopné spojit,
skoordinovat aktivne subjekty

Nedostatocna prezentdcia
mesta na narodnej a
medzinarodnej Urovni

Nedostatocné strategické
myslenie v samosprave

Znizil sa vyznam vystavnictva a
pocet vystav v meste

V meste neexistuje subjekt,
ktory by koordinoval CR
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NASLEDKY

Nedostatok

nasom meste

turistov/navstevnikov v

tranzitné mesto

Kratka doba zotrvania
turistov v meste BB -

volny ¢as mimo mesta BB

Obyvatelia mesta travia svoj

CR

Chyba tvorba spoloénych
produktov - balickov pre

Odliv navstevnikov BB do
nakupnych centier

produktové balicky

Neexistuje incomingova
CK, ktora by poskytovala

Nedostatok moznosti na
relaxaciu vo vonkajsom
prostredi - "outdoorové

aktivity"
PROBLEM
Nedostatocne vyuzity potencial pre cestovny ruch
PRICINY
Rozdiely v kvalite sluzieb Nedostatocne

medzi stravovacimi
zariadeniami

Stereotypna ponuka v

zhodnoteny kulturny a
historicky potencial
mesta

PlaZové kupalisko vo

vybavenosti sluzbami

zaostdva na sucasné
podmienky

stravovacich zariadeniach,
nedostatok zariadeni rychleho
stravovania

Nevyuzity potencial
verejnych priestorov

Malé mozZnosti na
parkovanie turistickych
autobusov v meste

Nedostatocna ponuka
sortimentu pre region v
stravovacich zariadeniach

Nevyuzity potencial

centrdlnej mestskej zény

a inych &asti mesta pre
CR

V historickom centre stavby
chatraju (Kastiel
Radvanskych, Furmanska

Nevyhovujuca prevadzkova
doba stravovacich zariadeni z
hladiska potreby navstevnikov
(vikendy, sviatky,..)

Mesto ma velmi
obmedzené priestorové
moznosti a technické
vybavenie, zlozZitu
legislativu a systém na
realizaciu podujati

kréma, basty,..)

V meste absentuju vhodné

velkokapacitné priestory na

velké podujatia, vystavy
konferencie,..
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NASLEDKY

Rozvoj mesta upada

Odchod niektorych
firiem z BB do inych
miest

Nizka kupyschopnost
obyvatelov BB

Sociopatologické javy narastaju
(vandalizmus, alkoholizmus,
drogy, ...)

Odliv obyvatelov v
produktivnom veku
(hlavne mladi)

Nizke priemerné mzdy v BB

PROBLEM

Nezamestnanost

PRICINY

Chybaju kvalifikovani:
remeselnici, strojari, sustruznici,
zvaraci, ¢asnici a kuchari

Malo prilezitosti na
zamestnanie
absolventov

Samosprava nevytvara
stimuly na podnikanie

Nedostatocna jazykova
vybavenost obsluhujiceho
personalu v stravovacich
zariadeniach

Nedostatok
pracovnych prilezitosti

Nedostato¢na komunikacia -
samosprava —> podnikatelia

Nevhodna kvalita pracovne;j sily
(Struktura nezodpoveda dopytu)

Podnikanie v meste
nema silnua tradiciu a
podiel na
zamestnanosti v BB

Malo vyrobnych
podnikov
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NASLEDKY

Rozsirenost korupcie a
Uplatkarstva oznacilo ako
najzavaznejsi problém v
meste 37% obCanov

20 % obcanov je
podpriemerne spokojnych s
informovanostou o ¢innosti

Mestského Uradu

Hospodarenie a spravovanie
majetku mesta ohodnotili
obcania priemernou
znamkou 3,6

Netransparentnost verejnych
rozhodnuti

Nevypovedatelné zmluvy
mesta s dodavatelmi

Déveryhodnost
pracovnikov Mestského

Uradu ohodnotili obcania
priemernou znamkou 3,3

PROBLEM

Neprofesionalita a netransparentnost

PRICINY

Uzke zaujmové skupiny
vplyvaju na rozhodnutia

Neprofesionalita poslancov
vo veciach samospravy

Odbornost pracovnikov
Mestského uradu
ohodnotili ob¢ania

zndmkou 2,7

V komisiach MsZ malé
zastUpenie odbornikov

Vybavovanie
administrativnych
zaleZitosti v MsU

ohodnotili podnikatelia
priemernou znamkou 3

Nedostatocné moznosti
odborného vzdelavania
pre pracovnikov
Mestského uradu
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NASLEDKY

Informacné systémy sa
nedostatocne vyuZivaju na
propagaciu

PROBLEM

Nedostatocny informacny systém mesta

PRICINY

Chyba orienta¢no-navigacny
priestorovy systém v meste

NASLEDKY

Podnikatelia v sluzbach na
namesti sa nezapdjaju do
realizdcie podujati na ndmesti

Nedovera podnikatelov vodi
samosprave

Podnikatelia ohodnotili
spolupracu s MsU zndmkou

3

Podnikatelom chyba realna
pomoc a poradenstvo zo strany
samospravy

Nie je dostatoCne vyuzita
koordinovana kapacita a
schopnosti

Vybavovanie

administrativnych
zaleitosti na MsU
podnikatelia ohodnotili

znamkou 3

PROBLEM

Nedostatocna spolupraca a participacia v meste

PRICINY

Slabd informovanost v meste o
¢innosti MsU/mesta

Slabd komunikacia mesta s

......

organizaciami a podnikatelmi

Chyba spolupréca
medzi podnikatelmi

Samosprava nevytvara prostredie
podporujuce podnikanie

Samosprava nema zaujem o
podniky v meste
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Problémové analyzy - rozvoj ludskych zdrojov
NASLEDKY
Odliv mladych ludi, , , " ., s
nedostatoéna sebarealizicia Vysoké vstupné na podujatia Socidlno patologické javy
Vela mladych ludi navstevuje

Nizsia navstevnost podujati

pohostinské zariadenia

Vela krat sa konaju viaceré
podujatia v jednom termine

Mladi chodia za kulturou a Sportom
mimo mesta BB

Chaoticky nekoordinovany
systém brigdd pre Studentov

Mladym ludom sa nepacia podujatia v
meste

PROBLEM

Nedostatoéna koordinacia podujati a institticii a vzajomna informovanost

PRICINY

Chyba prepojenost
informacii v oblasti
celozivotného vzdeldvania v
meste

Nie je mladeZnicka politika v
samosprave

Chyba podpora a systematickost, redlne
projekty v oblasti Sportu v meste

Nepytame sa mladych, ¢o naozaj chcu

Nizka informovanost, nie je zverejneny
kalendar Sportovych podujati na cely rok

Chyba koordindcia podujati a institucii

Neskoré schvalovanie grantov (zo strany
ministerstiev), nie je dostatocne
dopredu zndme, ktoré podujatia budu
moct byt realizované
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NASLEDKY

Nizsia kiipyschopnost

Rodicia, ktori ziju a pracuju v
BB, ale nemaju v meste trvaly
pobyt, nemaju narok na
miesto vo verejnej materskej
Skole

Nutnost umiestriovat deti do
stukromnych MS (vysoké poplatky)

Nizsi ekonomicky prijem do rodin,
ked rodi¢ musi zostat doma

PROBLEM

Nedostatoény pocet miest pre vietkych zaujemcov vo verejnych MS

PRICINY

Zruené MS v minulom obdobi

Neocakdvany narast poctu
narodenych deti

Deti narodené zaciatkom
kalendarneho roku sa nedostanu
do materskej Skoly v predoSlom

Skolskom roku

Zaujem je vyssi od inej cielovej
skupiny - do troch rokov a z inych
obci

Nedostatocna legislativa

NASLEDKY

Ked' prevaZuje pasivny oddych,
ohrozenie ndrastu ochoreni

Pokles spokojnosti ob¢anov s
moznostami travenia volného ¢asu
v oblasti Sportu v roku 2013 oproti

roku 2006 o0 21%

PROBLEM

Nedostatocné personadlne a technické zabezpecenie Sportovisk

PRICINY

Hodiny telesnej vychovy nie su
vidy verené atraktivne, Ziaci sa
ospravedIniuju

Chybaju Sportové moznosti pre
tinedZerov

Maly pocet skolskych Sportovych
stredisk

Chybaju verejne dostupné
Sportoviskd, mnohé su zamknuté
pre verejnost

Spravcovstvo ihrisk nefunguje vzdy
korektne, chybaju terénni a
komunitni pracovnici, motivujuci k
pohybu
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NASLEDKY

Z mesta odchadzaju mladi a ludia v
produktivnom veku

Postavenie a Sance mladych fudi su v meste problémové

Mladi ludia nie su spokojni, nemaju kam ist, maju malé mozZnosti sebarealizacie

PROBLEM

Nevyuzity potencial mladych, vzdelanych ludi

PRICINY

Vysokda nezamestnanost, malo
pracovnych prilezitosti

Mesto Banska Bystrica netvori ani nerealizuje mladeZnicku
politiku

Nevieme, ¢o mladi fudia chcd, nepozname ich ocakavania

Nevieme, kde a ako efektivne oslovit mladych ludi

Na MsU neméame oddelenie ani osobu, ktora by sa zaoberala
mladezZou

NASLEDKY

Nespokojnost ob¢anov

Socialno-patologické javy

Obcania udelili moznostiam travenia

volného ¢asu v meste pre dospelych, aj

pre mladez priemernd zndmku 3

Mladez nema zmysluplny priestor
vo volnom cCase

PROBLEM

Nedostatok moznosti travenia volného casu

PRICINY

Nedostatoénd informovanost

0 moznostiach travenia
volného ¢asu v meste

Vysoké vstupné na niektoré
podujatia

Pocas leta malo moznosti na letnu
rekredciu, relax

Zariadenia volného ¢asu su na
periférii, zle dostupné (CVC
Havranské, ICM, CVC Junior)

Nedostatok volnocasovych aktivit
pre mladez, rodicov s detmi,
seniorov
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NASLEDKY

Nedostatok financii na
zvySenie kvality vzdeldvania na
ukor rieSenia havarijného stavu

budov

Ked prevazuje pasivny oddych, ohrozenie narastu ochoreni

Draha prevadzka Skolskych

, o Obcania sa dostatocne
budov, vysoka energeticka

e nepohybuju
narocnost ponysy

Pokles spokojnosti ob¢anov s y . o

P e . . ,p . ) L . 35% obcanov nie je spokojnych s
Nutnost rieSeni havarijnych moznostami travenia volného N e D
y . mozZnostami travenia volného ¢asu v
stavov ¢asu v oblasti Sportu v roku 2013 oblasti kultdr
oproti roku 2006 o 21% y
PROBLEM

Katastrofalny stav budov a arealov v oblasti vzdelavania, kultury, Sportu, volného casu

PRICINY

Nemame velkokapacitny priestor na

Katastrofalny stav budov Skolstva Zly stav Sportovisk . L )
¥ ¥ P kultdrne podujatia, konferencie

Sportové arealy v niektorych

. ARy , , Nefunguje dom kultury, amfiteater
zakladnych Skolach su zastarané U Y

Chyba detské dopravné ihrisko

Nedostatok financii vo verejnom sektore, kultura, Sport, volny ¢as nie su prioritou rozpoctov, malo ziskanych
externych finanénych zdrojov
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Problémové analyzy - socialny rozvoj

NASLEDKY

Mnoho obc¢anov odkazanych na socidlne davky (na stat). Nizke prijmy z dani do rozpoctu mesta.

Vysoky podiel
dlhodobo Migracia, odliv mladych fudi
nezamestnanych

PROBLEM

Nedostatok pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené cielové skupiny

PRICINY

Nedostato¢na ponuka
prace pre zdravotne Vysoky podiel nezamestnanych mladych ludi
postihnutych

Nedostato¢na socialna
ekonomika pre
nezamestnanych s
nizkou kvalifikaciou,
tazko umiestnitelnych,
zdravotne
hendikepovanych

Nedostatocné prepojenie vzdelavania s potrebami trhu prace. Nizky
zaujem o vzdeldvanie v strednych odbornych Skolach.

Nedostatocny zaujem zo

strany zamestnavatelov

zamestnavat zdravotne
postihnutych

Absentuje priemysel

Slaba spolupraca
inStitucii so
zamestnavatelmi pri
zamestndavani zdravotne
postihnutych obcéanov

Nedostatocna podpora zo strany $tatu a zo strany samospravy pre
malych a strednych podnikatelov. Minimalne stimuly pre domace firmy.

Malo pracovnych miest pre zdravych obcanov, nie to esSte pre zdravotne
postihnutych
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NASLEDKY

Pomaly rozvoj mesta a jeho ludi

Nepodielanie sa na Zivote v komunite (slabd participdacia obyvatelov)

Malo atraktivnych komunitnych sluzieb zvlast pre

. . " Y Pasivita, apatia fudi
rodiny s detmi v starSom Skolskom veku. P

Osamelost, uzavretost, neddvera, moze

Stagnujuci rozvoj komunitnych centier ved s iy ,
skondit aj socidlnou vylucenostou

PROBLEM

Nedostatok vhodnych priestorov pre socialny rozvoj

PRICINY

Nedostatok priestorov na stretdvanie ludi
na verejnych priestranstvach (lavicky na
sidliskach, v meste,...)

NedorieSené VZN o prendjme priestorov pre MVO
a komunity

Chyba kompletny zoznam priestorovych moznosti

. Bezbariérovost v exteriéroch a interiéroch
pre MVO a komunity

Malo priestorovych moznosti vo vlastnictve mesta

Absencia priestorov na neformalne stretdvanie
obcanov réznych vekovych kategodrii v ¢astiach
mesta

Chybaju lokdlne integrované centra
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NASLEDKY

Nespokojnost so sluzbami

Nizky zaujem o veci verejné, slabd angazovanost
obyvatelov (apatia)

Niektoré aktivity su zdvojené, iné nie su
realizované vobec

Nizka dévera obyvatelov voci miestnym organom

PROBLEM

Nedostatocna spolupraca aktérov socialneho rozvoja

PRICINY

Nedostatocna koordindcia aktivit v meste

Bariéry aktivnym ob¢anom

Slabd informovanost

Zla komunikacia so zamestnancami MsU

Chyba databaza organizacii

Zamestnanci MsU nie si motivovani a vzdelavani k
efektivnej komunikacii

Nefunguje komunikdcia zainteresovanych
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NASLEDKY

Odliv mladych ludi z mesta (obyvatelov)

Riziko zadiZenosti pri kiipe bytu na hypotéku

Demotivacia zalozit si rodiny

Viacgeneracné byvanie v bytoch - rizika rozvratu rodin

PROBLEM

Nedostatocna ponuka finan¢ne dostupnych najomnych bytov

PRICINY

Vysoké ndjomné vzhladom na ocakdvania
Specifickych skupin

Nezdujem investorov rekonstruovat, nevyuzivané
staré objekty na byty

Nizka dostupnost nagjomnych bytov

Budovanie najomnych bytov pre Specifické skupiny je
komeréne nezaujimavé pre sukromny sektor.
Dlhodoba navratnost financii.

Nizka ponuka verejnych najomnych bytov pre
mladé rodiny

Legislativne zdihavé procesy. Vymahanie dlhov a
neplati¢stvo

Nizka ponuka najomnych bytov pre seniorov
(obytnych, so sluzbami)

Nedostatok financii v samosprave
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NASLEDKY

Kriminalita, ohrozovanie bezpecnosti a majetku obyvatelov, bezdomovectvo

Nepoznanie (nedostatocné vyhodnotenie situacie).

Zhorsenie kvality Zivota v tej situacii.

Cykli¢nost (zacyklenie v systéme socialnej pomoci)

"Tlak" na siet socialnych sluZieb dlhodobej
starostlivosti

Osvojenie nespravnych vzorov spravania,
zaskolactvo, vychovné problémy, tazsie
umiestfiovanie na trhu prace

Izolovanost dotknutych cielovych skupin, zavislost
na socialnom systéme (davkach)

Nerealizacia existujuceho potencidlu na rieSenie
problémov, vznikajuce konflikty z toho vyplyvajice

PROBLEM

Chybajuce typy sluzieb v oblasti kratkodobej intervencie a sluzieb pre dlhodobu
starostlivost

PRICINY

Obyvatelia MsU udelili
ponuke socialnych
sluzieb znamku 3

Nedostatok
nizkoprahovych centier

Nedostato¢na finanénd podpora neverejnych
poskytovatelov, poskytujucich terénne socialne
sluzby a nové druhy komunitnych sluzieb

Nedostatok informacii,
neuspokojenie
niektorych potrieb

Vysoka financna
narocnost (efektivnost/
navratnost - dlhodoby
proces)

Nedostatocna finanéna podpora neverejnych
poskytovatelov, poskytujucich socidlne poradenské a
prevencné aktivity

Chyba prierezova
zodpovednost za
rieSenie problémov so
zavislostami

Absencia navaznych
rieSeni po ukoncéeni
inStitucionalnych sluzieb

Nedostatok finan¢nych prostriedkov v systéme
sociadlnej pomoci (Stat, samosprava)

Chybajuca siet pre pracu
so zavislostami

Nedostatok dostupného
byvania a dostatocného
prijmu

Absentujlca spoluprdaca
(syndrém nesucinnosti)

Chybaju integracné
aktivity

Nedostatocna uroven sluzieb pre dlhodobu lie¢bu

Nedostatocna kapacita
terénnych socialnych
sluzieb

Chyba socialna
rehabilitacia

ZruSenie oddeleni dlhodobej zdravotnej starostlivosti
v BB (v zdravotnom systéme)
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NASLEDKY

Obyvatelia mesta odchadzaju pracovat a Zit inde

Pomaly rozvoj mesta

Nerealizuju sa o¢akdvania obcanov, nie su zndme ich problémy a potreby

Nizka ucast obcanov v réznych oblastiach Zivota mesta Madlo rozvinuta filantropia

PROBLEM

Nizka obcianska aktivizacia

PRICINY
Zaujmové skupiny hdja svoje Nedostatok . L. . .
(o o ) Apatia a nezaujem o veci verejné
zaujmy komunitnych centier
Chybaju nastroje zapojenia ludi Prekazky v participdcii

Nedovera obc¢anov v poslancov MsZ

Nezaujem poslancov o nazory obcanov
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NASLEDKY

Nespokojni klienti

NizSia kvalita prace

Kumuldcia Cinnosti pracovnikov v socialnych
sluzbach

Mozné sudne dopady za neplnenie povinnosti

PROBLEM

Nizke financné ohodnotenie odbornych zamestnancov v oblasti socidlnych sluzieb

(Najhorsie platenou pracou na Slovensku je socidlna starostlivost v dennych zariadeniach a stacionaroch.
Priemerna mesacnda mzda za tuto pracu v roku 2013 bola len 487 eur.)

PRICINY

Nedostatok verejnych finanénych zdrojov na
[udské zdroje

Nekrytie finan¢nymi prostriedkami ani obligatornych
povinnosti (zo zakona) zo Statneho rozpoctu
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Problémové analyzy - Zivotné prostredie a technicka infrastruktura

NASLEDKY

Nespokojnost navstevnikov

Nespokojnost ob¢anov

Obcania a podnikatelia udelili udrzbe
verejnych priestranstiev 4

ZvySovanie nakladov z nasich
dani

Necistoty v meste (psie
exkrementy)

Neporiadok v okoli nddob na
komunalny odpad

Vytvéranie nelegdlnych
skladok

PROBLEM

Neporiadok a necistota v meste

PRICINY

Vandalizmus

Nedostatocna kontrola dodavatelskych
organizacii (zber odpadu, udrzba
zelene, upratovanie)

Nefunguje verejna kontrola
Cistoty na verejnych
priestranstvach

Nedisciplinovanost psic¢karov

Slaby lokdlpatriotizmus a
spolupatri¢nost

Chyba systematicka osveta k
ochrane Zivotného
prostredia

Slaba disciplina obyvatelov vo
vztahu k verejnym
priestranstvam
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NASLEDKY

Nedostatok informacii a podkladov| Podnikatelia nemaji moznost ziskat .y g
. NevyuZity potencidl ISS
pre rozvoj mesta podklady z GISu
Nedostatocna aktualnost Neexistujuce prepojenie GIS a
mapovych podkladov informacného systému samospravy
PROBLEM

Nedokoncena informatizacia

PRICINY

Neexistujuca koordindcia a
spolupraca IS subjektov

Neochota niektorych sukromnych IS

Neschvalenie finanénych poziadaviek . ,
yenp subjektov spolupracovat

NASLEDKY
Nespokojnost obcanov aj
navstevnikov
Zvysené naklady na obnovu
PrediZenie doby dopravy / cestovania
Nevyhovujuci dopravno-technicky
stav miestnych komunikacii a pesich
tras
Pretazenost komunikacii Nevhodny vstup do mesta Vysoké parkovné, malo parkovacich miest
PROBLEM
Nedostatocna dopravna infrastruktura
PRICINY
Absencia integrovaného dopravného Nevyhovujuci stav Chybaju pripojenia na nadradené
systému autobusovej stanice komunikacie, mimourovinové krizovatky
Nedobud 5 obsluzné . o
I edo u. civgne obs u'zne Chybaju zachytné, velkokapacitné
Chybaju cyklotrasy komunikacie v zadnych arkoviskd pre motorovd dopravu
traktoch v historickom jadre P P P
Chybaju drahy pre inline / chodniky Nedobudovany komunikaény systém
pre korculiarov mesta

Chybaju bezbariérové pristupy

Chybaju bezpecéné komunikacie pre
nemotorovu dopravu, vratane
vybavenia

Absencia planu trvalo udrzatelnej
mobility
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NASLEDKY

Diskomfort obyvatelov
vzhladom na
fyzické a duSevné zdravie

Dosledok na zivotné

prostredie
Nevybudované zariadenia
pr|me§tslfej rekreacie s Nedostatok zelene na sidliskach
prepojenim na mestsku
rekreaciu
PROBLEM

Nevhodna kvalita a rozmiestnenie zelene v obytnom uzemi

PRICINY

Nedostatocna rekreacno -
oddychova a turistickd
infrastruktura

Nefunkéné fontdny,
drobna architektura,
vodné zariadenia,
potrebna revitalizacia
Mestského parku

Chybaju lokdlne parky

Nemdame koncepciu

Nedostatok financii

Zivelnd vysadba zelene (obyvatelmi)

Nedosledné rozdelenie
disponibilnych finan¢nych
zdrojov

Slabd vychova v rodine, v Skole, ..

Nedostatocné aktivity na
tvorbu a vyuZivanie
finan¢nych zdrojov na
ochranu ZP

Slaba udrzba zelene a verejnych
priestranstiev najma inymi vlastnikmi

Ubytok ploch zelene v meste
vystavbou
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NASLEDKY

Obmedzené moznosti
rekredcie - splavovanie

Obmedzenie ekologickych funkcii
vodnych tokov (degradacia
prirodzenych vodnych koridorov,
prerusovanie migracnych trds ryb,
biokoridorov a mokradnych
systémov)

Obmedzenie vyskytu ichtyofauny -
obmedzenie rybarstva

Znecistené Zivotné prostredie

Obmedzenie promenad pri vodnych
tokoch

Obmedzenie ochladzovania ovzdusia
a prasnosti ulic

PROBLEM

Nevyuzity potencial vodnych tokov

PRICINY

Znecistené vodné toky

Nedostatocne vybudovana
protipovodriovd ochrana

NevyuZité vodné toky na
ochladzovanie mesta

Nedisciplinovanost
obyvatelov a
podnikatelov (priemysel a
polnhohospodarstvo)

Nedostatok financii

Absentuje vyuzitie Uzitkovej vody

Nedostatoéna vychova a
osveta

Nedostatok projektov

Nedostatok zariadeni na odber vody

Vytvaranie bariér na
vodnom toku

Budovanie malych vodnych
elektrarni

Nezaujem samospravy, miest a obci
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Priloha €. 5

Stromy cielov

Stromy cielov s rdmcom pre vytvorenie programovej ¢asti PHSR. Vychodiskom pre ich
tvorbu boli problémové analyzy, disparity a faktory rozvoja a dokumenty Analyza vnutorného a
vonkajsSieho prostredia a Vyhodnotenie prieskumu medzi obanmi a Vyhodnotenie prieskumu
medzi podnikatelmi.

Stromy cielov vyjadruju suvislosti a hierarchiu medzi cielmi a opatreniami, ktoré su
nasledne formulované v programovej ¢asti PHSR.

Stromy cielov boli odsuhlasené pracovnymi skupinami PHSR a st roz€lenené do oblasti
podla oblasti pésobenia pracovnych skupin:
e ekonomicky rozvoj,
e rozvoj ludskych zdrojov,
e socidlny rozvoj,
e Zivotné prostredie a technicka infrastruktura.
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Priorita:
Podpora podnikania a
investicii

— T~

Strom cielov
Rozvoj ekonomiky v meste

Ciel: Rozvoj podnikania

- viac podnikov,
zlepsenie vysledkov

Ciel: Vyssia hodnota
investicii v meste

’

!

Rozsirit dvojsmernu
komunikaciu s
podnikatel'mi a

podnikmi

Realizovat aktivnu
propagaciu
priemyselného parku

Aplikovat stimuly na
rozvoj podnikania v
mestskej politike

Realizovat aktivnu
propagaciu investi¢nych
moznosti v meste

\ 4

A 4

Vytvorit oddelenie MsU pre rozvoj mesta

Spolupracovat s podnikmi a dalSimi
subjektmi na strategickom rozvoji mesta

A 4

Priorita:
Rozvoj cestovného
ruchu

l

Ciel: Vyssi pocet
navstevnikov mesta

}

Vyuzit potencial
kultdrno-historického
dedicstva, sluzieb a
odbornosti v meste na
tvorbu produktov CR

Vyuzit potencial regiénu
na spolupracu pri
tvorbe produktov CR

Aktivne propagovat
produkty CR na
vybranych trhoch

!

Prezentovat mesto a jeho konkurenéné vyhody na narodnej a medzinarodnej Grovni
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Strom cielov

Moderna samosprava

Priorita:
Spokojni ob¢ania

Ciel: Vyssia
profesionalita a
transparentnost v
meste

A 4

Zvysit pocet odbornikov
v komisidch MsZ

Umoznit zamestnancom
MsU vo vacésej miere
absolvovat
profesionalny rozvoj

Zosuladit réznorodé
¢lenenia mesta

Ciel: Efektivnejsia
spoluprdca a
participdcia v meste

'

Rozsirit dvojsmernu
komunikaciu s obcanmi

Vo vacsej miere zapajat
obcanov do
rozhodovania

Aplikovat
medzisektorové,
komunitné riadenie
mesta a Ucastou
obcanov
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Priorita:
Kvalitné vzdelavanie a
Sance pre mladych

T

Strom cielov

Rozvoj l'udskych zdrojov

Priorita:
Aktivny oddych pre
vsetkych

Ciel: Podmienky na
vzdelavanie v meste
budu lepsie

Ciel: Viac mladych fudi
bude chciet zostat v
meste alebo vratit sa do
neho

Ciel: Obyvatelia budu
spokojnejsi s ponukou
kultdry v meste

Ciel: Obyvatelia budu
spokojnejsi s ponukou
Sportu v meste

Ciel: Obyvatelia rézne-
ho veku budu
spokojnejsi
s moznostami travenia

\ 4

\ 4

A 4

A 4

\ 4
Vytvorit systém pre
podporu rozvoja
[udskych zdrojov
v oblasti Skolstva v
meste

Urcit pracovnika pre
koordinaciu prace
s mladezou v meste

Zabezpedit koordinaciu
podujati organizovanych
réznymi institdciami

Cielene propagovat
kalendar podujati

Zlepsit informovanost o
moznostiach travenia
organizovaného volného
¢asu v meste

Podporit Specializovany
systém poradenstva
v Skolach

Vytvorit databazu
organizacii pracujucich s
mladezou

Vyuzivat komunikacné
kanaly efektivne podla
ciefovych skupin

Realizovat systematicku
podporu kvality
v Skolstve

Vytvorit a realizovat
mestsku mladeznicku
politiku

Rekonstruovat kultdrne
pamiatky, budovy
sliziace kulture

Zlepsit pristupnost
existujucich Sportovisk
pre verejnost
(funkénost spravcov)

Zlepsit technické
podmienky a materialne
zabezpedenie
vzdeldvacieho procesu

Vybudovat
multifunkénd halu na
kultirne podujatia a

konferencie a Sportové
podujatia

Rekonstrukcia
Sportovych aredlov a
ihrisk

Budovanie novych ihrisk
a arealov

Rozsirit ponuku travenia
organizovaného
volného Casu v meste
pre Specifické cielové
skupiny - mladez,
seniori

Zlepsit podmienky na
travenie
neorganizovaného
volného ¢asu v meste
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Strom cielov

Priorita:
Kvalitny Zivot pre vSetkych

Socialny roim// l \\’

Ciel: Doplnit ponuku
socidlnych sluzieb v
oblasti kratkodobe;j
intervencie a dlhodobej
starostlivosti

Ciel: ZlepSovat systém
ochrany deti a rodiny

'

Ciel: Vytvorit ponuku

finanéne dostupnych

najomnych bytov pre
cielové skupiny

v

Koordinovat sluzby,
institucie a odbornikov
v socidlnej oblasti

Zvysit finanénu podporu
mimovladnych organizacii
v oblasti socidlno pravnej

ochrany deti

|

Ciel: Vytvorit
podmienky pre vznik
pracovnych prilezitosti

pre znevyhodnené
skupiny

Ciel: Zvysit aktivitu
obcanov v rozvoji
komunit a samospravy

Zvysit informovanost o
socialnych sluzbach

Vybudovat systém
v€asného zachytenia rodiny
v ohrozeni

Vytvorit ponuku
finanéne dostupnych
najomnych bytov pre

mladych

|

l

Podporovat vznik
socialnych podnikov

Vytvorit a vyuZivat
nastroje na podporu
Ucasti ob¢anov na
sprave veci verejnych

Zvysit kapacitu terénnych socidlnych sluzieb

Vybudovat dalSie nizkoprahové centra

Poskytovat sluzby socidlnej rehabilitacie

Posilnit poradenské a prevencné sluzby

Vybudovat siet pre pracu so zavislostami

Vybudovat komunitné sluzby na Gzemi mesta

Vytvorit ponuku
finanéne dostupnych
najomnych bytov so

sluzbami pre seniorov

Podporovat
zamestnavanie
zdravotne postihnutych
obcanov

Zriadit komunitné
centra v dalsich castiach
mesta

Podporovat aktivity na
prepojenie trhu prace a
vzdeldvania

Koordinovat ucast
obc¢anov a MVO na
sprave veci verejnych

Zlepsit komunikaciu
medzi ob¢anmi a
subjektmi socidlnej
starostlivosti

195




Priorita:
Kvalitné podmienky pre pohyb
ludi, tovarov a informacii

.

Strom cielov

Zivotné prostredie a infrastruktudra

Priorita:

Cisté a zdravé mesto

Ciel: Zlepsit dopravnu
obsluznost

Ciel: Zvysit informovanost
obcanov a vybavovanie cez
internet

!

'

Pripravit a realizovat
plan trvaloudrzatelnej
mobility v meste

Aktualizacia GIS

Koordindcia a spolupraca

Zaviest informacny
systém o doprave

subjektov v oblasti
informovania

Vytvorit systém
odstavnych miest

Rozsirit modul i-mesta

Dobudovat zakladny komunikacny systém mesta

Vybudovat pripojenia na nadradené komunikacie

Ciel: Vyssia spokojnost
obcanov s Cistotou
mesta a s moznostami
oddychu

Ciel: Rozvijat zelenu
infrastrukturu v zaujme
ozdravenia klimy
v meste

Ciel: Cisté vodné toky s
ekologickymi funkciami
a vyuzitim pre ludi

'

|

Zabezpedit dostatocnu
kontrolu efektivnosti
¢innosti dodavatelskych
organizacii (zber
odpadu, udriba zelene,
upratovanie)

Revitalizovat zelen
v meste

!

Skvalitriovat verejné
priestory

Realizovat osvetovu
kampan o zdrojoch a
dosledkoch
znecistovania vodnych
tokov

Realizovat osvetu
a vzdelavanie v oblasti
environmentalnej
vychovy

Vytvarat zelené odazy
a zelené linie v meste

Revitalizovat vodné toky

Spolulcast na vybudovani krajského integrovaného

systému dopravy

Budovat bezpec¢né komunikacie pre nemotorovu dopravu

Vytvorit oddelenie v MsU pre planovanie dopravy v meste

Zlepsit kvalitu ovzdusia
v meste

Ur¢it v MsU poziciu
vodohospodara

Revitalizovat fontany, budovat vodné zariadenia
na ochladzovanie, drobnu architekturu, lavicky,
altdnky a promenady pri vodnych tokoch

ZlepSovanie kvality ovzdusia v meste zniZzovanim
prasnosti a produkcie CO,
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Zoznam clenov pracovnych skupin PHSR

Priloha ¢. 6

Pracovna skupina PHSR Rozvoj ludskych zdrojov - vzdelavanie, kultura, Sport, mladez, volny

Cas
(o Meno Funkcia Institucia
1. | RNDr. Tibor Matas veduci Skolského Gradu, garant pracovnej skupiny | MsU Banska Bystrica
2. | Doc. RNDr. Katarina Cizmarova, | viceprimatorka Mesto Banska Bystrica

CSc.

3. | Ing. Eva Sabova veduca Oddelenia riadenia fudskych zdrojov, MsU Banskd Bystrica
odborna garantka skupiny
4. | Jana Pelikdnova Odbor propagacie mesta - oddelenie kultury MsU Banska Bystrica
5. | Dana Cibulkova Odbor propagacie mesta - oddelenie Sportu MsU Banska Bystrica
6. | Ing. Beata FarkaSova veduca Ekonomického odboru MsU Banskd Bystrica
7. | Ing. Tatiana Voskarova veduica Oddelenia pripravy projektov MsU Banska Bystrica
8. | Ing. arch. Zdenka Georgievski koordinatorka PHSR za Mesto Banska Bystrica, MsU Banskd Bystrica
oddelenie pripravy projektov
9. | Ing. arch. Peter Surovec usek urbanisticko - architektonickych koncepcii UHA Banska Bystrica
10.| Mgr. Stanislav Matulay referent pre prevenciu MsP Banska Bystrica
11.| Matus Petricko riaditel Mestské divadlo - Divadlo z pasaze
12.| Ing. Magdaléna Bernatova, facilitatorka M.B.Consulting
PhD.
13.| Andrea Stulajterova zapisovatelka M.B.Consulting
14.| Ing. arch. Peter Rusnak spracovatel RP-projekt
15.| PhDr. Marcel Pecnik ¢len Komisie MsZ pre skolstvo a Sport Mesto Banska Bystrica
16.| Mgr. art. Viera Dubacova predsednicka Komisie MsZ pre kulturu, Mesto Banska Bystrica
informatiku, mestsku kroniku a ZPOZ
17.| Anna Baloghova referentka Sprava Sportovych a telovychovnych
zariadeni Mesta
18.| Peter Budaj delegovany clen Rada primdtora mesta Banska Bystrica
pre mimovladne neziskové organizacie
Skauti
19.| Roland Matas delegovany clen Rada Studentov mesta Banska Bystrica
20.| PaedDr. Zuzana Gajdosova vedUca odd. vzdeldvania a Sportu Urad BBSK
21.| Mgr. Anna Turekova veduca odd. kultiry Urad BBSK
22.| Ing. arch. Zuzana Klasova riaditelka Pamiatkovy urad - Krajsky pamiatkovy
urad
23.| Mgr. Eva Mikové riaditelka M3 MS Bukova
24.| Mgr. Milan Papay predseda Klubu riaditelov 28 Klub riaditelov Z8
Riaditel Z8 J.G.Tajovského, Gastanova ul.
25.| Mgr. Richard Vrbovsky riaditel Centrum volného ¢asu
26.| Mgr. Jarmila Lipkova zastupkyna riaditelky Centrum volného ¢asu Junior
27.| Mgr. Jana Turéanova konzultantka ICM - Informacné centrum mladych
28.| prof. RNDr. Stanislav Holec, prorektor pre rozvoj a informatizaciu UumMB
PhD.
29.| Mgr. Jan Sitarcik riaditel Centrum pre celoZivotné vzdeldvanie
UMB
30.| Bc. Pavol Blazek odborny referent organizacno - propagacnej Vojenské Sportové centrum DUKLA
skupiny Banska Bystrica
31.| Mgr. Dana Kocianova veduca marketingu Statna opera
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Pracovna skupina PHSR Socidlna oblast - socialne sluzby, zdravotnictvo, byvanie a komunitny
rozvoj

Meno

Funkcia

Institucia

Ing. Maria Filipova

veduca Odboru socidlnych veci, odborna
garantka skupiny

MsU Banska Bystrica

Ing. Karol Langstein

veduci Oddelenia socialnej a krizovej intervencie

MsU Banskd Bystrica

Bc. Beata Stykova

veduca Oddelenia sluzieb dlhodobej
starostlivosti

MsU Banskd Bystrica

Ing. Jana Skorfiové

referat byvania, oddelenie socialnej a krizove;j
intervencie

MsU Banska Bystrica

Ing. Lubomir Rysa, PhD.

veduci Oddelenia tzemného planovania a
bytovej politiky

MsU Banskd Bystrica

Ing. Beata Farkasova

veduca Ekonomického odboru

MsU Banskd Bystrica

Ing. Tatiana Voskarova

veduca oddelenia pripravy projektov

MsU Banska Bystrica

RN BRI e

Ing. arch. Zdenka Georgievski

Koordinatorka PHSR za Mesto Banska Bystrica,
oddelenie pripravy projektov

MsU Banska Bystrica

Ing. Miroslav Balint

nacelnik

MsP Banska Bystrica

10.

Martin Husarik

pracovnik pre komunitny rozvoj

Komunitné centrum Sasova

11.

Ing. Magdaléna Bernatova,
PhD.

facilitatorka

M.B.Consulting

12.

Andrea Stulajterova

zapisovatelka

M.B.Consulting

13.

Ing. arch. Peter Rusnak

spracovatel

RP-projekt

14.

Milan Lichy

¢len Komisie MsZ pre zdravie, socidlnu
starostlivost a bytovu politiku

Mesto Banska Bystrica

15.

MUDr. Peter Hudec

¢len Komisie MsZ pre zdravie, socialnu
starostlivost a bytovu politiku

Mesto Banska Bystrica

16.

Lucia Hlavata

delegovana ¢lenka

Rada studentov mesta Banska Bystrica

17.

Dagmar Filadelfiova

delegovana clenka

metodicka pre socidlne poradenstvo, veduca
Krajského strediska

Rada primdtora mesta Banska Bystrica
pre mimovladne neziskové organizacie
Unia nevidiacich a slabozrakych
Slovenska, Krajské stredisko B.B.

18.

Mgr. Eva Leckd

referentka, Odbor socidlnych politik BBSK

Urad BBSK

19 Mgr. Marian Balog Odborny radca Urad splnomocnenca vlady SR pre
: Rémske komunity, Regiondlna
kanceldria B. Bystrica
doc. PhDr. Beata Frcova, dekanka Fakulta zdravotnictva Slovenskej

20.

PhD., MPH

zdravotnickej univerzity v Bratislave so
sidlom v Banskej Bystrici

21.

PhDr. Miroslava Tokovska,
PhD.

odborna asistentka

Katedra socidlnej prace Pedagogickej
fakulty UMB

22 PhDr. Alzbeta Brozmanova riaditelka Centrum dobrovolnictva
‘| Gregorova, PhD. delegovana ¢lenka Rada neziskovych organizacii
PhDr. Ladislav Fizik, PhD. riaditel Ustav romskych eurdpskych studii v

23.

Banskej Bystrici, Vysoka Skola
zdravotnictva a socidlnej prace sv.
AlZbety v Bratislave

24.

Ing. Elena Puchyova

Predsednicka VZV-BD Javornicka 33-43

Stavebné bytové druzstvo

25.

Bohumir Kopecny

Regiondlne centrum Banska Bystrica

ZdruZenie Spolocenstiev vlastnikov
bytov na Slovensku

26.

Mgr. Monika Musilova

odborna pracovnicka odboru epidemioldgia

Regionalny urad verejného
zdravotnictva
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27.

Mgr. Darina Pilarcikova

odborna pracovnicka odboru hygieny, Zivotného
prostredia a zdravia

Regiondlny urad verejného
zdravotnictva

28.

Ing. Eleondra Cierna

riaditelka odboru socidlnych veci a rodiny

Urad préce, socialnych veci a rodiny

29.

PhDr. Lydia Vajcikova

riaditelka odboru sluZzieb zamestnanosti

Urad préce, socialnych veci a rodiny

30.

Natalia Ceglédyova

regionalna koordinatorka

OZ AKSEN - Aktivny senior

31 Mgr. Dana Zilin&ikova koordinatorka OZ Navrat
Mgr. Zuzana MastiSova redsednicka MC Mamina
32 g p
MUDr. Jan Nosko predseda OZ PONS
33
Mgr. lvan Mako predseda 0Z ZdruZenie mladych Rémov

34.

Pracovna skupina PHSR Rozvoj ekonomiky - cestovny ruch, zamestnanost, podnikanie,
investicie, marketing, sluzby, moderna samosprava

c. Meno Funkcia InStitucia
32. | Mgr. Karin Graciasova veduca Odboru propagdcie mesta, odborna MsU Banskd Bystrica
Sikulova garantka skupiny
33. | Ing. Tatiana Voskarova veduca Oddelenia pripravy projektov MsU Banskd Bystrica
34. | Ing. arch. Zdenka Georgievski | koordinatorka PHSR za Mesto Banska Bystrica, MsU Banska Bystrica
oddelenie pripravy projektov
35. | Ing. Bedta Farkasova veduca Ekonomického odboru MsU Banskd Bystrica
36. | Mgr. Dagmar Sustekova veduca Informacného centra mesta Banska MsU Banskd Bystrica
Bystrica
37. | Ing. Dana Drabikova veduca Oddelenia cestovného ruchu MsU Banskd Bystrica
38. | Mgr. Miriam Ondrejkova Oddelenie obchodu a sluzieb podnikatefom MsU Banska Bystrica
39. | Jiri Péc Oddelenie investi¢nej vystavby MsU Banskd Bystrica
40. | Ing.Jan Sasdk veduci Oddelenia evidencie a spravy majetku MsU Banskd Bystrica
mesta
41. | Ing. Magdaléna Bernatova, facilitatorka M.B.Consulting
PhD.
42. | Andrea Stulajterova zapisovatelka M.B.Consulting
43, Ing. arch. Peter Rusnak spracovatel RP-projekt
44. | Ing. Lubomir Bobak predseda predstavenstva MBB, a.s.,
spravca Priemyselného parku Majer -
Salkova
45. | Ing. Tomas Novansky predseda Komisie MsZ pre financie, spravu a Mesto Banska Bystrica
hospodarenie s majetkom mesta a podnikatelsku
¢innost
46. | Ing. Lucia Skokanova ¢lenka Komisie MsZ pre regiondlny rozvoj, Mesto Banska Bystrica
medzinarodné vztahy a cestovny ruch
47. | Mgr. Vladimir Pirosik ¢len Komisie MsZ pre kulturu, informatiku, Mesto Banska Bystrica
mestsku kroniku a ZPOZ a Komisie MsZ pre
financie, spravu a hospodarenie s majetkom
mesta a podnikatel'skd ¢innost
48. | Ing. Ladislav Moncek vykonny riaditel Oblastna organizacia cestovného ruchu
(OOCR) Stredné Slovensko
49. PhDr. Denisa Palajova, PhD. veduca oddelenia cestovného ruchu Urad BBSK
50. | Ing. Vladimir Brieda veduci oddelenia rozvoja hospodarskych aktivit Urad BBSK
51. | Ing. Lubica Fararikova veduca oddelenia registracie Okresny urad
52. | Mgr. Ondrej Lunter procesny manazér Alfa Bio, s.r.o.
53. | Julius Hiadlovsky clen Slovenska Zivnostenska komora v Ziline
A.H.Service s.r.o. - Krajska zlozka Banska Bystrica
konatel, spolo¢nik
54. | Matus Kartik ¢len zvazu Slovensky Zivnostensky zvaz
Cech strecharov
55. | Ing. Ladislav Lukac predseda zdruZenia Cech hostinskych
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56. | Mgr. Miroslav Sipikal, PhD. Statutarny zastupca BlaTC, BIC Banska Bystrica, s.r.o.
57. | JUDr. Patrik Bockay prezident zvazu a riaditel hotela Zvaz hotelierov a restaurdcii SR,
Hotel Lux
58. | Ing. Marina Spirova, PhD. riaditelka regionalnej komory Banskobystricka regiondlna komora
Slovenskej obchodnej a priemyselnej
komory (SOPK)
59. | Ing. Stefan Repko riaditel Krajska rozvojova agentura
60. | Magr. Lucia Stehlikova regionalna manazérka Slovenska agentura cestovného ruchu,
Regionalne pracovisko Banska Bystrica
61. | PhDr. Juraj Hasko Regionalny manazér Slovenska agentura pre rozvoj investicif
a obchodu (SARIO), zastupenie pre
regién BB
62. | Doc. Ing. Anna Vanova, PhD. VS utitelka Katedra verejnej ekonomiky a
regionalneho rozvoja Ekonomickej
fakulty Univerzity Mateja Bela
63. | Prof. Ing. Peter Patus, PhD. riaditel Slovensko-Svajciarske zdruZzenie pre
rozvoj cestovného ruchu
64. | Ing. Pavel Gender predseda OZ Permon
Séfredaktor Bystricky Permon
¢len komisie MsZ Komisia MsZ pre regionalny rozvoj,
medzindrodné vztahy a cestovny ruch
Clen Banskobystricky geomontanny park
65. Ing. Maria Svidronova, PhD. ¢lenka OZ 0Z Uni2010
vysokoskolska ucitelka EF UMB Banska Bystrica
66. | Ing. Csilla Droppova delegovana ¢lenka Rada primatora mesta Banska Bystrica
pre mimovladne neziskové organizacie
67. | Tomas Martinka delegovany clen Rada Studentov mesta Banska Bystrica

Pracovna skupina PHSR Zivotné prostredie a infrastruktura - dopravna a technicka
infrastruktura, informaéna spoloénost a Zivotné prostredie

¢. [Meno Funkcia Institucia
1. [Ing.arch. Lubomir Keleman hlavny architekt, garant pracovnej skupiny UHA mesta Banska Bystrica
2. |Ing. Anna Bradefiovd dopravnd a technickd infrastruktura UHA mesta Banskd Bystrica
3. [Ing. Stanislav Ferianc veduci Stavebného dradu MsU Banska Bystrica
4. [Ing. Beata Kosturova \vedlca Oddelenia Zivotného prostredia MsU Banskd Bystrica
5 Mgr. Peter Suchy \veduci Oddelenia odpadového hospodarstva a MsU Banska Bystrica

’ UdrZzby verejnych priestranstiev
6 Mgr. lvana Barlikova oddelenie odpadového hospoddarstva a udrzby MsU Banskd Bystrica

: \verejnych priestranstiev
7 Ing. Renata HIacikova veduica Oddelenia Gdrzby miestnych komunikacii a [MsU Banskd Bystrica

: inZinierskych sieti
3 Ing. Lubomir Rysa, PhD. veduci Oddelenia Uzemného planovania a bytovej |[MsU Banskd Bystrica

: politiky
0. |Ing. Milan Ozdinec \veduci Oddelenia dopravnych stavieb MsU Banskd Bystrica
10. [Ing. Branislav Slany projektovy manazér MsU Banskd Bystrica
11. [Ing. Alexander Hlavaty Oddelenie informatiky MsU Banskd Bystrica
12. Mgr. Matej Fekiac GIS, GIS portal, digitdlna mapa mesta UHA mesta Banska Bystrica
13. [ng. Bedta FarkaSova \veduca Ekonomického odboru MsU Banskd Bystrica
14. |[Ing. Tatiana Voskarova \vedlca Oddelenia pripravy projektov MsU Banskd Bystrica
15 Ing. arch. Zdenka Georgievski  |koordinatorka PHSR za Mesto Banska Bystrica, MsU Banskd Bystrica

’ oddelenie pripravy projektov
ng. Frantisek Kr¢ riadite ahradnicke a rekreacné sluzby (ZAa

16. [ng. FrantiSek Kr¢ iaditel Z4hradnick kreacné sluzby (ZAaRES)
17. [Ing. Eduard Apfel hlavny inZinier Mestské lesy Banska Bystrica, s.r.o.
18 PhDr. Adrian Polény predseda predstavenstva Dopravny podnik mesta Banska Bystrica,

a.S.
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Mgr. Marek Modransky

\veduci odboru rozvoja a informatiky

Slovenska autobusova doprava

19. SAD Zvolen, a.s.
0. [Ing. Magdaléna Bernatova, PhD. ffacilitatorka M.B.Consulting

/Andrea Stulajterova liderka Obcianska cykloiniciativa,
21. zapisovatelka M.B.Consulting
2. |[Ing. arch. Peter Rusnak spracovatel RP-projekt
3. [Ing. Lubos Vrbicky spracovatel SeDeM, n.o.
D4. [Pavol Bielik Komisia MsZ pre Zivotné prostredie a odpady Mesto Banska Bystrica

Bc. Jakub Gajdosik Komisia MsZ pre dopravu, bezpeénost, Mesto Banska Bystrica
25. \verejnoprospesné sluzby a verejny poriadok
b6 Milan Smado predseda Komisie pre rozvoj mestskych casti Mesto Banska Bystrica

Ing. arch. Ludmila Priehodova [Clenka Komisie MsZ pre uzemny rozvoj a Komisie  [Mesto Banska Bystrica
7. MsZ pre dopravu, bezpeénost, verejnoprospesné

sluzby a verejny poriadok

Eva S¢epkovd delegovana c¢lenka Rada primatora mesta Banska Bystrica pre

28. mimovladne neziskové organizacie, 0Z
Envirofuture, Nadacia Ekopolis

Q. [Tomas Befio delegovany ¢len Rada Studentov mesta Banskd Bystrica
30. [ng.IvanKuadela \veduci oddelenia dopravy BBSK Urad BBSK

Ing. Daniela Bimova \veduca oddelenia izemného planovania a Urad BBSK
31. Zivotného prostredia
32. [Ing. Daniel Maruniak riaditel odboru Zeleznice SR, a.s., generalne riaditelstvo

Ing. Maria Martincova technicka pracovnicka Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p.,
33. odstepny zavod B. Bystrica
34 Ing. Ondrej Kapusta technicky pracovnik Specialista Stredoslovenskd vodarenska spolo¢nost,

: a.s.

Ing. Ingrid Surova Projektova manazérka Specialistka Stredoslovenska vodarenskd spoloénost,
35. a.s.
36. [ng.OndrejBorgula generalny riaditel STEFE Banska Bystrica, a.s.

Mgr. Jozef Golian riaditel okresného dopravného inSpektoratu Okresné riaditelstvo Policajného zboru —
37. okresny dopravny inSpektorat

Ing. Vladimir Babjak \vedlci oddelenia Okresny urad, oddelenie starostlivosti o
38. Zivotné prostredie

Ing. Jozef Ratica riaditel Slovenska inSpekcia Zivotného prostredia -
39. IZP Banska Bystrica

Ing. Miroslav Jarny krajinar Statna ochrana prirody SR, Sprava CHKO
A0. Polana
41. [Ing. Luboslav Mika veduci odboru Zivotného prostredia Lesy SR, 3.p.
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Priloha ¢. 7

100 najvdcsich zamestndvatelov v Banskej Bystrici

Pocet . .
(o Nazov podniku zamestnancov Trz(l;\‘/)/vzgzéjur
(10/2013)

1 | Slovenska posta, a.s. 10000-19999 150000-299999,999

2 | Financ¢né riaditelstvo Slovenskej republiky 5000-9999 nezistené

3 | LESY Slovenskej republiky, statny podnik 3000-3999 150000-299999,999

4 Fakult?é nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta 2000-2999 30000-149999,999
Banska Bystrica

5 | Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 1000-1999 nezistené

6 Stred?slovlenské vodarenska prevadzkova 1000-1999 30000-149999,999
spolocnost, a.s.

7 | Mesto Banska Bystrica 500-999 nezistené

8 | Banskobystricka regionalna sprava ciest, a.s. 250-499 15000-29999,999

9 | Statna ochrana prirody Slovenskej republiky 250-499 nezistené

10 | TBB, a.s. 250-499 15000-29999,999

11 Detsk.é fakultna nemocnica s poliklinikou Banska 250-499 6000-14999,999
Bystrica

12 StredAosIovensk\'/ ustav srdcovych a cievnych 250-499 30000-149999,999
choréb a.s.

13 | FAnn-parfumérie, s.r.o. 250-499 15000-29999,999

14 | DOKA DREVO, s.r.o. 250-499 30000-149999,999

15 | Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Banska Bystrica 250-499 nezistené

16 | Ustav na vykon trestu odfatia slobody 250-499 nezistené

17 Ustvav.na vykon vézby a Ustav na vykon trestu 250499 nezistend
odnatia slobody

18 | KOBA, a.s. 250-499 6000-14999,999

19 | Krajska prokuratura 200-249 nezistené

20 | Statna opera 200-249 nezistené

21 | ROCO-SLOVAKIA, spol. s r.o. 200-249 4000-4999,999

22 | TOPPRES D.A., spol. sr.o. 150-199 15000-29999,999

23 | Slovenska agentura Zivotného prostredia 150-199 nezistené

24 Vojer?ské Sportové centrum DUKLA Banska 150-199 nezistend
Bystrica

25 | SLOVENKA - Silver, s.r.o. 150-199 4000-4999,999

26 | Akadémia umeni v Banskej Bystrici 150-199 nezistené

27 | Banskobystricky samospravny kraj 150-199 nezistené

)8 Rlegionélny urad.verejr.wé.ho zdravotnictva so 150-199 nezistend
sidlom v Banskej Bystrici
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29 | SPACEY s.r.o. 100-149 nezistené

30 | Krajsky sud v Banskej Bystrici 100-149 nezistené

31 | Spojena skola 100-149 nezistené

32 | Phoenix Zeppelin,spol. s r.o. 100-149 30000-149999,999

33 Urad p_riemyselného vlastnictva Slovenskej 100-149 nezistend
republiky

34 | Zahradnicke a rekreacné sluzby 100-149 nezistené

35 | ETOP - TRADING, a. s. 100-149 30000-149999,999

36 | Okresny sud 100-149 nezistené

37 | STAVIVA-Garaj, s.r.o. 100-149 15000-29999,999

38 | AUTONOVO, a.s. 100-149 15000-29999,999

39 | ARKO, spol.sr.o. 100-149 1000-1999,999

40 | GCOOs.r.o. 100-149 nezistené

a1 DorTmov dochodcov a domov socialnych sluzieb 100-149 nezistend
Senium

42 Urad.préce, socidlnych veci a rodiny Banska 100-149 nezistend
Bystrica

43 | Slovenska legadlna metrolégia, n.o. 100-149 3000-3999,999

44 | Dopravny podnik mesta Banska Bystrica, a.s. 100-149 1000-1999,999

45 | NOVAMED, spol.sr.o. 100-149 6000-14999,999

46 | A.R.S,, spol.sr.o. 100-149 6000-14999,999

47 | PRIMA INVEST, spol. s r.o. 100-149 4000-4999,999

48 | SG Security s.r.o. 50-99 nezistené

49 | TROST AUTO SERVICE TECHNIK s.r.o. 50-99 6000-14999,999

50 | BURGMAIER Precision Slovakia, s.r.o. 50-99 6000-14999,999

51 | GEVORKYAN, s.r.o. 50-99 3000-3999,999

52 | Gymnazium Jozefa Gregora Tajovského 50-99 nezistené

53 | STROJARNE PKH, a.s. 50-99 2000-2999,999

54 | GAMO a.s. 50-99 6000-14999,999

55 | Sportové gymnazium 50-99 nezistené

56 | Stredna priemyselna Skola Jozefa Murgasa 50-99 nezistené

57 | Zakladna skola 50-99 nezistené

58 | Spojena skola 50-99 nezistené

59 | Obchodna akadémia 50-99 nezistené

60 | Konzervatérium Jana Levoslava Bellu 50-99 nezistené

61 | Skolsky internat 50-99 nezistené

62 | ELEKTRO RECYCLING, s.r.o. 50-99 6000-14999,999

63 | MIJAS spol.sr.o.. 50-99 5000-5999,999

64 | SIMACEK Facility SK, s.r.o. 50-99 1000-1999,999

65 | Banskobystricky pivovar, a.s. 50-99 4000-4999,999

66 Stredna odbornd $kola hotelovych sluZieb a 50-99 nezistend
obchodu

67 | TREZOR SLOVAKIA, s.r.o. 50-99 0-999,999

68 | Stredna zdravotnicka Skola 50-99 nezistené




69 | HADVICAK s.r.o. 50-99 6000-14999,999
70 | STATNA VEDECKA KNIZNICA V BANSKEJ BYSTRICI 50-99 nezistené

71 | TRADIMEX, spol.sr.o. 50-99 1000-1999,999
72 | TATRA WOOD, spol. s r.o. 50-99 4000-4999,999
73 | Zakladna skola, Golianova 8, Banska Bystrica 50-99 nezistené

74 | DETOX s.r.o. 50-99 5000-5999,999
75 | HOTEL LUX B&B, s.r.o. 50-99 1000-1999,999
76 | M.A.J.O.R. Agency spol.sr.o. 50-99 0-999,999
77 | Zakladnd umelecka Skola Jana Cikkera 50-99 nezistené

78 | Stredna odborna Skola informacnych technoldgii 50-99 nezistené

79 | CAPITAL SAFETY GROUP - Banska Bystrica, s.r.o. 50-99 4000-4999,999
80 | Glamour Slovakia, a.s. 50-99 6000-14999,999
81 | KOVOD, a.s. 50-99 nezistené

82 | COLORLAK SK, s.r.o. 50-99 5000-5999,999
83 | STAVBY MOSTOV SLOVAKIA, a.s. 50-99 30000-149999,999
84 Barv\kovm’ institut vysoka skola, a.s., organizaénd 50-99 4000-4999,999

zlozka

85 | Zakladna skola, Radvanska 1, Banska Bystrica 50-99 nezistené

86 | VENDING, s.r.o. 50-99 0-999,999
87 | Stavebné bytové druzstvo Banska Bystrica 50-99 1000-1999,999
88 | Odborné uciliste internatne Viliama Garnu 50-99 nezistené

89 | Detsky domov 50-99 nezistené

90 | ALFA BIO, spol. s r.o. 50-99 2000-2999,999
91 | STEFE Banska Bystrica, a.s. 50-99 15000-29999,999
92 | Muzeum Slovenského narodného povstania 50-99 nezistené

93 | Motor-Car Banskad Bystrica, spol. s r.o. 50-99 6000-14999,999
94 | SLOVENSKE BIOLOGICKE SLUZBY, a.s. 50-99 3000-3999,999
95 | BPP, s.r.o. 50-99 4000-4999,999
96 | DELTA elektronika, s.r.o. 50-99 1000-1999,999
97 | Zakladna skola, Trieda SNP 20, Banska Bystrica 50-99 nezistené

98 | Zakladna skola Slobodného slovenského vysielaca 50-99 nezistené

99 | 3D - DIANISKA, s.r.o. 50-99 3000-3999,999
100 | Zékladna 8kola, Dumbierska 17, Banska Bystrica 50-99 nezistené

Zdroj: Statisticky drad, 2013
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Priloha C. 8

Harmonogram spracovania PHSR

Termin 2. polrok 2013 | 1. polrok 2014 2. polrok 2014 1. polrok 2015

Analyticka
¢ast

Strategicka
¢ast

Programova
cast

Realizacna
cast

Finanéna éast
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Priloha ¢. 9

Zoznam analyzovanych koncepcnych dokumentov

Nazov dokumentu

Platnost
dokumentu

Uroven
dokumentu

Zdroj

Uzemny plédn mesta Banska
Bystrica

neurcena

mestska

www.banskabystrica.sk

Program rozvoja mesta
Banskad Bystrica na roky 2007-
2013 (predizena platnost do
31.12.2015)

2015

mestska

www.banskabystrica.sk

Koncepcia rozvoja Skolstva v
meste Banska Bystrica na roky
2010-2015 s vyhladom do
r.2020

2020

mestska

www.banskabystrica.sk

Koncepcia rozvoja Sportu
mesta Banska Bystrica na roky
2010-2015

2015

mestska

www.banskabystrica.sk

Koncepcia budovania
mestskych detskych ihrisk v
Banskej Bystrici, 2008 a 2009

neuréena

mestska

www.banskabystrica.sk

Program rozvoja byvania
mesta Banska Bystrica do
roku 2013

2013

mestska

www.banskabystrica.sk

Stratégia Eurépa 2020

2020

EU

www.eu2020.gov.sk

Partnerska dohoda o
vyuZivani eurépskych
Strukturalnych a investi¢nych
fondov v rokoch 2014-2020

2020

SR

www.partnerskadohoda.gov.sk

Narodna stratégia
regionalneho rozvoja SR

2030

narodna

www.mindop.sk

Koncepcia uzemného rozvoja
Slovenska, 2001, 2011

neurcéena

narodna

www.build.gov.sk

Regionalizacia cestovného
ruchu, Ministerstvo
hospodarstva SR, 2005

neurcéena

narodna

www.telecom.gov.sk

Nova stratégia rozvoja
cestovného ruchu v SR do
roku 2013

2013

narodna

www.sacr.sk

Narodna stratégia rozvoja
cestovného ruchu do roku
2020

2020

narodna

www.telecom.gov.sk

Progndza vyvoja ukazovatelov
gymnazii do roku 2025, Ustav
informdcii a progndz skolstva,

2025

narodna

www.uips.sk

206



Bratislava, 2013

Kldc¢ové oblasti a akéné plany
$tatnej politiky voci detom a
mladezi v Slovenskej
republike na roky 2008 - 2013

2013 narodna www.iuventa.sk

Environmentélna
regionalizacia SR, 2010, MZP neuréenad narodna www.enviroportal.sk
SR, SAZP

Stratégia adaptacie SR na
nepriaznivé dosledky zmeny 2020 narodna www.minzp.sk
klimy, MZP SR, 2014

Ndrodnad stratégia rozvoja
cyklistickej dopravy a
cykloturistiky v Slovenskej
republike, Ministerstvo
dopravy, vystavby a
regiondlneho rozvoja SR, 2013

neurcend narodna www.cyklodoprava.sk

Program hospodarskeho a
socialneho rozvoja
Banskobystrického 2013 regiondlna www.vucbb.sk
samospravneho kraja na roky
2007-2013

Diverzifikovana regiondlna

politika BBSK neurcend regiondlna Urad BBSK

Navrh koncepcie rozvoja
cestovného ruchu BBSK na 2013 regiondlna Urad BBSK
obdobie 2007-2013

Stratégia rozvoja CR v regidone
Zvolenska kotlina, Slovensko-
Svajciarske zdruzenie neurcend regiondlna
cestovného ruchu, Banska
Bystrica, 2013

Slovensko-Svajciarske zdruzenie
cestovného ruchu, Banska Bystrica

Koncepcia CR OOCR Stredné

Slovensko, 2013 neurcend regiondlna OOCR Stredné Slovensko

Koncepcia kultury a
kultdrneho dedi¢stva BBSK na 2015 regiondlna www.vucbb.sk
roky 2010 — 2015

Koncepcia rozvoja
vzdeldvania, Sportu a mladeze 2015 regiondlna www.vucbb.sk
v BBSK na roky 2010 - 2015

Koncepcia zdravotnictva BBSK

na roky 2010 - 2015 2015 regionalna www.vucbb.sk
Koncepcia rozvoja socialnych
sluZieb BBSK na roky 2011 - 2017 regiondlna www.vucbb.sk

2017
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Priloha ¢. 10

Pouzitie participativnych metod pri tvorbe PHSR

Metdda Informovanie Ziskavanie Zohladnenie
verejnosti nazorov nazorov verejnosti
verejnosti

Tlac¢ené materialy

Verejné informacné tabule

Internetova stranka X

Vyuzitie existujucich médii

Clanky v Radniénych novinach X X X
Stretnutia

1 verejné stretnutie s obéanmi X X X
1 verejné stretnutie s

podnikatelmi X X X
1 verejné stretnutie

s ob¢anmi, podnikmi, X X X

podnikatelmi a inStituciami

Rozhovory a prieskumy

Dotaznik pre podnikatelov a

podniky X X X
Dotaznik pre Siroku verejnost X X X
Poradné skupiny

10 stretnuti riadiaceho timu

(vedenie mesta a veduci

odbornych utvarov mestského X X X
Uradu)

24 stretnuti pracovnych skupin

s ¢lenmi z verejného a X X X

sukromného sektora

RieSenie problémov a metddy
dosiahnutia konsenzu

VyuZitie nezavislého

moderatora/facilitatora pri
vSetkych stretnutiach X X X
riadiaceho timu, pracovnych
skupin a verejnych stretnuti

Verejné pripomienkovanie X X
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Priloha ¢c. 11

Zoznam kvantitativnych a kvalitativnych dadt pouZitych
v Analyze vonkajsieho a vnutorného prostredia

Oblast dat /téma

Zdroj dat

Webova stranka

Demografia Statisticky urad SR www.statistics.sk
Urad prace, socidlnych veci a | www.upsvar.sk
rodiny SR

Byvanie Statisticky urad SR www.statistics.sk

Skolstvo a vzdelavanie

Skolsky urad Banska Bystrica

skoly.banskabystrica.sk

Okresny skolsky urad

Zdravotnictvo

Urad informacii a prognéz $kolstva

www.uips.sk

Socialna starostlivost

Mestsky Urad Banska Bystrica

www.banskabystrica.sk

Banskobystricky samospravny
kraji

www.bbsk.sk

Ekonomicka situacia

Statisticky urad SR

www.statistics.sk

SARIO, Banska Bystrica

www.sario.sk

Koncepéné dokumenty SR, BBSK,
Mesta Banska Bystrica a i.

vid tabulka Zoznam
analyzovanych koncep¢nych
dokumentov v Uvode
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Priloha ¢. 12

STEEP ANALYZA

STEEP analyza je analyza sociologickych, technologickych, ekonomickych,

environmentalnych a politickych faktorov z vonkajsieho prostredia, ktoré vplyvaju a budu
vplyvat na rozvoj mesta.

SOCIOLOGICKE FAKTORY

V spolo¢nosti dochadza neustale k zmendam. V sucasnosti je potrebné pri planovani

buduceho rozvoja zobrat do Uvahy:

demografické zmeny — dochadza k zniZovaniu poctu deti a zvySovaniu poctu seniorov,
zvySovaniu priemerného veku obyvatelov, teda k tzv. starnutiu populdcie, ¢o je nielen nasim,
ale aj eurépskym trendom,

migracia - na Slovensku je typickym odchod obyvatelov v produktivnom veku do zahranicia
za pracou a kariérou, tento trend trva viac ako 2 desatrodia a do budicna sa zrejme
nezmeni,

zmeny v Zivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych aktivit,
doraz na kariéru a zhorSovanie medziludskych vztahov, konzumny spdsob Zivota, navstevy
obchodnych centier ako forma travenia volného casu, travenie volného casu deti pri
pocitadoch, na druhej strane zaujem strednej vrstvy obyvatelov o pohyb, wellnes, rodin s
malymi detmi o spolocné travenie volného Casu, posiliuji sa skupiny oZivujuce tradicie
tradi¢né hodnoty, ktoré sa tykaju stravovania (gazdovské trhy, hnutie slow food a pod.),
byvania (nizkoenergetické domy), separovania odpadu

zneuzivanie drog a alkoholu u ¢oraz mladsich deti - vysledky Skolského prieskumu TAD1
(tabak, alkohol, drogy) u Ziakov zakladnych $kol, TAD2 u Studentov strednych $kél ako aj
Skolského prieskumu ESPAD (European School Survey Project on Alcohol and Other Drugs)
dokazuju, Ze vek prvej skusenosti s legdlnymi drogami sa pohybuje uz okolo 10 rokov a
narasta najrizikovejsi sposob pitia - t.z. ndrazové pitie. Medzi napojmi prevlada pivo — najma
u chlapcov — pricom chlapci su zatial stdle v prevahe vocéi dievéatdm pokial ide o pitie
alkoholu. Zistenia z vyskumu poukazuju na to, Ze za ,ostatnych 30 dni“ sa minimalne raz
alebo viackrat opila (intoxikovala) priblizne tretina (26%) slovenskych chlapcov a jedna
patina (20%) slovenskych dievcéat vo veku 15-16 rokov. V priemere priblizne 6 z 10 Ziakov
skonzumovalo minimalne jeden pohar alkoholu vo veku 13 rokov alebo menej a 12% bolo v
tomto veku opitych. Jednym z vynarajucich problémom sa javi tzv. epizodické pitie, ktoré
predstavuje vypitie minimalne 5 a viac alkoholickych napojov pri jednej prilezitosti.

Zdroje: Nociar, A.: Zdverecnd sprdva z prieskumu TAD u Ziakov ZS, studentov SS a ich ucitelov v roku 2010.
Bratislava, VUDPaP, 2010, Nociar, A.: Zdverecnd sprdva k vyskumnej tlohe P - 106, Eurdpsky skolsky prieskum o
alkohole a inych drogdch (ESPAD) v SR za rok 2007,

http://www.infodrogy.sk/ActiveWeb/c/6361/per_vitro___novy_sposob_prevencie_proti_nadmernemu_uzivani
u_spolocnostou_tolerovanych_drog.html
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TECHNOLOGICKE FAKTORY

Akceleracia vyvoja techniky a technoldgii v poslednych desatrodiach umozriuje zvySovat
produktivitu a kvalitu vyroby i sluzieb, zlepSuje sa pristup k informaciam, komunikacné moznosti
medzi fudmi a inStitdciami sa menia, rozvija sa spoluprdca na dialku. ZvysSuja sa technické
moznosti domdcej zdbavy a rozsiruje sa jej vyber, zniZuje sa - hlavne u mladych ludi - vyuzivanie
televizie ako zdroja domacej zdbavy. Socidlne siete sa nevyuzivaju len na medziludsku
komunikaciu, ale aj na vytvaranie komunit s rovnakymi zaujmami, na reklamu a public relations.
Narasta individualne zabezpeclenie ciest do zahrani¢ia pomocou internetu. Technoldgie
poskytuju moznost Setrenia prirodnymi zdrojmi.

EKONOMICKE FAKTORY

Ekonomickd kriza po roku 2008 sa tyka vSetkych sektorov. Nepriaznivo vplyva na
komerénd i nekomerénd sféru a najviac na obyvatelov. Rozpocty samosprav na Slovensku sa
zostavuju cCoraz tazSie vzhladom na nizSie prijmy z podielovych dani. Verejny sektor,
zdravotnictvo, Skolstvo nema financie na rozvoj. Podniky a podnikatelia maju ekonomické
problémy, suvisiace s nizkym dopytom a zvySujucimi sa nakladmi, daflami, odvodmi. Zvysila sa
nezamestnanost. Kvalifikovand pracovnd sila odchddza do zahranicia. Cestovny ruch na
Slovensku nema zodpovedajuci dopyt zo strany domacich ani zahrani¢nych zakaznikov. Prave
vydavky na dovolenky a dalSie oddychové aktivity ludia v pripade vypadku prijmov vynechavaju
zo svojich rozpoctov.

ENVIRONMENTALNE FAKTORY

V najblizsich dvoch az troch dekadach budd environmentalne faktory limitovat rozvoj
ludskej spoloénosti v Sirsich suvislostiach ako si dnes dokdaZzeme na zaklade doterajsich Zivotnych
a historickych skusenosti predstavit. Aktualne predpoklady hovoria o vyznamnom vplyve zmien
v Zivotnom prostredi najma na rozvojové cCasti sveta. Ani vplyv zmien v naSom prostredi vSak
nebude zanedbatelny.

Hospodarsky rast zaloZzeny na spotrebe fosilnych zasob energie nevedie nevyhnutne
k lepSiemu  Zivotu. Rastuci priemysel je zdrojom znelistenia Zivotného prostredia
v celosvetovom meradle. Zdravotné dosledky znecistenia sa prejavia najma v mestskom
prostredi - znecistenie vzduchu emisiami z priemyslu a dopravy, znecistenie povrchovych vod
a znecistenie ostatnych zloZiek Zivotného prostredia budu viest k zhorseniu zdravia a kvality
Zivota obyvatelstva.

Najvyznamnejsim environmentalnym faktorom v nasledujicom obdobi je zmena klimy.
Extrémy pocasia vyznamne zasahuju do kvality Zivota a bezpecnosti obyvatelov v mestskych
celkoch. Celkové oteplenie, extrémne zrazky, veterné smrste, extrémne teplé letné obdobia,
silné zimy striedajuce sa s velmi teplymi obdobiami a podobne. V suvislosti so zmenou klimy je
vyznamna aj zmena zrazkovych pomerov smerujuca k velkym sucham alebo naopak zaplavam.
Zmena klimy ako aj znecistenie prostredia spdsobia nedostatok vody. Aplikdcia adaptacnych
opatreni pre zmiernenie dopadov zmeny klimy v ludskych sidlach sa musia stat nevyhnutnou
sucastou priorit samosprav.
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Pokles biodiverzity vplyvom ludskej cinnosti (zdber pody pre polnohospodarstvo
a priemysel) ako aj vplyvom zmeny klimy povedie k vyhynutiu mnoistva druhov rastlin
a zivocichov. Pokracujlca strata biodiverzity bude pravdepodobne obmedzovat schopnost zeme
poskytovat cenné ekosystémy na podporu hospodarskeho rastu a fudskej prosperity.

Aktualne by sa mali prijimat a aplikovat politiky a stratégie reflektujice environmentalne
problémy sucasnosti. Priorita by mala byt na rieseni dopadov zmeny klimy a zmierneni ich
vplyvu na prostredie. Priemysel sa musi sustredit na CistejSie a nizkoodpadové technoldgie,
znizenie spotreby energie, vyuZivanie alternativnych materidlov, odpadov a obnovitelnych
zdrojov energie. Trvalo udrzatelny rozvoj sa stane dblezitym aplikovanym procesom fungovania
spolo¢nosti najma v mestach, kde je vo vyspelych krajinach sustredena vacsia cast obyvatelstva.

POLITICKE FAKTORY

SR je sucastou vyznamnych medzinarodnych organizacii (OSN, OECD, NATO, MMF, WTO,
CEFTA, Schengen), od roku 2004 je sucastou Eurdpskej unie.

Takmer dve tretiny ludi si myslia, Ze nasa spolo¢nost nesmeruje spravnym smerom.
Vyplyva to z prieskumu InStitutu pre verejné otazky (IVO) Barometer, ktory v spolupraci
s agenturou FOCUS uskutocnili v diioch 7. az 13. novembra 2012 na reprezentativnej vzorke 1
013 respondentov.

Na otazku, ¢i sa naSa spolocnost uberd spravnym smerom, v novembri 2012 kladne
odpovedalo 28 percent opytanych, kym v jani 2012 to bolo este 36 percent. Okruh kritikov
smerovania slovenskej spolo¢nosti sa rozsiril na 63 percent, kym v juni smerovanie kritizovalo 57
percent respondentov.

IVO zistoval aj mieru hrdosti ob¢anov Slovenska na svoju vlast, kedZe koncom roku 2012
sa uzatvaralo druhé desatrocie Statnej samostatnosti. Podla 60 percent fudi m6zu byt obcania
hrdi na svoju vlast, kym v roku 2011 si to myslelo 49 percent respondentov. Pocit hrdosti na
uspechy Slovenska kulminoval v roku 2008, ked' sa kladne vyjadrilo 77 percent ludi.

Respondenti najéastejSie uvadzali, Ze su hrdi na udspechy nasSich Sportovcov,
predovsetkym hokejistov - 29 percent. U 17 percent pocit hrdosti vyvoldva nase clenstvo
v Eurdpskej unii a desat percent opytanych je hrdych na existenciu samostatného statu a jeho
Zivotaschopnost. Nasleduje vstup do eurozény a ekonomicky rozvoj a reformy.

Naopak, 23 percent sa hanbi za neschopnost nasich politikov a politickych stran konat vo
verejnom zaujme. U 19 percent vyvoldva hanbu a negativne pocity korupcia, klientelizmus
a rozkradanie Statu. Pocity hanby vyvoldava aj Zivotnad Uroven a socialne istoty, postavenie
Rémov v spoloénosti a stav sidnictva a spravodlivost.

Zdroj: http://www.ivo.sk/7133/sk/aktuality/ivo-barometer-kvalita-demokracie-v-stvrtom-stvrtroku-2012-
nezmenenay/sita-ivo-nasa-spolocnost-nesmeruje-spravnym-smerom-ukazal-prieskum

Co sa tyka doéveryhodnosti instittcii, Slovaci veria prezidentovi najviac spomedzi
inStitucii. Vyplyva to z prieskumu Instititu pre verejné otdzky (IVO), ktory uskutocnil zac¢iatkom
juna v spolupraci s agenturou FOCUS na reprezentativnej vzorke 1026 obyvatelov. Prezident
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zostal v juni 2012 jedinou vrcholovou instituciou, ktora si zachovala déveru vacsiny obcanov (61
percent).

Po volbach v roku 2012 sa oproti jeseni 2011 zvysila doéveryhodnost vlady i Narodnej
rady SR v ociach obyvatelov Slovenska (z 29 na 44 percent, respektive z 31 na 42 percent).
Podiel nedéverujucich je vsak napriek tomuto pozitivnemu obratu vyssi ako déverujucich.

Déveryhodnost oboch Ustavnych institlcii sa vratila na uUroven pred volbami 2010.
Mierne priaznivy vyvoj zaznamenala aj ddvera ob&anov k Ustavnému sidu SR, ktora od oktdbra
2011 stupla z 37 na 43 percent. Zo Styroch skdmanych institacii majd najvysSiu doéveru
mimovladne organizacie (40 percent ob¢anov), za ktorymi nasleduju odbory (38 percent). Sudy
na Slovensku trpia dlhodobym deficitom dévery obcanov. V juni 2012 ich povaZovalo za
kredibilné iba 28 percent respondentov, ¢o je este menej ako koncom roka 2010 (vtedy to bolo
33 percent).

Zdroj: http.//m.webnoviny.sk/slovensko/slovaci-veria-prezidentovi-najviac-spom/519517-clanok.html|

Podnikatelské prostredie sa na Slovensku zhorSovalo ako predtym, aj v trefom Stvrtroku
2013, avsak tento pokles bol menej vyrazny v porovnani s predchadzajdcimi Stvrtrokmi.
Aktudlna hodnota Indexu podnikatelského prostredia (IPP), ktory na zdklade vlastného
prieskumu pripravuje Podnikatelska aliancia Slovenska, je 68,1 bodu, ¢o predstavuje oproti
predchadzajucemu kvartalu pokles o 2,88 percenta. Spomalenie zhorSovania podmienok na
podnikanie bolo désledkom obmedzenej aktivity vlady a parlamentu v oblasti legislativy, ktora
by mohla v buduicnosti negativne ovplyvnit podnikatelské prostredie a zamestnanost. Nadalej
vsak prevlada nespokojnost s dlhodobo nerieSenou zlou situaciou v sudnictve a v hospodareni
statu.

V tretom Stvrtroku 2013 zaznamenala najvyraznejsi pokles polozka vymahatelnost prava
a funkénost sudnictva. Rating tejto polozky klesol oproti predchadzajucemu Stvrtroku o 8,01 %
na aktudlnu hodnotu 9,7 bodu. NerieSenie dlhodobo zlého stavu slovenskej justicie, ktorej
fungovanie je vnimané ako neefektivne, netransparentné a prili§ pomalé, malo za nasledok
opdtovné zhorSenie hodnotenia od respondentov. Podnikatelia upozoriuju, Ze funkcéné
sudnictvo je absolutnym zakladom dobre fungujiceho podnikatelského prostredia a tento fakt
by nemal byt zo strany verejnych funkcionarov prehliadany.

Na druhom mieste medzi polozkami s najvacsim poklesom sa umiestnila efektivnost
hospodarenia $tatu a pristup k statnej pomaoci, ktord klesla 0 7,68 % na 16,1 bodu. Podnikatelom
sa nepozddva konsolidacia verejnych financii, ktord sa deje predovsSetkym prostrednictvom
presuvania konsolidacného bremena na podnikatelov a obyvatelstvo, pricom Usporné
a racionalizacné opatrenia vo verejnom sektore povazuju za nedostatocné, ¢o v konecnom
dosledku potvrdila nedavno aj Rada pre rozpoctovu zodpovednost. Velmi negativne je vnimané
zruSenie zavazku znizit sadzbu DPH spat na 19% po zniZzeni deficitu verejnej spravy pod tri
percenta, s ¢im sa pocitalo pri zvySovani dafiovej sadzby.

Tretou najviac klesajucou polozkou sa stalo uplatfiovanie principu rovnosti pred
zakonom s poklesom o 7,45 % a aktudlnym ratingom 18,7 bodu. Podnikatelia sice na jednej
strane vitaju castejSie kontroly najma v suavislosti s medializovanim odhalenych pripadov
necCestnych podnikatefov, ale nepaéi sa im, Ze teréom vacSiny kontrol nie su rizikovi
podnikatelia, ale lahSie dostupné, predovsetkym domdace firmy a podnikatelia, ktori su

213



pokutovani aj za menej zavazné pochybenia, ktorych si ¢asto nemusia byt vedomi. Mnohym sa
tieZ nepozddavaju dotacné schémy pre vybrané skupiny podnikatelov, zatial ¢o ostatni sa musia
borit so stale vacsim mnozstvom prekazok pri svojom podnikani.

Rast v poslednom sledovanom obdobi zaznamenalo niekolko poloziek, avsak vSetky
okrem jednej su z kategérie subjektivnych vplyvov podnikov na podnikatelské prostredie. Z nich
najvyraznejsie rastli polozky informacna otvorenost podnikov o0 1,68 % a vztah k Zivotnému
prostrediu 01,45 %. Jedinou rasticou polozkou mimo tejto kategdérie bola stalost
a predvidatelnost kurzu eura, ktora si polepsila 0 0,48 %.

Zdroj: Zhorsovanie podnikatelského prostredia sa spomaluje,
http://alianciapas.sk/tag/podnikatelske-prostredie/

Co sa tyka medzindrodného porovnania, Slovensko si v porovnani kvality
podnikatelského prostredia s ostatnymi krajinami v roku 2012 pohorsilo. Podla najnovsieho
vydania Studie Doing Business 2012 totiZ krajina v hodnoteni kvality podnikatelského prostredia
klesla v rebricku 183 statov o pat miest na 48. priecku.

Napriek tomu vsak Slovensko zostdva v tomto hodnoteni lidrom v rdmci Visegradskej
Stvorky. Madarsko totiZz kleslo rovnako o pat miest 51. priecku, Polsko o tri miesta na 62.
poziciu. Medziroéne si polepsila iba Ceska republika, ktora postipila o 3est priecok na 64.
miesto. Absolutnym lidrom v kvalite podnikatelského prostredia je podla rebricku, ktory
zostavuje Svetova banka, Singapur nasledovany Hongkongom a Novym Zélandom.

Studia Svetovej banky hodnoti napriklad podmienky zakladanie a rudenie firiem,
dostupnost Uverov, cezhrani¢ny obchod alebo platenie dani.

Zdroj: Slovensko kleslo v kvalite podnikatelského prostredia,
http://www.webnoviny.sk/ekonomika/slovensko-sa-v-rebricku-doing-business/419506-clanok.html|

Partnerska dohoda SR a Eurdpskej komisie o vyuzivani Strukturalnych a investi¢nych
fondov v rokoch 2014-2020

Slovenska republika uzavrela dria 20. juna 2015 s Eurdpskou komisiou Partnersku
dohodu o vyuzivani eurdpskych Strukturalnych a investicnych fondov v rokoch 2014-2020.
Partnerskd dohoda definuje stratégiu a priority pre efektivne a ucinné investicie v objeme 15,3
miliard eur na najblizSich 10 rokov. Prioritou SR je zameranie investicii na kli¢ové odvetvia rastu
a tymi su:

e dopravna infrastruktura,

e vyskum, vyvoj a inovacie,

e podpora malych a strednych podnikov,

e ochrana zZivotného prostredia,

e digitalna agenda,

e energetickd efektivnost a obnovitelné zdroje energie.

Nemenej dolezité budu investicie do zamestnanosti, vzdeldvania, socidlneho zaclenenia a aj do
zvysenia efektivnosti verejnej spravy.
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Operacné programy 2014-2020

Slovenska republika bude v programovom obdobi 2014 - 2020 cerpat Eurdpske
Strukturadlne a investiéné fondy (ESIF) prostrednictvom operaénych programov v ramci Ciela
Investovanie do rastu a zamestnanosti a v ramci Ciela Eurépska Uzemna spolupraca.

Operacné programy ciela Investovanie do rastu a zamestnanosti

Operacné programy

Riadiaci organ

Pridelené financné prostriedky v EUR

Vyskum a inovacie MSVVS SR 2266 776 537
Integrovana infrastruktura MDVRR SR 3966 645 373
Ludské zdroje MPSVR SR 2204 983 517
Kvalita Zivotného prostredia MZP SR 3137900110
Integrovany regiondlny OP MPRV SR 1754 490 415
Efektivna verejna sprava MV SR 278 449 284

Technicka pomoc UV SR 159 071 912

Program rozvoja vidieka MPRV SR 1545272 844
Rybné hospodarstvo MPRYV SR 15 785 000

SPOLU 15 329 374 992

Vybrané operacné programy ciela Eurépska izemna spolupraca

Operacny program 9rgén zo.dpovedny' z’a.
pripravu a implementaciu

Programy cezhranicnej spoluprace:

SK - HU 2014 - 2020 MPRYV SR

ENI HU - SK - RO - UA 2014 - 2020 MPRV SR

Programy nadnarodnej spoluprace:

Strednd Eurdépa UV SR

Programy medziregiondlnej spoluprace:

INTERREG MH SR

ESPON MDVRR SR

INTERACT BSK/MH SR

URBACT MDVRR SR
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Formular ¢. P3 — suhrnny prehlad projektovych zamerov

Priloha ¢. 13

Uk tele wst Stav pripravenosti Predpokla-
Nazov . Zameranie projektu 2ZOVare CVySILPOY projektového zameru dany ,
. Nazov . L, _ . p . Predpokladané
. €. obce / investora (ndzov vystihujuci Strucny popis, resp. poznamky ] , i termin naklad
mesta zamer) Ulfazovatel / | Planovana Stav Iné - doplrite realizacie v
jednotka hodnota (od - do)
1 2 3 6 7 9 9a 10 10a 11 12
Mesto Banska Bystrica nemd na
existujuci Usek cesty R1 po
krizovatku Hustak vyhovujuce
dopravné napojenie Existujuce
napojenia z rychlostnej cesty je
urovinové prepojenie s cestou
, Rychlostna cesta R1, 1/69 pod Kremnickou, ktoré .
Banska A . . . . realizécia / T
1. . NDS mimouroviova nevyhovuje poZiadavkam noriem o 1 V $tadiu uvah 2015-2017 4000 000,00 €
Bystrica - Ly Y . . . pocet
krizovatka Kremnicka | a bezpecnosti a plynulosti cestnej
premadvky. Navrh riesi
dobudovanie Uplnej krizovatky
na rychlostnej ceste R1 s
napojenim na mestsky
komunikacny systém vo vsetkych
smeroch.
Rychl : R1
,yc ostna ces’ta Y v Projekt riesi pokracovanie
Useku cementarer - , .
Banska Salkova - Slovenska rychlostnej cesty R1 v smere na realizécia / Spracovana
2. . NDS L , , Slovensku Lupcu v sucasnej trase N 1 P . 2017-2018 | 120000 000,00 €
Bystrica Lupca na uzemi mesta . pocet studia
N . cesty 1/66, s prelozkou cesty 1/66
a s nou suvisiaca v Casti cementareri - Salkova
prelozka cesty 1/66
Novonavrhnuta trasa je vedend
od krizovatky s cestou I11/066024 ,
. v . Vypracovany
po obytnu zénu Prsianska Terasa Je potrebna roiekt pre
)} Cesta 111/0660326 ako pokracovanie zrealizovaného L sudinnost P J. , p
Banska , o, , , . , realizécia / realizaciu,
3. ) BBSK Sladkovicova - Horné | Useku, nasledne do obce Horné . 1 s mestom — , 2016-2017 2 000 000,00 €
Bystrica . N L pocet .. i vydané
Prsany Prsany po existujucej vzajomna ,
o - . , . stavebné
komunikacii. Navrh riesi nové vymena ciest .
v - povolenie
komunikacné napojenia,
zabezpecenie vedenia mestskej
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hromadnej dopravy s
vybudovanim zastavok na
samostatnych pruhoch,
vybudovanie chodnikov pre
pesich, verejné osvetlenie.

Cesta 111/066034 -
Kostiviarska -
dobudovanie

Navrh riesi vybudovanie
komunikacie kategérie MZ
8,5/40, jednostranného

. L . ., o . s Spracovana
Bansl_<a BBSK prngJ,enlavmed2| chodlrnka,'dlzkva 35:‘3 m.,vv useku reallz?aa / projektova 2016-2017 3400 000,00 €
Bystrica mimouroviiovou od mimouroviovej krizovatky s pocet dokumentacia
krizovatkou /59 a cestou 1/59 po ulicu Na Karlove,
komunikaciou vratane okruznej kriZovatky na
111/066034 ulici Na Karlove
Pridanie jazdného pruhu v Useku
od mimouroviovej krizovatky s
, Cesta 11/578 - R1 po krizovatku I1/578 a L
Banskd . : : . o realizcia / iy
. BBSK rekonstrukcia 0,00- miestnej komunikacie k " V $tadiu tvah 2016-2017 900 000,00 €
Bystrica - N . pocet
0,940 nemochnici s rekonstrukciou
existujucej okruznej krizovatky,
dizka 940 m
oo , ) Vv |
Vybudovanie Useku vnutorného T;::Z.e
mestského okruhu, ktoré uzenpﬁno S ov
Mesto Komunikaéné zabezpecdi odlahéenie dopravnej ac;
Bansl.<a Banska preApoJetne v Useku , zatazve Z0 ?trlebornehg namestia reallz?aa / dokumentécie | 2017-2018 3500 000,00 €
Bystrica . Tajovského - Lazovnd | s moZnostou vytvorenia pocet
Bystrica - . v trasa
v kategérii MZ 9/40 podmienok pre pohyb pesich, . .
o aaw oy . vnutorného
znizenie zataze krizovatky ulic ,
. . . mestského
Tajovského/Janka Krala.
okruhu
e Vybudovanie komunikacného
Komunikacné L . .
repoienie v dseku prepojenia mimo Vajanského V zmvsle
P pvJ ey namestia v kategérii MO 8/40 s Y .
Banska Mesto okruznd krizovatka mostnym objektom ponad potok realizécia / platne;
. Banska Vajanského . v » ) P . P M uzemnoplanov | 2016-2017 3000 000,00 €
Bystrica ) . . Bystrica, ¢im sa vytvoria pocet .
Bystrica namestie/Na acej

Troskach -Kuzmanyho
v kategérii MO 8/40

podmienky pre prediZenie pesej
z6ny po okruznu kriZzovatku pri
ESC

dokumenticie
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Komunikacia Majer -

Vybudovanie komunikacného
prepojenia v Useku Majer mostny
objekt do priemyselného parku

, Mesto s b S . . projekt pre
3. Bansl_<a Bansks vonkajsi mests}kY ako suc?st vonkaJS|eh,ov , reallz?aa / 1 Gzemné 2017-2020 2500 000,00 €
Bystrica . okruh v kategérii MZ | mestského okruhu. Stcastou pocet .
Bystrica Lo . . rozhodnutie
9/40 stavby je aj budovanie ochrannej
hradze pre zabezpecenie
protipovodriovej ochrany.
Novy mostny objekt ponad Hron,
Mostny objekt ponad | nakolko existujuci tvori prekazku
Banska Mesto rieku Hron na Uhlisku | z hladiska zabezpecenia prietoku realizécia / Spracovana
9. . Banska a v lliasi v stvislostis | Q100. Suéastou je aj vybudovanie N 1 P s 2017-2018 3000 000,00 €
Bystrica . ) o « 1oy - pocet Studia
Bystrica protipovodriovou okruznej krizovatky pre napojenie
ochranou vsetkych smerov Ustiacich do
priestoru existujucej krizovatky.
Sdsova - Rudohorska
Banska Mesto ulica - toto je Vymedzenie pravého jazdného realizacia /
10. ) Banska sucastou cyklotrasy pruhu pre cyklistov a pozdizne N 1 2016 500 000,00 €
Bystrica . . . . pocet
Bystrica Namestie Slobody - parkovanie
Sdsova
Rekonstrukcia ploch pre pohyb
Banska Mesto Revitalizacia chodcov, vybudovanie realizacia / Spracovana
11. Bystrica Banska namestia: Nam. samostatnych zastavkovych otet 1 pétudia 2017 500 000,00 €
¥ Bystrica Slobody pruhov a stredného deliaceho P
pruhu na komunikacii
, Mesto . N
12, | Banska Banska Budovanie realizicia / 500 2015-2017 | 2500 000,00 €
Bystrica . parkovacich miest pocet
Bystrica
Vybudovanie predlze{znej pesej zonylpre
. bezkolizny pohyb pesich a
Banska Mesto moderného cyklistov v useku Dolna ulica, ESC realizacia / Spracovana
13. ‘ Banska integrovaného ¥ e 4 1 pracos 2016-2017 | 2500 000,00 €
Bystrica . , s podchodom popod malu pocet studia
Bystrica prestupného uzla PR .
s okruznu krizovatku pri ESC a
Hustak . .
stojiskom pre cyklistov
. e _ prepojenie na nadradené L .
B
14, | Banska BBSK Cyklistickd rodinnd | 104 tseku Kralova, lliag, | re@lizacia/ 1 Spracovana 2017-2018 | 2000 000,00 €
Bystrica cesticka , pocet km studia
Vlkanova, Hronsek
Banska Mesto Cyklisticka trasa prepojenie obytnej zény a Spracovana
15. Bvstrica Banska Hustdak - ESC - arealov strednych a vysokych skol pocet km 4,5 projektova 2016 400 000,00 €
¥ Bystrica Podlavice s centrom mesta dokumentacia
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Cyklisticka trasa

Projekt riesi prepojenie centra
mesta s hlavnymi zdrojmi a cielmi
verejnej osobnej dopravy
cyklistickou trasou, s

Na Cast trasy je

Banska Mesto Hustak - Nam. pokracovanim do obytnej zény spracovany
16. . Banska Slobody - Autobusova | Senica, s predizenim do obci pocet km 6,5 projekt 2016-2017 1000 000,00 €
Bystrica ) . 3 [ . . .
Bystrica stanica - Zelezni¢na Selce a Nemce. Trasa je vedena dopravného
stanica, hl. - Senica CiastoCne po samostatnych znacenia
jazdnych pruhoch, Ciastocne
vyuziva komunikacie resp. je
rieSend v sibehu s chodcami
Trasa je rieSend ako prepojenie
centra mesta s juznou zénou
. i asluii
Cyklisticka trasa V\r/:afen:iil r?as;(::i?:nsu
Banska Mesto Hustdk - Okresny drad (F:) kIFi)stJickL'J cesticku. Trasa je Spracovana
17. . Banskd - Tesco - Radvaf, YKISTICKU CESHICKL. ) potet km 4 pracoy 2017-2018 | 2000 000,00 €
Bystrica . ‘ i . vedena Ciastocne po Studia
Bystrica Zelezni¢na stanica - L ,
lliag samostatnych jazdnych pruhoch,
CiastoCne vyuziva komunikacie
resp. je rieSena v stibehu s
chodcami
Projekt riesi prepojenie centra
mesta s obytnou zénou Sasova.
Trasa je vedena Ciastocne po
Mesto samostatnych jazdnych pruhoch,
18, | Banskd Banska Cyklistickd trasa Nam. | Ciastocne vyuziva komunikdcie pocet km 4 V §tadiu dvah 2017-2018 | 1000 000,00 €
Bystrica Bystrica Slobody - Sdsova resp. je rieSena v sibehu s
y chodcami. Na Rudohorskej ulici
bude riesené vymedzenie
jazdného pruhu pre cyklistov na
komunikacii
Cyklisticka trasa - Projekt riesi pripojenie zény
Banska Bystrica, Salkova na celomestsky systém
Banska Mesto autobusova stanica - | cyklistickej dopravy. Trasa je v
19. ‘ Bansk ObUSOV - | CyKisticke) dopravy. ) pocet km 5 V §tadiu Gvah 2017-2018 500 000,00 €
Bystrica Bystrica Majer - priemyselny prevaznej miere navrhnutd po
¥ park - mestska ¢ast hradzi resp. popri hradzi rieky
Sélkova Hron
Uzol integrovanej Projekt riesi komplexny Zamer je
dopravy Sidlisko - prestupovy uzol vsetkych druhov CiastoCne
, Mesto prestupovy uzol doprav pri existujlcej Zeleznicnej . sucastou
Banska [ ‘ L . . Y . realizécia / . .
20. . Banska Zelezni¢na doprava, stanici s potrebou rekonstrukcie N 1 pripravovanej | 2016-2018 3000 000,00 €
Bystrica . , . v . . pocet . .
Bystrica primestska predstani¢ného priestoru, investicie
autobusova doprava, | vybudovania objektu zachytného banska bystrica
MHD, cyklisticka parkovacieho domu a ploch pre - terminal
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doprava, pesia,
zachytny bod IAD
(parkovaci dom)

pohyb cyklistov a chodcov

Mesto

Revitalizacia a
vybudovanie

Vytvorenie plochy s preferenciou
pohybu chodcov, ploch zelene a
vodnych pldoch, koridoru pre

21, Bansl.<a Banska .moderneho’ vede,nle cyklistickej d’opravy, , reallz?aa / Sprvac’m./ana 20162017 2 000 000,00 €
Bystrica ) integrovaného zastavky pre mestskd hromadnu pocet studia
Bystrica . . .
prestupného uzla - dopravu vratane potrebného
Strieborné namestie mobiliaru pre vsetky vyssie
uvedené druhy dopravy.
Banska Mesto Rekonstrukcia realizécia / Projekt sa
22. ) Banska , N ) o 2015 2 450 000,00 €
Bystrica ) Robotnickeho domu pocet realizuje
Bystrica
Akadémia Spracovana
Banska , Rekongtrukcia kattiel lizici
2. ans'a umenly e onstru’ cia kastiela rea |z:3C|a/ projektova 9015-2017
Bystrica Banskej Radvanskych pocet .
. dokumentacia
Bystrici
Rekonstrukcia
existujuceho
Banska Mesto hradobného systému realizécia /
24. ) Banska . N V $tadiu Uvah 2015-2017 1080 000,00 €
Bystrica . a prezentacia pocet
Bystrica . .
zaniknutého
hradobného systému
. Mesto M . Y N . s .
25 Banska Banska Rekonstrukcia Basta a budova ¢.19 Lazovna realizécia / Spracovand 2016
* | Bystrica Bystrica kultdrnych pamiatok | ulica, Serpentiny Urpin a dalsie pocet studia
Modernizacia m?dern|z9ya
- . na expozicia
Banska Muzeum expozicie Pamatnika odzemna expozicia tazkych / realizovana Spracovana
26. ‘ SNP v Banskej Bystrici | P0°2¢ P ¥ ¢ pracov 2015-2017
Bystrica SNP A zbrani vystavba studia
a vybudovanie .
. - podzemnej
podzemnej expozicie .
expozicie
Druhd etapa Y .
Banska Statna rekonstrukcie budov: rekonstruova Spracovana
27. . . ¥ na budova projektova 2015-2017
Bystrica opera Statnej opery v

Banskej Bystrici

Statnej opery

dokumentacia
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Banska

Revitalizacia malych

Mladeznicka, Internatna vratane
kostola, Tihanyovsky kastiel v

28. Bystrica ZAaRES varkovych ploch Radvan, partik pred MsU, na rozloha v ha 20,03 V §tadiu tvah 2015-2018 350 000,00 €
Hornej pred Hungariou
Banska Revitalizacia ri mftvom ramene favého brehu Spracovana
29. . ZAaRES verejného parku p rozloha v ha 2,7 P . 2018-2020 3 000 000,00 €
Bystrica Hrona studia
Podryba
Mestsky park, Radvansky park,
Banska JelSovy hdjik, Trieda SNP 1. a ll.,
30. Bystrica ZAaRES Revitalizacia parkov park pri Pamatniku SNP, rozloha v ha 23 V stadiu uvah 2016-2020 5500 000,00 €
¥ Povstalecka ulica, Sitnianska
ulica, Okruzna ulica
podla Generelu zelene: Gorkého,
Banska Revitalizacia Okruzna, Dumbierska, odla Generelu
31. . ZAaRES stromoradia pozdfi Skuteckého, Cikkerova, Bellusova, | rozsahvm 6050 P 2020-2021 500 000,00 €
Bystrica e N . ; zelene
komunikacii B. Némcovej, Jesenského, 28.
augusta, Razusova, 9. mija
Banska Mesto Vybudovat mald odla Generelu
32. . Banska parkovu plochu za podla Generelu zelene rozlohav ha 0,6 P 2016 55 000,00 €
Bystrica . 5 zelene
Bystrica SAZP
, Mesto Zeleny bulvér pozdfz , )
33, Eaztsr'i(:a Banska Stadlerovho a p‘::t'ia Sj:;;g'\;’ezilfﬁrzs dizka v m 2100 p°d|:e(|5:nneere'“ 2015-2018 330 000,00 €
¥ Bystrica Stefanikovho nabrezia | P"OP ) v
Mesto Revitalizacia a
34. Bansl.<a Banska rekonsFrukula Moskovska ulica, Tulska ulica rozsah v m/ 760/ Sprvacloyana pod'a Generelu 2015-2017 35 000,00 €
Bystrica . strednych pasov rozsah v m2 21000 studia zelene
Bystrica -
komunikacii
Vybudovanie parkovych ploch so
sansks | Mesto | Vybudoverieparku | PECETVISTmAR POREES
35. . Banska pre krematériom v e ; P . v rozsah v m2 26000 V Stadiu uvah 2016-2017 168 000,00 €
Bystrica ) Y sucastou prepojenia zelene na
Bystrica Kremnicke

historicku zastavbu Kremnicky a
Rakytovského potoka.
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Vybudovanie parku

Uprava priestorov terénneho
amfiteatra na oddychovo

, Mesto relaxacny komplex v parkovej ,
36, | Banskd Banska pred Belvederom Gprave vybudovany 1 V §tadiu Gvah 2016-2018 134 000,00 €
Bystrica . (aredl byvalého , Y park
Bystrica . charakteru arboréta so Sportovou
strediska ZAaRES) , L.
vybavenostou a vodnymi
plochami
Bansks Mesto Vybudovanie zelenych | Inovativny projekt na
37. Bvstrica Banska pléch pozdlz vybudovanie zelenych pléch pocet 5 V stadiu avah 2020-2021 400 000,00 €
¥ Bystrica cyklociest pozdiz cyklociest
, Mesto . . .
3g, | Banskd Banska Budovanie vybudovanie vntroblokov na ha 12 V §tadiu tvah 2016-2019 | 4000 000,00 €
Bystrica ) vnutroblokov sidliskach
Bystrica
Vybudovanie
zariadenia na ,
Banska Mesto zhodnocovanie vybudované Spracovana
39. ) Banska . . do 5000 t - . 1 projektova 2015-2017 5000 000,00 €
Bystrica ) biologicky zariadenie -
Bystrica oee 12 dokumentacia
rozlozitelného
odpadu (BRO)
Budovanie stojisk pre
Banska Mesto kontajnery pocet
40. Bystrica Banska komunalneho odpadu vybudovanyc 400 V §tadiu uvah 2015-2017 2 400 000,00 €
¥ Bystrica a jeho vytriedenych h stojisk
zloZiek
Banska Modernizicia a kremacné
41. . ZAaRES obnova kremacnych Y 2 V §tadiu Uvah 2015-2016 400 000,00 €
Bystrica , pece pocet
peci
Banska :::]?Zéffuvlftglf v v Useku cca. 150 m dobudovanie | dobudovana Spracovana
42. . MBB, a.s. . y cestnej komunikacie, vodovodu, infrastruktur 1 projektova 2015-2017 250 000,00 €
Bystrica priemyselnom parku Y . . R . L.
<, X splaskovej a dazd'ovej kanalizacie a / pocet dokumentacia
Salkova
Dobudovanie vybudovany
B . Cu . . [
a3, | Banskd 07 Permon | Naucného chodnika naugny 1 Spracovana 2015-2017 20 000,00 €
Bystrica Bystricky Permon, . studia
.. chodnik / km
Sasova
Mesto' Nakup technoldgie -
Banska Banskd prenosné IKT pocet IKT
44, . Bystrica - . . , 20 V §tadiu tvah 2016-2017 8 000,00 €
Bystrica i vybavenie pre pracu v vybaveni
Mestska ,
.. terene
policia
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Mesto

Banska Banskd Dobudovanie pocet Spracovana
45, . Bystrica - , , monitorovaci 28 P vt 2016-2017 168 000,00 €
Bystrica . kamerového systému studia
Mestska ch bodov
policia
Zvysenie kapacity
Bansks Mesto Materskej skoly,
46. Bvstrica Banska Sasovska cesta 21 a zvy$ena V s$tadiu avah 2016-2017 2394 720,00 €
¥ Bystrica zvysenie energetickej | Nadstavba a komplexna kapacita MS
efektivnosti budovy rekonstrukcia / pocet deti 38
Zvysenie kapacity
Banska Mesto Materskej skoly, 9.
47 | ystrica Banska maja 26 a zvySenie Nadstavba a komplexna zvy$end V §tadiu Uvah 2016-2017 2 455 760,00 €
¥ Bystrica energetickej rekonstrukcia, vratane prvkov kapacita MS
efektivnosti budovy inkluzivneho vzdelavania / pocet deti 47
adaptované
nevyuzité
Mesto priestory ZS
Banska na potreby
3 ) Adaptdcia nevyuzitych | Stavebno-technické upravy MS / pocet; . e
48. Bansl.<a Bystnca a priestorov ZS na existujlcich objektov ZS a ich vyssia 2 triedy MS V $tadiu tvah 2016-2017 2216 215,00 €
Bystrica A " L . = Y , 40 deti
, | potreby MS adaptacia na potreby MS zaskolenost
Radvanska ,
1 deti
predskolskéh
o veku/
pocet deti
adaptované
nevyuzité
Mesto priestory ZS
Banska na potreby
, . Adaptacia nevyuZitych | Stavebno-technické Upravy MS / poket; . <
49. Bansl.<a Bystrlca @ priestorov Z8 na existujucich objektov ZS a ich vysSia 2 triedy MS V §tadiu tvah 2016-2017 193 040,00 €
Bystrica ZS < . . < Y , 40 deti
potreby MS adaptacia na potreby MS zaskolenost
Bakossova .
5 deti
predskolskéh
o veku/
pocet deti
Mesto
Banska Zlepsenie vybavenia a | Vybudovanie technického vybudované
50. Bansl_(a Bystrlca a IfaE)aut zaklad_nyc'h Iaboratc{)rla.\ (vyVOJa_rne) s technl{cl_(e 2015-2016 150 000,00 €
Bystrica ZS JGT, Skol pre prakticku a odbornymi pracoviskami - laboratoérium
Gastanova | odbornu pripravu elektro, kovo, drevo, sklo, plasty / pocet
2 a vypoctova technika 1
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Mesto

moderne

Banska Zlepsenie vybavenia a vybavenfe
Banska Bystrica a kapacit zakladnych odborné
51. ‘ 14 xap e uéebne V §tadiu Gvah 2016-2018 40 000,00 €
Bystrica ZS SSV, Skol pre prakticku a ..
Skuteckého | odbornu pripravu chémie
3 Vybudovanie odbornych uéebni- | a techniky /
techniky a chémie pocet
Mesto
Banska Zlepsenie vybavenia a vybudované
52, | Banska Bystricaa | kapacit zakladnych Jazykove V étadiu dvah 2016-2018 9 440,00 €
Bystrica ZS Skol pre prakticku a laboratorium
Pieninska odbornd pripravu Vybudovanie odbornej ucebne - / pocet
27 jazykové laboratérium
e
Banska Zlepsenie vybavenia a 13zy -
Banska Bystrica a kapacit zakladnych laboratérium
53. ‘ ¥ wap nve a odborné V §tadiu tvah 2016-2018 50 000,00 €
Bystrica ZS Skol pre prakticku a N
Dumbiersk | odbornd pripravu ucebne
al7 Vybudovanie odbornych ucebni - techniky /
techniky a jazykové laboratérium pocet
Mesto .
[ __— . modernizova
Banska Zlepsenie vybavenia a . ,
Banska Bystrica a kapacit zakladnych né odborné
54. ) y Y p ) v . uéebne V $tadiu uvah 2016-2018 104 350,00 €
Bystrica ZS Skol pre prakticku a techniky /
Bakossova | odbornu pripravu Modernizdacia odbornych ucebni - Y ¥
. pocet
5 techniky
Mesto
Banska ZlepSenie vybavenia a modernizova
Banska Bystrica a kapacit zakladnych na ucebna vt e
35 Bystrica z8 Skol pre prakticku a Vybudovanie odbornej ucebne matematiky / V stadiu dvah 2016-2018 >0000,00€
Radvanska | odbornd pripravu matematiky a modernizacia pocet
1 ucebni techniky
Mesto . . .
Banska ZlepSenie vybavenia a vybudovand
56. Ea;‘tsr'i‘:a Bystrica a ';ngc'rzzagi‘;zzzha te“CC:nbiEa p V &tadiu Gvah 2016-2018 48 000,00 €
¥ Z8 Trieda odboF:'ndp rioravu Vybudovanie odbornej ucebne oéety
SNP 20 prip techniky - Skolské dielne P
Mesto vybudovalne
. . . . odborné
Banska Zlepsenie vybavenia a ,
Banska Bystrica a kapacit zakladnych prirodovedn
57. R Y Y P . v . é V stadiu dvah 2016-2018 135 000,00 €
Bystrica A Skol pre prakticku a . . - .
. . Vybudovanie odborne;j a multimedia
Sitnianska | odbornu pripravu ) o , . N
32 multimedialnej a prirodovednej Ine ucebne /

ucebne, ucebne fyziky

pocet
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vybudované

Mesto’ Zlepsenie vybavenia a odborné
Banska Banska kapacit zakladnych rirodovedn
58. ‘ Bystricaa | .0 nve o , orire , V étadiu Gvah 2016-2018 130 000,00 €
Bystrica 7€ Spoiova Skol pre prakticku a Vybudovanie prirodovednych é a jazykové
poJ odbornd pripravu ucebni — fyzika, bioldgia a ucebne /
14 . , N . Y
jazykovych ucebni pocet 4
Mesto
Banska Zlepsenie vybavenia a vybudovana
59, | Banska Bystricaa | kapacit zakladnych odborna V étadiu dvah 2016-2018 35 000,00 €
Bystrica ZS Skol pre prakticku a prirodovedna
Golianova | odbornd pripravu Vybudovanie prirodovedne;j ucebna/
8 ucebne bioldgie pocet 1
vybudované
odborné
Mesto jazykové,
Banska Zlepsenie vybavenia a polytechnick
go. | Banskd Bystricaa | kapacit zakladnych & V &tadiu tvah 2016-2018 298 242,00 €
Bystrica ZS Skol pre prakticku a prirodovedn
Moskovska | odbornd pripravu Vybudovanie odbornych éa
2 jazykovych, polytechnickych , pocitaové
prirodovednych a pocitacovych uéebne /
ucebni pocet 24
Zabezpedit informovanost
obcanov a organizacii
prostrednictvom SMS o vzniku
Banska Mesto Informovanost mimoriadnej udalosti na teritoriu
61. Bvstrica Banska obcéanov o vzniku mesta. Obc¢ania by sa anonymne V $tadiu Uvah 2016-2023 1 600,00 €
¥ Bystrica mimoriadnej udalosti | prihlasili do databazy, z ktorej by
boli informovani. Organizacie by
sa zaregistrovali prostrednictvom
RKR.
Elektronizacia sluzieb v zmysle N Schvalend
Banska Mesto Elektronizacia sluzieb | schvalenej koncepcie rozvoja pocet koncepcia —
62. ‘ Bansk 2 ouaen | * 1e) koncepe ) elektronickyc 80 pt: 2016-2021 500 000,00 €
Bystrica . mesta Banskd Bystrica | informacnych systémov mesta " MsZ a min.
Bystrica . . h sluzieb A .
Banska Bystrica Financii SR
Vybudovanie
Banska Mesto zariadenia na Planované zariadenia s kapacitou | vybudované
63. . Banska . . . 1 V stadiu Gvah 2016-2019 20 000 000,00 €
Bystrica Bystrica zhodnocovanie do 50000t zariadenie

komunalneho odpadu
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Rozsirenie kapacity

Rekonstrukciou priestorov na
Chalupkovej 5, dvojposchodovy

Banska Mesto sariaden sluieb rodinny dom s garazou, 20 deti (
64. ) Banska . . . v budove bolo do roku 2010 V s$tadiu avah 2017-2018 750 000,00 €
Bystrica . starostlivosti o deti do i . .
Bystrica 3 rokov veku. pestunske zariadenie) +
Rudlovska cesta kapacita 30
miest (450 000,-)
Rekonstrukcia a modernizacie
existujuceho arealu Kotvy —
Rekonstrukcia a sluzby krizovej intervencie pre X
Banska Mesto modernizacia arealu rodiny s detmi—80 % z Spracovana
65. . Banska . . . .. projektova 2017-2018 1123 000,00 €
Bystrica . Kotvy zariadeni prostredia MRK. Poskytuju sa tam ..
Bystrica , . . . Ly ) dokumentacia
krizovej intervencie integrované sluzby — socidlne
poradenstvo, nizkoprahové SS
pre rodiny s detmi
Rekonstrukcia a modernizacia
Domu opatrovatelskej sluzby
Krivanska 16 — 26 na Zariadenie
Banskd Mesto’ pre seniorovv— ZpS's kapac'itou Spracovana
66. Bystrica Banska 2x40 miest, Svpecializovane projektova 2016-2017 3530000,00 €
Bystrica zariadenie — SZ, s kapacitou 2x40 dokumentacia
miest a Denny a tyZzdenny
stacionar, s kapacitou 40 miest
TP a 32 miest DP
Opatrenia na zvysenie
Banska Mesto energetickej hospodarnosti
67. Bystrica Banska existujucich budov zariadenie SS V §tadiu uvah
Bystrica (MsDJ Tr. SNP 15, SSS ul. 9. médja
74, DSS Kompa ul. 29.augusta)
2017-2018 500 000,00 €
Banska Mesto Startovné ,chranené” 4 byty pre vybudované
68. Bystrica Banska zacinajlcich rodic¢ov v ohrozeni, byty/pocet V stadiu avah 2017-2018 250 000,00 €
Bystrica ako aj pre potreby DI
Banska Mesto Nizkoprahové denné centra pre vybudované poiar‘;;ce):/ajr?im
69. ) Banska rodiny s detmi v ,,kombindcii“ s denné centra . ) 2017-2018 500 000,00 €
Bystrica Bystrica komunitnymi centrami / pocet realizovaného
projektu
Banska Mesto Medicinsko — socidlne centrum vy:euncic:l\l/?nne
70. ) Banska integrovanej pomoci v meste . V stadiu avah 2019
Bystrica . X . . ; pomoci /
Bystrica Banska Bystrica — Pilotny projekt. pocet
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Mesto

71. Bansl.<a Banska Komunitné centrum Foncorda vybudovvane 1 V Stadiu uvah 2018-2020 900 000,00 €
Bystrica . KC / pocet
Bystrica
, Mesto . .
72, | Banska Banskd Podpora rozvoja komunitnych V étadiu dvah 2016-2017 200 000,00 €
Bystrica ) sluzieb na baze IKT
Bystrica
vybudované
resocializacn
Rozsirit struktd ych .
Banska Mesto sz?czisg{r:t zthrzlut;i;iic;bz::\rgic ¢ stredisko /
73. . Banska Y how s pocet 1 V $tadiu tvah 2018-2020 1100 000,00 €
Bystrica . mesta BB o resocializac¢né .
Bystrica . . . kapacita
stredisko s kapacitou do 40 miest .
strediska /
pocet
V useku cca 210 m je koryto
Rakytovského potoka
neupravené. ZacCiatok je
naviazany na jestvujucu Upravu,
ktora konéi cca 25 m nad cestnym | protipovodn
SVP, &.p Banska Bystrica, mostom na Statnej ceste v Casti| ova ochrana
7a. Bansl'<a 07 Banska Rakytovce’— Uprava Rakyt?vce :.11 konlglc usleku sa - koryto’va 210 Jamer po roku 134 000,00 €
Bystrica Bystrica Rakytovského potoka, | naviaze na jestvujucu Upravu - | Uprava/usek 2020
y r. km 0,900-1,110 oporny mur zdrotokamennych (dizka v
kosov. Pri povodriovych metroch)
prietokoch dochadza
k podmyvaniu  brehov  koryta
a ohrozovaniu rodinnych domov
a priemyselného aredlu.
V Useku cca 130 m je koryto
Rakytovského potoka
neupravené. Zaciatok je
naviazany na jestvujucu Upravu -
oporny mur zdrotokamennych | protipovodn
SVP, &.p koSov  akoniec Upravy je| ovaochrana
75. Bansl.<a 07 Banska na.V|azany rarovy r?rlfep.ust poq ’-korytcfva 130 Zémer po roku 83 000,00 €
Bystrica Bystrica miestnou komunikaciu. Pri | Gprava/usek 2020
y povodiovych prietokoch (dizka v
dochddza k podmyvaniu brehov | metroch)
koryta toku a k zosuvu

pravostranného prilahlého svahu,
pricom dochadza k ohrozovaniu
rodinnych domov.
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Predmetny Usek upravenej Casti
toku sa nachddza v intravildne
mesta Banska Bystrica. Zaciatok

protipovodn

Banska Bystrica - useku je cca 100 m od zaustenia ova
} SVP, s.p. rekonstrukcia dlazby | toku Bystrica do toku Hron a Usek | ochrana/reko ,
Banska . v . v . navrh v zmysle
76. Bvstrica 0OZ Banska | v dne koryta toku konci cca 200 m pod cestnym nstrukcia 300 l4nu SVP & 2019-2020 10 000,00 €
¥ Bystrica Bystrica r. km 0,100 — | mostom pri byvalom aredli dlazby v dne P P
0,400 Slovenka. V danom useku je koryta/(dizka
pomiestne v dne toku po v metroch)
obidvoch stranach narusena
dlazba z lomového kamenia.
Banska Bystrica - Predmetny Usek upravenej Casti
rekonstrukcia toku sa nachddza v intravilane
parapetu a zabradlia | mesta Banskd Bystrica. Zacdiatok Y .
; , . . rekonstrukci
na toku Bystrica, r. km | Useku je od cestného mostu na a parapety
. 0,700-1,238 Statnej ceste pri byvalom aredli P p
Banska SVP, S.p. Slovenka a kon¢i pri cestnom oporného navrh v zmysle
77. ‘ 07 Banska 2 onetp , muru a 538 , Ysi€ 1 2019-2020 82 000,00 €
Bystrica . moste na Statnej ceste pod hatou | |, o planu SVP $.p.
Bystrica , . zabradlia/use
odberného objektu VE Slovenka. o
. . . . k (dlzka v
V danom Useku je pomiestne je
Y , " metroch)
poskodeny parapet na opornych
muroch a taktiez je miestami
poskodené zabradlie.
Banska Bystrica — Predmetny Usek neupravenej
Uprava toku Bystrica | Casti toku sa nachadza
r. km 3,400 - 4,900 v katastralnom uzemi
Kostiviarska. Zaciatok Useku je od | protipovodn
. rodinného domu pod futbalovym | ova ochrana
Banska SVP, S.p. ihriskom Jakub a konéi - korytova o roku
78. . 0Z Bansk oKom ) [ Korvto 1500 zémer P 1222 000,00 €
Bystrica . naviazanim na cestny most na Uprava/usek 2020
Bystrica . . gy , (s
miestnej komunikacii v ¢asti Novy (dizka v
Svet. Pripovodnovych metroch)
prietokoch dochadza
k podmyvaniu brehov koryta toku
a ohrozovaniu rodinnych domov.
Banska Bystrica — Predmetny Usek neupravenej
Uprava toku Bystrica | Casti toku sa nachadza rotinovods
r. km 5,600 — 6,140 v katastralnom uzemi P ., P
. L .. , ova ochrana
Banska SVP, s.p. Kostiviarska. Zaciatok Upravy sa - korvtova o roku
79. . 0OZ Banska naviaze na koniec Upravy toku| , v , 540 zamer P 438 000,00 €
Bystrica . . . .. , Uprava/usek 2020
Bystrica Bystrica v casti  Novy Svet (dfika v
a ukon¢i sa naviazanim na teleso
metroch)

mosta na Statnej ceste BB -
Donovaly. Pri  povodnovych
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prietokoch dochadza
k podmyvaniu brehov koryta toku
a ohrozovaniu rodinnych domov
a priemyselnych arealov v danej
lokalite.

Banska Bystrica —
Uprava toku Bystrica
r. km 7,000 — 8,100

Predmetny Usek neupravene;j
Casti toku sa nachddza

v katastralnom Uzemi Ulanka.
Zaciatok novo navrhovane;j
Upravy sa zrealizuje od zaciatku
rodinnych domov v ¢asti Ulanka

protipovodn
ova ochrana

Banska SVP, S.p. a ukond¢i nad zaustenim - korytova o roku
80. . 0Z Banska , , Y , 1100 zamer P 881 000,00 €
Bystrica Bystrica Starohorského potoka do toku Uprava/usek 2020
¥ Bystrica. Pri povodriovych (dizka v
prietokoch dochadza metroch)
k podmyvaniu brehov koryta toku
a ohrozovaniu rodinnych domov
a priemyselnych objektov v danej
lokalite.
Selce — Uprava toku Predmetny Usek neupravene;j
Sel¢iansky r. km 3,720 | Casti toku sa nachadza
—-3,840 v katastralnom uzemi Selce. Nova
Uprava koryta toku bude zacdinat
beténovym prahom a napojenim
na jestvujuci pravostranny protipovodn
Banska | VP59 ooty (oremabysbude | komiors omvojoveho | 12071
81. ‘ 07 Banska v ip. Ja oryto 120 ) resp. porr. 74.000,00 €
Bystrica i ukonéena napojenim sa na Uprava/usek programu
Bystrica . ., .. - . - 2021
jestvujucu korytovu Upravu (dlzka v investicii
z polovegetacnych panelov. Pri metroch)
povodniovych prietokoch
dochddza k podmyvaniu brehov
koryta toku a k ohrozovaniu
rodinnych domov a bytovky
v predmetnom Useku.
Banska Bystrica, | Predmetny Usek neupravenej
Senica — Uprava toku | Casti toku sa nachadza rotinovods
Selciansky r. km 1,500 | v katastralnom  Uzemi Senica. gvé opchrana
Banska SVP, s.p. -1,840 Novd Uprava koryta toku bude | = Korvtova o roku
82. ) 0OZ Banska zacinat s napojenim sa na cestny | v , 340 zamer P 210 000,00 €
Bystrica . R .. Uprava/usek 2020
Bystrica most krizujuci SelCiansky potok r
. . o (dizka v
v lokalite Senica a ukonéi sa na
metroch)

dizke cca 340 m pod rodinnymi
domami, ktoré su ohrozujuce
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povodiiovymi  prietokmi.  Pri
povodnovych prietokoch
dochadza k podmyvaniu brehov
koryta toku ak ohrozovaniu
rodinnych v predmetnom Useku.

Pre zabezpetenie pozdiznej

kontinuity toku a spriechodnenie pozdizna
celého Useku vodnych tokov kontinuita
Banska SVP, $.p. Spriechodnenie nachadzajucich sa na uzemi toku, Vodny plan 0o roku
83. . OZ Banskd | migracnych bariér pre | mesta Banska Bystrica a jeho spriechodne 5 134 000,00 €
Bystrica . . . o . . i . Slovenska 2020
Bystrica zabezpecenie okolia je potrebné realizovat nie
pozdiZnej kontinuity opatrenia na vsetkych migracnych
toku - mesto Banska | jestvujucich migraénych bariér/pocet
Bystrica a okolie bariérach (prie¢nych stavbach)
Banska Bystrica, Stavba je rozdelena na Styri
ochrana intravilanu zakladné useky:
pred povodiiami, rkm | Usek ¢.1 - dolny Gsek rkm
173,900 - 178,184 173,990 -175,374
Usek ¢&. 2 -stredny usek , rkm
175,374 - 176,911
Usek ¢. 3 - horny Usek, rkm protipovodii
176,911 -178,184 ova ochrana
y Usek ¢. 4 - potok Bystrica - )
Banska SVP, 5.p. Navrhovang stavbayrieéi Upravy protipovodni 4194 Hron Spracovana r.2016
84. . 0OZ Banska , , , +380 projektova 26 632 000,00 €
Bystrica . koryta a odtokovych pomerov ova ochranna . - resp. 2017
Bystrica . . . Bystrica dokumentacia
prechodu navrhovej povodne linia/Usek
v koryte Hrona a jeho (dizka v
doterajSieho inundac¢ného metroch)
Uzemia cez intravildan mesta.
Navrhovana stavba pozostdva
z vybudovania protipovodniového
nabrezného murika a k nemu
prislichajucej ¢asti mobilnej
protipovodnovej ochrany.
Banska Bystrica, Ilias - | Ugelom stavby je zabezpedenie . .
N fee ., . . . . | protipovodn
Radvan, ucinnej a uplnej protipovodnovej ,
. L, . . ova ochrana
protipovodriové ochrany Uzemia na pravom a
Banska SVP, s.p. opatrenia na Hrone, favom brehu Hrona a to od rkm protip-ovodﬁ Spracovana
85. Bystrica 0OZ Banska | rkm 172,000 - 172,00(cestny most od Iliasa) po ov4 ochranna 1564 projektova r.2017 2211 000,00 €
Bystrica 173,564 rkm 173,564 (cestny most linia/dsek dokumentacia
Krélovd) pravostranne a po rkm (v
172,214 (zvyseny lavy breh a celé (dizka v
! metroch)

blizke Gzemie) lavostranne.
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Banska Bystrica - llias
- protipovodriové
opatrenia na Hrone

Ucelom stavby je zabezpetit
protipovodnovu ochranu lavého
a pravého brehu Hrona v Uzemi

protipovodn
ova ochrana

. SVP, S.p. S . . Spracovand
g6, | Danska 0Z Bansk od rkm 172,00(existujici most do | protipovodi |, projektova r.2017 995 820,00 €
Bystrica . Iliasa) po rkm 171,800 na favom | ovd ochranna . .
Bystrica . dokumentacia
brehu a na pravom brehu po rkm linia/Gsek
170,965 (pravostranné zaustenie (dizka v
pritoku do Hrona) metroch)
SPOLU: 242 782 867,00 €
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