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Mesto Banska Bystrica zastupené primatorom mesta
Janom Noskom

vyhlasuje vyberové konanie

v stlade s ustanovenim § 9 ods. 2 zdkona €. 321/2025 Z.z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov v spojeni s § 5 ods. 2 a ods. 3 zakona NR SR ¢.

v

552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov vyhlasuje vyberové
konanie na obsadenie miesta riaditela/ky:

1. Materskej skoly, Kremnicka 22, Banska Bystrica,

Pozadované kvalifikacné predpoklady a poziadavky:

kvalifika¢né predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti v plnom rozsahu zakona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov v prislusnej kategorii alebo podkategdrii,

dosiahnuté vzdelanie - minimalne vysoka Skola 1. stuprfia v Studijnom programe zameranom
na predskolsku pedagogiku,

ku dnu uskutoCnenia vyberového konania najmenej 5 rokov pedagogickej Cinnosti v zmysle
§ 7 ods. 5 zadkona ¢. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov,

znalost vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, rezortnych predpisov a znalost problematiky
riadenia Skoly,

spolahlivost, samostatnost, flexibilita, komunikativnost,

osobnostné a moralne predpoklady,

ovladanie podmienok inklizie, desegregacie, bezpecnosti a ochrany deti,

ovladanie Statneho jazyka,

znalosti prace s PC.

Uchdadzaé/ka k Ziadosti o uéast vo vyberovom konani je povinny/a dolozit:

Ziadost o ucast na vyberovom konani,

overené doklady o vzdelani (képie),

Strukturovany profesijny Zivotopis,

potvrdenie o di?ke pedagogickej ¢innosti preukazujtice minimélne 5 rokov pedagogickej &innosti,
Cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezihonnosti pre pracu s detmi a mladezou; Uspesny
uchadzaé uvedené preukaze vypisom z registra trestov pre pracu s detmi a mladezou (§ 15, § 15a
zdkona ¢. 138/2019 Z. z.),

lekdrske potvrdenie o telesnej a dusSevnej sposobilosti, pre vykon veduceho pedagogického
zamestnanca,

Projekt riadenia a rozvoja skoly,

pisomny suhlas so zverejnenim predloZeného navrhu projektu riadenia a rozvoja skoly,

Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov predkladanych k Ziadosti,

Cestné vyhlasenie o neodvolani z funkcie riaditela/ky podla § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zakona ¢.
321/20257Z.z.



e pisomny suhlas uchadzaca so spracovanim jeho osobnych udajov na ucely vyberového konania v
zmysle zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov v zneni neskorsich predpisov v zneni:

Dolupodpisany/na ........ccccecveevreennnnne. (titul, meno, priezvisko) prehlasujem, Ze davam suhlas Mestu
Banska Bystrica so sidlom Ceskoslovenskej armady 26, 974 01 Banska Bystrica na pouZitie mojich
osobnych uUdajov, ktoré poskytujem na uUcely vyberového konania na riaditela/ku
MS e , Banska Bystrica. Suhlas ddvam v suvislosti so zakonom ¢.18/2018 Z.
z. o ochrane osobnych Udajov a to na dobu do ukoncenia vyberového konania na riaditela/ku
VIS e , Banskd Bystrica.

podpis uchadzada/ky

Uchdadzaé/ka k Ziadosti o uéast vo vyberovom konani mdze dolozit

e doklady o absolvovani dalsieho $tudid, vzdelavania, sSkoleni, kurzov (képie).

Poziadavky na Projekt riadenia a rozvoja skoly (dalej len Projekt riadenia):

1. Vseobecné poziadavky na Projekt riadenia

Projekt riadenia musi:

e byt vypracovany pisomne v $tatnom jazyku,

e byt spracovany konkrétne pre danu skolu,

e vychadzat z platnej legislativy v oblasti Skolstva,

e reSpektovat postavenie a pdsobnost zriadovatela,

e byt realisticky, vecny a preukazovat schopnost strategického riadenia.

Odporucany rozsah projektu je 5 — 10 stran formatu A4.

2. Casové obdobie projektu
Projekt riadenia sa vypractva na obdobie 5 rokov vykonu funkcie riaditela/riaditelky.

3. Povinna Struktura Projektu riadenia

e Analyza sucasného stavu skoly

e Vizia a hlavné ciele rozvoja

e  Koncepcia pedagogického riadenia

e  Personalne riadenie

e  Materidlno-technické a financné zabezpecenie
e  Spolupraca so zriadovatelom a partnermi

e Hodnotenie, kontrola a spatna vazba

4. Formalne naleiZitosti

Projekt riadenia musi byt:

e  podpisany uchadzatom/uchadzackou,
e datovany,

e predloZeny v tlaenej podobe.



Sposob a forma overenia riadiacich a odbornych kompetencii uchadzaca:

1. Postidenie pisomnych podkladov

Vyberova komisia pred samotnym Ustnym overenim posudi:

e  Projekt riadenia, najma jeho vecnu Uroven, realizovatelnost a stlad s
pravnymi predpismi.

2. Ustna prezenticia Projektu riadenia

Odporucany ¢asovy rozsah prezentacie je 10 — 15 minut.
Uchdadzaé/uchadzacka:

e prezentuje hlavné vychodiska a ciele Projektu riadenia,

e  obhajuje navrhované opatrenia,

e preukazuje schopnost koncepéného a strategického myslenia.

3. Odborny pohovor s vyberovou komisiou

Odborny pohovor je zamerany na overovanie znalosti platnej legislativy v oblasti Skolstva, orientaciu v
pravach a povinnostiach riaditela Skoly, overovanie kompetencii v oblasti riadenia pedagogického
procesu, persondlneho a organizacného riadenia, hospoddarenia s financnymi prostriedkami a
majetkom zriadovatela, v oblasti spoluprace so zriadovatelom, rodi¢mi a partnermi skoly.

4. Modelové situacie (pripadové studie)
Uchadzad/uchadzadka riesi modelové situdcie z praxe.

5. Overenie komunikaénych a prezentacnych schopnosti
Pocas vyberového konania sa hodnoti vecnost a zrozumitelnost vyjadrovania, schopnost viest odborny
dialdg, kultura prejavu a vystupovania, schopnost reagovat na otazky a spatnu vazbu.

6. Overenie manazérskych a osobnostnych predpokladov

Vyberova komisia posudzuje schopnost viest kolektiv a motivovat zamestnancov, eticky pristup k
vykonu funkcie, zodpovednost, samostatnost a rozhodnost, schopnost spoluprace a respektovania
pozicie zriadovatela.

7. Hodnotenie a vyhodnotenie

Vysledok overenia riadiacich a odbornych kompetencii je:

e komplexné hodnotenie uchddzaca na zdklade vSetkych pouZitych foriem overenia,
e podkladom pre konecné poradie uchadzacov,

e  sucastou zapisnice z vyberového konania.

Ziadost o Ucast vo vyberovom konani dorucit do 30. 04. 2026 do 12,00 hod. na adresu:
Mgr. Zuzana Haasova
Oddelenie riadenia ludskych zdrojov
Ceskoslovenskej armady 26
974 01 Banska Bystrica

v uzatvorenej obalke oznacenej: VYBEROVE KONANIE:
- riaditel/ka MS Kremnicka 22, Banska Bystrica — NEOTVARAT!

Informacie pre uchadzacov:



e Vzmysle zdkona ¢. 321/2025 Z. z. ¢lenov vyberovej komisie vymenuje zriadovatel podla § 11 ods.
1 uvedeného zidkona. Funkéné obdobie riaditela Skoly je patrocné.

e Platové podmienky su uréené podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov a v sulade so zakonom €. 138/2019 Z. z.. Zakladny tarifny plat bude
stanoveny podla dosiahnutého stupfa vzdelania a odpracovanych rokov.

e Informdcie o skole ziskate na stranke prislusnej skoly alebo priamo v nej.

e Na vyberové konanie budu pozvani uchadzadi, ktori budu na zaklade predloZzenych dokladov
spifiat pozadované predpoklady a kritéria. Osloveni budu elektronickou postou /e-mailom/.

e  Termin, ¢as a miesto vyberového konania ozndmi vyberova komisia uchddzacom najmenej 10 dni
pred jeho konanim.

Zverejnené dna:



