Sprava o vychovno -vzdelavacej ¢innosti $koly,
jej vysledkoch a podmienkach materskej $koly
za Skolsky rok 2023/2024

vypracovana na zaklade vyhlagky MS SR ¢. 435/2020 Z.z. o §truktiire a obsahu vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni.

Banska Bystrica 7.10. 2024
riaditel’ka Skoly



Zakladné identifikacné udaje o Skole

1. Identifika¢né udaje

Nazov skoly Materska $kola

Adresa Skoly 29. augusta 14, Banska Bystrica
Telefonne Cislo skoly 048/414 11 72

Webové sidlo www.ms29auqustal4bb.sk
Internetova adresa eva.savoltova@banskabystrica.sk
Elektronicka adresa skoly

Zriad’ovatel’ Skoly Mesto Banska Bystrica

2. Veduci zamestnanci $koly

Riaditel’ka Skoly PaedDr. Eva Savoltova
Zastupkyna riaditel’ky Skoly | Mgr. lveta Mlynarikova, od 1.1.2024 Renéata Dalikova

3. Udaje o rade $koly

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny /delegovany/ za

1. | Ing. Jana Ocenasova Predseda | zastupca rodicov

2. | Anna Nosalova Clen zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | Sona Cunderlikova ¢len zastupca nepedagogickych zamestnancov
4. | JUDr. Cubomir Saksa ¢len zastupca rodi¢ov

5. | Peter Olostiak ¢len zastupca rodi¢ov

6. | Mgr. Radovan Ocharovich | ¢len delegovany zastupca zriad’ovatela

1. Mgr. Jaroslava Pardupova | ¢len delegovany zastupca zriad'ovatel’a

Rada $koly v $k. roku 2023/2024 zasadala 3 krat .
Uznesenia:

Zasadnutie dia 10.10.2023

Uznesenie ¢. 1/2023
Rada skoly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica berie na vedomie Spravu o vychovno-
vzdelavacej Cinnosti Skoly, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok

2022/2023.


http://www.ms29augusta14.sk/
mailto:eva.savoltova@banskabystrica.sk

Uznesenie ¢. 2/2023
Rada skoly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica berie na vedomie Informaciu o &innosti

Rady $koly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica v §kolskom roku 2022/2023.

Zasadnutie dia 10.6.2024
Uznesenie ¢. 1/2024

Rada 8koly pri MS 29. augusta 14, Banskd Bystrica voli na funkciu predsednicky
vyberovej komisie pre vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela/ky MS 29. augusta 14,

Banska Bystrica Ing. Janu Ocenasovu.

Uznesenie ¢. 2/2024
Rada 8koly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica voli na funkciu zapisovatelky
vyberovej komisie pre vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel'a’ky MS 29. augusta 14,

Banské Bystrica pani Annu Nosal'ovu.

Uznesenie ¢. 3/2024

Rada $koly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica schval'uje nasledovné kritéria hodnotenia,
spolu so $kalou bodového hodnotenia uplatnenych vo vyberovom konani na obsadenie funkcie
riaditela/ky MS 29. augusta 14, Banska Bystrica: Koncepcia rozvoja skoly (0 — 10 bodov),
stratégia rozvoja vzdelavania (0 — 5 bodov), znalost’ financovania $koly a §kolského zariadenia
(0 — 5 bodov), znalost’ §kolskej a prierezovej legislativy (0 —5 bodov), predpoklady timovej
prace a vedenia zamestnancov (0 — 2 body), motivacia zamestnancov (0 — 2 body), kariérny rast
zamestnancov (0 — 1 bod), verbalny prejav (0 — 3 body), vystupovanie (0 — 3 body), organiza¢né
schopnosti (0 — 3 body), publika¢na ¢innost’ (0 — 3 body), praca v metodickych organoch,
odbornych organoch (0 — 2 body) a certifikaty (doklady) o absolvovani vzdelavania (0 — 2
body). Maximalny po¢et moznych ziskanych bodov — 276; minimalny pocet ziskanych bodov
—na urovni 75 % z maximalneho poétu moznych ziskanych bodov, t.j. 207 bodov. Rada $koly
pri MS 29. augusta 14, Banskd Bystrica zaroveii schvaluje maximalny rozsah trvania
prezentacie Koncepcie rozvoja skoly na Grovni 15 minut, rovnako ako rozsah trvania kladenia

otazok ¢lenmi vyberovej komisie na Grovni maximalne 15 minut.

Uznesenie ¢. 4/2024
Rada $koly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica schval'uje nasledovny spdsob hlasovania

uplatneného vo vyberovom konani na obsadenie funkcie riaditela/ky MS 29. augusta 14,



Banska Bystrica: ¢lenovia vyberovej komisie na obsadenie funkcie riaditel'a/ky MS 29. augusta
14, Banska Bystrica pridelia k vopred schvalenym kritéridm hodnotenia bodové ohodnotenie
uchadzaca/ky, ktoré samostatne zaznamenaju do pracovnych harkov. Nasledne, v zmysle takto
vyplnenych pracovnych harkov, ¢lenovia vyberovej komisie bodové ohodnotenia spolocne

zosumarizuju do spolo¢ného zaznamového harka.

Uznesenie ¢. 5/2024
Rada $koly pri MS 29. augusta 14, Banska Bystrica berie na vedomie Informaciu o ¢innosti

Rady $koly pri MS 29. augusta 14, Banské Bystrica v kolskom roku 2023/2024.

Vvberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’a/ky MS 29. augusta 14, Banska Bystrica
dna 10.6.2024
Uznesenie ¢. 6/2024

Vyberové konanie prebehlo podla prijatych kritérii a v stlade s prisluSnymi pravnymi
predpismi. Na zéklade vysledkov vyberového konania Rada Skoly navrhuje zriad’ovatel'ovi na
vymenovanie do funkcie riaditelky Materskej Skoly 29. augusta 14, Banska Bystrica

uchadzacku PaedDr. Evu Savoltovu.

4. Poradné organy S§koly

Pedagogickéa rada (PR)
Clenovia:

PaedDr. Eva Savoltova

Mgr. Cubomira Foltinova Gattingerova
Mgr. Dana Stadlerovi

Anna Nosalova

Mgr. lveta Mlynérikova do 31.12.2024
Mgr. Zlata Kavéakova

Renéata Dalikova

Lubica Mihokova

Mgr. Simona Zelinkova

Mgr. Nad’a Maslarevi¢ova

Zuzana Babiakova od 1.1.2024



Cinnost’ pedagogickej rady:
Pedagogicka rada v $k. roku 2023/2024 zasadala 5 krat.

Pedagogicka rada prerokovala a schvélila :
e Prerokovala plan prace skoly,
e Zhodnotila plnenie planu prace skoly,
e Roc¢ny plan vzdelavania,
e Zobrala na vedomie spravu o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach $koly za $kolsky rok 2022/2023,
e Vyhodnotila vysledky vychovno - vzdelavacej ¢innosti za cely $kolsky rok,
e Prerokovala organizdciu nového Skolského roka,
e Navrhla aktivity na $k.rok 2023/24,
e Prerokovala vnutorny poriadok Skoly a skolsky poriadok,
e Prerokovala néavrhy a otazky, ktoré predkladala riaditel’ka Skoly zriad’ovatelovi,
e Prerokovala nakup pomocok,
e Prerokovala konzulta¢né hodiny uciteliek,
¢ Riesila problematiku vychovy a vzdelavania , navrhla rieSenia,
e Prerokovala kritéria hodnotenia zamestnancov,
e Prerokovala a schvalila §truktiru planovania na novy $kolsky rok,
e Revidovala skolsky vzdeldvaci program ,,Piesen leti medzi deti,
e Doplnila Pléan profesijného rozvoja,
e Pedagogicka diagnostika, Prednaska s odbornou  diskusiou natému: ,Tvorba

portfolia ucitel'a“

Uznesenia:
e Clenovia pedagogickej rady vzali na vedomie spravu o &innosti za k. rok 2022/2023
e Riaditel’ka MS dala za ulohu pg. zamestnancom doplnit’ osobné spisy deti,
e Prepracovat GDPR,
e Riaditelka MS vyzvala v termine do 15.9.2023 predlozit navrh akcii na §k. rok
2023/2024,

e D0 10.10.2023 navrhnut’ program na Viano¢ny koncert.



Riaditel’ka MS uklada pedagogickym zamestnancom vyplnit’ dotaznik sebahodnotenia,
termin do 15.8.2024.

Riaditel’ka predkladd pedagogickym zamestnancom vyplnit' dotaznik hodnotenia
veduceho pedagogického zamestnanca do 31.8.2024.

Riaditel’ka MS poverila triedne uéitel’ky s organizaciou rozliicky s predskolakmi,

termin do 10.6.2024.

Metodické zdruzenie (MZ)

P.c.

MZ Vedlca MZ Pocéet ¢lenov

1.

Metodické zdruzenie MS Mgr. Zlata Kav¢akova 10

Hlavné ciele MZ:

Podporovat’ individudlny, profesijny a osobny rast pedagogickych zamestnancov
a pozitivne ich motivovat’ k sebarozvoju,

Regionalna vychova - Realizacia jednotlivych projektov, ukazka prace, vyhodnotenie.
Navrh a schvalenie planu ¢innosti metodického zdruzenia,

Aktualizovat nové informacie tykajice sa odbornych problematik suvisiacich
s plnenim ciel'ov a poslanim materskej skoly,

Aktualizovat’ nové informacie tykajice sa odbornych problematik suvisiacich

S plnenim cielov a poslanim materskej Skoly.

Cinnost MZ v §kolskom roku 2023/2024 bola nasledovna:

Vyhodnotenie plnenia koncepcie rozvoja Skoly,

Oboznamenie z poznatkami z inovaéného vzdelavania. Ukazka vzdelavacich aktivit.
Realizacia profesijného a osobnostného rastu pedagogickych zamestnancov,
Kvalifikacné predpoklady pedagogickych zamestnancov,

Zavadzat aktivizujuce metddy rozvijajuce kI'aCové kompetencie deti s dorazom na
stimuldciu ¢innostného ucenia sa a rozvoj kritického myslenia,

Zacinajuci ucitel’ — uvadzajuci ucitel’,

Pokraovat’ v osvedCenej forme zdznamovych harkov Pedagogickej diagnostiky

z minulého Skolského roka, vyplnit' anamnézu diet’at’a,



e Reflektovat’ aktudlnu vyvinova uroven deti a na zaklade nej implementovat
pedagogicko-metodické principy pri formulacii cielov v Plane vychovno-vzdelavacej
¢innosti,

e Vytvarat a rozvijat’ u deti cit ku krdsam svojho regionu, prirody, l'udového umenia
a kultirneho dedi¢stva nasich predkov,

e Skvalithovanie vychovno-vzdelavacieho procesu,

o Stadium metodik, odovzdanie vedomosti kolegyniam,

¢ Riesenie odbornych pedagogickych problémov,

e |novacia obsahu, metdd a foriem ¢innosti,

e Individualny rozvoj pedagogickych zamestnancov podla profesijnych a osobnostnych
predpokladov,

e Samostudium, navrh didaktickych pomocok,

e QOdovzdavanie informacii z webinarov.

Udaje o poéte deti a tried $koly

POCET DETI
ZLOZENIE FORMA VYCHOVY
TRIEDA ;
k 15.9.2023 | k 31.8.2024 SKUPINY A VZDELAVANIA
_ celodenna forma
1. 20 20 Heterogénna skupina ) o
vychovy a vzdelavania
) _ celodenna forma
2. 21 20 Heterogénna skupina ] o
vychovy a vzdelavania
_ celodenna forma
3. 20 19 Heterogénna skupina ) o
vychovy a vzdelavania
) _ celodenna forma
4. 19 19 Heterogénna skupina ) o
vychovy a vzdelavania
_ celodenna forma
5. 16 16 Heterogénna skupina )
vychovy a vzdelavania




Udaje o poéte prijatych novych deti $koly

Pocet prijatych deti v materskej $kole v §kolskom roku 2023/2024

Spolu

Chlapci

Dievdéata

26

14

12

Deti so SVVP

V gkolskom roku 2023/2024 MS evidovala 4 deti so SVVP.

Zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov

Vychova a vzdelavanie v materskej $kole sa realizovalo podla Skolského vzdelavacieho
programu ,, Pieseii leti medzi deti®, vypracovaného podl'a Statneho vzdelavacieho programu
pre predprimarne vzdeldvanie v materskych Skolach, schvaleny Ministerstvom Skolstva, vedy,

vyskumu a $portu Slovenskej republiky dna 6. jila 2016 pod ¢islom 2016-17780/27322:1-10A0

s platnost’ou od 1. septembra 2016.

Udaje o polte zamestnancov a plneni

pedagogickych zamestnancov $koly

Celkovy pocet zamestnancov:

kvalifikacného predpokladu

Pedagogicki zamestnanci Pracovna pozicia Pocet
riaditel’ka Skoly 1
zastupkytia RS 1
Ucitel 8

Nepedagogicki zamestnanci Upratovacka 2
Kuri¢ 0

Plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani 10
Nekvalifikovani 0
Dopliaji si kvalifikaciu 0




Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Potet Priebeh vzdelavania v §kolskom roku
Forma vzdelavania vzdelavanych 2023/2024
zacalo skoncilo pokracuje
1. atestacia 0 0 0 0
2. atestacia 0 0 0 0
Predatesta¢né vzdelavanie |0 0 0 0
Funkéné vzdelavanie 0 0 0 0
Adaptacné vzdelavanie 1 1 0 1
Inovacné vzdelavanie 5 5 5 0
Aktualizac¢né vzdelavanie 10 10 10 0

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Radvansky jarmok — Pudové remesla,

Svetlonosi - deti spolu s p. ucitel’kami a rodi¢mi prejavuji zrucnosti a praktickd tvorivost
pri vytvarani produktov z prirodnin — vyroba svetlonosov, vyrobkov z ovocia a zeleniny.
SkolkarsKy slavik — prezentacia 'udovej piesne v podani deti.

Bystricky Slavik — prezentacia spevu 'udovych piesni.

Mikula$ — naviteva Mikulasa, Gerta a Lucie v MS — deti spoznavaju zvyky pred Vianocami,
Viano¢ny koncert — v Robotnékom dome spolu s CH Jana Maka a FS Urpin.

Lyziarsky vycvik - Patty Ski Donovaly.

Karneval - z&bavnou formou sa deti oboznamujd so zvykmi spojenymi s Fasianfgami,
Planéta Zem - prezentécia planét v ESC Banska Bystrica.

Vynasanie Moreny — vitanie jari.

Besiedky — Dei rodiny.

Predskolacik — prednes poézie a prozy .

Deii deti — v areali Skol. dvora.

Detskéa olympiada — §tadion Stiavnicky.

Navsteva kniznice — 1.trieda, 4.trieda, 2 trieda.

Vytvarna sut’az

Sokoliarske vystupenie

Rozli¢ka s predikolakmi — na skolskom dvore v spolupraci s OZ Véelicka, RS pri MS.

Plavecky kurz — predskolaci — plavaren Stiavnicky,



Vylet Donovalkovo.

Kruzkova ¢innost’ v MS

e Tréning fonematického uvedomovania

Ergoterapia
DFS Dupkacik

Vytvarny kruzok

Spevacik — detsky spevacky zbor.

Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena
V k. roku 2023/2024 sa MS nezapojila do Ziadneho projektu.

Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej SSI v $kole. V skolskom

roku 2023/2024 nebola vykonana Ziadna kontrola zo strany SSI.

Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach $koly
Materskd Skola je 5 - triedna. Vo vSetkych triedach poskytuje celodennt starostlivost.
Nachadza sa v prizemi vo viacpodlaznom obytnom dome v sidliskovom prostredi s vlastnou
Skolskou zahradou a terasami.

Budova od januara 2008 patri pod spravu mesta.

Z financii OZ vcelicka boli financované didaktické pomocky, akcia Mikulds, Karneval,
Spoznajme sa navzajom — rozlacka s predskolakmi..

Vsetky triedy su zariadené novym nabytkom, vo vSetkych triedach je umiestnena interaktivna
tabula, kazda trieda ma PC a tladiarett. Z fondu ZRS sa dokupuje vytvarny material, farbicky,

plastelina, farby, vykresy, interiérové vybavenie, pranie pradla, didaktické pomdocky.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly za kalendarny rok 2023

Statna dotécia (v €) 22 380€
Odmeny 3 000€
VSeobecny material, u¢ebné pomocky,IT, PC, projektory 11 120€
Plavecky kurz, lyziarsky kurz 8 260€
Prispevky a dary 2 230,00€




Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na Skolsky

rok 2023/2024 a vyhodnotenie jeho plnenia

Nasim dlhodobym ciel’om je pripravit’ diet’a na Zivot v spolo¢nosti a to prostrednictvom
rozvoja humanistickych principov, ktoré reSpektuju jedinecnost’, sebarozvoj a celostnost’
rozvoja. A taktiez v rozsahu detskych moznosti prispievat’ k odovzdavaniu kultirneho
dedi¢stva, jeho hodnot a tradicii. Uplatiiovat’ prvky Metodiky Krok za krokom
a profilovat’ §kolu na regionalnu vychovu.

Pri uréovani cielov na prisluSny Skolsky rok sme vychadzali zo sprdvy o Cinnosti prace
z predchadzajticeho $kolského roka, z POP MS SR, z revidovaného SkVP ,Piesent leti medzi
deti“ a dlhodobej koncepcie Skoly.

Ciele:

Podporovat’ u deti zaujem o kultirno — historické dediéstvo, Pudové tradicie, zvyky

e poznavanie a pomenovanie roznych vyznamnych miest regionu v ktorom deti Ziju
aktoré s pren typické ( Hron, Urpin, Sachticky, Kopa, Bano§ — vychadzka),

e poznavanie avyhladavanie dominanty mesta — baSty, namestie, kostoly, fontana,
Morovy stip,

e poznavanie roznorodosti remeselnej vyroby ( drotarstvo, koSikarstvo, rezbarstvo,
tkacstvo, kovotepectvo, kovacstvo, hrn¢iarstvo, kozusnictvo, palickovanie, garbiarstvo-
Radvansky jarmok, tvorivé dielne ULUV, Velkono&né trhy,

e viano¢né besiedky — zvyky, tradicie,

e tanecny kriZok Dupkacik,

e viano¢ny koncert,

e VynaSanie Moreny,

e ergoterapia,

Utvarat’ navyky starostlivosti o zdravie
e chéapanie vychovy k zdraviu ako zakladného prostriedku prevencii a zakladov spravnej
Zivotospravy, prva pomoc — beseda s lekarom, zachranarom, dentalnou hygieni¢kou
e plnenie cielov zprojektu SPZ, i ked WHO projekt vroku 2004 zrusila, ciele

zo spominaného projektu realizujeme i nad’ale;j,



Ciel’avedome utvarat’ pozitivny vzt'ah k prirode a Zivotnému prostrediu
e bezprostredné pozorovanie a pozndvanie rozmanitosti zivej prirody,
e podporovat’ rozvoj prosocialneho spravania a citenia,
e utvaranie elementarneho environmentalneho citenia,
e utvaranie pozitivneho vzt'ahu k prirode a Zivotnému prostrediu — beseda s horarom,
veelarom,
e podporovanie prirodzeného pohybu u deti,

e predchadzat’ obezite u deti,

Aktivne podporit’ sebadoveru, zdravé sebavedomie a sebatictu u deti, aby vo vzt’ahoch k inym
Pud’om vedeli odmietnut’ bozky a dotyky, ktoré su im neprijemné.
Ciel’avedome rozvijat’ vytvarné grucnosti
e rozvijat kreativitu dietata, fantaziu, vytvarat nové neobvyklé sposoby realizacie
cez vytvarné umenie,
Cielavedome rozvijat’ a podporovat’ tanecéné schopnosti, utvdrat’ pozitivny postoj
k Pudovému tancu a piesni
e o0boznamovanie deti s lTudovymi piesfiami, narodnymi tradiciami, rozvijat' zmysel
pre koordin&ciu a orientaciu v priestore,
e ucast deti na prednese poézie aVspeve — Skolsky Slavik, Slavik organizovany
spolo¢nostou OMEP,
e nacvik vynasania Moreny — DFS Dupkacik,
e kultirne programy deti pri réznych vyznamnych vyrociach oslavach v Skole
i na verejnosti,

e spevacky zbor — Spevacik — viachlasny spev.

Ciel’avedoma stimuldcia rozvoja gramotnosti, nacvik fonematického uvedomovania
e nacvik schopnost’ zapisovat’ slovo slabi¢nou schémou,
e sprostredkovanie originalneho pristupu k nacviku fonematického uvedomovania ako
rozhodujuceho predpokladu osvojenia pisanej a Citanej reci,

e KTS testy — skolska pripravenost’.



Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su

nedostatky a treba Groven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov

opatreni.

Silné stranky

Slabé stranky

Zaskolenie 5 —6 ro¢nych deti,
Klima a prostredie materskej Skoly
Pozitivna spétna vézba

z vonkajsieho prostredia,

Tréning fonematického
uvedomovania,

DFS Dupkacik,

Ergoterapia,

Vytvarny krazok,

Spevéacky zbor — Spevacik,
Krojova vybava

Zapajanie sa do kulturneho zivota,
reprezentacia Skoly na kultirnych
programoch ,

Kvalifikovanost’ pedagogickych
zamestnancov — zaujem o profesijny
rast, zaujem o vzdelavacie aktivity,
Ziskaneé informacie pozitivne
vplyvajl na kvalitu vychovno —
vzdelavacej prace,

Spolupraca s kniznicou,
100%kvalifikovanost’ pedagogickych
zamestnancov

SkVP je obohateny o prvky
regionalnej vychovy,

Zaujem pedagogickych
zamestnancov o vzdel&vanie,

Samostatna jedalen,

Zlepsovat’ materialno technické
vybavenie Skoly,

Nedostato¢né vonkajsie priestory
MS — skolsky dvor,

Prejst’ so Skolou na pravnicku
osobu,

Pripravovat’ otvorené hodiny,
ziskavat’ spitnu vdzbu aj formou
dotaznikov,

Rodic¢ia v obmedzenej miere
vyuzivaji metodicko - poradensku
¢innost’,

Celkové rekonstrukcia kuchyne,
Orezanie stromov na Skolskom
dvore,

Klast’ doraz na rozvoj hrube;j
motoriky u deti,

Vymal'ovanie tried, Satni,
Zlepsit’ spolupracu s CPPP,
Zriadit’ viac parkovacich miest
pre rodicov deti,

Vonkajsie zaluzie,

Exteriérové zaluzie — nutnd vymena




Ratiajky v MS,
Fungujuca spolupréaca s kultarnymi
a verejnymi inStiticiami,
Kreativita va¢§iny zamestnancov
a vysoke pracovné nasadenie aj
mimo priamej préace s detmi,
Fungujuca timova préca ucitel'ov,
Prezentujeme hodnoty, ktoré mé
zdravé organizac¢na kultura,
Zdravou zivotospravou
predchadzame obezite u deti,
Heterogénne triedy pozitivne
vplyvajl na rozvoj osobnosti diet’at’a,
Dobré spolupraca s poradenskymi
zariadeniami a ZS Tr.SNP 20,
PDF UM BB,ZUS J. Cikkera, CPPP,
Ziskavanie financii cez OZ Vcelicka,
Spolo¢né aktivity s rodi¢mi,
ZrekonStruované Satne
Rekonstrukeia terasy,
Dostatoéné mnozstvo vytvarného
materialu — OZ Véelicka, ZRS,
Dotécia na predSkolakov,
Revitalizacia Skolského dvora,
Projekty spolufinancované s OZ
Velicka,
Vsetky triedy vybavené IKT
technolégiami — PC, interaktivna
tabul’a s projektorom.
Brigady s rodi¢mi.
Zakupenie mobilnej klimatizacie.

Rekonstrukcia toalety pre dospelych




Prilezitosti Ohrozenia

e Ziskavat financie od sponzorov, e Opilenie stromov na Skolskom

e Reagovanie na vyzvy MSVVaS dvore,
inych organizacii - vypracovanie e Vymalovat triedy hygienickymi
projektov natermi,

e Komunikovat’ s rodi¢mi, pomoc od e Rekonstrukcia skolskej jedalne,
rodicov, e Demograficky pokles populacie

e Ziskavanie mimorozpoctovych
zdrojov pre idely MS z OZ ako aj
zapajanim do projektov na vSetkych
arovniach,

e Prezentacia skoly na verejnosti,

e Ziskavanie 2% z dani,

e Dobré fungovanie Rady skoly ,

e Ziujem rodicov o kvalitn1 vychovu
a vzdelavanie ich deti zalozené na
principoch dobrého partnerstva,

e Vymena pedagogickych skdsenosti
cez MZ,

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

roz§irovat’ zasobniky, novych hier, piesni a tancov,
spracovat nové tanecne choreografie pre DFS Dupkacik,
spracovat’ viachlasné spevy piesni pre detsky zbor Spevacik,
nad’alej sa venovat rozvoju grafomotorickych zruc¢nosti,
vypracovat’ zasobniky grafomotorickych cviceni,
vypracovat’ zasobnik zdravotnych cviceni,

zamerat’ sa na oblast’ hrubej motoriky,

pravidelne cvicit- predchadzat’ obezite,

Stadium metodiky — VV, HV, TV,

Doplnit’ inventar skladu telovychovného néradia a nacinia,

Doplnit’ vytvarny material,

venovat’ zvySenu pozornost’ rozvoju fonematickych a komunikaénych zrucnosti,




- prehlbovat’ vzajomné vychovné posobenie materskej $koly, ZS, rodiny a verejnosti,
- zabezpecCit’ informacény systém s efektivnou spatnou vézbou,

- prezentovat’ Skolu na verejnosti,

- obohacovat kniZnicu o nové pedagogické publikacie,

- orezanie stromov na Skolskom dvore,

- rekonstrukcia kuchyne,

- vymal'ovanie tried a Satni hygienickymi a nezdvadnymi natermi,

- inStalacia novych zaluzii.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v §kole.

V zmysle prevadzkového poriadku je kapacita materskej Skoly 100 deti. Kapacita nebola
prekro¢ena. Triedy MS s zrekonStruované, vybavené novym nabytkom a vhodnymi
edukaénymi pomodckami. Pravidelne sa vetraju a dezinfikuju. Cinnosti deti sa striedaja:
frontalne, skupinové, individualne. V kazdej triede je vybudovany oddychovy kutik. Casy

na oddych, vzdelavanie, pohyb, pobyt von sa striedaju.

Volnocasové aktivity Skoly

Svetlonosi, Viano¢ny koncert, VynaSanie Moreny, Rozlicka s predSkoldkmi na Skolskom

dvore.

Prerokovanie v pedagogickej rade a v rade $koly :

Sprava 0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok
2023/2024 bola prerokovana v pedagogickej rade dna 10.10.2024.

Sprava o0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok

2023/2024 bola predlozena na Rade skoly dna 9.10.2024.

Rada $koly uvedent spravu berie na vedomie.

Zastupca RS e,
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