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Navrh na uznesenie

K bodu: Sprava hlavného kontroléra o vysledku kontroly ¢. 19/2024 - kontrola dodrZiavania zdkona
¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v nadvaznosti na znenie zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
v Zakladnej Skole Slovenského narodného povstania, Trieda SNP 20, Banska Bystrica v obdobi roka 2023.

Mestské zastupitelstvo

l.berie na vedomie

Spravu hlavného kontroldra o vysledku kontroly ¢. 19/2024 - kontrola dodrzZiavania zékona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradach v nadvaznosti na znenie zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v Zakladnej skole
Slovenského narodného povstania, Trieda SNP 20, Banska Bystrica v obdobi roka 2023.



[\4 ESITO BANSKA BYSTRICA ivan.holik@banskabystrica.sk

NTROLOR MESTA

SPRAVA HLAVNEHO KONTROLORA
O VYSLEDKU KONTROLY
¢. 19/2024

(v zmysle § 18f, ods. 1 pism. d) zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov).

Na zaklade poverenia hlavného kontroldra Mesta Banska Bystrica zo dria 16. 9. 2024 (poverenie ¢. 19/2024)
zacali dna 16. 9. 2024 zamestnanci Utvaru hlavného kontroléra

kontrolu dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v nadviznosti na znenie zakona
€. 311/2001 Z. z. Z&konnika prace v Zakladnej skole Slovenského narodného povstania, Trieda SNP 20, Banska
Bystrica v obdobi roka 2023.

Kontrola bola vykonana v stlade s § 18d a § 18e zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov a v sulade s Planom kontrolnej ¢innosti hlavného kontroldra Mesta Banska Bystrica na 2. polrok
2024 schvalenym uznesenim ¢. 430/2024 - MsZ zo dnfia 25. 6. 2024.

Kontrolovanym subjektom bola Zakladnd Skola Slovenského ndrodného povstania, Trieda SNP 20, Banska
Bystrica (dalej aj ,kontrolovany subjekt”). Oznamenie o zacati kontroly bolo osobne odovzdané
kontrolovanému subjektu dna 17. 9. 2024.

Vzhladom k tomu, Ze kontrolou boli zistené nedostatky bol z vykonanej kontroly vyhotoveny v sulade
s § 22 ods. 1 zdkona o finanénej kontrole a audite dna 19. 11. 2024 navrh spravy z kontroly ¢. 19/2024.
Kontrolovany subjekt bol pou¢eny o moznosti podat pisomné namietky k zistenym nedostatkom, navrhnutym
odporucaniam, k lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a tiez k lehote na splnenie
prijatych opatreni do 28. 11. 2024. V stanovene] lehote kontrolovany subjekt podal elektronickou postou
ev. €. 191 419/2024 vyjadrenie k ndvrhu spravy z kontroly ¢. 19/2024, ktorym podal namietky. Podané
namietky boli preverené a Ciasto¢ne akceptované, o ¢om bol kontrolovany subjekt informovany listom
€. 192647/2024 zo dria 2. 12. 2024. Nasledne bolo pristipené dia 2. 12. 2024 k spracovaniu Spravy z kontroly.

Cielom kontroly bolo preverit zdkonnost a hospodarnost pouzitia finanénych prostriedkov v zmysle zakona
¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov v nadvaznosti na znenie Zdkonnika
prace. Kontrola bola zamerana na spravnost a Uplnost vyplnenia cestovného prikazu, povolenia sluzobnej
cesty a odsuhlasenie vysledkov sluzobnej cesty, vykonanie finan¢nej kontroly v zmysle zakona ¢. 357/2015
Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a zauctovanie cestovnych nahrad
v zmysle zdkona o Uctovnictve.



Kontrola pri overovani skutocnosti vychadzala najma z nasledovnych vseobecne zavaznych pravnych
predpisov a internych predpisov:

— Zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o obecnom
zriadeni”),

— Zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o financ¢nej kontrole”),

— Zakon ¢.523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon €. 523/2004 Z. z.),

— Zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov (dalej len ,,zakon 583/2004 Z. z.),

— Z&kon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach (dalej len ,,zakon o cestovnych ndhradach”),

— Z&kon €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o Uctovnictve®),

— Zakon ¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace (dalej len ,,Zakonnik prace”),

— Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 223/2022 Z. z. o zakladnej
gkole (dalej len ,Vyhlaska MSVVaS €. 223/2022 Z. 2.),

— Opatrenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR ¢. 282/2022 Z. z. o suméch zakladnej nahrady za
pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach (dalej len ,,opatrenie ¢. 282/2022 7. z.“),

— Opatrenie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske]j republiky ¢. 432/2022 Z. z. o suméch
stravného (dalej len ,opatrenie ¢. 432/2022 Z. z.“),

— Opatrenie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR ¢. 88/2023 Z. z. o sumach zakladnej ndhrady za
pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach (dalej len ,opatrenie ¢. 88/2023 7. z.“),,

— Opatrenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 171/2023 Z. z. o sumach
stravného (dalej len ,opatrenie ¢. 171/2023 Z. z.“),

— Opatrenie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR €. 247/2023 Z. z. o sumach zakladnej nahrady za
pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach (dalej len ,opatrenie ¢. 247/2023 Z. 2.“),

— Opatrenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 368/2023 Z. z. o sumach
stravného (dalej len ,opatrenie ¢. 368/2023 Z. z.“),

— Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 401/2012 Z. z. ktorym sa ustanovuju zakladné
sadzby stravného v eurach alebo v cudzej mene pri zahrani¢nych pracovnych cestach (dalej len ,,opatrenie
¢. 401/2012 Z. 2.“),

— Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky zo dra 12. 12. 2022 ¢. MF/014454/2022-36, ktorym
sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a rdmcovej Uctovej osnove pre obce, vysSie Uzemné
celky a nimi zriadené rozpoctové organizacie a prispevkové organizacie,

— Interna smernica o cestovnych nadhradéch, v zmysle zakona €. 283/2002 Z. z. vydana dna 10. 12. 2019,

— Interna smernica €. 2 pre vedenie pokladne Zakladnej Skoly, Trieda SNP 20, Banska Bystrica s Uc¢innostou
od 10. 12. 2019,

— Interna smernica ¢. 1 podla zakona ¢. 357/2015 o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov ucinna od 20. 5. 2016 v zneni Dodatku €. 1 uc¢inného od 1. 5. 2020,

— Interna smernica pre vedenie Uctovnictva zo dfia 10. 12. 2019 v zneni Dodatku €. 1 G¢inného od 1. 5. 2020,

— Internd smernica €. 2/2023 o organizovani $kolskych vyletov, exkurzii a vychadzok Zakladnej skoly
Slovenského narodného povstania s i¢innostou od 31. 8. 2023,

— rozpocet organizacie a jeho Cerpanie k 31. 12. 2023 (skupina vydavkov 631),

— hlavna kniha hospoddrenia — Ucet 512, 518 v nadvaznosti na predmet kontroly k 31. 12. 2023,

— evidencia cestovnych prikazov za rok 2023,



— cestovné prikazy za rok 2023 spolu s prislusnou dokumentdciou preukazujicou ich vyucétovanie,

— zoznam uskutocnenych skolskych vyletov, exkurzii, resp. inych aktivit vykondvanych v ramci vyucovace;j
¢innosti v roku 2023 (napr.: Skolsky vylet, exkurzia, lyziarsky vycvik a dalSie skolské akcie.),

— ostatné doklady a pisomnosti suvisiace s predmetom kontroly.

Problematika pracovnych ciest a poskytovania cestovnych nahrad je legislativne upravend v Zdkonniku prace
a v zakone o cestovnych ndhradach. Zakonnik prace a ani zakon o cestovnych nahradach neustanovuje formu
spbsobu vyslania zamestnanca na pracovnu cestu a ani spdsob urcenia podmienok pracovnej cesty. Zakonom
o cestovnych nahradach je uréena len forma, a to pisomna forma urcenia podmienok pracovnej cesty.

V zmysle § 57 Zakonnika prace mdze zamestnavatel zamestnanca vyslat na pracovnu cestu mimo obvodu obce
pravidelného pracoviska alebo bydliska zamestnanca na nevyhnutne potrebné obdobie len s jeho sihlasom.
To neplati, ak vyslanie na pracovnu cestu vyplyva priamo z povahy dohodnutého druhu price alebo miesta
vykonu prace alebo ak moznost vyslania na pracovnu cestu je dohodnutd v pracovnej zmluve. Na pracovnej
ceste zamestnanec vykondva pracu podla pokynov vediceho zamestnanca, ktory ho na pracovnu cestu vyslal.

Zakon o cestovnych ndhradach definuje pracovnu cestu ako ¢as od ndstupu zamestnanca na cestu na vykon
prace do iného miesta, ako je jeho pravidelné pracovisko, vratane vykonu prace v tomto mieste do skoncenia
tejto cesty. Pricom pravidelnym pracoviskom sa chape miesto pisomne dohodnuté so zamestnancom. Ak také
miesto nie je dohodnuté, je pravidelnym pracoviskom miesto vykonu prace dohodnuté v pracovnej zmluve
alebo v dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

V podmienkach kontrolovaného subjektu je mozné konstatovat, ze realizované sluzobné cesty suviseli najma
s organizovanymi Skolskymi vyletmi, exkurziami, resp. vychddzkami, ktoré mal kontrolovany subjekt interne
upravené na zaklade Vyhlagky MSVVa$ €. 223/2022 Z. z. smernicou o organizovani $kolskych vyletov, exkurzii
a vychadzok Zakladnej Skoly Slovenského narodného povstania.

Podla § 6 uvedenej vyhlasky kontrolovany subjekt, zakladna skola, ak ide o studéast vychovno-vzdeldvacieho
procesu, zabezpecuje na vylet alebo exkurziu, jazykovy kurz, Sportovy vycvik, pobyt Ziakov v Skole v prirode
a dalSie aktivity v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom pedagogického zamestnanca s kvalifikacnymi
predpokladmi ako dozor na uréeny pocet deti.

1. Cestovné nahrady a rozpocet kontrolovaného subjektu
Rozpocet kontrolovaného subjektu vroku 2023 po Uprave (tabulka 1) uvaZoval s pouzitim finanénych
prostriedkov na cestovné nahrady v celkovej vyske 1 132 € (ekonomicka klasifikacia rozpoctovej polozky 631),
skutocné cCerpanie k 31. 12. 2023 predstavovalo 1 132,04 €, ¢im doslo k prekroceniu rozpoctovej polozky

00,04 €.

Tabulka 1: Vydavky na drovni poloziek v € pre rok 2023

Ekon. Nézov Schvaleny Upraveny Cerpanie Plnenie
klasifikacia rozpocet rozpocet rozpoctu rozpoctu v %
631001 Cestovné nahrady tuzemské 0,00 737,00 736,74 99,96
631002 Cestovné nahrady zahrani¢né 0,00 395,00 395,30 100,08

Spolu 0,00 1132,00 1132,04 100,00




V roku 2023 bolo v podmienkach kontrolovaného subjektu zaucétovanych celkom 25 uctovnych pripadov
(vydavkovy pokladni¢ny doklad) suvisiacich s cestovnymi prikazmi organizacie, z toho bolo preukazanych
25 pracovnych ciest, z ktorych bolo 14 tuzemskych pracovnych ciest a 11 zahrani¢nych pracovnych ciest. Spolu
bolo vyuctovanych 1 132,04 € z toho 736,74 € na tuzemské pracovné cesty (65,08 %) a 395,30 € na zahrani¢né
pracovné cesty (34,92 %).

Uvedené cestovné naklady boli v podmienkach kontrolovaného subjektu evidované v Uctovnictve.
2. Evidencia a likvidacia cestovnych prikazov

Kontrolovany subjekt deklaroval v kontrolovanom obdobi realizaciu nasledovnych skolskych vyletov, exkurzii,
resp. inych aktivit vykonavanych v rdmci vyucovacej Cinnosti (tabulka 2).

Tabulka 2: Prehlad realizovanych vyletov, exkurzii

Pocet
y . - . . , y . vystavenych
P.¢. | Datum realizacie Miesto a nazov vyletu Typ sluZzobnej cesty h
cestovnych
prikazov
23.2.-24.2. . ., e o,
1. CR, Brno, Robotiada — sutaz ziakov zahranic¢na SC 1
2023
Zarnovica — Matematickd olympidda )
2. 28.3.2023 L, tuzemska SC 1
krajské kolo
31.3.-1.4. ) _ _ .
3. 2023 Pol'sko, Rybnik — Robotic Tournament zahranicna SC 1
4, 28.4.2023 Zvolen — kontaktna ZOO tuzemska SC 3
5. 18.5. 2023 Hrochot — Prednes poézie a prozy tuzemska SC 1
6. 5.6.2023 KosSice — sutaz ziakov RBA WRO tuzemska SC 2
7. 15. 6. 2023 Pol'sko, Oswiencim — pozndvaci zajazd zahrani¢na SC 3
8. 28.9.2023 CR, Ostrava — exkurzia zahranicna SC 1
9. 11. 10. 2023 Bratislava - exkurzia tuzemska SC 3
Horna Lehota, Brezno — literarno-vedna ,
10. 13.10. 2023 . tuzemska SC 2
exkurzia
11. 9.11.2023 Trenéin — sutaz tuzemska SC 1
12. 1.12.2023 Kosice — sutaz Ziakov tuzemska SC 1
13. 8.12.2023 Rakusko, Vieden — poznavacia exkurzia zahranicna SC 4
14. 14.12.2023 Madarsko, Budapest — sutaz Ziakov zahraniéna SC 1

Kontrolovany subjekt mal v kontrolovanom obdobi spracovanu internd smernicu o cestovnych ndhradach,
v zmysle zdkona ¢. 283/2002 Z. z. zo diia 10. 12. 2019, ktora upravovala poskytovanie nahrad vydavkov a inych
plneni (dalej len ,nahrada“) pri pracovnych cestach, ako aj podmienky vyuctovania pracovnych ciest.

Skutocnost, Ze zamestnanec ma vykonat a Ze vykonal pracovnu cestu, podlieha evidenénej povinnosti, ktoru
reguluje zakon o cestovnych nahradach. Podla uvedeného zdkona sa zamestnanec na pracovnej ceste
nachddza v pripade, Ze svoje pracovné povinnosti plni mimo miesta jeho pravidelného pracoviska. Vykon
prace, ktory je pracovnou cestou pritom podlieha dvom zdkladnym evidenciam — cestovnému prikazu
a vyuctovaniu pracovnej cesty.



Kontrolou predloZenych dokladov bolo preukdzané, Ze kontrolovany subjekt necisloval jednotlivé cestovné
prikazy, neviedol podrobnu evidenciu cestovnych prikazov a s nimi suvisiacich nahrad.

Evidencia by mala obsahovat ¢islo cestovného prikazu, datum uskutoénenia pracovnej cesty, meno
a priezvisko zamestnanca, miesto konania pracovnej cesty, vysku vyplatenych preddavkov a nasledne vysku
vyplatenych nahrad, pripadne poznamky. Evidencia by sa mala viest s ohladom na vykon finan¢nej kontroly
a v nadvaznosti na preukdzanie, kde sa zamestnanec v pracovnej dobe nachadza, resp. nachadzal, ato
v zaujme uplatfiovania si narokov zamestnanca v suvislosti s uskuto¢iovanymi pracovnymi cestami, alebo
v stvislosti s pripadnymi okolnostami ku ktorym doslo, resp. by mohlo ddjst pocas pracovnej cesty (napr.
pracovny Uraz, Skodova udalost a pod.).

Smernica o cestovnych ndhradach v ¢l. 9 ods. 3 urcila pisomné doklady, ktoré je zamestnanec povinny
odovzdat na prislusnych tlacivach. I$lo o:

- cestovny prikaz,

- spravu z pracovnej cesty a

- dohodu o pouZiti cestného motorového vozidla na pracovnu cestu.

Prislusné tlaciva vsak neboli sicastou smernice ako jej priloha.

Na zdklade predlozenych dokladov ku kontrole bolo zistené, Ze pri tychto absentovala sprava z pracovnej cesty
a to napriek skutocnosti, Ze takato povinnost bola uréena ¢l. 9 ods. 3 Smernicou o cestovnych nahradach.

Kontrolné zistenie 1

Kontrolovany subjekt tym, Ze nevyZadoval od zamestnancov zucastnenych na pracovnej ceste spravu
z pracovnej cesty po jej uskutocneni, nepostupoval v sulade s ¢l. 9 ods. 3 internej smernice o cestovnych
nahradach.

V roku 2023 bolo v podmienkach kontrolovaného subjektu zrealizovanych 25 pracovnych ciest (tabulka 3),
ktoré boli deklarované predlozenymi cestovnymi prikazmi organizacie, z toho bolo preukdzanych
14 tuzemskych pracovnych ciest a 11 zahraniénych pracovnych ciest, z ktorych vyplynul jednotlivym
zamestnancom vyslanym na pracovnu cestu ndrok na vyplatenie cestovnych ndhrad.

Tabulka 3: Skuto¢né Eerpanie finanénych prostriedkov na zdklade vyuctovanych cestovnych prikazov v roku 2023

Cestovné nahrady v €
Nazov 3 3 L, vedlajsie
stravné cestovné noclainé i spolu
vydavky
Cestovné nahrady tuzemské 173,00 109,99 - 69,51 352,50
Cestovné nahrady zahrani¢né 334,70 136,04 308,80 - 779,54
Spolu 507,70 246,03 308,80 69,51 1132,04

Na zaklade uvedenej tabulky 3 je moZné konstatovat, Zze vedené Gcétovnictvo a prehlad ¢erpaného rozpoctu
nedava pravdivy obraz o objeme financnych prostriedkov vynalozenych na tuzemské, resp. zahrani¢né
pracovné cesty. Cerpanie finanéného rozpoctu k 31. 12. 2023 (tabulka 1) podava int informdciu ako bola
skutocnost. Porovnanie prehladu rozpoctu a jeho skuto¢né ¢erpanie uvadza tabulka 4.



Tabulka 4: Porovnanie rozpoctovanych a pouZzitych prostriedkov na pracovné cesty v roku 2023

Prehlad rozpoctu (tab. 1) Skutocné cerpanie skutoéné
Ekon. A na zaklade .
klasifikacia Nazov v ¢ i vyuctovanych plnenie
Upraveny Cerpanie : / rozpotty v %
rozpodet rozpoétu cestovnych prikazov
631001 Cestovné nahrady tuzemské 737,00 736,74 352,50 47,83
631002 Cestovné nahrady zahrani¢né 395,00 395,30 779,54 197,35
Spolu 1132,00 1132,04 1132,04 -

Kontrolovany subjekt po Uprave rozpoctoval v roku 2023 na tuzemské cestovné nahrady prostriedky vo vyske
737 €, na zahrani¢né cestovné nahrady rozpoctoval, po Uprave prostriedky v celkovej vyske 395 €.

Na zaklade predlozenych cestovnych prikazov ale bolo vyuctovanych na tuzemské pracovné cesty 352,50 €,
¢o predstavovalo 47,83 % Cerpanie pldnovaného rozpoctu a na zahranic¢né pracovné cesty boli vynalozené
finanéné prostriedky v celkovej vyske 779,54 €, ¢o predstavovalo 197,35 % Cerpanie prislusnej rozpoctovej
polozky.

Podla § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. kontrolovany subjekt ako pravnickad osoba, ktorej sa poskytuju
verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi a je povinny pri ich pouZivani zachovavat
hospodarnost, efektivnost a icinnost ich pouzitia. Zaroven bol Statutarny organ kontrolovaného subjektu, ako
Statutarny organ subjektu verejnej spravy, povinny zabezpecit, aby sa verejné prostriedky uvoltiovali iba
v takej vyske, akd zodpoveda rozsahu plnenia uloh zahrnutych v rozpocte subjektu verejnej sprdvy, t. j. do
vysky rozpoctu.

Podla § 16 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. ak na udhradu nevyhnutného vydavku neboli v rozpocte kapitoly
zabezpecené potrebné prostriedky, moéze ich spravca kapitoly zabezpecit predovSetkym presunom

rozpoctovych prostriedkov v ramci svojho rozpoctu.

Kontrolné zistenie 2

Kontrolovany subjekt tym, Zze nezabezpecil presunom rozpoctovych prostriedkov povinnost zabezpedit, aby
sa verejné prostriedky uvolfiovali iba v takej vyske, aka zodpoveda rozsahu plnenia Uloh zahrnutych v rozpocte
subjektu verejnej spravy, nepostupoval v stlade s § 19 zdkona ¢. 523/2004 Z. z..

Na zaklade vykonanej kontroly je moziné konstatovat, Ze zo strany kontrolovaného subjektu doslo
k poskytnutiu alebo pouZzitiu verejnych prostriedkov v rozpore s uréenym ucelom podla § 31 ods. 1 pis. a)
zdkona €. 523/2004 Z. z., zaroven je potrebné poukazat, Ze v tomto pripade neslo o porusenie finanénej
discipliny vzhfadom na fakt, Ze Slo o realizaciu vydavkov, pri ktorej doslo k nespravnemu zatriedeniu vydavkov
podla rozpoctovej klasifikacie a bol dodrZzany vecne vymedzeny ucel pouZitia verejnych prostriedkov, t. j.
poufZitie na cestovné nahrady (§ 31 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z.).

Predmetom kontroly bolo okrem iného zistit aj zadkonnost a opodstatnenost vyplacania nahrad
zamestnancom kontrolovaného subjektu vyslanym na pracovnu cestu podla prislusnych ustanoveni zdkona
o cestovnych nahradach, ako aj uspokojenie ich zakonnych potrieb.

Zamestnancovi vyslanému na pracovnu cestu patri podla § 4 zdkona o cestovnych ndhradach

- nahrada preukdzanych cestovnych vydavkoy,

- nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,

- stravné,



- nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov, ako aj
- poskytnutie vreckového podla § 14 citovaného zdkona, ktoré kontrolovany subjekt urcil v ¢l. 8 internej
smernice o cestovnych nahradach ako vreckové v cudzej mene vo vyske 40 % ustanoveného stravného.

Sumu stravného pre ¢asové pasma ustanovuje podla § 5 zdkona o cestovnych nahradach opatrenie, ktoré
vyda Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, v kontrolovanom obdobi islo
o opatrenie ¢. 432/2022 Z. z. (G¢inné od 1. 1. 2023 — 31. 5. 2023), opatrenie ¢. 171/2023 Z. z. (U¢inné od
1. 6.2023 do 30.9. 2023) a opatrenie ¢. 368/2023 Z. z. (u¢inné od 1. 10. 2023 do 31. 8. 2024). Zakladné sadzby
stravného v eurdch alebo v cudzej mene pri zahrani¢nych pracovnych cestach boli uréené opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 401/2012 Z. z. (4¢inné od 1. 1. 2013).

2.1. Tuzemské pracovné cesty

Na zaklade predlozenych cestovnych prikazov je moiné konstatovat, Ze v kontrolovanom obdobi bolo
zrealizovanych celkovo 14 tuzemskych pracovnych ciest. Celkové naklady suvisiace s tuzemskymi pracovnymi
cestami, ktoré boli vyuctované prostrednictvom cestovnych prikazov a preukdzatelne zauctované
v Uctovnictve kontrolovaného subjektu predstavovali 352,50 €.

Z predlozenych dokladov je mozné konstatovat, Ze v pripade cestovného prikazu zatc¢tovaného vydavkovym

pokladni¢nym dokladom (VPD):

- VPD¢. 155 zo dia 30. 3. 2023 mal zamestnanec zo strany kontrolovaného subjektu akceptované cestovné
nahrady v celkovej hodnote 15,25 €, pricom vzmysle zdkona cestovné nahrady patria priamo
zamestnancovi vyslanému na pracovnu cestu. V tomto pripade deklarované cestovné naklady v hodnote
6 € (cestovné sprevadzanych Ziakov na matematicku olympiadu) mali byt vyuctované ako nutné vedlajsie
vydavky.

V tejto suvislosti je potrebné zd6raznit, Ze v takychto pripadoch by mala byt sucastou cestovného prikazu aj
prihlaska sprevadzanych Ziakov na sitaz, resp. Startovna stpiska, zoznam Ziakov a pod., ktord by preukazovala
opodstatnenost nutnych vedlajsich vydavkov. Zaroven je potrebné poukazat na ¢l. 4 internej smernice
o cestovnych nahraddch, ktory upravuje vedlajsie vydavky uplatnitelné na pracovnej ceste priCom cestovné
nahrady pre Ziakov $koly v nej nie su blizsie exaktne definované. Toto konstatovanie je mozné zovseobecnit aj
k cestovnym prikazom, ktoré boli predloZzené ako sucast vydavkovych pokladniénych dokladov ¢.: 113, 176,
264, 306, 307, 565, 609 a 640.

- VPD ¢. 264 zo dna 31. 5. 2023 mala zamestnankyna kontrolovaného subjektu narok na poskytnutie
nahrady za stravné a to z dovodu, Ze pracovna cesta deklarovana podla cestovného prikazu bola v trvani
5 hodin (od 8:00 do 13:00 hod.), bez poskytnutia stravy, na zaklade ¢oho jej prinalezala ndhrada stravného
v celkovej sume 6,80 € stanoveného v zmysle opatrenia ¢. 432/2022 Z. z., ktora jej viak nebola zo strany
kontrolovaného subjektu poskytnuta.

2.2. Zahranicné pracovné cesty

V podmienkach kontrolovaného subjektu bolo v kontrolovanom obdobi roka 2023 zrealizovanych celkovo 11
zahrani¢nych pracovnych ciest. Celkové naklady suvisiace so zahrani¢nymi pracovnymi cestami, ktoré boli
vyuctované prostrednictvom cestovnych prikazov a preukazatelne zauc¢tované v Uctovnictve kontrolovaného
subjektu predstavovali 779,54 €.



Podla ustanoveni § 36 ods. 6 zakona o cestovnych nahradach sa pri vyuctovani ndhrad pri prepocte sumy
stravného ustanoveného v eurach na cudziu menu a naopak pouZije referenény vymenny kurz uréeny
a vyhlaseny Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska, ktory je platny k prvému dnu
v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na pracovna cesta alebo ind skutoénost zakladajica narok na stravné zacala.
Pri vyuctovani nahrad sa pri prepocte sumy stravného ustanoveného v cudzej mene na ind cudziu menu
pouzije referenc¢ny vymenny kurz uréeny a vyhldseny Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska, ktory je platny k prvému driu v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na pracovna cesta alebo ina skuto¢nost
zakladajuca narok na stravné zacala; suma stravného sa urci prepoctom hodnoty stravného v eurach na
dohodnutu cudziu menu.

Z predloZenych dokladov vyplyva, Ze k jednotlivym cestovnym prikazom, neboli predloZené aktualne platné
vymenné kurzy cudzej meny, z ktorych boli vypocitané vyplacané cestovné nahrady (tyka sa to nakladov
stvisiacich s cestami do Ceskej republiky, kde boli opatrenim €. 401/2012 Z. z. definované zakladné sadzby
stravného v ¢eskej korune (dalej len ,,CZK“)).

Sucasne bolo kontrolou zistené, Ze v pripade zahraniéného cestovného prikazu zauctovaného vydavkovym

pokladni¢nym dokladom:

- VPD ¢. 113 zo dia 6. 3. 2023 mal zamestnanec kontrolovaného subjektu narok na poskytnutie nahrady za
stravné v celkovej hodnote 44,66 € (6,80 € + 12,62 € + 25,24 €) ztoho 6,80 € vzmysle opatrenia
¢.432/2022 7. z. a to z dévodu, Ze pracovna cesta deklarovana podla cestovného prikazu bola dna
23. 2. 2023 na Uzemi Slovenskej republiky (tuzemska pracovna cesta) v trvani 5:24 hod. (od 8:12 do 13:36
hod.), bez poskytnutia stravy, zdroven od prekroéenia Statnej hranice zacala plynut zahrani¢na pracovna
cesta pocas dna 23. 2. 2023 v trvani viac ako 10 hod. (13:36 — 24:00 hod.) z coho mu podla § 13 ods. 4
pism. b) zdkona o cestovnych nahradach v nadvaznosti na znenie opatrenia ¢. 401/2012 Z. z. plynula
nahrada vo vydke 50 % zo zékladnej sadzby stravného (stanovenej pre Cesko), t. j. 300 CZK (kurz ECB ku
dnu 1. 2. 2023 1 € = 23,775 CZK), t. j. 12,62 €. Sucasne v trvani zahrani¢nej pracovnej cesty zo dna 24. 2.
2023 viac ako 12 hodin (00:00 — 19:30 hod.) mu prinaleZalo stravné v celkovej hodnote 100 % zo zakladnej
sadzby stravného, t. j. 600 CZK (kurz ECB ku driu 1. 2. 2023 1 € = 23,775 CZK), t. j. 25,24 €, po prekroceni
Statnej hranice bola tuzemska pracovna cesta v trvani menej ako 5 hodin (19:30 — 23:30 hod.) z ¢oho
nevyplyval narok zamestnanca na stravné). Na zéklade cestovného prikazu predloZeného na vyuctovanie
bolo zamestnancovi vyplatené stravné v celkovej hodnote 46,40 €, Co bolo oproti narokovatelnym
ndhraddm viaco 1,74 €.

Podla § 14 zdkona o cestovnych nahradach v nadvaznosti na znenie cl. 8 internej smernice o cestovnych
nahradach bol zamestnévatel zamestnancovi povinny poskytnut vreckové v cudzej mene vo vyske 40 %
stravného, t. j. spolu 900 CZK, ¢o predstavovalo 15,14 € (kurz ECB ku dnu 1.2.2023 1 € = 23,775 CZK),
ktoré na zadklade predlozenych dokladov preukazatelne neposkytol.

Sucastou uplatneného cestovného bolo aj cestovné uhradené sprevadzajicim Ziakom, ktori sa zaéastnili
sutaze Ziakov — Robotiada, pricom cast cestovnych nakladov mala byt uplatnend ako nutné vedlajsie
vydavky, vzhladom na skutoénost, Ze cestovné nahrady prindlezia vzmysle platnej legislativy
zamestnancovi vyslanému na pracovnu cestu. V tejto suvislosti je potrebné zdoraznit, Ze v takychto
pripadoch by mala byt sicastou cestovného prikazu aj prihlaska sprevadzanych Ziakov na sutaz, resp.
Startovna supiska, zoznam Ziakov a pod., ktord by preukazovala opodstatnenost nutnych vedlajsich
vydavkov.



VPD €. 176 zo dna 13. 4. 2023 mal zamestnanec kontrolovaného subjektu narok na poskytnutie
vreckového podla § 14 zdkona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie ¢l. 8 internej smernice
o cestovnych nahradéach bol zamestnévatel zamestnancovi povinny poskytnut vreckové v cudzej mene
vo vyske 40 % stravného, t. j. 29,60 €, ktoré na zaklade predlozenych dokladov preukazatelne neposkytol.
Zaroven je potrebné poukazat na skutocnost, Ze v pripade schvalenia tejto pracovnej cesty zo strany
zamestnavatela, kontrolovaného subjektu, doslo k schvaleniu sposobu dopravy ato osobného
automobilu, ¢o bolo v zmysle § 7 ods. 1 zdkona o cestovnych nahradach a sucasne v zmysle €l. 6 ods. 1
internej smernice o cestovnych nahradach mozné len na zaklade pisomnej dohody, ktora mala byt podla
¢l. 9 ods. 3 uvedenej smernice sucastou predlozeného vyuétovania pracovnej cesty.

Je potrebné dat do pozornosti, Ze vzhladom na pouZitie sikromného motorového vozidla, resp. vozidla
iného ako cestného vozidla zamestnavatela, v ktorom okrem zamestnancov kontrolovaného subjektu boli
prevazani aj ziaci kontrolovaného subjektu, bolo vhodné zo strany kontrolovaného subjektu preverit aj
podmienky zakonného a havarijného poistenia tohto vozidla.

Taktiez je potrebné zddraznit, ze v pripade pisomnej dohody so zamestnavatelom, ak pri pracovnej ceste
pouzije cestné motorové vozidlo okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom,
patri mu zakladna nahrada za kazdy 1 km jazdy a nahrada za spotrebované pohonné latky v zmysle § 7
zdkona o cestovnych nahradach v nadvédznosti na opatrenie ¢. 88/2023 Z. z..

VPD ¢. 319, 320, 321 zo diia 20. 6. 2023 mali jednotlivi zamestnanci kontrolovaného subjektu narok na
poskytnutie nadhrady za stravné v celkovej hodnote 25,80 € (kaZdy zamestnanec 7,30 € + 18,50 €) z toho
7,30 € v zmysle opatrenia ¢. 171/2023 Z. z. a to z dévodu, ze pracovna cesta deklarovana podla cestovného
prikazu bola dna 15. 6. 2023 na uzemi Slovenskej republiky (tuzemska pracovna cesta) v trvani 5:25 hod.
(od 6:45 do 9:40 hod. a od 19:45 do 22:15 hod.), bez poskytnutia stravy, zaroven od prekrocenia statnej
hranice zacala plynat zahrani¢na pracovna cesta pocas diia 15. 6. 2023 v trvani viac ako 10 hod. (od 9:40
— do 19:45 hod.) z ¢oho im podla § 13 ods. 4 pism. b) zdkona o cestovnych nahradach v nadvaznosti na
znenie opatrenia ¢. 401/2012 Z. z. plynula nahrada vo vyske 50 % zo zékladnej sadzby stravného
(stanovenej pre Polsko), vo vyske 37 €, t. j. 18,50 €. Zo strany kontrolovaného subjektu bolo na zaklade
vyUctovania predlozenych cestovnych prikazov vyplatené stravné jednotlivym zamestnancom v celkovej

hodnote 18,50 €, ¢o je menej oproti narokovatelnym nahraddm o 7,30 € na kazdého zamestnanca.

Sucasne podla § 14 zakona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie ¢l. 8 internej smernice
o cestovnych nahradach bol zamestnavatel zamestnancom povinny poskytnut vreckové v cudzej mene vo
vyske 40 % stravného, t. j. 7,40 €, ktoré na zaklade predloZzenych dokladov preukdzatelne zamestnancom
zUcastnenych na pracovnej ceste neposkytol.

VPD c. 489 zo dia 4. 10. 2023 mal zamestnanec kontrolovaného subjektu narok na poskytnutie ndhrady
za stravné v celkovej hodnote 19,72 € (7,30 € + 12,42 €) z toho 7,30 € v zmysle opatrenia ¢. 171/2023 Z. z.
a to z dévodu, Ze pracovna cesta deklarovana podla cestovného prikazu bola diia 28. 9. 2023 na uzemi
Slovenskej republiky (tuzemska pracovna cesta) v trvani 7:00 hod. (od 6:30 do 10:00 hod. a od 17:30 do
21:00 hod.), bez poskytnutia stravy, zarovern od prekrocenia Statnej hranice zacala plynut zahranicna
pracovna cesta pocas dna v trvani viac ako 6 hod. (od 10:00 do 17:30 hod.) z ¢oho mu podla § 13 ods. 4
pism. b) zdkona o cestovnych nahradach v nadvaznosti na znenie opatrenia ¢.401/2012 Z. z. plynula
nahrada vo vy$ke 50 % zo zakladnej sadzby stravného (stanovenej pre Cesko) vo vy$ke 300 CZK (kurz ECB
ku driu 1. 9. 2023 bol 1 € = 24,118 CZK), t. j. 12,42 €, ale bolo mu vyplatené stravné v celkovej hodnote
12,30 €, Co bolo v porovnani s narokovatefnymi ndahradami menej 7,42 €.



Sucasne v zmysle § 14 zdkona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie ¢l. 8 internej smernice
o cestovnych nahradach bol zamestnavatel zamestnancovi povinny poskytnut vreckové v cudzej mene vo
vyske 40 % stravného, t. j. 120 CZK ¢o predstavovalo podla vymenného kurzu 4,98 €, ktoré na zaklade
predlozenych dokladov preukazatelne neposkytol.

- VPD ¢. 622, 623, 625, 626 zo dina 12. 12. 2023 mali zamestnanci kontrolovaného subjektu narok na
poskytnutie nahrady za stravné v celkovej hodnote 30,30 € (7,80 € + 22,50 €) z toho 7,80 € v zmysle
opatrenia ¢. 368/2023 Z. z. a to z d6vodu, Ze pracovna cesta deklarovana podla cestovného prikazu bola
dna 8. 12. 2023 na uzemi Slovenskej republiky (tuzemska pracovna cesta) v trvani 8:00 hod. (od 6:00 do
10:00 hod. aod 17:00 do 21:00 hod.), bez poskytnutia stravy, zaroven od prekrocenia Statnej hranice
zacala plynut zahrani¢na pracovna cesta pocas dfia v trvani viac ako 6 hod. (od 10:00 do 17:00 hod.) z ¢oho
im podla § 13 ods. 4 pism. b) zdkona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie opatrenia
¢.401/2012 Z. z. plynula ndhrada vo vyske 50 % zo zakladnej sadzby stravného (stanovenej pre Rakusko)
vo vyske 45 €, t.j. 22,50 €, ale pricom na zdklade vyucétovania predlozenych cestovnych prikazov bolo
vyplatené stravné jednotlivym zamestnancom v celkovej hodnote 29,80 € (stanovené stravné pocas
tuzemskej pracovnej cesty v nizSej hodnote 7,30 € podla neaktualneho opatrenia).

Sucasne § 14 zakona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie ¢l. 8 internej smernice o cestovnych
nahradach bol zamestnavatel zamestnancom povinny poskytnut vreckové v cudzej mene vo vyske 40 %
stravného, t. j. 9 € pre kazdého zamestnanca, ktoré neposkytol.

- VPD c. 640 zo dia 15. 12. 2023 mal zamestnanec kontrolovaného subjektu narok na poskytnutie ndhrady
za stravné v celkovej hodnote 17,55 € (7,80 € + 9,75 €) z toho 7,80 € v zmysle opatrenia ¢. 368/2023 Z. z.
a to z dévodu, Ze pracovnad cesta deklarovand podla cestovného prikazu bola dna 14. 12. 2023 na Uzemi
Slovenskej republiky (tuzemska pracovna cesta) v trvani 7:50 hod. (od 6:30 do 10:50 hod. a od 16:00 do
19:30 hod.), bez poskytnutia stravy, zaroven od prekroCenia $tatnej hranice zacala plynut zahrani¢na
pracovna cesta pocas dia v trvani do 6 hod. (od 10:50 do 16:00 hod.) z ¢oho mu podla § 13 ods. 4 pism.
b) zakona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie opatrenia ¢. 401/2012 Z. z. plynula nahrada vo
vyske 25 % zo zakladnej sadzby stravného (stanovenej pre Madarsko), t. j. 9,75 €, pricom mu bolo
vyplatené stravné v celkovej hodnote 27,30 €.

Sucasne v zmysle § 14 zdkona o cestovnych ndhradach v nadvaznosti na znenie €l. 8 internej smernice
o cestovnych nahradach bol zamestnavatel zamestnancovi povinny poskytnut vreckové v cudzej mene vo
vyske 40 % stravného, t. j. 3,90 €, ktoré na zaklade predloZenych dokladov preukazatelne neposkytol.

Kontrolné zistenie 3

Kontrolovany subjekt tym, Ze neposkytol zamestnancom vyslanym na pracovnu cestu vSetky nahrady, ktoré
im prinalezali v zmysle platnych predpisov, nepostupoval v sulade s § 4 ods. 1 a § 14 zdkona o cestovnych
nahradach.

Kontrolné zistenie 4

Kontrolovany subjekt tym, Ze neuzavrel so zamestnancom pisomnu dohodu o pouZiti cestného motorového
vozidla (iného cestného motorového vozidla ako poskytnutého zamestndvatelom) na pracovné ucely,
nepostupoval v stlade s § 7 zakona o cestovnych ndhradach a v sulade s ¢l. 6 ods. 1 a €l. 9 ods. 3 internej
smernice o cestovnych nahradach.



V nadvaznosti na realizované zahrani¢né pracovné cesty bol kontrolovany subjekt, ako zamestnavatel,
povinny poskytnit zamestnancovi preddavok na nahrady podla zdkona o cestovnych ndhradach do sumy
predpokladanych nahrad pri vyslani na zahrani¢nu pracovnu. Preddavok alebo jeho ¢ast mohol byt zo strany
kontrolovaného subjektu po dohode so zamestnancom poskytnuty aj formou cestovného seku, zapoZi¢anim
platobnej bankovej karty zamestndvatela alebo medzindrodnej platobnej bankovej karty zamestndvatela
alebo prevodom na ucet zamestnanca vedeny v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky v eurdch alebo
prevodom na uUcet zamestnanca vedeny v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky v cudzej mene. Pricom
mohol v pripade potreby poskytnut preddavok jednym rozhodnutim pre viacerych zamestnancov alebo na
viacero pracovnych ciest zamestnanca.

Kontrolné zistenie 5
Kontrolovany subjekt tym, Ze neposkytol zamestnancom, ktori boli vyslani na zahrani¢nd pracovnu cestu
preddavok predpokladanych nahrad, nepostupoval v stlade s § 36 zdkona o cestovnych ndhraddach.

Zaroven treba poukazat na skutoCnost, Ze v podmienkach kontrolovaného subjektu boli preukazatelne
zrealizované aj iné aktivity mimo obvodu obce pravidelného pracoviska alebo bydliska zamestnancoy, iSlo o:
- lyZiarsky kurz realizovany v termine od 6. — 10. 3. v Latkach a

- Skola v prirode realizovana v termine od 29. 5. do 2. 6. 2023 v Liptovskom Jane.

V tejto suvislosti islo preukazatelne o pracovnu cestu do iného miesta ako je pravidelné pracovisko (sidlo

kontrolovaného subjektu), suvisiacu s priamym vykonom prace v tomto mieste do skoncenia tejto cesty.

Z tohto hladiska v nadvaznosti na zakon o cestovnych nahradach treba poukazat na jednotlivé skutocnosti

preukazované vystavenym a evidovanym cestovnym prikazom:

- suhlas s pracovnou cestou sa viaZe na pravidelné pracovisko (ak ide o pracovnu cestu mimo obvodu obce
pravidelného pracoviska alebo bydliska zamestnanca) za predpokladu, Ze moznost vyslania na pracovnu
cestu nie je dohodnutd v pracovnej zmluve,

- nahrady za pracovnu cestu sa odvijaju od toho, Ze zamestnanec nastupil na pracovnu cestu, t. j. cestuje na
vykon prace do iného miesta ako je jeho pravidelné pracovisko, vracia sa z miesta vykonu prace (¢as cesty)
a vykon prace mimo pravidelného pracoviska,

- pracovna cesta ako taka z hladiska Zakonnika prace sa realizuje mimo miesta vykonu prace za predpokladu,
Ze moznost vyslania na pracovnu cestu nie je dohodnuta v pracovnej zmluve.

Kontrolné zistenie 6

Kontrolovany subjekt tym, Ze pracovné cesty suvisiace so zabezpecenim lyZiarskych kurzov a realizaciou Skoly
v prirode neevidoval a jednotlivym zamestnancom nevystavil cestovné prikazy, postupoval v rozpore s § 3
zdkona o cestovnych nahradach.

3. Uctovanie cestovnych prikazov

Jednotlivé cestovné prikazy boli zo strany kontrolovaného subjektu zati¢tované prostrednictvom vydavkovych
pokladni¢nych dokladov.

U¢tovna jednotka je podla § 31 zdkona o Uctovnictve povinna viest Gétovnictvo ako sustavu Uctovnych
zadznamov (§ 4 ods. 5 zakona o Gctovnictve). Uétovnym zadznamom sa rozumie Udaj, ktory je nositelom
informacie tykajucej sa predmetu Uctovnictva alebo sposobu jeho vedenia. Kazdu informaciu tykajucu sa



predmetu Uctovnictva alebo spdsobu jeho vedenia je i¢tovna jednotka povinna zaznamenavat len Gctovnymi
zdznamami.

Podla § 10 zakona o uctovnictve, Uctovny doklad je preukdzatelny uctovny zaznam, ktory musi okrem iného
obsahovat podpisovy zaznam osoby zodpovednej za Uétovny pripad v uctovnej jednotke, ak overenie
uctovného pripadu nie je zabezpecené podla § 32 ods. 3 pism. b) alebo pism. c) zakona o Uctovnictve.

Kontrolovany subjekt mal vypracovanu aj internd smernicu €. 2 pre vedenie pokladne Zakladnej skoly, Trieda
SNP 20, Banska Bystrica s ucinnostou od 10. 12. 2019, ktora v ¢l. 1 ods. 2 urovala nalezitosti obsahu
uétovného dokladu, okrem iného, uréovala povinnost, Ze uétovny doklad musi obsahovat podpisovy zdznam
osoby zodpovednej za Uctovny pripad. Zaroven v ¢l. 4 upravovala preskimanie pokladni¢nych dokladov
a kontrolu ich spravnosti ato v nadvaznosti na ich vecnu aformalnu spravnost. Vykonanou kontrolou
predlozenych dokladov bolo zistené, 7e nie vietky spifiali naleZitosti internej smernice & 2 pre vedenie
pokladne.

Kontrolné zistenie 7

Kontrolovany subjekt tym, Ze nezabezpecil na jednotlivych tétovnych dokladoch, vydavkovych pokladni¢nych
dokladoch, podpisovy zaznam osoby zodpovednej za Gctovny pripad nepostupoval v sulade s § 10 ods. 1 pism.
f) zakona o uctovnictve.

Zaroveri je potrebné poukazat na skutotnost, ze cestovny prikaz je U¢tovnym dokladom a mal by spifiat aj
nalezitosti U¢tovného dokladu. Na zaklade predlozenych cestovnych prikazov je mozné konstatovat, ze tieto
nespliali naleZitosti U¢tovného dokladu podla § 10 zdkona o tétovnictve a to tym, e neobsahovali podpis
osoby zodpovednej za vyuctovanie pracovnej cesty, ako ani podpis pokladnika s uvedenim disla
pokladni¢ného dokladu, ktorym boli cestovné nahrady vyplatené zamestnancovi.

4. Vykon zakladnej financnej kontroly

Financnou kontrolou sa rozumie suhrn Cinnosti zabezpecujucich overovanie hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti a Ucelnosti financnych operacii alebo ich Casti pred ich uskuto¢nenim, v ich priebehu a azZ do ich
koneéného vysporiadania, zd¢tovania, dosiahnutia a udrZania vysledkov a cielov finanénych operacii alebo ich
Casti. Finan¢nou operaciou alebo jej ¢astou sa rozumie prijem, poskytnutie alebo pouZitie verejnych financii,
pravny ukon alebo iny ukon majetkovej povahy.

Podla § 6 ods. 3 zdkona o financne kontrole je okrem iného zabezpecit najma:

- dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti, Ucinnosti a ucelnosti pri hospoddreni s verejnymi financiami
a realizacii financnej operacie alebo jej Casti,

- dodrZiavanie rozpoctu,

- dodrZiavanie zdkona o finan¢nej kontrole, vSeobecne zadvaznych pravnych predpisov vydanych na jeho
vykonanie, osobitnych predpisov alebo vnutornych predpisov,

- dodrziavanie podmienok na poskytnutie a pouzitie verejnych financii,

- overovanie dalsich skuto¢nosti suvisiacich s finanénou operaciou alebo jej ¢astou a finan¢nym riadenim.

Zakladnou finan¢nou kontrolou podla § 7 ods. 1 zdkona o financnej kontrole kontrolovany subjekt povinny
overovat vzdy sulad kazdej financnej operacie alebo jej Casti so skutoénostami uvedenymi v § 6 ods. 4
uvedeného zdkona na prislusnych stupnoch riadenia.



Kontrolné zistenie 8

Na zdklade dokladov predloZzenych ku kontrole av nadvaznosti na vysSie uvedené zistenia je mozné

konstatovat, Ze kontrolovany subjekt vykonaval zakladnu finanénu kontrolu formalne v rozpore so zakonom

o finan¢nej kontrole a to tym, Ze:

- zékladnu finanénu kontrolu preukazal len pri vyuctovani cestovného prikazu, t. j. az vo faze konecného
vysporiadania financénej operdcie a nie aj pred jej uskutocnenim (t. j. pri schvaleni samotnej pracovnej
cesty), o bolo v rozpore s § 2 pism. b) zakona o financnej kontrole;

- v pripade vystavovania Uctovnych dokladov neoveril ich sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, osobitnymi predpismi a vnutornymi predpismi (kontrola vecnej aformalnej spravnosti
dokladov), ¢o bolo v rozpore s § 6 ods. 4 zdkona o financnej kontrole;

- nezabezpedil dodrZiavanie internej smernice o cestovnych nahradach, ato tym, Ze od zamestnancov
nevyzadoval vyhotovenie spravy z pracovnej cesty (¢l. 9 ods. 3), v pripade uskutocnenia zahrani¢nych
pracovnych ciest neposkytol zamestnancovi vreckové v stanovenej vyske (€l. 8), nezabezpecil uzatvorenie
dohody o pouziti sikromného motorového vozidla (¢l. 6);

- neoveril sulad vyplatenych cestovnych ndhrad v nadvaznosti na vSeobecne zavazné pravne predpisy;

- nezabezpedil vyplatenia preddavkov v nadvaznosti na znenie zakona o cestovnych nahradach.

Je potrebné konstatovat, Ze kontrolovany subjekt mal v kontrolovanom obdobi ako aj v ¢ase vykonu kontroly
v platnosti internd smernicu o cestovnych nahradach, ktora sa ¢l. 6 ods. 3 odvoldva na vykon predbeznej
finan¢nej kontroly. Na vykon predbeZnej financnej kontroly sa odvoldva aj v internej smernici pre vedenie
Uctovnictva zo diia 10. 12. 2019 v zneni Dodatku €. 1 u¢inného od 1. 5. 2020. V tejto suvislosti je potrebné
zdoraznit, Ze predbezna finanéna kontrola bola vykonavana na zéklade § 5 zakona ¢. 502/2001 Z. z. o financnej
kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorych zadkonov, ktory bol G¢inny do 31. 12. 2015.
Tento predpis bol nahradeny novy pravnym predpisom, Zakonom ¢.357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory s icinnostou od 1. 1. 2016 zaviedol podla § 7 vykon
zakladnej finan¢nej kontroly.

Spréava z kontroly ¢. 19/2024 bola v sulade s § 22 ods. 1 zdkona o finanénej kontrole a audite vypracovana dna
2.12. 2024 a jej odovzdanim kontrolovanému subjektu dia 2. 12. 2024 bola kontrola ukonéena.

v

V sulade s prislusnymi ustanoveniami zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov predkladam mestskému zastupitelstvu tito spravu o vysledku kontroly ¢. 19/2024.

V Banskej Bystrici: 3. 12.2024

PhDr. Ivan Holik
hlavny kontrolér mesta
Mesto Banska Bystrica



