Materska Skola Odbojarov 9, 974 11 Banska Bystrica

Spréava o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2022/2023

Podl'a vyhlasky MS SR 435 Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky z 18. decembra 2020 o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a $kolskych zariadeni a Metodického usmernenia MS SR
podla § 14 ods. 5 pism. d) zédkona ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej

samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona ¢. 312/2013 Z.z.

Banskd Bystrica 16.10. 2023

Mgr. Ol'ga Betkova
riaditel’ka Skoly



§ 2 ods. 1 pism. a) Zakladné identifikacné udaje o Skole

Identifika¢né udaje:

Nazov skoly Materska skola

Adresa skoly Odbojarov 9, 974 11 Banskéa Bystrica

Telefonne Cisla Skoly 048/411 69 12

Internetova adresa Skoly msodbojarov@webnode.sk

Elektronicka adresa Skoly olga.betkovaova@banskabystrica.sk

Zriad’ovatel Mesto Banska Bystrica, Ceskoslovenskej
arméady 26, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci $koly:
Riaditel’ka MS Mgr. Ol'ga Betkova

Udaje o rade $koly:

Rada $koly je iniciativny, poradny, samospravny organ a pracuje pri MS v zmysle § 24 zékona
596/2003 Z.z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0zmene a doplneni
niektorych zékonov. Rada skoly v roku 2022/2023 riesila vsetky podnety a ziadosti v rdmci
svojich kompetencii a Statatu rady Skoly.

Clenovia rady:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny/delegovany

1. | Janka Fabryova Clen zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Anna Buc¢kova Clen zastupca nepedagogickych zamestnancov
3. | Bc. Michael Varl Predseda | zastupca rodicov

4. | Marian Vidra Clen zastupca rodi¢ov

o. Ing. Pavol Fil'o Clen zastupca zriad'ovatel’a

Cinnost’ rady $koly za $kolsky rok 2022/2023

Rada $koly zasadala v tomto $kolskom roku 3-krét:

7.10.2022, ¢lenovia rady Skoly prerokovali skolsky poriadok materskej Skoly v stvislosti so
zmenami v legislative.

Prijaté uznesenie: Rada Skoly berie na vedomie prerokovany skolsky poriadok

13.10.2022 ¢lenovia rad $koly boli oboznameni so $kolskym vzdelavacim program ,,Cesta
za poznanim®, prerokovali Spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti $koly jej vysledkoch
a podmienkach materskej $koly, boli obozndmena s platnym VZN Mesta Banska Bystrica.



Prijaté uznesenie: Rada Skoly berie na vedomie prerokovany Skolsky poriadok, Skolsky
vzdeldvaci program, spravu o vychovno-vzdelavacej c¢innosti $koly, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly, platné VZN Mesta Banska Bystrica a zavdzuje sa ich
dodrziavat'.

30.3.2023 c¢lenovia rady Skoly prerokovali dalSie aktivity suvisiace s plnenim dloh
vyplyvajtcich zo Skolského vzdelavacieho programu.
Prijaté uznesenie: Rada skoly berie na vedomie vyhodnotenie uloh, ktoré boli stanovené
zo Skolského vzdelavacieho programu a boli splnené.

Poradné organy MS

Pedagogicka rada (PR) a Metodické zdruzenie (MZ) ako poradné organy plnia metodicku
a poradnt tlohu pri rieSeni problémov v oblasti vychovy a vzdelavania v MS.

Metodické zdruZenie

Veduca MZ Pocet ¢lenov

Erika Mackova 3 (vSetci pedagogicki zamestnanci) + 4 pedag. zamestnanci
(MS Hronska 18 a MS Nemce)

Prehlad aktivit poradnych organov MS

Prehl’ad a popis organiz. opatreni na zaciatok $k. roka
Planované aktivity

Pedagogicka porada

Zhodnotenie VVC

Revidovanie SkVP

Skolsky poriadok

Prehl'ad v pldnovani aktivit

Jesenné slavnosti

Den Starych rodicov

Tvorivé dielne

Dezinfekcia priestorov

Technické zabezpecenie priestorov
Nariadenie zamestnavatel'a
Stravovanie MS

10.11.2022 | Prevadzka

Hygienické opatrenia

Logopedicka prevencia

Rodi¢ovské zdruzenie s psychologom — testy skolske;
zrelosti

Podmienky ucasti deti na vzdelavani
Néavrh na zmenu organizécie v triedach
Advent v MS

Sviatky zimy

31.08.2022

07.09.2022

Pedagogicka
rada

15.12.2022




06.09.2022 | Moznosti kontinudlneho vzdelavania
14.11.2022 Prenos‘ inf,ormécvil', Metodicko — poradenska ¢innost’-
Interné Metodické zdruzenie
. 09.02.2023 | Rozbor diagnostiky, pripravenost’ deti a Skolska zrelost’
metodicke — :
. Vyhodnotenie ¢innosti IMZ
zdruZenie L ] .
Prezentacia vysledkov a prac deti
18.05.2023 N L
Aktualizané vzdelavanie
Logopedicka prevencia v MS na budci §kolsky rok
06.09.2022 | Rodicovské zdruzenie
08.11.2022 N,avrh na opravu chodnikov a exteriéru v skolskej
zahrade
Skolsky poriadok
25.10.2022 | Prevadzkovy poriadok
Rodicovskeé Navrh na organizaéné zabezpecenie v §k. roku 2022/23
zdruzenie 02.02.2023 Rodic¢ovské zdruzenie so psychologom
30.03.2023 Orga,mzacne': pokygy,a zabezpecenie plynulého priebehu
naplanovanych aktivit
16.05.2023 g(ooc};:ovske stretnutie kvoli detom, ktoré odchadzaju do
13.06.2023 Organiza¢né pokyny k §k.roku 2022/2023

Udaje o poéte deti a tried §koly

Udaje o poéte deti a tried MS k 31.08.2022

Trieda Pocet deti ZloZenie Forma Ucitelky
skupiny vychovy
a vzdelavania
12 homogénna | celodenna Mgr. Ol'ga
Pocet dieveat skupina forma Betkova
. 3-4 ro¢né vychovy a
. . Pocet chlapcov deti vzdelavania
Trieda Lienky v
Pocet 12
predSkolakov
Pokracovanie 0
PPV
19 heterogénna | celodenna Janka Fabryova
Pocet dieveal 8 skuplnva ’ fqrma Erika Mackova
Trieda Véielky 4-6 rotné¢ | vychovy a
Pocet chlapcov | 11 deti vzdelavania




Udaje o poéte prijatych novych deti $koly

Pocet prijatych deti v §kolskom roku 2022/2023

Spolu Chlapci Dievcata
12 6 6
Pocet deti v $kolskom roku 2022/2023 so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami
Spolu Chlapci Dievcata
0 0 0

Zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov

Vychova a vzdelavanie v materskej $kole sa realizovala podla Skolského vzdelavacieho
programu ,,Cesta za poznanim* vypracovaného podl'a Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdelavanie v materskych skolach, schvalenym Ministerstvom $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dia 6. jula 2016 pod ¢islom 2016-17780/27322:1-

10A0, s platnostou od 1. septembra 2018.

Udaje o poclte zamestnancov a plneni

kvalifikaéného predpokladu pedagogickvch

zamestnancov $koly

Celkovy pocet zamestnancov: | Pracovnd pozicia Pocet
Riaditel’ka Skoly 1
Pedagogicki zamestnanci Zastupkyna Skoly 0
Ucitel 2
Upratovacka 1
Nepedagogicki zamestnanci
Kuri¢ 1
Plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych Pocet
zamestnancov:
Kvalifikovani 3
Nekvalifikovani 0
Dopliaji si kvalifikaciu 0




Udaje o d’alsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov §koly

Forma vzdelavania Pocet Priebeh vzdelavania v §kolskom
vzdelavanych roku 2022/2023

Zacalo Ukoncilo | Pokracuje

1. atestacia - - - -

2. atestacia

Pripravné atestacné vzdelavanie

Funk¢né vzdelavanie

Funkéné inovacéné vzdelavanie

Adaptacné vzdelavanie

Inovacné vzdelavanie

[l o o o o o |l
1
1
1

Aktualiza¢né vzdelavanie

AKktivity a prezentacia $koly na verejnosti

Aktivity v Skolskom roku 2022/2023 boli naplanované arozvrhnuté podla casového
harmonogramu a vsetky prebehli v nasej materskej $kole.

Prehlad vybranych aktivit §koly, prezentacia v priestoroch v $k. roku 2022/2023:
Zber $ipok a jesennych plodov.

Tvorivé dielne — z jesennych plodov.

Kurz angli¢tiny v spolupréaci s CVC Havranské, Banské Bystrica.

Prichod Mikulasa a rozpravkovych postav — Divadlo pod balkonom.

Detsky karneval.

Planetarium.

Turistické vychadzky na Banos.

Citanie rozpravok — Z$ Sitnianska — Ziaci 2. ro¢nika.

Néavsteva zakladnej Skoly Sitnianska.

Navsteva kniznice M. Kovaca — tvorivé dielne.

Plavecky kurz.

Krazok — keramika.

Vylet do Zveroparku — Zarnovica.

Sportovy dei v MS.



Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

e MS plni ulohy projektu Skola podporujiica zdravie

e MS je zapojena do narodného projektu Elektronizacia vzdeldvacieho systému regionalneho
Skolstva

e MS je zapojend do projektu ,, Za krajsie mesto

e Nasa materska Skola je zapojena do projektu ,, Zeleninkové Sialenstvo™

e MS je zapojena do projektu ,,Kozmo*

e Tento skolsky rok prebiehal Tréning fonematického uvedomovania podl'a D.B. ET’konina

Nasa materska $kola sa zapojila do viacerych projektov ,, Za krajSiec mesto* — tymto sme ziskali
podporu nielen materialnu ale aj od l'udi, ktori ndm pomohli namal'ovat’ oplotenie $kolskej
zahrady a sadili sme priesady do vyvysenych zahonov. Dalej v spolupraci so Zaresom — v ramci
zvelad’ovania Skolskej zahrady sme ziskali nové kriky a vysadili ndm nov( zelen, o ktoré sa
deti po cely rok starali. Zvel'ad’'ovanie prebiehalo aj v tom, Ze sa staré lavicky postupne kazdy
rok vymienali za nové a modernej$ie, obohatili sme si $kolsk(l zahradu o novy Hmyzi hotel,
ktory nam vyrobil stary rodi¢ nasho diet'at’a p. Baranka. O vypln do hmyzieho hotela sa podiel’al
odbornik zo SOS z Banosa.

Udaje o vysledkoch inspekénej ¢innosti vvkonanej SSI v $kole

V skolskom roku 2022/2023 nebola vykonana kontrola SSI v materskej kole.

Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach §koly

Materska Skola je dvojtriedna, s celodennou vychovno —vzdelavacou starostlivostou. Spravidla
umiestiuje deti vo veku od 3 do 6 rokov a deti s povinnym predprimarnym vzdelavanim.
Pontika aj moZnost’ poldenného pobytu, ked’Ze kapacita materskej Skoly pre deti celodenny
pobyt je obmedzena z dovodu rozhodnutia zriad’ovatela o pocte pedagogickych zamestnancov.
Triedy st rozdelené na triedu starSich deti ,, VEielky* a triedu mladsich deti

,» Lienky*. V popoludiiajSich hodinéch su triedy spojené do jednej triedy. Materska §kola detom
poskytuje predprimarne vzdeldvanie premyslenou organizaciou planovanych ¢innosti,
zabezpecuje celostny rozvoj osobnosti dietata v sulade s jeho individudlnymi potrebami.
Materskd Skola je umiestnend v ucelovej budove. M4 dve triedy, spolocnu spalitu Satiiu,
miestnost’ pre riaditel’ku, umyvéaren spojent s WC. V prevadzkovej Casti budovy sa nachadza
kuchyna, sklad potravin, sklad ucebnych pomdcok, toalety pre zamestnancov. V suteréne
budovy je kotoliia na pevné palivo, sklad paliva, sklad uc¢ebnych pomocok a inych pomocok,
naradia, hraciek do exteriéru. K materskej Skole patri velka zahrada s ovocnymi stromami,
pieskoviskami, altdinkom, je vybavena zdhradnym domcekom a lavi€¢kami, hojdackou,, tabul’'ou
na kreslenie. Zahrada poskytuje bohaty priestor na pohybové aktivity deti. Priestory v triedach
su mensie, pdsobia vSak utulne. Triedy su vybavené esteticky a ucelne. Ked'Zze priestor
na pohybové aktivity je Ciastone obmedzeny, vo velkej miere preto vyuzivame Skolska
zahradu, ktord je velkd a priestrannd. Vyuzitelnd je na aktivny pohyb vo vSetkych ro¢nych
obdobiach.



Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej ¢innosti $koly za

kalendarny rok 2022

Statna dotacia (v eurach): 5057
Odmeny 1200
VSeobecny material, u¢ebné pomécky 1800
Vypoétova technika 1506
Vybavenie exterieru

Vylety, exkurzie 500
Prispevky a dary 0

Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly na $kolskv rok 2022/2023

a vyhodnotenie jeho plnenia

Vytvérat' prijemné a podnetné prostredie pre vSestranny rozvoj dietata. Rozvijat’ dieta
po kazdej stranke v sulade s jeho potrebami, schopnostami, zdujmami, s prihliadnutim na jeho
vek, schopnosti, inteligenciu anadanie. Adekvéatne dopiiiat’ rodinnia vychovu a tuzko
spolupracovat’ s rodinou. Obohacovat’ dieta po stranke emocionalnej, prosocialnej, estetickej,
environmentalnej, stimulovat’ jeho reCovy prejav.

Materska Skola Odbojarov 9 patri do sustavy $kol a zabezpecuje predprimarne vzdeldvanie
podl'a Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych §kolach.
Hlavnym cielom vychovy a vzdeldvania v materskej Skole je dosiahnutie optimélnej
kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako zakladitu pre Skolska vzdelavanie
v zékladnej Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

Diet’a — objekt pedagogického pdsobenia

Vychodiskom je jedine¢nost’ diet'at’a, aktivne ucenie a zaclenovanie do skupiny a kolektivu.
Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v materskej Skole je zamerand na osvojovanie a rozvijanie
kI'aic¢ovych kompetencii.

Zohladitujuc zakladny rdmec klucovych kompetencii dietata v materskej Skole ziskava
elementarne zaklady:

komunikac¢nych kompetencii

matematickych kompetencii a kompetencii v oblasti vedy a techniky

digitalnych kompetencii

kompetencii ucit’ sa, riesit’ problémy, tvorivo a kriticky mysliet’

socidlnych a personalnych kompetencii

pracovnych kompetencii

oakrwdE

Po¢as $kolského roka sme postupovali podla vlastného Skolského vzdelavacieho
programu‘ Cesta za poznanim®, v ktorom st spracované uc¢ebné osnovy rozdelené

do 10 tematickych celkov.

Ucitel’ky prostrednictvom hry a zaZitkového ucenia a aktivizujucich metod uplatiovali svoje
pedagogické schopnosti.

Denny poriadok bol zostaveny tak, aby sa primerane striedali vSetky organizacné formy.

V ramci vyuzitia aredlu sa vyuzivali rozne organizacné formy préce, v ktorych dominovali
prvky zazitkového ucenia, kooperativneho ucenia a badatel'ské aktivity zamerané na rozvijanie



poznavacich procesov, intelektovych schopnosti deti, osvojovanie si poznatkov, ktoré budu
vediet deti uplatnit’ v praktickom zivote. Viac casu strdveného v materskej Skole sa
organizovalo v exteriéri podl'a poveternostnych podmienok a pocasia. Pohybové aktivity patrili
vzdy k tym oblibenejSim, pretoze pri ich realizacii si pestuji pozitivny vztah k pohybu,
k cvi¢eniu a k zdravému Zivotnému $tylu. Individualne sme sa venovali detom, u ktorych bola
potreba adaptovat’ sa na podmienky arezim materskej Skoly, hlavne pocas nastaveného
adaptatného pobytu deti v triede Lienky ak detom, ktoré nastupili do materskej Skoly
Vv priebehu Skolského roka. Kazdé dieta ma iné potreby, ktoré je potrebné respektovat,
negativne prejavy eliminovat’ a v odporacacej a poradenskej rovine sa spolupracuje s rodi¢mi.
Pedagdgovia navrhuju postupy, ktoré dietat'u pomézu v dosahovani ciel'ov.

Podmienky, podla ktorych sa materska Skola riadi vychadzaju zo Skolského poriadku
a usmerneni zriad’ ovatel’.

Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba droven vvchovy a vzdeldvania zlepsit’ vratane navrhov opatreni (SWOT analyza)

Silné stranky Slabé stranky

e 100% kvalifikovanost’ pedagogickych
Zamestnancov,

malé interiérové priestory

spajanie tried pri poklese deti

e spolupraca s rodi¢mi, vymena rozbité chodnikov okolo budovy
pedagogickych skusenosti s u¢itel’kami rozpadajuce sa betdnové obruby,
Z inych materskych $kol ktoré s sti¢ast’ou oplotenia

e budova Skoly v dedinskom, prirodnom

prostredi,

ustretovost’ zdkonnych zastupcov

ustretovost’ zamestnancov,

kreativita pedagogickych zamestnancov,

spolupraca s Radou $koly a ZS

Sitnianska

e SkVP zamerany na stimulaciu zdravého
zivotného Stylu a ochrany zivotného
prostredia

e fungujuci Skolsky dvor s mnoZstvom
zelene pre podporu zdravého zivotného
Stylu a zdravia,

e vybavenie MS u¢ebnymi didaktickymi
pomdockami

e zapdjanie sa do projektov,

e aktivne vyuzivanie informovanosti
verejnosti prostrednictvom web stranky
Skoly

e spolupraca s SOU Banos

Prilezitosti Ohrozenia

e moznost prilakat’ deti z okolia e nezaujem rodi¢ov o poldennu prevadzku
prezentaciou priestorov MS,




e z(Castnovanie sa na podujatiach
realizovanych zriad’ovatel'om alebo
OMEP-u

e spolupraca s odbornikmi vo viésej miere

e podpora aktivit externych
spolupracovnikov, ktori navitevuju MS
a tym zefektiviiuju vychovno-vzdelavaci
proces vystlpeniami, besedami,
netradi¢nymi aktivitami

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

V spolupréaci so zriad’ovatel'om riesit’ opravu chodnikov okolo materskej Skoly, aj beténovej
obruby, ktora je sucast’ou oplotenia, vybudovat’ betdnovi plosinu pre kociky, dotvorit’ Skolsku
zéhradu pre environmentalnu vychovu.

Snahou materskej skoly v budiicom Skolskom roku bude ziskat’ finan¢nti podporu zriad’ovatel'a
na rekonstrukciu vnatornych priestorov — umyvarky a detskych WC atiez vonkajsiu cast’
budovy — oSetrenie dreva. DalSou prioritou je hladat’ ina variantu vykurovania v budove, ako
doteraz a to sp6sobom vykurovania peletami.

Nastavit’ medzi zamestnancami dobru pracovnu klimu, ktora sa nezaobide bez psychohygieny
pedagogickych a aj nepedagogickych zamestnancov. Rozvijat’ dobré profesionalne vztahy
na pracovisku a pomahat’ zamestnancom pri syndrome vyhorenia. Na pravidelnych stretnutiach
so zakonnymi zastupcami ich informovat o kvalite vyucby a podporovat konzultacie
so zakonnymi zastupcami. Nad’alej uskuto¢fiovat’ tvorivé dielne a dni otvorenych dveri.
Nadalej aktivne a zrozumitelne informovat rodi¢ov o diani v MS formou oznamov na
nastenkach skoly a na jej web stranke.

Psychohydgienické podmienky vychovy a vzdeladvania v skole

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania majii Standardne dobru uroven.
V materskej Skole sa uskuto¢nila komplexna rekonstrukcia pieskovisk, mame novy zahradny
domcek pre deti a aj nova hojdacku. Vsetky triedy su dostatocne vel'ké vybavené modernym
nabytkom, hrackami, pra€kami vzduchu. Detské spalne st vybavené antialergickymi paplonmi.
Pitny rezim je pre deti zabezpecCeny pocas celého dia ( kr€ahy s pitnou vodou a poharmi
na triede). VMS sme organizovali Zivot deti s reSpektovanim vekovych a individualnych
osobitosti deti. Ciele vyplyvajuce z koncepcie MS sme plnili priebezne v ramci vzdelavacich
aktivit a tieZ v ramci realizovanych projektov a spolo¢nych podujati s rodi¢mi.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v MS su vel'mi dobré. Priestory $koly s
svetlé, pravidelne vetrané, hygienicky Cisté a deti maji dostato¢ny priestor na pohyb a ¢innosti
(dodrziavana kapacita). Z hladiska psychohygieny je organizécia ¢innosti a aktivit zariadena
tak, aby sa striedali v ur€itom Casovom slede, zohl'adiiovali sa potreby vekovych skupin
momentalnym poziadavkam deti ako aj poziadavkam psychohygieny.

VoI'nocasové aktivity Skoly

V skolskom roku 2022/2023 sa uskutocnila vyuka anglického jazyka, plavecky kurz,
Mikuléasska nadielka s Divadlom pod balkonom, sportovy dei, MDD — Piratska Sou, Tréning



Fonematického uvedomovania, Planetarium, Tyzden pre deti plny zabavy, krizok keramiky,
vylet do Zveroparku — Zarnovica, koncoroéna besiedka v MS — Rozltucka s predskolakmi.

Prerokovanie v pedagogickej rade a v rade Skoly :

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok
2022/2023 bola prerokovana v pedagogickej rade dna 06.10.2023

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok
20202/2023 bola predlozena na Rade skoly 16.10.2023

Rada skoly uvedent spravu berie na vedomie.

Mgr. Ol'ga Betkova
riaditel’ka Skoly



