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UVODNE INFORMACIE

Mesto Banska Bystrica je zriadovatelom 9 zdkladnych 3kél (dalej aj ,Z5“), 2 zakladnych 3kél s
materskou $kolou (dalej aj ZS s MS), 1 zakladnej umeleckej skoly (dalej aj ,ZUS“) a 1 centra volného
¢asu (dalej aj ,,CVC“). Uvedené skoly a $kolské zariadenie maju pravnu subjektivitu. Suéastou
zakladnych $kol a ZS s MS su $kolské zariadenia, a to $kolské kluby deti (dalej aj , SKD*) a $kolské jedalne
(dalej aj ,51“). Mesto Banska Bystrica je zriadovatelom aj pre 27 materskych $kdl (dalej aj ,M5“) a 27
$kolskych jedalni (dalej aj ,,S)“) bez pravnej subjektivity.

V zmysle § 5 ods. 7 pism. f) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢. 596/2003
Z. 2.“) riaditelia $kol a Skolskych zariadeni predlozili zriadovatelovi v stanovenom termine do
28.10.2022 na schvalenie Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za
Skolsky rok 2021/2022 (dalej aj ,,Sprava“).

Spravy boli obsahovo a formalne spracované v sulade s Vyhlaskou MSVVa$S SR ¢&. 435/2020 Z. z. o
Struktdre a obsahu sprdv o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni (dalej len ,vyhlaska ¢. 435/2020 Z.z.“). Riaditelia pri spracovani dokumentu
postupovali aj podla metodickych pokynov a usmerneni vydanych Skolskym Gradom, oddelenim
gkolstva a mladeze MsU Banskd Bystrica. Vietky Spravy boli po prerokovani v pedagogickej rade
predloZzené rade skoly/skolského zariadenia na vyjadrenie.

Po schvéleni Spravy zriadovatefom ju riaditel skoly/Skolského zariadenia zverejni v skole/skolskom
zariadeni na obvyklom mieste a na webovom sidle 3koly/skolského zariadenia, ak je zriadené,
najneskor do 31. decembra 2022, v pripade MS budl Spravy zverejnené na webovom sidle mesta
Banska Bystrica.

Na zéklade predloienych Sprav Skolsky Urad, oddelenie $kolstva a mladeze MsU Banska Bystrica
vypracoval tuto Suhrnnu spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skol a
Skolskych zariadeni v zriadovatelskej p6sobnosti Mesta Banska Bystrica za skolsky rok 2021/2022 (dalej
aj ,Suhrnna sprava“), ktora bude predloZena na prerokovanie v Mestskej skolskej rade a v Komisii MsZ
pre vzdelavanie. Prilohu ¢. 5 Hospodarenie $kdl a Skolskych zariadeni v zriadovatelskej posobnosti
Mesta Banska Bystrica v roku 2021 spracoval ekonomicky odbor MsU Banska Bystrica.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost a ¢innost organov Skolskej samospravy v Skolskom roku 2021/2022
CiastoCne ovplyvnila vzniknutd situdcia suvisiaca so Sirenim nakazlivého ochorenia COVID-19 a
nasledné Statom prijaté opatrenia. Vo vztahu k vyvoju epidemiologickej situacie spésobenej Sirenim
ochorenia Covid-19 a zabezpecovaniu hygienickych opatreni v nadvaznosti na zavery Pandemickej
komisie Slovenskej republiky, Ustredného krizového $tdbu Slovenske]j republiky, vlady Slovenskej
republiky a Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, minister $kolstva, vedy, vyskumu a
$portu podla § 150 ods. 8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vyddval rozhodnutia tykajuce sa organizacie
Skolského roka 2021/2022. Prijaté opatrenia boli zavedené na zaklade vieobecne zavaznych pravnych
predpisov, pricom riaditelia $kol aj zriadovatel su nimi viazani vychadzajuc pritom z prezumpcie
spravnosti vydanych pravnych aktov.



1. ZAKLADNE SKOLY A ZAKLADNE SKOLY S MATERSKOU SKOLOU

Informacie o MS, ktoré st suicastou ZS s MS st spracované v kapitole ¢. 4 tejto Spravy.

1.1 Udaje o 3kolach

Z8 /28 s MS Riaditel Kontaktné udaje
Z5 s MS Jéna Mgr. Janka Danihlikova | 048/415 33 01
Bakossa,* skola@zsbakbb.edu.sk

Bakossova 5

msbakossova@zsbakbb.edu.sk
https://zsbakbb.edupage.org/

ZS, Dumbierska 17

PaedDr. Patrik Ferianc

048/414 15 87
skola@zsdumbb.sk
https://zsdumbb.edupage.org/

Z8).G.

Mgr. Milan Papay

048/413 1573

Tajovského,* skola@zsjgtbb.sk
Gastanova 12 https://www.zsjgtbb.sk/
ZS, Golianova 8 PaedDr. Peter Zlevsky | 048/41453 85

zsgolianova@gmail.com
https://zsgolianova.edupage.org/

ZS, Moskovska 2

Mgr. Marta
Melicherova

048/423 18 34
riaditel@zsmosbb.sk
https://zsmoskovska.edupage.org/

ZS, Pieninska 27

PaedDr. Janka Prisazna

048/417 32 58
zspieninska@gmail.com
https://zspieninskabb.edupage.org/

Z5sMS, Mgr. Katarina 048/416 19 27
Radvanska 1 Pribojova skolaradvan@skolaradvan.sk
https://www.zsradvan.info/
ZS, Sitnianska 32 Mgr. Boris 048/417 06 86
Cipov, PhD. skola@zssitnianska.sk

https://zssitbb.edupage.org/

Z5, Spojova 14

Mgr. Sarka Kovagova

048/4713122
sekretariat@zsspojbb.sk
https://zsspojova.edupage.org/

ZS Slobodného
slovenského
vysielaca,*
Skuteckého 8

Mgr. Zuzana
Sedlacekovd

048/412 59 50
zsssvbb@gmail.com
https://zsssvbb.edupage.org/

ZS, Trieda SNP 20

Mgr. Sergej Cabala

048/414 47 23
zssnp20@zssnpbb.sk
https://zssnpbb.edupage.org/

*dalej len ,,ZS s MS, Bakossova 5%; ,,ZS J.G.T., Gastanova 12*; ,,ZS SSV, Skuteckého 8“



https://zsmoskovska.edupage.org/
https://zsmoskovska.edupage.org/

Dalsi vedtci zamestnanci $kol

Mgr. Alena Surovcova

25/28s M8 pocet | meno funkcia
Z8 s MS, Bakossova 5 3 Megr. Iveta Mikloskova zastupkyfia riaditelky $koly pre Z8
Vinarcikovd
Megr. Lenka Stolecova zastupkyfa riaditelky gkoly pre MS
Magr. Jana Kovéadéova veduca Skolskej jedalne
Necpalova
ZS, Dumbierska 17 2 Mgr. Eva Surovcikova zastupkyna riaditela Skoly pre Il. stupen
PaedDr. M. Komorova / zastupkyna riaditela Skoly pre I. stupen
Mgr. A. Kovacikova
25 ).G.T., Gastanova 2 Mgr. lveta DlhoSova zastupkyna riaditela Skoly
12 Viera Belo - Cabanova veduca Skolskej jedalne
ZS, Golianova 8 3 Mgr. Pavol Babic zastupca riaditela Skoly pre Sportovu
Mgr. Viera Komanova ¢innost
zastupkyna riaditela Skoly pre vychovno-
Megr. Zuzana Valentovs vzdelavaciu ¢innost
zastupkyna riaditela Skoly pre pedagogicko-
organizacnu ¢innost
ZS, Moskovska 2 4 PaedDr. Monika Abelovska zastupkyna riaditelky Skoly pre I. stupen
PaedDr. Lenka Matejkova zastupkyna riaditelky Skoly pre Il. stupen
Mariana Daniova veduca Skolského klubu deti
Katarina Hornyakova veduca Skolskej jeddlne
ZS, Pieninska 27 4 Mgr. Maria Bacikova zastupkyna pre nizSie stredné vzdelav. a
zastupkyna Statutarn. zastupcu
Mgr. Eva Bedlekova zastupkyna pre primdrne vzdelavanie
Anna Soporiova veduca gkolského klubu deti
Lubica Chudacikova veduca $kolskej jedélne
ZS s MS, Radvanska 1 4 Mgr. Jana Zacharova zastupkyfa riaditelky gkoly pre MS
Mgr. lvan Babiak zastupca riaditelky $koly pre I. stuperi a SKD
Mgr. Milo$ Medved' zastupca riaditelky Skoly pre Il. stuper
Mgr. Martina Chromekova veduca Skolskej jedalne
ZS, Sitnianska 32 2 Mgr. Zuzana ISteneSova zastupkyna riaditela Skoly
RNDr. Dana Edlingerova zastupkyna riaditela Skoly
ZS, Spojova 14 5 PaedDr. Lubica Tomkova zastupkyna pre spolocenské vedy
PaedDr. Eva Ondrusova zastupkyna pre prirodné vedy
PaedDr. Milan Bornay zastupca pre jazyk a komunikaciu
Mgr. Janka Kortvélyesiova veduca Skolského klubu deti
Alena Olostiakova veduca Skolskej jedalne
Z5 SSV, Skuteckého 8 2 Mgr. Katarina Stevéinova zastupkyna riaditelky sSkoly pre Il. stupen
Mgr. Diana Javorcikova zastupkyna riaditelky skoly pre I. stupen a
SKD
ZS, Trieda SNP 20 2 Mgr. Danka Buganova zastupca riaditela skoly pre Il. stupen

zastupca riaditela skoly pre I. stupen

Pouzité skratky: SKD — 8kolsky klub deti




Rady skol

28 /28 s M$

Predseda rady sSkoly

Delegovany/voleny ¢len za skupinu

Z8 s MS, Bakossova 5

Mgr. Richard Gaal

za pedagogickych zamestnancov

ZS, Dumbierska 17

Megr. Slavka Durianova

za pedagogickych zamestnancov

Z5 ).G.T., Gastanova 12

Megr. lveta Cukovd

za pedagogickych zamestnancov

ZS, Golianova 8

Dana Cibulkova

zastupca zriadovatela

ZS, Moskovska 2

Mgr. Katarina Rie¢anova

za pedagogickych zamestnancov

ZS, Pieninska 27

Lubica Krajéi Konzelmannova

za rodicov

Z8 s MS, Radvanska 1

Mgr. Eva Tonhajzerova

za pedagogickych zamestnancov

ZS, Sitnianska 32

Ing. Martin Majling

zastupca zriadovatela

ZS, Spojové 14

Mgr. Eduard Gabco

za pedagogickych zamestnancov

Z8 SSV, Skuteckého 8

Ing. Rendta Hlacikova

zastupca zriadovatela

ZS, Trieda SNP 20

Mgr. Radovan Ocharovich

zastupca zriadovatela

Vietky rady 8kdl pri zakladnych $kolach a ZS s MS maju po 11 &lenov. Clenmi rady $koly st dvaja zvoleni
zastupcovia pedagogickych zamestnancov, jeden zvoleny zdstupca ostatnych zamestnancov, Styria
zvoleni zastupcovia rodicov, ktori nie su zamestnancami Skoly alebo Skolského zariadenia, a Styria
delegovani zastupcovia zriadovatela. Pri zakladnej Skole s materskou Skolou je ¢lenom rady skoly aj
zvoleny zastupca rodi¢ov deti materskej Skoly a zvoleny zdstupca pedagogickych zamestnancov
materskej Skoly.

1.2 Udaje o zriad'ovatelovi

Nazov zriadovatela: Mesto Banska Bystrica

Sidlo: Ceskoslovenskej armady 1141/26, 974 01 Banska Bystrica
Telefonne &islo: 048/43 30321 - 322

Adresa elektronickej posty: podatelna@banskabystrica.sk

1.3 Informacie o ¢innosti rad skol

Rada sSkoly je podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 596/2003 Z. z. iniciativnym a poradnym
samospravnym organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy Zziakov,
rodicov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a
vzdeldvania. PIni funkciu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti $koly, Skolského
zariadenia, organov miestnej Statnej spravy, organov obci a samospravnych krajov z pohladu
Skolskej problematiky. V Skolskom roku 2021/2022 sa niektoré zasadnutia rad $kél z dévodu
pretrvévajucej pandemickej situdcie suvisiacej s ochorenim COVID-19 uskutocniovali eSte on-
line alebo sa vyuzivalo hlasovanie per rollam. Prijaté uznesenia rad $kol sa tykali predovsetkym
vyjadreni k materidlom predkladanym riaditefom $koly v silade s § 5 ods. 7 zdkona 596/2003
Z.z.



28/28 s MS Nazov poradného organu Pocet zasadnuti v roku

Z5 s MS, Bakossova 5 Rada $koly 1x + hlasovanie per-rollam

Z8, Dumbierska 17 Rada gkoly 2x

751.G.T., Gasdtanova 12 | Rada gkoly Z dévodu COVID 19 sa
prezencné zasadnutia Rady
Skoly nerealizovali

ZS, Golianova 8 Rada 3koly podla potreby

Z8, Moskovska 2 Rada gkoly 2x

ZS, Pieninska 27 Rada $koly 3x

78 s MS, Radvanska 1 Rada gkoly 1x + hlasovanie per-rollam

ZS, Sitnianska 32 Rada skoly 2x + hlasovanie per-rollam

ZS, Spojova 14 Rada gkoly 3x

Z5 SSV, Skuteckého 8 Rada $koly 2x

ZS, Trieda SNP 20 Rada gkoly 3x

1.4 Udaje o pocte ziakov

z8 SKD
podali L,
P v , . s . prijati v
Z5/25 s MS zapisanych | prijatych | prihlagku y Polet
spolu! >0 do1l do1l na na Pocet zapisanych
&yVp! o o .| strednU | oddelen® | """
ro€nika ro¢nika | strednu . 3 Ziakov
. Skolu
Skolu
Bakossova 363 28 74 44 23 23 6 138
Dumbierska 651 44 113 78 55 52 11 271
Gastanova 328 41 56 45 20 18 6 144
Golianova 733 20 87 59 76 76 10 225
Moskovska 613 30 92 67 74 69 10 250
Pieninska 314 40 41 38 44 44 5 120
Radvanska 720 55 118 89 67 67 10 261

! Protokoly o zbere Gdajov pre normativne financovanie $koly/$kolského zariadenia s pravnou subjektivitou
(EDUZBER) k 15.09.2021

2 Priloha k vykazu Skol(MSVVS SR) 3 — 01 Zapis Ziakov do 1. roénika ZS na $kolsky rok 2021/2022, zber udajov k
30.05.2021.

3 yykaz Skol (MSVVS SR) 3 — 01, Vykaz Skol (MSVVS SR) 4 — 01, zber tdajov k 15.09.2022.



Sitnianska 491 34 88 78 48 48 10 220
Spojova 833 42 144 99 68 68 13 361
Skuteckého 456 434 93 49 48 43 8 190
Trieda SNP 428 30 104 66 31 28 6 152
SPOLU 5930 798 1010 712 554 536 95 2332

Pouzité skratky: SVVP — $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby

Vzdelavanie v triedach pre Ziakov so SVVP a Ziakov s nadanim
28/28 s MS Pocet tried Pocet ziakov zameranie
Z8, Dumbierska 8 81 | vieobecné intelektové nadanie
ZS, Golianova 10 236 | Sportové nadanie
ZS, Pieninska 1 7 | zdravotné znevyhodnenie
78 SSV, Skuteckého 18 434 | 3pecifické intelektové nadanie na cudzie jazyky
ZS, Trieda SNP 2 36 | Sportové nadanie (futbal, atletika)
SPOLU 39 794

Zdroj udajov: Protokoly o zbere Udajov pre normativne financovanie $koly/skolského zariadenia s pravnou
subjektivitou (EDUZBER) k 15.09.2021

1.5 Vysledky hodnotenia Ziakov

Klasifikovani Hodnoteni
Z5/75 s MS Pocet ziakov prospeli | neprospeli | nehodnoteni opavkl{ju 2"?"4' slovnym
k 31.08.2022 rocnik stup?om.zo hodnotenim
spravania

Bakossova 386 358 7 21 1 0
Dumbierska 647 647 0 6 0 1 78
Gastanovd 333 301 19 13 18 6 0
Golianova 744 732 4 8 3 2 0
Moskovska 629 619 1 4 0
Pieninska 322 303 10 4 12 0
Radvanskd 717 691 1 25 2 1 0
Sitnianska 497 478 1 18 1 0 134
Spojova 833 822 0 11 0] 20 0
Skuteckého 455 452 0 3 0 0 49
Trieda SNP 415 373 42 0 42 24 0
SPOLU 5978 5776 89 119 78 71 261

Zdroj udajov: Priloha k vykazu Skol (MSVVS SR) 3 — 01 Prospech a dochadzka Ziakov zakladnych kol
Priloha k vykazu Skol (MSVVS SR) 4 — 01 Prospech a dochadzka v zakladnych $kolach pre Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, zber Gdajov k 15.09.2022.



1.6 Udaje o pocte pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalSich

zamestnancov
Pocet zamestnancov zakladnej Skoly k 30.06.2022
25/25 s M§ dalsi
spolu pedagogicki | odborni
Skola Skolska jedalen

Z8 s MS, Bakossova 54 38 0 7
ZS, Dumbierska 80 64 1 7
75 1.G.T., Gastanova 55 40 1 6
Z5, Golianova 80 62 0 10 8
ZS, Moskovské 74 54 1 13 6
Z5, Pieninska 50 35 1 9 5
Z8 s MS, Radvanskd 89 60 3 18 8
Z5, Sitnianska 68 52 1 8 7
Z5, Spojova 90 67 1 13 9
Z5 SSV, Skuteckého 57 41 0 9 7
Z8, Trieda SNP 61 46 2 8 5
SPOLU 758 559 11 113 75

1.7 Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

ucitel Pedagogicky . ,
. Skolsky | « i

25/25 s MS 1. 2. a5|.stent Vychovévatel | 3pecialny Skc;lsky Zahrani¢ny

stueeﬁ StuEEﬁ /asvl'stelnt vedagdg tréner lektor

VAS 75 ucitela

K N K N K N K N K N K N K N
Bakossova 11| 0| 13| O 3 0 5 1 1 0 0 0 0 0
Dumbierska| 17 | 0 | 24 | O 7 0 11 0 1|/0|0|0]| O 0
Gastanova 10| 0| 16 | O 7 0 6 0 1 0 0 0 0 0
Golianova 121 0] 39 |0 1 0 10 0 0 0 0 0 0 0
Moskovska 141 0| 25| 0 4 0 10 0 1 0 0 0 0 0
Pieninska 9 1 13 | 1 5 0 5 0 1 0 0 0 0 0
Radvanska 181 0| 25| 0 6 0 10 0 1 0 0 0 0 0
Sitnianska 14| 0| 18 | O 8 0 10 0 1 0 0 0 0 0
Spojova 171 0| 34 |0 3 0 13 0 0 0 0 0 0 0
Skuteckého | 8 0|24 |0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Trieda SNP 111 0] 17 |0 10 0 0 1 0 2 0 0 0
SPOLU 141 1 | 248 | 1 54 0 94 1 8 0 2 0 1 0

Pouzité skratky: K — kvalifikovani, N- nekvalifikovani

Skoly sa vyznaéuju vysokou kvalifikovanostou pedagogickych zamestnancov. PoZiadavky podla vyhlasky

¢. 1/2020 z. =z

zamestnancov nesplnaju iba 3 zamestnanci (2 uditelia a 1 vychovavatel).

o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych

Odborni zamestnanci su 100% kvalifikovani. K 30.06.2022 posobilo v Skolach 11 odbornych

zamesthancov.




1.8 Informdcie o aktivitach a prezentacii $kol na verejnosti

V skolskom roku 2021/2022 nebolo mozné z dévodu pretrvavajlicej pandemickej situacie suvisiacej so
Sirenim ochorenia COVID-19 realizovat planované aktivity vobec alebo iba v obmedzenom rezime napr.
vylety, exkurzie, jazykové kurzy, $portovy vycvik, pobyty Ziakov v $kole v prirode, krizkova Cinnost a
dalsie aktivity zamerané na zaujmovu, rekreacnd, Sportovu a spoloéensku ¢innost Ziakov.

Skoly v sulade s prijatymi protipandemickymi opatreniami, rozhodnutiami a usmerneniami MSVVa$
plnili dlohy a ciele vyplyvajlce im zo vzdeldvacich programov, pedagogicko-organizacnych pokynov a
metodickych usmerneni, ich Ziaci sa zic¢astrfiovali aj na réznych sutaziach a prehliadkach. Pozitivom a
uréitou kompenzaciou za nerealizované aktivity v porovnani so $kolskym rokom 2020/2021 bolo vadsie
mnozstvo aktivit ponukanych on-line formou.

Formy prezentacie zakladnych skol:

- webové sidlo Skoly aj zriadovatela,

- socialne siete,

- masmédia (napr. televizia a tlac, internetova TV, odborné periodika),

- Skolsky rozhlas (Skolské rozhlasové relacie),

- nastenky a putace,

- vyddvanie Casopisu Skoly,

- prispievanie do virtudlnej kniznice Zborovna,

- Ucast na verejnych podujatiach,

- prezentacia na odbornych konferencidch a semindroch,

- zapojenie do on-line programov (Bezpecne na internete, Aj ty si IT...),

- Ucast v sutaziach a prehliadkach,

- spolupriaca so Sportovymi klubmi, kultdrnymi institdciami, odbornikmi, inymi Skolami a
organizaciami,

- dalSie aktivity organizované Skolou - najéastejSie kultirne, spolofenské a Sportové podujatia
vopred naplanované alebo aj operativhe zaradované podla aktudlnej ponuky a aktudlnych
protipandemickych opatreni (realizacia on-line formou, virtudlne prehliadky a pod.), pricom bolo
zohladriované zameranie ZS a prinos pre Ziakov (napr. $kolské olympiddy; $kolské vedomostné,
umelecké a Sportové sutaze; zbierky; divadelné predstavenia; brigady; koncerty; otvorené hodiny;
prezentacie; on-line besedy s odbornikmi; trhy; tvorivé dielne; ludové tradicie; vystavy; ukazky
prace zachrannych zloZiek; Skolské slavnosti; ucast na animacénych a vzdelavacich programoch;
aktivity k pamatnym driom a udalostiam; zber papiera a pod.).

1.9 Informdcie o projektoch, do ktorych su Skoly zapojené

Vietky ZS i zriadovatel maju zaujem zapajat sa do projektov na skvalitnenie vychovnovzdeldvacieho
procesu v Skolach, ako aj skvalitnenie priestorového a materidlno-technického vybavenia $kol. Okrem
grantovych projektov sa Skoly zapajaju do r6znych regionalnych, celoslovenskych a medzinarodnych
vychovno-vzdeldvacich a preventivnych programov a projektov a tvorili si aj vlastné projekty, realizovali
aj aktivity v rdmci projektov medzinadrodného partnerstva $kol. U¢elom projektov bolo obohatenie a
skvalitnenie vychovno-vzdeldvacej €¢innosti a Zivota ZS a tematicky suviseli so zameranim gkoly. Pri ich

......

Zameranie projektov ZS: technickd gramotnost, anglicky jazyk, IKT a digitdlne technoldgie a
vzdeldvanie, inovativne formy a metddy vzdeldvania, Citatelskd, matematickd a prirodovedna
gramotnost, zdravie a zdravy Zivotny styl, pohybové zru¢nosti a telesna zdatnost, Sportova priprava,
etickd vychova a prosocidlne spravanie, ludské a detské prava, zvySovanie kvality vzdeldvania,
prevencia socidlno-patologickych javov, podpora zaujmovych aktivit, environmentdlna vychova a
trvalo udrzatelny rozvoj, narodné povedomie a regiondlna vychova, dopravna vychova, financna



gramotnost, vychova k manZelstvu a rodicovstvu, profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov,
inkluzia, podpora profesijnej orientacie Ziakov pre Uspesnost na trhu prace, pracovné zruc¢nosti.

Podrobné informacie o zapojeni do projektov maju jednotlivé zakladné Skoly spracované v svojich
Spravach o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly, ktoré zverejiiuju na
svojich webovych sidlach.

1.10 Informacie o vysledkoch indpekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou v
Skolach

V Skolskom roku 2021/2022 bola inspekénd kontrola vykonana vZakladnej 3skole SSV,
Skuteckého 8.

Termin konania inSpekcie 15.05. 2022 - 17.06.2022

Druh inSpekcie Tematicka inSpekcia

Ciel inSpekcie Stav zabezpelenia a realizacie celoslovenského testovania
Ziakov 5. ro¢nika v zakladnej skole

Dosiahnuta uroven V Skole boli zabezpeéené vhodné priestory na testovanie,

hodnotenia dodrzany bol ¢asovy harmonogram otvdrania testovych

zasielok a harmonogram testovania. Pokyny pre administraciu
testov celoslovenského testovania Ziakov 5. ro¢nika Z$ boli
v kontrolovanej skupine dodrzané. V priebehu testovania
sa nevyskytli rusivé momenty.

1.11 Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach $kol

Mesto Banskd Bystrica skvalitiiuje priestorové a materidlno-technické podmienky skél vo svojej
zriad'ovatelskej posobnosti z vlastnych zdrojov aj prostrednictvom zapdjania sa do vyziev na ziskanie
nenavratnych finan¢nych prispevkov.

Z vlastnych rozpoctov si Skoly zabezpecuju drobné opravy a Udrzbu budov, pravidelné revizie a kontroly
(hasiace pristroje, plynové zariadenia, elektrické spotrebice, bleskozvody, detské ihriska...), Cistenie
lapaca tukov, malovanie priestorov, kosenie a udrzbu zelene v Skolskych arealoch, interiérové
vybavenie, vybavenie mobilidrom, ucebnymi a didaktickymi pomdckami, materidlom a pracovnymi
potrebami. Na doplnenie a obnovu interiérového vybavenia a u¢ebnych pomocok okrem zdrojov z
vlastného rozpoctu vyuZivali aj dalSie zdroje (rodicovské zdruZenie — prispevky rodiov a 2% z dani,
granty z projektov, sponzoring).

Riaditelia hodnotia priestorové a materidlno-technické podmienky $kol ako vyhovujuce z hladiska
technického stavu budov a ako velmi dobré z hladiska materialno-technického vybavenia priestorov a
vybavenia didaktickymi prostriedkami a u¢éebnymi pomdéckami.

NajéastejSie uvadzané negativa su: vysoka energetickd naroCnost budov, opotrebovanost
interiérového vybavenia (napr. nabytok, satne, podlahové krytiny), nevyhovujuce elektrické rozvody,
vodoinstalacia, kanalizacia, poSkodené strechy, Zlaby, nezateplenie niektorych budov, zvetrané oporné
mury a vonkajsie schodiskd, poskodené izoldcie budov, asfaltové plochy a chodniky, nevyhovujice
$portové vybavenie a funkéné vyuzitie vonkajsich aredlov, chybajice oddychové zény v $koldch. z8
J.G.T., Gastanova upozornuje na nedostatocnu kapacitu skoly.

NajcastejSie uvadzané pozitiva su: vybavenie uéebnymi a didaktickymi uc¢ebnymi pomdckami, IKT
technikou a digitalnymi technolégiami (vratane vybudovania CETECH-u v Z§ J.G.T., Gastanova),
vybudovanie oddychovych a Citatelskych zén v niektorych Skolach, revitalizované vonkajsie aredly
niektorych skél, vymeny okien, obnova vybavenia Skolskych jedalni.
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Zrealizované aktivity pre skvalitnenie priestorovych a materialno-technickych

podmienok

Z8 s MS, Bakossova

Revitalizacia Skolskej jedalne:

zrekonsStruovana vydajna stena, vymena dveri, odstranenie zastaraného
dreveného obloZenia stien a vymalovanie priestorov.

Vymena podlah a vymalovanie niektorych tried.

Rekonstrukcia odbornych ucebni v ramci projektu — Mesto Banska Bystrica —
prebieha.

Odstranenie nefunkénych hernych prvkov v zahrade MS.
Zrekonstruovanie kmenovej u¢ebne pre 1. ro¢nik.

Nakup nabytku do tried 2. stupna.

Nakup IKT a didaktickej techniky do tried.

Doplnenie Satriovych skriniek a laviciek pre Ziakov 1. stupna.

Nakup IKT techniky pre ucitelov.

Z8, Dumbierska

Oprava anglickych dvoréekov.

Oprava kanalizacie Skoly.

Udriba v kolskej kuchyni.

Kompletna renovdcia 4 tried, 2 kabinetov a 3 chodbovych priestorov.
Vymena PVC podlah chodbovych priestorov a niektorych tried.

Zmena odbornej u¢ebne na kmenova.

Nova polytechnicka ucebna —financované cez IROP

Renovdcia u¢ebne BIO/CHE — financované cez IROP

Vybavenie niektorych tried novym nabytkom a didaktickou technikou.

Z8 ).G.T., Gastanova

Oprava elektroinstalacie a Struktirovanej kabeldze v odbornych ucebniach.
Vybudovanie 2 novych ucebni IKT.

Vymena svietidiel na chodbach.

Oprava — vymena poskodenej podlahoviny v niektorych triedach.
Vybudovanie odbornej u¢ebne bioldgie.

Ucebné pomdcky pre mimoskolsku ¢innost v rdmci projektu ESF.

ZS, Golianova

Inovacia odbornych uc¢ebni CHEM, FYZ, BIO.

Udrzba kabinetov CHEM, BIO, TV.

Udrzba tried, kuchyne-malovanie, Gdriba kanalizacie, vybudovanie altanku, beach
volejbalového ihriska.

Nakup mobiliaru a IKT do tried, ochranné a brankové siete na Sportoviska, strelecka
vonkajsia zéna, revizia vonkajsich posilnovacich strojov.

ZS, Moskovska

Nakup mobilidru a IKT do tried.

Vymena dvier a zarubni na kmenovych triedach, pavilén C2.

Vymena hlinikovych dveri na chodby.

Rekonstrukcia socidlnych zariadeni, umyvadiel a obkladu pri skolskej jedalni.
Oprava kanalizacie v kuchyni.

Oprava vytahov.
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ZS, Pieninska

Oprava vodovodného potrubia.

1. faza rekonstrukénych prac odbornych ucebni z projektu IROP (polytechnicka
ucebna, multimedidlna ucebna).

Malovanie vybranych tried.

Oprava a vymena protipoZiarnych dveri.

Nakup literatdry, ucebnic.

Nakup uéebnych a didaktickych pomdcok aj pre Ziakov so SVVP.

Nakup IKT a didaktickej techniky.

Nakup techniky pre udrzbu aredlu Skoly.

Z8 s MS, Radvanska

Obnova naterov v triedach 1. a 5. ro¢nika.

Oprava strechy v budove C.

Rekonstrukcia ucebni - informatika, chémia, fyzika — podlahy, elektrické

a inStalac¢né rozvody, zniZenie stropov, vymena svietidiel.
Oprava a udrzba hygienickych zariadeni v paviléne C 3. poschodie.
Doplnenie mobilidru, digitalnych technoldgii a ucebnych pomocok v triedach.
Doplnenie inventaru v Skolskej kniznici.

ZS, Sitnianska

Rekonstrukcia socidlnych zariadeni na jednom poschodi bloku C.
Rekonstrukcia skladovych priestorov — vytvorenie dvoch novych kabinetov.
Nakup IKT techniky.

Nakup a instalacia ¢ipového dochadzkového systému pre Ziakov.

Nakup kobercov a stolov do novych kabinetov.

Nakup beznych vzdeldvacich pomocok.

ZS, Spojové

Novovybudovany priestor Otvorend Studovna.

Vybudovany exteriérovy priestor - vyvysené zahony - projekt EDUGA.

Z8 SSV, Skuteckého

Servis a oprava plynovych kotlov, elektro-inStalacné prace — vymena osvetlenia
(energeticka uspora).

Rekonstrukcia vzdelavacieho centra (VC) - elektroinstalacéné prace, opravné prace na
fasade budovy, zakupenie vypoctovej techniky.

Studia-projekt na vybudovanie vzdelavacieho centra (VC), doplnenie kamerového
systému, zakupenie PC, interaktivnej tabule, notebooku do VC, ndkup mobilidru do
VC, vybavenie VC knihami, ¢asopismi, u¢ebnicami.

Zariadenie pre hybridné vyucovanie do 8 tried na 1. stupni.

Nakup novej umyvacky riadu a chladni¢ky do 5J.

Z8, Trieda SNP

Rekonstrukcia 2 tried (elektrické rozvody, podlaha, omietka).
Odborné odstranenie plesni v telocvicni a jedalni.

Vycistenie fasady budovy skoly od grafitov.

Rekonstrukcia Satni pre Il. stupen.

V skolskej zahrade vybudovanie hernych prvkov.
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1.12 Informdcie o oblastiach, v ktorych skoly dosahujua dobré vysledky, o oblastiach, v

ktorych maju skoly nedostatky

Informdcie skoly uvadzali podla SWOT analyzy (silné stranky, slabé stranky, prileZitosti a rizika). Skratka

SWOT vyjadruje:

- SW analyza hodnoti vnutorné atributy organizacie, jej silné a slabé stranky,
- OT analyza je analyzou vonkajsieho prostredia, hodnoti existujlce hrozby a prilezZitosti,
ktorymi je toto prostredie charakterizované.

Udaje v tabulke st sihrnom najéastejsie uvadzanych hodnoteni zo sprav jednotlivych $kol.

SWOT analyza

Silné stranky (S)

Slabé stranky (W)

Poloha skoly v lokalite.
Priestorové podmienky budov a arealov $kél.

Partnerstva skol (spolupréca aj cezhranicna).
Meno, povest, atraktivita skoly.

Ponuka zdujmovej €innosti.

Profilacia $kol (rozvoj nadania apod.).
Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov.
Ochota zamestnancov pre dalSie vzdelavanie.
Osobnostné kvality zamestnancov (spolupraca,
kreativita, zodpovednost...).

Stanovené kritéria odmenovania zamestnancov.
Vyuzivanie IKT vo vyu€ovacom procese.

Vysledky Ziakov v sutaZiach a testovaniach.
Starostlivost o Ziakov so SVVP v niektorych $kolach
(Specialny pedagdg, skolsky psycholdg, triedy pre
Ziakov s nadanim...).

Aktivna ¢innost koordindtora prevencie zavislosti
a socialno-patologickych javov.

Realizacia pedagogickej praxe Studentov.
Zapajanie sa do projektov.

Spolupraca s radami $kol, rodicovskym
zdruZenim, zriadovatefom, odbornikmi,
insStituciami a organizaciami.

Elektronizacia prevadzky (dokumentov

a komunikacie s instituciami a rodi¢mi).
Revitalizacia Skolskych jedalni.

Poskytovanie diétneho stravovania.

Vybavenost uéebnymi pomockami a IKT technikou.

Absencia odbornych zamestnancov.

Nedostatok asistentov ucitela.

Fluktuacia zamestnancov.

Nedostatok ucitelov prirodovednych predmetov.
Nezdujem o pracu nepedagogickych zamestnancov.
Nedostatocné pravne vedomie zamestnancov.
Migracia Ziakov v rdmci zakladnych $kol.
Nedostatocna odborna a metodicka spolupraca s

NevyuZivanie potencidlu réznych projektov.
Pasivita rodicov.

Zvysujuci sa pocet disfunkénych rodin a deti so SVVP.
Nedostatocna propagacia profilacie a tradicii $kol.
Pristup k $kole (parkovanie, dopravnd dostupnost).
Kapacitné obmedzenia.

Absencia samostatnych priestorov pre SKD,
relaxacnych a volnocasovych priestorov.
Nedostatok kvalitnych ucebnic.

Nedostatok u¢ebnych pomdcok pre Ziakov so SVVP.
Nedostatocné bezbariérové Upravy.
Nevybudované/nedostato¢né odborné ucebne.
Technicky stav budov a vonkajsich aredlov.
Majetkovo nevysporiadané pozemky.

Vandalizmus v aredloch $kol.

Podmienky Ziakov a ucitelov pre distanéné
vzdelavanie.

Preferovanie kvantitativneho hodnotenia skol.
Emocna atmosféra v skole a spolocnosti suvisiaca

s pandémiou COVID-19 a prijatymi opatreniami.

PrileZitosti (O)

Ohrozenia (T)

13



Efektivne vyuzivanie IKT technolégii pre
informovanost rodicov, vzdeladvanie Ziakov a
zamestnancov a budovanie PR skoly.
Efektivne vyuZivanie priestorov $kol.

Ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov.

Vyuzivanie potencidlu zamestnancov.

Motivacia zamestnancov a Ziakov k osobnému rasu.
Aktivna a efektivna spolupraca s instituciami,
odbornikmi a organizaciami.

PInohodnotna inklizia (metodika, poradenstvo,
diagnostika, odborni zamestnanci, materialno-
technické podmienky).

Celospolocenska diskusia a prijatie zmien systému
vzdelavania.

Moznost tvorby vlastného $kolského vzdelavacieho
programu.

Zapajanie sa do inovativnych vzdeldvacich projektov
s ohlfadom na profilaciu skoly.

Vyuzivanie vzdeldvacich ponuk pre Ziakov a ucitelov.

Prerusovanie/obmedzovanie prevadzky skol.
Demograficky vyvoj.

Pretazenost a demotivéacia zamestnancov.

Vekovy priemer ucitelov.

Vysokd miera byrokracie.

Narast socidlne-patologickych javov a neschopnost
ich rieSenia zo strany skoly (nedostatocné nastroje a
postupy pre rieSenie problémov).

Nedostato¢né ohodnotenie zamestnancov skolstva
(moralne aj financné).

Odliv absolventov ucitel'skych smerov do inych sfér.
Casté zmeny legislativy.

Urcenie Skolskych obvodov, sukromné Skoly,
osemrocné gymnazia — odliv Ziakov.

Politika zriadovatela — zmeny vedenia a pristupov.
Ekonomicky slaby region (nezamestnanost, vekova a
vzdelanostna Struktura obyvatelstva...).

ZnizZovanie narokov pre prijatie na strednu skolu.
Financovanie skolstva — narast cien, normativ
nepostacujuci na chod $koly.

1.13 Vyhodnotenie koncepénych zamerov rozvoja Skoly

Podla § 5 ods. 7 pism. h) zakona ¢. 596/2003 Z. z. riaditel predklada zriadovatelovi na schvalenie a rade
Skoly na vyjadrenie koncepcny zdmer rozvoja skoly alebo Skolského zariadenia rozpracovany najmenej

na dva roky a kazdoroc¢ne jeho vyhodnotenie.

Vyhodnotenia koncepcénych zdmerov rozvoja $koél a Skolskych zariadeni su uvedené v jednotlivych
Spravach o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, ktoré boli predlozené zriadovatelovi a su zverejnené na

webovom sidle skoly alebo Skolského zariadenia.

Skoly zvaésa uvadzali, Ze stanovené ciele boli priebeine plnené, aj ked kvalita a rozsah plnenia boli
Ciastocne ovplyvnené opatreniami pre zamedzenie Sireniu ochorenia COVID-19 a bude potrebné

nadalej pokracovat v ich plneni.

2. ZAKLADNA UMELECKA SKOLA

Na uvadzané udaje za ZUS sa primerane vztahuji informdacie a komentare uvedené v kapitole ¢. 1.

Zakladné skoly a ZS s MS.

2.1 Udaje o $kole

Nazov Skoly: Zakladna umelecka skola Jana Cikkera
Adresa $koly: Stefanikovo nébreZie 6, 974 01 Banska Bystrica

Elokované pracoviska Skoly: Lazovnd 62, Banska Bystrica
Internatna 2A, Banska Bystrica

Kontaktné Udaje

Veduci zamestnanci

048/285 80 31
zusjanacikkera@gmail.com
http://www.zusjcbb.sk/

Mgr. art. Martin Kassa, DiS. art., riaditel

Zdenka Nemesov4, DiS. art., zastupkyna riaditela Skoly
Mgr. art. Maria Nec€esana, PhD., zastupkyna riaditela skoly
Mgr. art. Anton Prievalsky, zastupca riaditela skoly
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Rada skoly

Lo Skupina, za ktoru bol ¢len
Pocet ¢lenov predseda voleny/delegovany
11 PaedDr. Eva Savoltova za rodicov

2.2 Informadcia o ¢innosti rady skoly

Rada skoly pri zakladnej umeleckej Skole ma 11 ¢lenov a ustanovena bola 09.11.2020 a zasadala 2x v
Skolskom roku. Na tdaje o ¢innosti a ¢lenstve sa primerane vztahuju informacie uvedené v bode 1.3
tejto Spravy.

2.3 Udaje o pocte ziakov

audiovizualnej
a
odbor spolu | tanecény | vytvarny | literarnodramaticky | hudobny . .
multimedialnej
tvorby
Pocet Ziakov 223 480 53 755 0
1.511
Z toho studium pre | 21 0 0 0 21 0
dospelych
Zdroj tdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 24 — 01, zber tGidajov k 15.09.2021.
2.4 Vysledky hodnotenia Ziakov
Pocet Ziakov prospeli s prospeli neprospeli | nehodnoteni | opakuju
k 30.06.2022 vyznamenanim ro¢nik
1.532 1.485 46 1 0 0
2.5 Udaje o pocte pedagogickych zamestnancov a dal$ich zamestnancov
Pocet zamestnancov spolu k Pedagogicki zamestnanci Dal$i zamestnanci
15.09.2021 g08
94 81 13

Zdroj Gdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 24 — 01, zber tdajov k 15.09.2021.

2.6 Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

pedagogicki zamestnanci Ucitel Korepetitor
Pocet spolu 78 3
Kvalifikovani 76 3
Nekvalifikovani 0 0
Doplfiaju si kvalifikaciu 2 0
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2.7 Informdcie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

ZUS sa prezentuje kultirnymi aktivitami (vystavy, predstavenia a vysttpenia, koncerty...), G¢astou na
sutaziach, prezentaciou na webovom sidle Skoly a v réznych médiach. V skolskom roku 2021/2022 bola
jej ¢innost este Ciastoéne ovplyvnena mimoriadnou situaciou suvisiacou so Sirenim ochorenia COVID-

19 a nasledne prijatymi opatreniami. Skola tak niektoré zo svojich aktivit realizovala on-line formou.

, , Literarno- , Tanecny SPOLU
. Vytvarny L, Hudobny
pocet dramaticky odbor
odbor odbor
odbor
Oceneni Ziaci 18 20 41 5 84
Sutaze 8 4 18 1 31

2.8 Informacie o projektoch, do ktorych je skola zapojena

Nazov projektu Zameranie

Sutazny festival zakladnych umeleckych $kol zo
Slovenska zamerany na hudobné a vytvarné
umenie.

Detsky umelecky festival Banskd Bystrica

Financna podpora MPSVaR na udrZanie pracovnych
miest v Case vyhlasenej mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu.

Podpora udrzania zamestnanosti v
zakladnych umeleckych skolach na
Slovensku.

Projekt URBACT ON STAGE

Cielom projektu je posilnenie socidlnej inklizie
Ziakov prostrednictvom hudby a umenia.

ZUS Jana Cikkera poskytuje odbornt a metodicku
spolupracu ZS na pdde mesta Banska Bystrica.

2.9 Informacie o vysledkoch inSpekcnej ¢cinnosti vykonanej statnou Skolskou inSpekciou v
skole

V Skolskom roku 2021/2022 nebola v zdkladnej umeleckej skole vykonana inspekéna kontrola.

2.10 Informacie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienkach
Skoly

Zakladna umelecka skola je prevadzkovand v troch budovach:
- sidlo ZUS (hlavna budova): Stefanikovo nabreZie 6, Banska Bystrica,
- elokované pracovisko: Lazovna 62, Banska Bystrica,
- elokované pracovisko: Internatna 2A, Banska Bystrica.

Stav budov je podla vyjadrenia riaditela skoly na dostatocnej Urovni s ohladom na ich vek. Renovicie
si vyZaduju najma rozvody (voda, elektrina). V sidle skoly aj strecha, fasada a oknd, v elokovanych
pracoviskach zariadenia plynovych kotolni, ktoré su po dobe Zivotnosti. Materidlno-technické a
priestorové podmienky su na dobrej Urovni, poSkodené a zastarané zariadenie sa priebezne obmiena.
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V skolskom roku 2021/2022 sa kompletne vymenila pévodnd strecha hlavnej budovy, prebehla
rekonstrukcia pochédznej plochy, rekonstrukcia spojovacej chodby na prizemi, ¢iasto¢na udrzba
v plynovej kotolni, vymena bleskozvodov a malovanie niektorych tried. V elokovanom pracovisku na
Internatnej 2/A prebehla GdrZba vykurovacich telies a rozvodov TUV, rekonstrukcia centréalnej chodby
a iny servis. V elokovanom pracovisku na Lazovnej ulici doslo k vymene okien a rekonstrukcii chodby
v suteréne, boli opravené vstupné objekty a kompletne zrekonstruovana fasada budovy. Postupne sa
obnovuje materidlno-technické zariadenie a vybavenie $koly, bol zakupeny inventar, u¢ebné pomaocky
a IKT technika pre jednotlivé odbory a oddelenia.

2.11 Informacie o oblastiach, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach, v
ktorych ma skola nedostatky

Na ZUS sa primerane vztahuju Gdaje uvedené v SWOT analyze ZS v kapitole 1.12. Okrem nich je ako
pozitivum vnimana 80 ro¢nd tradicia $koly, ako negativum nedostatoéné financovanie ZUS a nutnost
zvySenych nakladov na rekonstrukciu hlavnej budovy, ktord je narodnou kultirnou pamiatkou.

2.12 Vyhodnotenie koncepcného zameru rozvoja Skoly

Na ZUS sa vztahuju tdaje uvedené v kapitole 1.13 tohto dokumentu.

3. CENTRUM VOLNEHO CASU

Na uvadzané udaje za CVC sa primerane vztahuju informacie a komentare uvedené v kapitole €. 1.
Zakladné skoly a 28 s MS.

3.1 Udaje o $kolskom zariadeni

Nazov Skoly: Centrum volného ¢asu
Adresa Skoly: Havranské 9, 974 04 Banska Bystrica

Kontaktné udaje Veduci zamestnanci

048/413 1590 Mgr. Richard Vrbovsky, riaditel
cvchavranske9@cvcpohoda.sk
https://www.cvcpohoda.sk/

Rada skolského zariadenia

Y Skupina, za ktoru bol ¢len
Pocet ¢lenov predseda . ,
voleny/delegovany
5 Mgr. Jozef Luptak za pedagogickych zamestnancov

3.2 Informacia o ¢innosti rady Skolského zariadenia a o ¢innosti poradnych organov
riaditela Skolského zariadenia

Rada skoly pri Centre volného ¢asu ma 5 ¢lenov, ktorymi su dvaja delegovani zastupcovia zriadovatela,
jeden zastupca pedagogickych zamestnancov, jeden zdstupca nepedagogickych zamestnancov a jeden
zastupca rodicov. Rada Skoly zasadala 4x v Skolskom roku. Na udaje o Cinnosti a ¢lenstve sa primerane
vztahuju informacie uvedené v bode 1.3 tejto Spravy. V CVC je zriadend aj pedagogicka rada, ktord
zasadala 9x v Skolskom roku.
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3.3 Udaje o pocte ¢lenov

pocet
spolu ztoho do z toho nad Zaujmowych
P 15 rokov 15 rokov .
utvarov
Pocet ¢lenov v zaujmovych Utvaroch 1404 1347 57 116
Zdroj tdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 15 — 01, zber Gidajov k 15.09.2021.
3.4 Udaje o pocte pedagogickych zamestnancov a dalSich zamestnancov
pedagogicki zamestnanci dalsi
interni externi kmenovi na dohodu
7 34 5 19

Zdroj udajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 15 — 01, zber tidajov k 15.09.2021.

3.5 Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Vsetkych 7 pedagogickych zamestnancov bolo plne kvalifikovanych.

3.6 Informadcie o aktivitach a prezentdcii skolského zariadenia na verejnosti

cVC zabezpeduje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovlu a rekreaént ¢innost a toto jeho poslanie je
predpokladom na aktivnu prezentéciu na verejnosti. V $kolskom roku 2021/2022 bola &innost CVC
¢iasto€ne ovplyvnena mimoriadnou situdciou suvisiacou so Sirenim ochorenia COVID-19 a nasledne
prijatymi opatreniami — prerusenie prevadzky, obmedzenia pre zhromazdovanie oséb a pod.

cVC sa prezentuje v ramci svojich aktivit (zaujmovych, preventivnych, kultirnospolo¢enskych),
organizovanim sutazi, letnych taborov, podielanim sa na verejnych podujatiach mesta aj
prostrednictvom webového sidla centra.

. ) L . . . predmetové
.. . Pravidelnd | Prazdninova | Prilezitostna .
Druh ¢innosti .. , . } . . olympiady a
cinnost cinnost cinnost L uy
postupove sutaze
Pocet zaujmovych uUtvarov /podujati 116 5 236 15
Pocet €lenov /ucastnikov 1404 117 15067 1353

3.7 Informadcie o projektoch, do ktorych je Skolské zariadenie zapojené

Nazov projektu Zameranie

Sach na skolach Spoloc¢ensko-vzdelavacie (zlepsit schopnost ucit sa a
rozmyslat, zmysluplné vyuzZitie volného casu).

Bylinkova zdhradka Komunitné spravanie.

18



3.8 Informadcie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej statnou skolskou inSpekciou v
Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2021/2022 nebola v centre volného ¢asu vykonand inspek¢éna kontrola.

3.9 Informadcie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienkach
Skolského zariadenia

Technicky stav budovy a zariadenia je podla vyjadrenia riaditela CVC na vyhovujlcej Grovni. Problémom
je vlhnldce murivo, znicend fasdda, poruchova kanalizicia a elektroinstaldcia. Interiérové vybavenie sa
postupne obmiena podla finanénych moznosti, ktoré si obmedzené. V roku 2021 bola zrealizovana v 4
ucebniach CVC vymena svietidiel za energeticky Usporné stropné LED svietidld a drobna tdriba podla
aktualnej potreby.

3.10 Informacie o oblastiach, v ktorych skolské zariadenie dosahuje dobré vysledky, o
oblastiach, v ktorych ma skolské zariadenie nedostatky

Na CVC sa primerane vztahuju Gdaje uvedené v SWOT analyze ZS v kapitole 1.12. Okrem nich je ako
negativum vnimané uplatfiovanie vzdeldvacich poukazov v CVC, ktoré su iba v malej miere
odovzdavané pre CVC a ako prilezitost zmena systému financovania zaujmového vzdeldvania
(v sucasnosti podla vekovej kategorie a trvalého pobytu).

3.11 Vyhodnotenie koncepéného zameru rozvoja skolského zariadenia

cVC malo napléanovanych 13 cielov, ktoré sa z dévodu pretrvavajicej pandémie ochorenia COVID-19
podarilo splnit iba ¢iastocne.
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4. MATERSKE SKOLY

V Skolskom roku 2021/2022 malo Mesto Banska Bystrica vo svojej zriadovatelskej pbsobnosti
29 materskych 3kél (dalej len ,MS“), 1 MS, je sucastou Zakladnej 8koly s materskou $kolou Jéna
Bakossa, Bakossova 5, Banska Bystrica a1l MS, je sucastou Zakladnej $koly s materskou $kolou,
Radvanska 1, Banska Bystrica. Stravu detom MS zabezpecovalo 27 $kolskych jedalni (dalej len ,5J%)

zriadenych v budovach MS a 2 8, ktoré su sucastou ZS s MS.

4.1. Udaje o materskych 3kolach

MS / adresa Riaditelka MS Kontaktné tGdaje
048/4112436
9. maja 26 Mgr. Klara Slabeciusova klara.slabeciusova@banskabystrica.sk

https://skolka9maja.sk/

29. augusta 14

PaedDr. Eva Savoltova

048/4141172
eva.savoltova@banskabystrica.sk
http://www.ms29augustabb.sk/

Bukova 22

Mgr. Erika Valastanova

048/4231350
erika.valastanova@banskabystrica.sk
http://www.msbukova@edupage.org./

Cesta k nemocnici 37

Mgr. Daniela Pavlendova

048/4113118
daniela.pavlendova@banskabystrica.sk
https://mscestaknemocnici-sk.webnode.sk

Druzby 3

Mgr. Perla Snopkova

048/4135263
perla.snopkova@banskabystrica.sk
https://www.msdruzbybb.sk/

Horna 22

Mgr. Ingrid Duréikova

048/4154714
ingrid.durcikova@banskabystrica.sk
http://www.ms-horna22.webnode.sk/

Hronska 18

Milena Kozakova

048/4186191
milena.kozakova@banskabystrica.sk

Jakubska cesta 77

Mgr. Miroslava Snirerova

048/4285228
miroslava.snirerova@banskabystrica.sk
https://msjakubko.edupage.org/

Jilemnického 8

Mgr. Martina Fekiac¢ova

048/4135120
martina.fekiacova@banskabystrica.sk
https://msjilemnickehobb.edupage.org/

Karpatska 3

Mgr. Alena Oravcova

048/4173762
alena.oravcova@banskabystrica.sk
https://moja.mskarpatska.sk/

Kremnicka 22

Milota Rothova

048/4101895
milota.rothova@banskabystrica.sk

Lazovna 32

PaedDr. Dasa Vetrakova

048/4155103
dasa.vetrakova@banskabystrica
http://www.mslazovna.sk/

Magurska 14

Megr. lvana Krstenikova

048/4173781
ivana.krstenikova@banskabystrica.sk
https://msmagurska.webnode.sk/

Na Luckach 2

Maria Stanikova

048/2899107
maria.stanikova @banskabystrica.sk
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Na Starej tehelni 7

Mgr. Zuzana Kovacova

048/4145554
zuzana.kovacova@banskabystrica.sk
https://msbzuco.webnode.sk/

048/4230416

Nova 2 Renata Rysova renata.rysova@banskabystrica.sk
https://farebny-svet.sk/
. s . p 048/4116912
Odbojarov 9 Mgr. Olga Betkova /

olga.betkova@banskabystrica.sk

Profesora Saru 3

Mgr. Michaela

PhD.

Vargova,

048/4143542
michaela.vargova@banskabystrica.sk
http://msprofesorasaru.eu/

Radvanska 26

Jana Vyletelovd

048/4101455
jana.vyletelova@banskabystrica.sk
https://ms-radvanska-26-bb.webnode.sk/

Radvanska 28

Mgr. lveta Sitkova

048/4162774
iveta.sitkova@banskabystrica
https://msradvan28.webnode.sk/

Sasovska cesta 21

Milada Ursinyova

048/4177293
milada.ursinyova@banskabystrica.sk
https://mssasovskacesta21l.inpage.sk/

Senicka cesta 82

Bc. Janka Polomska

048/4142508
Jjanka.polomska@banskabystrica.sk
https://www.montessoridetom.sk/

StraZzovska 3

Mgr. Jana Dankova

048/4174637
jana.dankova@banskabystrica.sk
https://msstrazovska3.edupage.org/

Salgotarjanska 5

PaedDr. Lubica Dobrotova

048/4136436
lubica.dobrotova@banskabystrica.sk
https://mssalgotarianska.webnode.sk/

Tatranska 63

Mgr. Tatiana Krethova

048/286209
tatiana.krethova @banskabystrica.sk
https://ms-tatranska-63.webnode.sk/

Trieda SNP 77

Mgr. Milena Kovacova

048/4144817
milena.kovacova@banskabystrica.sk

Mgr. Marianna Janciarova
(do 31.07.2022)

048/4139267
marianna.janciarova@banskabystrica.sk

Tulska 25 . L, eunika.boldiova@banskabystrica.sk
ttps://mstulska.webnode.s
b Bl S0
o .08.
Zakladnd skola 0910547910
s materskou Skolou| Mgr. Lenka Stolecova, Z’Sbal;jssgvakﬁ)zszakbb'ed”'S’/(
Jana Bakossa, | zastupkyria pre MS ttps://2sbalhb.edupage.org
Bakossova 5
Zakladna skola M ] 7ach , | 048/2899177
s materskou ¢kolou, gr. ana acharova, | 4pzqcharova@gmail.com

Radvanska 1

zastupkynia pre MS

https://www.zsradvan.info/text85/
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V skolskom roku 2021/2022 mesto organizaéne zabezpecilo 3 vyberové konania na funkciu riaditelky

MS. V juni 2022 sa uskuto¢nilo vyberové konanie v MS Strazovskd 3 a v MS Trieda SNP 77, v auguste

2022 sa uskutocnilo vyberové konanie v MS Tulskd 25.

Dalsi veduci zamestnanci MS a 8J pri MS

MS a 8J pri MS/ adresa

Zastupkyria MS

Riaditelka $J

9. maja 26 Mgr. Maria Dianova Madria Badinska
29. augusta 14 AlZbeta Vranska Eva Stanikova
Bukova 22 Lubica Smatanova

Cesta k nemocnici 37

Mgr. Monika Petrikova

Marta Béresova

Druzby 3 Mgr. Miriam Kovacova Zuzana Teremova
Horna 22 Marta BéreSova
Hronska 18 Adriana Faltanova

Jakubska cesta 77

Silvia Posvanczova

Jilemnického 8

Katarina BireSova

Lubica Smatanova

Karpatska 3

Sona Dovicovicova

Anna Benova

Kremnicka 22

Ing. Alexandra Hroncova

Lazovna 32

Jarmila DIhosSova

Anna Baukova

Magurska 14

Mgr. Paulina Ivanicova

Silvia Posvanczova

Na Luckach 2

Viera Sagatova

Maria Badinska

Na Starej tehelni 7

Bc. Gabriela Strbové Beréikova

Bc. Kristina Sader Kissova

Nova 2

Mgr. Svetlana Svetlikova

Adriana Faltanova

Odbojarov 9

Anna Benova

Profesora Saru 3

Mgr. Katarina Kutkova

Bc. Kristina Sader KisSova

Radvanska 26

Mgr. Viera Fungacova

Margita Kulfasova

Radvanska 28

Darina Jondasova

Margita Kulfasova

Sasovska cesta 21

Mgr. Michaela Ferencikova

Katarina Dlhopolcova

Senicka cesta 82

Zuzana Teremova

StraZovska 3

Mgr. Katarina Horakova

Gabriela GajdoSova GerGova

Salgotarianska 5

Marta Hlavacova

Gabriela GajdoSova Ger6ova

Tatranska 63

Mgr. Luba Krsackova

Katarina Dlhopolcova

Trieda SNP 77

Eva Stanikova

Tulska 25

Mgr. Eunika Boldiova
(do 31.07.2022)

Mgr. Agéata Sagiova
(0d 01.08.2022)

Ing. Alexandra Hroncova

Zakladna skola
s materskou skolou Jana
Bakossa, Bakossova 5
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Zakladna skola
s materskou Skolou,
Radvanska 1

4.2 Informdcie o ¢innosti rady Skoly a o ¢innosti poradnych organov riaditela skoly

Rady 3kél (dalej len ,RS“) pri MS pracovali v zloZeni od 5 do 9 €lenov, podla poctu zamestnancov MS
(Priloha ¢.1). Rokovania RS sa uskuto¢iovali spravidla prezenéne, v niektorych MS bola vyuzita on-line
forma a hlasovanie per rollam. Prijaté uznesenia Rad $kol sa tykali predovsetkym vyjadreni
k materidlom predkladanym riaditefom MS v stlade s § 5 ods. 7 zakona 596/2003 Z. z.

Pedagogické rady (dalej len ,PR“) zasadali spravidla podla stanovenych planov. KaZdy ¢len PR bol
osobne zodpovedny za kvalitu zasadnuti a vystupov z nich. V skolskom roku 2021/2022 PR zasadali
4 az 8 krat. Predmetom zasadnuti bolo riesenie Skolskej legislativy a zvySovanie pravneho vedomia
pedagogickych zamestnancov, diskutovanie o aktualnych odbornych otdzkach suvisiacich s vychovou
a vzdeldvanim, riedenie organizaéného zabezpecenia chodu MS, realizovanie vychovno-vzdelavacieho
procesu pocas mimoriadnej situacie ako aj prazdninovej ¢innosti, planovanie aktivit MS, spolupraca
srodi¢mi a s inStiticiami participujucimi na vychove a vzdeldvani, prerokovanie dalSich podmienok
na prijimanie deti do MS, sprostredkovanie informacii a pokynov od zriadovatela. Clenovia PR
sa aktivne podielali na tvorbe koncep&ného zameru dlhodobého rozvoja MS, planu préce $koly, planu
profesijného rozvoja a ro¢ného planu vzdeldvania, skolského poriadku a jeho dodatkov, hodnotenia
aktivit, priebezného hodnotenia Skolskej spoOsobilosti, hodnotenia deti, kritériami hodnotenia
pedagogickych zamestnancov, taktie? boli zamerané aj na autoevalvaciu u¢itela a autoevalvaciu VVC.
Na PR boli prerokované aj Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly, jej vysledkoch a podmienkach
MS, vysledky z kontrolnej a hospitaénej €innosti v MS. Vzajomne si vymiefiali informdcie, skdsenosti
a poznatky z oblasti vychovy a vzdeldvania a pod.

Metodické zdruZenia (dalej len ,MZ") sa zaoberali aktudlnymi pedagogickymi a vychovno-
vzdeldvacimi problémami, koordinovali dalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov (dalej len
,PZ“). V §kolskom roku 2021/2022 MZ zasadali prezen¢ne v MS 2 a? 4 krat. V9 MS nebolo zriadené
MZ, jeho funkciu plnila pedagogickd rada. Cinnost MZ bola realizovana podla schvélenych pléanov
v stlade s poziadavkami PZ kél. Cinnost MZ bola zamerana na profesijny aj osobnostny rast PZ,
na zvy$ovanie Urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu MS, na pripravu a planovanie vychovno-
vzdeldvacich aktivit, inovacie v metodike predprimdrneho vzdeldvania, inovdcie obsahu, foriem
a metéd ¢innosti, inovaciu a revidovanie $kolského vzdeldvacieho programu MS, efektivne vyuZivanie
edukacnych aktivit aplikovanych pri pobyte deti vonku formou outdoorového vyuc€ovania, vyuZivanie
digitdlnych technoldgii, podnecovanie deti ksebarealizacii, sebaprezentdcii avzdjomnému
hodnoteniu, objavovanie postupov arieSeni pri manipulacii s interaktivnymi a didaktickymi
pomdckami, kontrolu a hodnotenie ucebnych vysledkov deti vratane pedagogickej diagnostiky,
portfélii, hodnotenie adaptacného procesu a poradenstvo v danej oblasti ako aj hodnotenie
individudlnych rozvojovych planov deti. PZ aktivne diskutovali a navrhovali spdsoby rieSeni ako
pracovat s detmi so SVVP, s poruchami pozornosti, s prejavmi agresivneho spravania sa, ako pracovat
s introvertnymi detmi is vyuZitim stretnutia s detskym psycholégom v MS. Zamerali sa na rozvoj
emocionalnej inteligencie, prosocidlneho spravania, spoluprace a empatie a predchadzaniu nésilného
spravania sa udeti. PZ dopliiali internd databazu kniZnic, metodickych materidlov, vlastnych
pedagogickych portfélii. PZ si odovzdavali poznatky ziskané v rdmci vzdelavania, z Ucasti na odbornych
seminaroch, online webinaroch a skoleniach.
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4.3 Udaje o potte deti

K 15. septembru 2021 navitevovalo nase MS 2 203 deti vo veku od 2 do 7 rokov. Rok pred plnenim
povinnej $kolskej dochadzky malo 752 deti, z toho bolo 61 deti, ktoré pokracovali v povinnom
predprimarnom vzdeldvani na zaklade rozhodnutia riaditelky MS. MS$ navitevovalo 10 deti
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Edukacia prebiehala v 115 triedach. Prijali sme 723 novych deti. Na povinnu kolskd dochadzku v ZS
bolo prijatych 669 deti. Podrobné informécie su v Prilohe €. 2.

4.4 Udaje o pocte pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalsich
zamestnancov a Udaje o plneni kvalifikacného predpokladu PZ

V 8kolskom roku 2021/2022 pracovalo v MS 390 zamestnancov aztoho edukaénd &innost
zabezpecovalo 230 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov.

V ramci pokracovania ndrodného projektu ,,Pomahajice profesie v edukdcii deti a Zziakov I posobili
3 pedagogicki asistenti, z toho 2 pdsobili v MS Na Lu¢kach 2 a 1 v MS Senicka cesta 82. V ramci projektu
,Pomocny vychovavatel v materskej $kole” pdsobil 1 pomocny vychovavatel v MS Profesora Saru 3.

Polet nepedagogickych zamestnancov v MS bol 66 avS) pri MS 90. Podrobné informécie su
spracované v Prilohe €. 3.

4.5 Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Vzhladom k epidemickej situacii suvisiacej so Sirenim ochorenia COVID 19 a prijatymi opatreniami
a odportcaniami MSVVaS SR a Uradu verejného zdravotnictva SR sa neuskutocriovali aktivity
a podujatia hromadného charakteru. Napriek tejto situacii MS posilnili aktivity a akcie
vo svojom internom prostredi, preniesli sa do online priestoru av pripade uvolnhenych opatreni
dokazali zorganizovat podujatia vo svojich arealoch.

MS sa zapajali do rdznych $portovych, vedomostnych, environmentalnych, spolo¢enskych a kultirnych
aktivit. Deti reprezentovali svoje skoly v ramci celoslovenskych vytvarnych sutazi , Vesmir o¢ami deti”,
Dudhovy kolotoc”, ,,Ochrandrik o¢ami deti”, ,M0j olympijsky den”, zicastnili sa tradi¢nych aktivit ako
je Eurdpsky tyZzden Sportu, jesenné sldvnosti, tvorivé dielne, branno-turistické vychadzky, Sarkaniada,
Mikulds, karneval, Den deti, Sportové olympiddy, rozlicka s predSkoldkmi a pod. Pripravili darceky
pre svojich najblizSich pri prileZitosti Mesiaca ucty kstarSim, Vianoc, Dria matiek, Dna otcov.
Prostrednictvom pozndvania ludovych krojov nasho regiénu, fudovych remesiel, pecenia viano¢nych
medovnikov, vyroby adventnych vencov, exkurzii v Uluv-e spoznavali deti histériu a kultiru nasich
predkov. Vychovno-vzdelavaci proces obohatili divadelné a babkové predstavenia, vychovné koncerty,

ktoré sa uskutoénili online a v pripade uvolhenych opatrenf aj prezenéne v aredloch MS.

V oblasti prevencie MS spolupracovali s Mestskou policiou, s Krajskym riaditelstvom PZ, s Okresnym
riaditelstvom Hasi¢ského a zachranného zboru, s Regiondlnym uUradom verejného zdravotnictva,
so Slovenskym cervenym krizom, s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,
s Centrom $pecidlno-pedagogického poradenstva pri SMS Kolldrova 55, Banskd Bystrica.

V oblasti environmentalnej vychovy spolupracovali s Agenturou Zivotného prostredia, s Univerzitou
Mateja Bela, s Lesmi Slovenskej republiky, so Statnou ochranou prirody SR, s Tihanyiovskym kastiefom,
s neziskovou organizaciou Zivica, so SOS Pod Bdnosom v oblasti spoznavania Zivota véiel. Deti sa
aktivne zapojili do zberu elektroodpadu, papiera a gastanov, zapdjali sa do aktivit v rdmci Dna stromov,
Dria Zeme, Dfa vody, spolupracovali so Sokoliarmi. Pocas celého roka sa deti starali o bylinkovu
zahradu, o policka, v instalovanych hmyzich domcekoch v arealoch skél poznavali a pozorovali hmyz,
IG¢éne kvety, stromy, pocas zimného obdobia instalovali vtacie budky, budovali nauéné chodniky
v aredloch skol apod. Aktivne sa venovali problematike separacie odpadu, realizovali aktivity
zamerané na trvalo udrzatelny rozvoj a recyklaciu odpadu.
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MS Lazovna 32 sa zapojila do grantového programu Naddacie Pontis realizovaného prostrednictvom
obchodnej siete Tesco ,Vy rozhodujete, my pomahame” avramci svojho projektu ,Zasadme si
zeleninku” ziskané financie vyuzili na zakupenie 4 ks vyvysSenych zahonov a technického a pracovného
materialu potrebného pre pracovné aktivity zamerané na starostlivost o zahradky.

V rdmci programu Zelend $kola pokracovalo Kolégium zelenej $koly v MS na Starej tehelni 7 av MS
Profesora Saru 3.

V oblasti regiondlnej a kultirnej vychovy spolupracovali so Stredoslovenskym muzeom, s muzeom
v Tihanyiovskom kastieli, s regionalnym centrom remesiel — ULUV.

Pocas celého roka MS spolupracovali so zékladnymi $kolami, s Centom volného &asu, Havranské 9,
s obcianskymi radami, s ICE FIT Kremnicka (sol'nd jaskyna), so Strednou odbornou skolou Pod BadnoSom,
s Centrom dobrovolnictva a pod. Vramci rozvoja predcitatelskej gramotnosti spolupracovali
s Verejnou kniznicou M. Kovaca, zucastnili sa niekolkych tematicky zameranych podujati s moznostou
vypozicky knih.

Prostrednictvom tréningu fonematického uvedomovania podla profesora D. B. Elkonina deti
nadobudali znalosti o jazyku, ale aj spOsobilosti, ktoré ich pripravovali na rolu skoldka. Hravou formou
sa deti oboznamovali s anglickym jazykom. KraZok anglického jazyka v MS Hornd 22 sa uskutoénil
prezenénou formou kmerovou ucitelkou, v inych MS prebiehal prezenéne.

Spoluprdca s rodiémi bola na velmi dobrej uUrovni, pocas roka poskytovali PZ rodicom odborné
konzultidcie a poradenstvo, v niektorych MS besiedky a predstavenia pre rodi¢ov poskytli
prostrednictvom nahravok, resp. ich realizovali v prostredi $kolského dvora. Rodi¢ia pomahali M3
svojou dobrovolnickou ¢innostou ale aj finanénou podporou.

V rdmci spoluprace prebiehala v 11 MS pedagogicka prax $tudentov PF UMB B. Bystrica.

Prostrednictvom aktivnej vzajomnej spoluprdce jednotlivych institucii sa zvysila Uroven vzdeldvacieho
procesu, deti ziskali potrebné kompetencie a rozvijali si svoje zruénosti.

4.6 Informacie o projektoch, do ktorych su Skoly zapojené

V skolskom roku 2021/2022 boli skoly zapojené do narodnych projektov: ,Digi Skola“, ,Digitalne ucivo
na dosah”, kde PZ m6Zu bezplatne vyuzivat edukacny obsah portélu Planéta vedomosti, ,Zdravie
v $kolach”, ,Skolsky mlie¢ny program®, ,Skolské ovocie”, ,Narodny akény pldn prevencie obezity*,
,Kozmo ajeho dobrodruzstvd“, ,Zelena $kola“, ,,Pomocny vychovévatel v MS“, narodny program
,Standardy v spolupraci s Vyskumnym Ustavom detskej psycholdgie a patopsycholdgie”, ktorého
cielom je Standardizacia systému poradenstva a prevencie k inkluzii a Uspesnosti na trhu prace.

Okrem narodnych projektov skoly realizuju v rdémci svojich Skolskych vzdelavacich programov aj interné
projekty. Podrobné informacie su spracované v Prilohe €. 4.

Niekolko MS sa zapojilo do grantovych projektov v rdmci réznych vyziev. MS Strazovskd, MS Horna 22,
MS Na Luckach 2, MS Bukova 22, 28 s MS Bakossova 5, MS 9. méja 26, MS Salgotarianska 5, MS
Karpatska 3, MS Na Starej tehelni 7 boli Gspe$né v projekte ,Mudre hranie 2, v ktorom ziskali finanéné
prostriedky na nakup didaktickych pomdcok, knih a hraciek pre deti.

MS, 29.augusta 14 bola Uspe$na v projekte ,Tradicia v detskom srdci zrodend“, v ktorom ziskala
financné prostriedky na nadkup vybavenia regionalneho kutika a ndkup digitalnych hraciek.

Prostrednictvom realizdcie projektov sa skvalitnil vychovno-vzdelavaci proces a zlepsilo materialno-
technické vybavenie MS.
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4.7 Informacie o vysledkoch indpekénej &innosti vykonanej Statnou $kolskou indpekciou
v Skolach

V $kolskom roku 2021/2022 bola v MS Sasovskd cesta 21 av MS Tulska 25 vykonana indpekéna ginnost
SSI Bratislava, Skolské in§pekéné centrum Banska Bystrica dvomi tematickymi indpekciami v obidvoch
materskych Skolach nasledovne :

1. Predmet tematickej inSpekcie: Stav realizdcie hudobnej vychovy a podpory rozvijania hudobnej
gramotnosti deti v materskych skoldch.
Silné stranky:
- integrdcia ¢innosti s hudobnym zameranim do edukacného procesu,
- podpora rozvoja komunikacnych kompetencii deti prostrednictvom cinnosti s hudobnym zameranim,
- prezentovanie osvojenych hudobnych schopnosti.

Oblasti vyzadujuce zlepsenie:
- realizovanie kontrolnej a hospitacnej ¢innosti smerom k rozvijaniu hudobnej gramotnosti deti,
- podporovanie hodnotiacich a sebahodnotiacich sp6sobilosti deti.

Statna 8kolska ingpekcia odporucila: zamerat kontrolnd a hospitaénli ¢&nnost na hodnotenie
a sebareflexiu v oblasti rozvijania hudobnej gramotnosti deti.

2. Predmet tematickej inSpekcie: Stav zavedenia povinného predprimdrneho vzdeldvania v materskej
Skole, vychovno- vzdeldvacej Cinnosti a ucenia sa deti, pre ktoré je
predprimdrne vzdeldvanie v materskej Skole povinné.

Silné stranky:
- implementovanie pokynov a usmerneni tykajlcich sa vzdelavania deti s PPV do dokumentdcie skoly,
- efektivne uplatiovanie metéd predcitatelskej gramotnosti.

Oblasti vyzadujuce zlepsenie:
- uplatfovanie sebahodnotenia deti.

Statna 8kolskd indpekcia odporucila: hospitaént ¢&innost zamerat na rozvijanie hodnotiacich
sposobilosti deti PPV.

4.8 Informacie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienkach skol

Mesto Banska Bystrica postupne skvalitiuje priestorové a materidlno-technické vybavenie MS
a SJ pri MS. Mesto pravidelne zabezpecuje revizie hasiacich pristrojov, kotolni, elektriny, kominov
a pod. V mesiaci april 2022 v rdmci projektu , Rozsirovanie kapacit MS$“ zacala komplexna rekonstrukcia
MS Salgotarianska 5 vratane rekonstrukcie kanalizacie. Z dévodu nevyhnutného uvolnenia priestorov
MS Salgotarianska 5 zriadovatel poskytol detom nahradné priestory v MS Slne¢na 34 (1 trieda) a v MS
Magurska 14 v paviléne D (4 triedy). V priestoroch MS Sine¢na 34 sa uskutoénila kompletnd
rekonsStrukcia priru¢nej kuchynky vratane zakupenia kuchynskej linky, strojov, pristrojov a zariadeni.
Priestory boli upravené a vymalované tak, aby bolo zabezpecené hygienické a bezpecné prostredie
pre deti. V priestoroch MS Magurskd 14 v paviléne D sa uskutocnila komplexna rekonstrukcia
vnutornych avonkajsich priestorov (terasa). Vo vnutornych priestoroch bola zrekonstruovana
elektroinstaldcia, svietidla, podlahy, socidlne zariadenia vratane vymeny obkladov a sanity, prirucné
kuchynky. Bol namontovany kazetovy strop avSetky priestory v pavildbne D boli kompletne
vymalované, do pavildnu bol zavedeny internet. V Skolskej jedalni boli doplnené nové stroje
a zariadenia, bola realizovana vymena zdravotechnického zariadenia.

V MS Bukovd 22 bola vykonand oprava vodovodnej pripojky, v MS Druzby 3 bola opravend
elektroinstalacia, v MS na Starej tehelni 7 bola vykonana oprava kanalizacie a oprava strenej krytiny,
v MS Radvanskad 26 bola vykonana rekonstrukcia kuchyne a rekonstrukcia elektroinstalacie, v MS
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Jakubska 77 bola vykonana oprava ustredného kurenia, oprava potrubia v telocvicni a Satni,
odstranenie balkénu (nevyhovujuca statika), v MS Hornad 22 bola realizovand vymena podlahovej
krytiny v suteréne a na schodisku, v MS Sasovskd cesta 21 bola realizovana vymena stresnej krytiny.

Skolské arealy nadalej prechadzaju postupnou revitalizaciou a modernizaciou. V aredloch boli osadené
nové herné prvky, ktoré spliaju certifikat kvality. Celoro¢nu udrzbu Skolskych arealov zabezpecovala
firma ZAaRES opravou hernych prvkov, udrzbou zelene a stromov v aredloch MS.

Do SJ boli zakipené moderné elektrospotrebice a interiérové vybavenie (antikorové pracovné stoly,
regale, jedno a dvojdrezy, sporaky, mixéry, konvektomaty, a pod.).

Z finanénych prostriedkov obcianskych zdruzeni a fondov ZRS si MS zakupili hracky, didaktické
pomdcky, interiérové vybavenie (koberce, predelovacie steny do detskych WC, sietky proti hmyzu,
vymena krytov na radidtory, slnecniky, prekrytia pieskovisk, ...), digitdlne technolégie vratane IKT
techniky, vytvarny a pracovny material pre deti, doplnili si Skolské a detské kniZnice. Financné
prostriedky zo Statnej dotacie boli vyuzité na zakupenie a instalovanie exteriérovych hernych prvkov
v aredloch $kol, na zakupenie IKT techniky, interaktivnych tabul (IT) a ozvucenia k IT, didaktickych
a ucebnych pomdcok, vytvarného a tvorivého materialu.

Zo strany zriadovatela je potrebné nadalej pokracovat v rekonstrukcidch budov, interiérov
a exteriérov MS, modernizovat materidlno-technické vybavenie a tym prispievat k skvalitneniu
vychovno-vzdelavacieho procesu a pracovného prostredia.

4.9 Informdcie o oblastiach, v ktorych Skoly dosahuju dobré vysledky, o oblastiach,
v ktorych maju skoly nedostatky

Hlavné ciele vychovno-vzdeldvacej ¢innosti maju MS definované v koncepcii rozvoja MS. V $kolskom
roku 2021/2022 kladli déraz na zvySenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu, materidlno-
technického vybavenia MS, dalsie vzdeldvanie PZ, na podporu partnerstva a spoluprace $koly, rodiny
a SirSej verejnosti, na individudlny pristup ku kazdému dietatu, na zefektivnenie riadiacej a kontrolnej
¢innosti, na adaptdaciu novoprijatych deti, na podporu zaujmu o kultdrno-historické dediéstvo, ludové
tradicie a zvyky, na budovanie pozitivheho vztahu k prirode, k zdravému Zivotnému Stylu, na podporu
sebadovery deti, zdravého sebavedomia a sebaldcty, na rozvoj komunikativnhych kompetencii,
grafomotorickych zrucnosti, prirodovednej gramotnosti, ekologickej gramotnosti, technickych
zruénosti, schopnosti kooperovat v skupine a kolektive a preberat na seba primeranut zodpovednost,
na zlepsSenie socidlnej aktivity deti a ich prosocialne spravanie a pod.

Informdcie Skoly uvadzali podla SWOT analyzy (silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia).
Skratka SWOT vyjadruje:
- SW analyza hodnoti vnutorné atributy organizacie, jej silné a slabé stranky,

- OT analyza je analyzou vonkajsSieho prostredia, hodnoti existujuce hrozby a prilezitosti, ktorymi je
toto prostredie charakterizované.
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Udaje v tabulke st sthrnom najéastejie uvadzanych hodnoteni riaditelkami MS zo sprav jednotlivych
skol.

SWOT analyza

Silné strdnky (S)

Slabé stranky (W)

pohodova klima v MS,

kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov — zaujem o
profesijny rast, vzdelavanie, samostudium ucitelov,
participacia ucitelov na koncepénom zamere MS

a strategickych dokumentoch MS,

dobré IKT zruénosti ucitelov,

proces planovania VVC, aplikacia vykonovych
Standardov, klasifikacia a hodnotenie na dobrej Urovni,
implementacia poznatkov zo vzdelavania ucitelov do VVC
3kol,

uplatiiovanie inovacnych prvkov v edukacii, zazitkové
uéenie, badatelské metddy,

cvicné skoly pre studentov UMB B. Bystrica a EBG
Brezno,

poskytovanie pestrého, nutri¢ne vyvazeného skolského
stravovania,

spolupraca s Obcianskym zdruzenim pri MS,

spolupraca s Radou rodi¢ov a Radou gkoly pri MS,
zaskolenie 5 —6 ro¢nych deti, Gspes$nost VVC — pozitivna
spatnd vazba zo Z8,

pozitivna spatna vazba z vonkajsieho prostredia,

tréning fonematického uvedomovania pre 5-6 ro¢né deti,
zapajanie sa do kulturneho Zivota, reprezentacia skoly na
verejnosti,

SkVP doplnené o nadstandardn vzdelavaciu ponuku
(regionalny vychova, environmentélna vychova...),
spolupraca s poradenskymi zariadeniami,

spolupraca so Z5,

spoloc¢né aktivity s rodi¢mi,

rekonstrukcia niektorych priestorov MS,

dostatocné mnozstvo vytvarného materidlu —
zabezpecené z financii 0Z, ZRS, dotacie na predikolakov,
revitalizacia niektorych skolskych dvorov,

vybavenie MS /tried v MS IKT technolégiami — PC,
interaktivna tabula s projektorom, tlaciaren...,

vedenie kroniky, fotodokumentacie skoly,

ziskavanie ,, dobrého mena“ skoly,

dostatocny pocet deti v triedach,

postupné dovybavenie Skolského dvora hernymi prvkami
a zostavami,

pravidelnd kontrolna a hospitac¢na ¢innost s
odporucaniami a ndvrhmi na odstranenie nedostatkov,
doslednd realizacia odbornej poradensko-konzultacnej
¢innosti pedagogickych zamestnancov so zdkonnym
zastupcom,

schopnost zabezpedit distancné vzdelavanie pre deti
kmenovymi ucitelkami emailovou komunikaciou...,
prezentacia $kol na webovej stranke skoly,

detské portfélia pre kazdé dieta, dokladna diagnostika,
individualizacia vychovy a vzdelavania,

aktivity zamerané na rozvoj spoluprace rodiny a Skoly —
stat sa otvorenou $kolou,

vymena pedagogickych skusenosti prostrednictvom
metodického zdruZenia, v rdmci prezentdcie ,dobrej
praxe”,

vytvorenie pracovnej pozicie ,zastupkyria MS*,
vyuZivanie adaptacnych programov pre novoprijaté deti.

nedostatocna ponuka kontinualneho vzdeldvania a
dlhé terminy na zacCiatok vzdelavania cez NIVaM,
narast poctu uloh a poZiadaviek kladenych na
pedagogickych zamestnancov,

absentujuca skolska telocvicna,

pretrvavajlca epidemiologicka situdcia — Covid 19,
rekonstrukcia niektorych priestorov MS a SJ pri MS,
realizacia otvorenych hodin, ziskavanie spatnej vazby
(napr. aj formou dotaznikov),

vyuZivanie metodicko - poradenskej ¢innosti MS rodi¢mi
v obmedzenej miere,

orientdcia v novovznikajicich odbornych terminoch a
legislative u pedagogickych zamestnancov,

vyuZivanie foriem prace orientovanych na aktivitu
dietata pedagogickymi zamestnancami,

slaba spatna vazba od poradnych orgénov
(psycholdg...),

nizsia angazovanost uciteliek v samostudiu odbornej
kniznej i Casopiseckej literatiry nezaujem o profesijny
rast niektorych pedagogickych zamestnancov,

systém odmenovania, obmedzené financ¢né prostriedky
na ocernovanie zamestnancov, atym aj zvySenie
motivacie zamestnancov,

nizke finanéné ohodnotenie riaditeliek MS (priplatok za
riadenie),

nedostato¢na vybavenost tried finanéne nakladnej$imi
ucebnymi pomaockami, digitdlnymi hrackami pre deti,
nedostato¢na vybavenost detskych Sportovych potrieb,
naradia a nacinia, bicyklov, kolobeziek...,

zastarala, poskodena a esteticky nevyhovujuca sanita a
prostredie socialnych a hygienickych zariadeni,
nedostatocné vyuZitie potencialu digitalnych technoldgii
v edukacnom procese,

nedostatoény pocet pedagogickych asistentov

a asistentov ucitela.
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PrileZitosti (O)

Ohrozenia (T)

o dobré podmienky pre vychovu a vzdelavanie deti,

e kvalitny Skolsky vzdelavaci program,

e priaznivy demograficky vyvoj,

e zapojenie sa do Narodného projektu Standardy umozni
pedagogickym zamestnancom ziskat odborné vedomosti
z oblasti psycholdgie, ktoré uplatnia pri rieSeni mnohych
problémov deti z pohladu psycholdga,

e ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov od sponzorov, z 2
% od OZ pri MS, zapojenim sa do grantovych projektov,

o efektivnejsia komunikacia s rodi¢mi, participacia rodicov
na chode MS,

e prezentacia Skoly na verejnosti,

¢ vyhorenost pedagogickych zamestnancov z dévodu
neustalych legislativnych zmien, ktoré demotivuju k
dalSiemu vzdelavaniu a aplikacii poznatkov do praxe,
absencia malovania tried a prislusnych priestorov
hygienickymi natermi,

rekonstrukcia toaliet deti i dospelych,

v letnych mesiacoch teplota tried dosahuje 38°C,
nevsimavost rodi¢ov k oznamom na nastenkach,
nezaujem rodicov o dianie v skole,

neakceptovanie navrhov a odporacéani v rdmci kontrolnej
a hospitacnej ¢innosti zamestnancami MS,
demograficky vyvoj v niektorych Castiach mesta,

nezaujem o ucitelstvo v materskych Skolach, slaby vyber
spomedzi uchadzacov,

zvysujuce sa naklady za energie a sluzby,

nepriazniva finan¢na situdacia v rodinach,

absencia podpornych odbornych timov za ic¢elom
v&asnej intervencie pri praci s detmi so SVVP, integracii
a inkltzii v MS,

zly technicky stav budov,

v niektorych pripadoch absentuje dostatocna spatna
vazba a vypomoc zo strany rodicov pri rieSeni
problémového spravania sa deti.

navysenie financnych prostriedkov zo Statnej dotacie na

predskoldkov a tym moznost dovybavenia exteriérovych

prvkov, kolobeZiek , bicyklov...,

e moznosti profesijného odborného rastu zamestnancov,

e prezentacia $kol na webovej stranke skoly,

e moznost vyberu pedagogickych zamestnancov v rdmci
pracovnych pohovorov u zamestnavatela,

e zvySovanie kapacity MS v ramci mesta Banska Bystrica.

4.10 Uplatnované vzdelavacie programy

Vychova a vzdeldvanie v materskych Skoldch sa realizovali podla sSkolskych vzdeldvacich programov
vypracovanych podla Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych
Skolach, schvaleného Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna 6. jula
2016 pod ¢islom 2016-17780/27322:1-10A0 s platnostou od 1. septembra 2016.

V niektorych MS boli vhodne implementované prvky Montessori pedagogiky, Freinetovej pedagogiky,
prvky programu ,Krok za krokom®, ale aj inovacné prvky projektov ,Orava“ a ,Metamorfdzna
didaktika“. V MS Lazovna 32 vyuzivali dva druhy podpornych adaptaénych programov zameranych na
novoprijaté deti. V niekolkych MS vyuZivali program ,Tréning fonematického uvedomovania podla
D. B. Elkonina“ v priprave deti na vstup do 1 ro¢nika ZS.

Pri vychove a vzdeldvani deti so SVVP vyuzivali PZ vzdelavacie programy pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim, deti mali vypracované individudlne vzdelavacie programy.

PZ vyuzivali aj dalSie vzdeldvacie programy, projekty a odborné metodické materialy, napr.:
- Rozvijajuci program pre deti s odloZenou povinnou $kolskou dochadzkou v MS,

- metodické prirucky a materidly odporicané MSVVaS SR,

- medzindrodné, celoslovenské a regiondlne vzdelavacie programy a pod.

4.11 Informdcie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly

MS a8l vzriadovatelskej posobnosti mesta Banska Bystrica nemaji pravnu subjektivitu, ich
financovanie a prevadzku zabezpecuje zriad'ovatel z podielovych dani obci a inych zdrojov (napr. prijmy
z dotdcii, prispevkov, sponzorstva, grantov z projektov a pod.).

Financovanie MS a SJ z podielovych dani uréuju obce vieobecne zaviaznym nariadenim (dalej len
,VZN“). Mesto Banska Bystrica v skolskom roku 2021/2022 postupovalo do 15.2.2022 podla VZN &.
17/2020 o urceni vysky finanénych prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej umeleckej
Skoly, posluchaca jazykovej skoly, dieta materskej skoly a Ziaka Skolského zariadenia, zriadenych na
Uzemi mesta Banskd Bystrica v zneni neskorsich doplnkov a od 16.2.2022 podla VZN ¢. 1/2022 o
urceni vysky financnych prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej umeleckej sSkoly,
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posluchada jazykovej skoly, dieta materskej Skoly a Ziaka Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi
mesta Banska Bystrica .

Financovanie MS a 8J z prispevkov

Podla zdkona ¢&. 245/2008 Z. z. obce uréuju prispevky zdkonnych zastupcov pre MS a ZS vieobecne
zdvdznym nariadenim. Mesto Banska Bystrica v Skolskom roku 2021/2022 postupovalo podla VZN
€. 8/2021 o uréeni vysky prispevkov pre skoly a skolské zariadenia v zriadovatelskej p6sobnosti Mesta
Banska Bystrica.

V zmysle § 1 ods. 1 pism. b) bodu 1 zdkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych
Skol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov je zo Statneho rozpoctu poskytovany prispevok
na Ciastocnu uhradu ndkladov na vychovu a vzdelavanie deti materskych $kol, ktoré maju jeden rok
pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky alebo ktoré su clenmi domdacnosti, ktorej clenovi
sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi.

Financovanie MS a SJ z dotacii MPSVaR SR podla zédkona €. 544/2010 Z. z. o dotéciach v pdsobnosti
Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej len ,,MPSvVaR SR*) v zneni
neskorsich predpisov:
dotéacia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata ohrozeného socialnym vylicenim,
dotéacia na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata.

4.13 Skolské jedalne

Skolské jedédlne pri materskych $koldch zabezpelovali celodennt stravu pre deti (desiata, obed,
olovrant), obedy pre zamestnancov MS a SJ, obedy pre deti zo Sukromnej MS Fakultnej nemocnice
s poliklinikou a obedy pre deti zo Sikromného detského centra Hugo. V MS 29.augusta 14 poskytovali
detom rafajky, ovocnu desiatu, obed a olovrant. V SJ, ktora je sucastou Z5 s MS Jana Bakossa,
Bakossova 5 mdame vybudovanu Skolsku jedaleri na poskytovanie diétneho stravovania spolu
s odbornym persondlom.

Jedalne listky boli zverejnené na nastenkdach, na webovych strankach $kol. Do jedalneho listka boli
zaradované zdravé receptury, v zmysle materidlno-spotrebnych noriem pre skolské stravovanie, ktoré
spliali vyZivové hodnoty.

SJ aktivne spolupracovali s MS pri organizovani podujati, programov a projektov tykajucich sa podpory
spravneho stravovania, stolovania a zdravého Zivotného Stylu. Spolupracovali pri aktivitdch v rdmci
Svetového dria vyZivy, Svetového dria mlieka, v ramci projektu Zdravd sSkola, projektu Zeleninkové
sialenstvo, pri peceni viano¢nych medovnikov, pri priprave zdravych balickov. Pre deti pripravili
ochutnavky zdravych natierok, zeleninovych a ovocnych salatov, rodi¢om poskytli poradenské okienka
o zdravej vyZive, vymenu receptov, a pod.

0d 1.1.2019 vstupila do platnosti novela zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti MPSVaR SR
v zneni neskorsich predpisov, podla ktorého je skolam poskytovana pre deti z rodin v hmotnej nudzi
a z rodin, ktorych prijem je do vysky Zivotného minima v zmysle osobitného predpisu ako aj pre deti
jeden rok pred plnenim povinnej skolskej dochadzky dotdcia na podporu vychovy k stravovacim
navykom.
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Priloha ¢. 1

MS / adresa

Predseda RS

Delegovani zastupcovia do RS za zriadovatela

9. maja 26

Mgr. Jozef Kubela

Ing. Martin Uradni¢ek, Mgr. Anna Marti$ovi¢ova

29. augusta 14

Ing. Jana Oc¢enasova

Mgr. Radovan Ocharovi¢, Mgr. Jaroslava

Pardupova

Bukova 22

Ing. Martin TrSo, PhD.

MUDr. Jozef Balaz

Cesta k nemocnici
37

Lucia Laukova

Mgr. Jana Stubniakova, Ing. Mgr. David Kapusta

Druzby 3 Mgr. Lucia Cavarova Mgr. Bedta Macajova, PhDr. Vladimir Sklenka,
PhD.,
Horna 22 Bc. Katarina Lukacova Ing. Mgr. Pavol Katreniak

Hronska 18

Mgr. Jana Ziarova

PhDr. Marcel Pecnik

Jakubska cesta 77

Vladimir Budac

Doc. RNDr. Katarina Cizmarova, CSc.

Jilemnického 8

Dagmar Kyzlrova

Peter Gogola, Mgr. Marta Kazikova

Karpatska 3

JUDr. Vladimir Salamun

PaedDr. Eva Daridova, Mgr. Vladimir Pirosik

Kremnicka 22

Bc. Kristina Sader KisSova

Milan Smado

Lazovna 32

MUDr. Eliska Muchova

PhDr. Stanislav Micev, PhD., Mgr. Dana Haringova

Magurska 14

Robert Papdn

Mgr. Zdenka RuZaniova, Ing. Milan Lichy

Na Luckach 2

Renata Sucha

Mgr. Marianna Ducova, Doc. RNDr. Katarina
Cizmarova, CSc.

Na Starej tehelni 7

Iveta Snopkovd

Mgr. Viera Adamirova, Ing. Milan Uradni¢ek

Nova 2 Ing. Alena Adamska Mgr. Marek Modransky, Ing. arch. Hana Kasova
Odbojarov 9 Bc. Michal Varl Ing. Andrej Leitner
Profesora Saru 3 Mgr. Marian Valent,| Magr. Rendata Krskov3, Ing. Andrej Leitner

PhD., et. PhD.

Radvanska 26

Mgr. Tomas Metyl

Erika Karova, Mgr. Lucia Vavricova

Radvanska 28

Mgr. Jarmila Turonova

Mgr. Marek Ondras, Ing. Igor Kasper

Sasovska cesta 21

Mgr. Eva Hermanekova

Mgr. Lucia Paskova, Ing. Michal Skantar

Senicka cesta 82

Bc. Lucia Kerekrétiova

PhDr. Marcel Pecnik

Strazovska 3

Mgr. Zuzana Mravcova

Mgr. Bronislava Macudova, Mgr. Jakub Gajdosik

Salgotarianska 5

Mgr. Radka Banovska

Mikul&ikova

Ing. Lucia Skokanova, Ing. Peter Pohancanik, PhD.

Tatranska 63

Juraj Mihalko

Ing. Martin Majling, Mgr. Matus Molitoris

Trieda SNP 77

Mgr. Vlasta Majerova

MUDr. Ludvik Nabélek, PhD.

Tulska 25

Mgr. Eva Jasicova

Mgr. Danka Dvorskd, Daniel Karas
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Priloha ¢. 2

Pocet
Pocet PO,E et Poéet deti | Pocet deti,,
Materska skola / Pocet | Pocet | prijatych deti rok s odlozenym deti ktor.e
adresa deti tried novych pI::::m za(:iatkor:n _so p:)ij?a:Lé
deti PED plnenia PSD | SVVP do 7§
na PSD
9. mdja 26 76 5 39 12 0 2 10
29. augusta 14 96 5 30 38 0 0 34
Bukova 22 41 2 13 14 0 13
gista k nemocnici 81 4 29 7 0 0 29
Druzby 3 132 7 46 50 5 0 42
Horna 22 42 3 15 18 1 0 15
Hronska 18 17 1 8 8 2 0 8
Jakubska cesta 77 36 2 12 14 0 0 13
Jilemnického 8 74 4 26 25 7 0 24
Karpatska 3 125 6 26 37 0 0 37
Kremnicka 22 29 1,5 11 10 0 0 9
Lazovna 32 76 4 25 22 4 0 22
Magurska 14 83 4 22 28 0 1 23
Na Luckach 2 114 6 44 41 4 4 38
Na Starej tehelni 7 72 4 30 26 0 0 23
Nova 2 113 6 43 43 7 0 46
Odbojarov 9 30 1,5 12 12 2 0 12
Profesora Saru 3 86 4 26 33 2 1 29
Radvanska 26 86 5 28 29 0 0 26
Radvanska 28 111 6 37 37 3 0 29
Sdsovska cesta 21 80 4 23 26 1 0 23
Senicka cesta 82 20 1 2 8 2 0 7
Strazovska 3 122 6 55 27 2 1 24
Salgotarianska 5 118 6 17 44 9 0 41
Tatranska 63 127 6 39 48 5 0 33
Trieda SNP 77 19 1 8 7 1 1 6
Tulska 25 89 5 34 27 1 2 23
7S s MS Jana
Bakossa, 42 2 15 7 0 0 7
B?kossvova 5
B | @] 2] o | » | s || =
SPOLU 2203 115 723 752 61 10 669
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Priloha ¢. 3

Pedagogicki zamestnanci Nepedagogicki
Materska 3kola / q ik SJ pri MS
adresa riaditelka | zdastupca | ucitel pe a.goglc v MS vratane
asistent -
riaditelky
9. maja 26 1 1 8 0 3 3
29. augusta 14 1 1 8 0 2 4
Bukova 22 1 0 3 0 2 2
Cesta k nemocnici 37 1 1 6 0 2 4
Druzby 3 1 1 12 0 4 5
Horna 22 1 0 5 0 2 1
Hronskd 18 1 0 1 0 . +.1v 1
kuric¢
Jakubska cesta 77 1 0 3 0 1 2
Jilemnického 8 1 1 6 0 2 4
Karpatska 3 1 1 10 0 3 5
Kremnicka 22 1 0 2 0 1 1
Lazovna 32 1 1 6 0 2 4
Magurska 14 1 1 6 0 2 4
Na Lagkach 2 1 1 10 2 pedag. 3 5
asistent
Na Starej tehelni 7 1 1 6 0 2 3
Nova 2 1 1 10 0 3 5
Odbojarov 9 1 0 2 0 1+1 1
kuric
Profesora Saru 3 1 1 6 ! pomf>cny , 2 +.1v 4
vychovavatel kuric¢
Radvanska 26 1 1 8 0 3 4
Radvanska 28 1 1 10 0 3 4
Sasovska cesta 21 1 1 6 0 3 +.1V 4
kuric
. 1 pedag.
Senicka cesta 82 1 0 1 . 1 1
asistent
Strazovska 3 1 1 10 0 3 4
Salgotarianska 5 1 1 10 0 4 5
Tatranska 63 1 1 10 0 3 5
Trieda SNP 77 1 0 1 0 1 1
Tulska 25 1 1 8 0 3 4
ZS s MS Jana Bakossa, 0 1 3 0 0 0
Bakossova 5
ZS s MS Radvanska 1 0 1 5 0 0 0
SPOLU 27 21 182 4 66 20
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Priloha ¢. 4

MS / adresa

Interné projekty

9. maja 26

‘ a

,Zelena edukacia v MS“ ,,Centrum zdravia“, ,Hrava lopta“, , Carovné malovanie®,

I

,Digi Skola“, ,Mudre hranie”

29. augusta 14

,Kozmo a jeho dobrodruzstva“, ,Fonematické uvedomovanie reci“ ,Tradicia
v detskom srdci zrodena“

Bukova 22

,VyuZivanie inovacnych metdd a postupov v edukdcii- metamorfézna didaktika“,
,Mudre hranie”

Cesta k nemocnici 37

.Zeleninkové Sialenstvo”, ., Angli¢tina hrou”, ,,Prevencia chvbného drzania tela”

Druzbv 3

.Skola podporuitica zdravie”, ..Zdravulienka“

Horna 22

.Skola podporuitica zdravie®, ., Adamko hravo — zdravo*, ..Preco vlk $uslal”

Hronska 18

.Skola podporuitica zdravie®, ..Digitdlne ucivo na dosah“

Jakubska cesta 77

..Bezpecne na ceste”, ..Recvklohrv.sk”, ..Saunovanie®, ..Zdravulienka“

Jilemnického 8

‘

,Environmentdlna vychova“, ,Montessori pedagogika -Pripravené prostredie”,
(

,Pohybové zruénosti deti“, ,Personalizacia a socializacia dietata“, ,,Fonematické
uvedomovanie reci”

Karpatska 3

.Lesnd pedagogika ako suéast environmentalnei vwchovv”, .Mudre hranie 2“

Kremnicka 22

,NVyuZivanie inovaénych metéda postupov v edukdcii“, ,,Kozmo a jeho
dobrodruzstva”

Lazovna 32

,Skola podporujuca zdravie”, ,Zeleninkové $ialenstvo”, ,Kozmo a jeho
dobrodruzstva”, ,Fonematické uvedomovanie reci“, ,Prvé krdociky k hudbe,
,Jechnicka skélka“”

Magurska 14

‘

,Jazdim bezpecne a bez nehod”, ,Environmentdlna vychova“, ,Kozmo a jeho

7

dobrodruzstva“, ,Digiskola”

Na Luckach 2

‘ a

\Vychova k zdraviu“, ,KidSmart*, , Bezpecna $kdlka“, ,Zelkova $kdlka“, Krok za
krokom®, ,,Narodny program prevencie obezity“, Narodny projekt ,,Pomahajuce
profesie 11“, Mudre hranie”, ,Digiskola” ,Skolské ovocie”

Na Starej tehelni 7

‘

,Zelend Skola“, ,,Cvi¢im hravo, cvi¢im zdravo”, , Krok za krokom*“

Nova 2 ,Skolské ovocné a zeleninové dni“ ,Ndarodny akény plan prevencie obezity”,
,Skolsky mlieény program*
Odbojarov 9 ,Skola podporujuca zdravie“, ,Kozmo ajeho dobrodruistva“, ,Zeleninkové

Sialenstvo”, ,Digitalne ucivo na dosah®, ,Elektronizacia vzdelavacieho systému
regionalneho skolstva“”

Profesora Saru 3

,Zelena gkola“, , Citankovo®, ,,Pomocny vychovavatel v M5

Radvanska 26

,Kamaratka Fit-lopta“, ,Pocita¢, m6j kamarat”, ,Sedmokraska“, ,Babickina

i’

zahradka®, ,,Co mi kniha rozpravala I. a Il.% ,Mald Tarzénia“, , Dopravacik, nas

d

kamarat“, , Nie je znacka, ako znacka“, ,Zober ma von“

Radvanska 28

l 4

,Dopravna vychova“, ,Environmentalna vychova“ , Evicka nam ochorela”, ,Péla
radi detom”, ,,Zdravienkine dobrodruzstva“, ,,Kozmo a jeho dobrodruzstva“, Digi
Skola“ , Digitalne ucivo na dosah”

Sasovska cesta 21

,Dopravacik”, ,Kamardti s prirodou”, ,Metamorfézna didaktika“, ,Doktor
priroda a planéta Zem“, Projekt dramatickd vychova“, Projekt prosocidlna

‘

vychova — Srdce na dlani“, , IKT — multimedidlna vychova“”

Senicka cesta 82

Narodny projekt ,,Pomahajuce profesie I.”
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Strazovska 3

‘

,Lego Education”, ,Krok za krokom“ ,Tréning fonematického uvedomovania
podla D.B.Elkonina“, ,,KOZMO a jeho kamarati“, ,,U¢enie o lese”, , Adoptu;j si
kravicku“

Salgotarianska 5

i

,,Dopravna vychova v tedrii a v praxi“, , Evicka nam ochorela”,
,,Fonematické uvedomovanie re¢i“, ,Infrasauna v MS“ ,,Srdce na dlani“ ,Zippyho
0

kamarati“, , Krok za krokom*, ,Separovanie odpadu”, , Bylinkova zahrada®
,,Kozmo a jeho dobrodruzstva“

Tatranska 63

,Digitdlne ucivo na dosah”, ,Zelena skola“. ,Kozmo a jeho dobrodruzstvd®
,Zeleninkové Sialenstvo”

Trieda SNP 77

‘

,Lego Education”, ,Zdrava skola“

Tulska 25

,Priatel  prirody”, ,Kozmo a jeho dobrodruzstvd“, prvky Montessori

t a4

pedagogiky”, ,prvky Hejného matematiky”, , Fonematické uvedomovanie reci“

ZS s MS Bakossova 5

‘

,Citankovo“, ,Kozmo a jeho dobrodruzstva®, ,Technicka $kélka“, ,Potteriada —
najzaujimavejsie podujatie Skolskej kniznice”

Z8 s MS Radvanska 1

IM

,Skola podporujtica zdravie“, Narodny projekt ,,Pomahajuce profesie |

Priloha ¢. 5

Hospodarenie $kol a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej posobnosti Mesta

Banska Bystrica v roku 2021

V zriadovatelskej posobnosti Mesta Banska Bystrica boli k31.12.2021 Skoly a Skolské zariadenia

v nasledovnom zloZeni:

= jedenast zakladnych $kol - pravne subjekty, ztoho 2 zakladné skoly s materskou skolou -
organizacnou sucastou pravneho subjektu su podla zriadovacich listin aj Skolské jedalne
a Skolské kluby deti;

= dvadsatsedem materskych $kol - materské skoly nie st pravne subjekty

= jedna zdkladna umelecka skola - pravny subjekt

= jedno centrum volného ¢asu - pravny subjekt

A/ Materské Skoly a skolské jedalne pri materskych $kolach v zriadovatelskej pésobnosti Mesta
Banska Bystrica v roku 2021 mali prideleny schvaleny rozpocet vo vyske 8 390 413 eur. Skutocné
Cerpanie rozpoctovych vydavkov za rok 2021 bolo 7 780 410,73 eur t.j. na 92,73 %. Najvyraznejsi podiel
tvoria mzdové vydavky, ktoré boli vyplatené vo vyske 5 989 384,14 eur, o tvori 76,98 %. Prevadzkové
vydavky hradené za material, tovary a sluzby boli vyplatené v celkovej vyske 1 687 274,85 eur. Za energie
a vodu bola zaplatend cCiastka 508 746,75 eur. Rutinnda a Standardnd udriba bola realizovana za
175 559,05 eur; za ndjomné boli vyplatené vydavky vo vyske 4 995,04 eur. Sluzby boli uhradené vo vyske

91 593,71 eur.

Materské Skoly a Skolské jeddlne pri materskych Skolach mali vlastné prijmy v roku 2021 vo vyske
1 146 466,77 eur. Najvyraznejsi podiel zo ziskanych prijmov tvoria platby stravnikov na nakup potravin
(412 356,67 eur), rezijné prijmy (95 923,42 eur), poplatky rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov na
Uhradu ¢asti nakladov spojenych s ¢innostou materskych $kol (245 344,00 eur).
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B/ Zakladné skoly a skolské zariadenia v zriadovatel'skej posobnosti Mesta Banska Bystrica

Skoly a 8kolské zariadenia v roku 2021 mali prideleny schvaleny rozpodet vo vyske 22 779 033 eur.
Skutocné Cerpanie rozpoctovych vydavkov za rok 2021 bolo 21 526 072,15 eur t. j. na 94,50 %. Z uvedenej
sumy tvorili bezné vydavky ciastku 19 919 425,00 eur a uhradené kapitadlové vydavky boli vo vyske
40 063,20 eur. Najvyraznejsi podiel tvoria mzdové vydavky, ktoré boli vyplatené vo vyske 16 904 485,03
eur, ¢o tvori 84,86 %. Prevadzkové vydavky hradené za materidl, tovary a sluzby boli vyplatené v celkovej
vySke 4 714 985,90 eur. Za energie bola zaplatena Ciastka 959 832,93 eur. Rutinnd a Standardna udrzba
bola realizovana vo vyske 1 200 055,31 eur.

Na financovani vydavkov sa podiela niekolko zdrojov financovania. Najvyraznejsi podiel na financovani
maju zdroje Statneho rozpoctu, ktoré tvorili 75,94 % podiel krytia z celkovych vydavkov vynaloZenych
v roku 2021.

Rozpoctové organizacie nadobudliv roku 2021 vlastné prijmy vo vyske 1 528 220,59 eur. Tieto prijmy
tvorili hlavne poplatky za SKD, poplatky stravnikov na nakup potravin a réZiu, prijmy z prenajmu,
granty, projekty a dary.

Mesto Banska Bystrica hradi zo svojho rozpoctu okrem vydavkov pre Skoly a Skolské zariadenia vo
svoje]j zriadovatelskej posobnosti aj vydavky formou zakonnych dotécii pre sikromné a cirkevné skoly
a Skolské zariadenia (nestatne Skoly a Skolské zariadenia), zriadené na Uzemi mesta Banska Bystrica.
V hodnotenom obdobi k31.12.2021 boli pre nestatne Skoly a Skolské zariadenia poskytnuté
normativne dotacie zo zdrojov mesta podla VZN €. 17/2020 o uréeni vysky finanénych prostriedkov na
mzdy a prevadzku na ziaka zakladnej umeleckej Skoly, posluchaca jazykovej skoly, dieta materskej skoly
a ziaka Skolského zariadenia zriadenych na Uzemi mesta Banska Bystrica vo vyske 2 473 650,61 €.
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