Materska Skola
Na Starej tehelni 7, 974 00 Bansk& Bystrica

Sprava o vychovno -vzdelavacej ¢innosti $koly,
jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly
za Skolsky rok 2021/2022

vypracovana na zaklade vyhlasky MS SR ¢. 435/2020 Z. z. o §trukture a obsahu spravy
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

Mgr. Zuzana Kovacova
Banska Bystrica, 30.08. 2022
riaditel’ka Skoly



8 2 0ds. 1 pism. a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

1. Identifika¢né udaje Skoly

Nézov skoly

Materska Skola

Adresa skoly

Na Starej tehelni 7, 974 00 Banska Bystrica

Telefonne Cislo skoly

+4210484145554

Internetova adresa

www.materskaskola.sk, www.msbzuco.webnode.sk

Elektronicka adresa skoly

zuzana.kovacova@banskabystrica.sk

2. Veduci zamestnanci $koly

Riaditel’ka skoly

Mgr. Zuzana Kovacova

Zastupkyna riaditel’ky skoly

Be. Gabriela Strbova Ber¢ikova

Riaditel’ka Skolskej jedalne

Be. Kristina Sader KisSova

3. Udaje o rade $koly

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny /delegovany/ za
1. | Snopkova lveta predseda | zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Svobodova Viera Clen zastupca nepedagogickych zamestnancov
3. | Tomas Fabry Clen zastupca rodicov
4. | Ing. Bozonova Barbora | ¢len zastupca rodicov
5. | Mgr. art. Miroslav ¢len zastupca rodi¢ov
Sipkovsky
6, Ing. Uradnigek Milan Clen delegovany zastupca zriad’ovatel'a
7. | Mgr. Adamirova Viera Clen delegovany zastupca zriad'ovatel'a

§ 2 ods. 1 pism. b) Udaje o zriad’ovatelovi $koly

Mesto BANSKA BYSTRICA

Ceskoslovenskej arméady 26
974 01 Banska Bystrica

8 2 0ds. 1 pism. c¢) Informécie o ¢innosti rady skoly.

Datum zasadnutia

Prijaté uznesenie

13.10. 2021 — stretnutie | Odstihlasila spravu o VVC za $kolsky rok 2020/21, schvalila

online z dovodu | navrhovany rozpocet ¢erpania sponzorskych prispevkov.

karanténny Prijala navrh p. Sipkovského o sponzorovani mikulsskych
balickov a tiez financovanie nabytku do 2. triedy z financii OR
Uhlisko.

27.1. 2022 Oboznamila sa saktivitami, ktoré sa podarilo realizovat

v 1. polroku atiez svysledkami VVC — deti plniace PPV.
Informovali sa o plane zasadnuti a ¢innosti mestskej Skolskej



http://www.materskaskola.sk/
http://www.msbzuco.webnode.sk/

rady.

14.3. 2022 Oboznémila sa s priebeznym stavom c{erpania sponzorskych
prispevkov a tiez s vyuzitim financii od OR Uhlisko.

Navrhla aschvaélila aktivity: Den deti, Den rodiny, vylet
s predskolakmi, ak bude priazniva pandemicka situacia.

Poradné organy $koly

Pedagogické rada (PR) — vsetci pedagogovia materskej Skoly pracujuci v uplynulom
Skolskom roku: Hutkova Zdenka, Kizekova Alena, Mgr. Kovacova Zuzana, Mgr. Haringova
Erika, Parobekova Maria, Snopkova Iveta, Rovna Denisa, Be. Strbova Beréikova Gabriela.
Pedagogicka rada zasadala na zéklade Planu pedagogickych rad a to 4- krat pocas $kolského
roku, z dévodu pandémie a karanténny zasadala prvykrat az v kalendarnom roku 2022:

Datum zasadnutia Prijaté uznesenie

13.01. 2022 Individualne si naStudovat’ novu vyhlasku

o MS ¢&. 541/2021.

Zriadenie pozicie zastupkyne riaditel’ky MS
od 1.2. 2022 — p. Strbova Beréikova G.

16.02. 2022 Informovanie so zmenami v pravnych
predpisoch, najma so zakonom ¢. 273/2021
Z.z., ktorym sa meni a dopia zakon &.
245/2008 Z.z.

Hodnotenie deti plniacich PPV, navrhy
pedagOgov na pokracovanie PPV, resp.
pred¢asné zaradenie deti do plnenia PPV.

28.04. 2022 Informécie o priebehu a forme zapisu do MS,
pedagogovia sa dohodli, Ze pocas zapisu sa
budu individualne venovat’ komunikacii

S det'mi.

01.07.2022 Navrh organizacie MS v budiicom $kolskom
roku.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov —
pouzitie sebahodnotiacich harkov.

31.8. 2022 Vypracovat’ plan spoluprace so ZS.
Oboznamenie sa a schvalenie spravy o VVC
za minuly Skolsky rok.

Prerokovanie planu zasadania pedagogickych
rad.

Zmeny v organizéacii MS ( z dévodu
vypovede pedagogickych zamestnanca)

Okrem toho Pedagogicka rada prerokdvala — Skolsky vzdelavaci program, Skolsky poriadok,

vyjadrovala sa k vysledkom vychovno-vzdelavacej ¢innosti, k plneniu SkVP ,.Bzuco objavuje
svet“, ako aj k plneniu projektov skoly: Zelena skola, Krok za krokom, Cvi¢im hravo, cvi¢im

zdravo, rozhodovala o zasadnych otazkach vychovy a vzdelavania.




Metodické zdruzenie (MZ)

P.L | MZ Veduca MZ Pocet ¢lenov
1. | Metodické zdruzenie MS Mgr. Haringova Erika 8

Metodické zdruzenie pracovalo pod vedenim Mgr. Haringovej Eriky na zaklade Planu
metodického zdruZenia, rieSilo vychovno-vzdelavacie problémy, vzdeldvanie pedagogov
Skoly. Z dévodu mimoriadnej epidemiologickej situacie kvéli ochoreniu COVID 19, sa

z naplanovanych 4 stretnuti konal len 2 stretnutia.

Datum zasadania Prijaté uznesenie

13.01. 2022 Oboznamenie sa a schvalenie planu zasadnuti MZ.
Informéacie o novych ucebnych pomdckach aedukaénych

programoch v MS.

07.4. 2022 Informovanie o obsahu vzdeladvani : Ciele aobsah povinného
preprimarneho vzdelavania — vytvaranie individualneho planu

vzdelavania a Tvorba inkluzivnej kultary $koly.

31.8. 2022 Ukoncenie pracovného pomeru p. Haringovej Eriky atym aj jej

pozicie veducej MZ.

§ 2 0ds. 1 pism.d) Udaje o poéte deti a tried skoly

POCET DETI ] 'FORMA
TRIEDA Z1.OZENIE SKUPINY VYCHOVY A
k 15.9.2021 | k 31.8.2022 VZDELAVANIA
Celodenna forma
1. 13 15 3-4 ro¢né deti vychovy a
vzdelavania
Celodennéa forma
5 17 17 3-5 ro¢né deti vychovy a
' vzdelavania
Celodennéa forma
3 21 21 4-5 ro¢né a 5-6 roc¢né deti vychovy a
' vzdelavania
Celodennéa forma
4 22 22 5-6 roéné deti vychovy a
' vzdelavania
73 75




§ 2 ods. 1 pism. e) Udaje o poéte zamestnancov pedagogickych zamestnancov §koly

Celkovy pocet zamestnancov 14

Pocet pedagogickych zamestnancov

Pocet veducich pedagogickych zamestnancov

| |00

Pocet nepedagogickych zamestnancov

§ 2 ods. 1 pism. f) Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Kvalifikovani

S vysokoSkolskym vzdelanim 1. stupia

S vysokoskolskym vzdelanim 2. stupna

DN |00

S 1. atestaciou

§ 2 ods. 1 pism. g) Informacie o aktivitdch a prezentacii §koly na verejnosti

V septembri sme sa zapojili Sportovou aktivitou — Kamaratka kolobezka do Eurdpskeho
tyzdia Sportu a v rdmci tyzdna mobility sme vyzvali rodi¢ov a deti z blizkeho okolia, aby
aspoii jeden den zvolili na prichod/ odchod z MS iny spdsob dopravy ako je automobil. Po¢as
Diia Zelenych 8kol deti spolu srodi¢émi plnili jednoduché lohy v exteriéri MS. Nase
p. ucitelky: A. Kizekova a G. Strbova lektorovali aktivity Hura von, $kélkéri! inym u¢itelom
vo vzdelavacom centre v Zajezovej( OZ Zivica) atiez nam vydali 10 vychovno —
vzdeldvacich aktivit realizovanych vonku v metodickych listoch Hurd von, skolkari! Tieto
aktivity realizovalo a publikovalo 7 pedagogickych zamestnancov, vratane riaditelky MS.
P. witelky G. Strbova publikovala v Gasopise Predskolska vychova ap. ugitelky tiez
prispievaju na facebookovu strdnku Hura von! U¢ime vonku a tiez na blog zelena.tehelna.

§ 2 ods. 1 pism. h) Informécie o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Nazov projektu Ciel’ projektu Realizované aktivity

Krok za krokom Uplatiovat’ pedagogické
principy vychovy a
vzdelavania,
orientovane na rozvoj

osobnosti diet’at’a.

Realizovanie kazdodennych
aktivit na zaklade principov:
spolocenstvo, komunikécia,
starostlivost’ a vztahy

( napr. kazdodenné ranné
komunikativne kruhy,
hodnotiace kruhy,
zavadzanie pravidiel triedy,
realizovanie VVC v centréach
aktivit, zapojenie deti do
planovania ¢innosti,
spolupraca s rodinou.

Zelena Skola

Prispiet’ k prevencii a
rieSeniu problémov
zivotného prostredia a
priniest’ realne zmeny vo
fungovani aj vyucbe.

Vytvorenie a realizovanie
niekol’kych VVC v areéli

a okoli MS, zapojenie sa do
projektu- Hurd von!U¢ime
(sa) vonku, publikovanie
vychovno-vzdelavacich
aktivit v metodickych listoch.

Cvic¢im hravo, cvi¢im

Vytvorit u deti pozitivny

Vyuzivanie kolobeziek,




zdravo vzt'ah k pohybovym bicyklov a odrazadiel v areéli
aktivitam, $portu a zdravému | MS na rozvoj $pecifickych
zivotnému Stylu. pohybovych zru¢nosti,
oboznamenie 5-6 ro¢nych
deti s pravidlami futbalu,
vybijanej, hokeja —
realizovanie triedneho
turnaja, vyuzivanie arealu
Barani v ZS Golianova min.
1x tyzdenne kazdou triedou
na precvic¢ovanie
pohybovych zruénosti

v behu, skoku, hode
loptickou. Zapojenie sa do
Europskeho tyzdna Sportu,
realizovanie zdravotnych
cviCeni v $kolskej zahrade.

Naplanované aktivity sa uskutoé¢iiovali podl’a aktualnych epidemiologickych podmienok
a najma individualne v jednotlivych triedach.

§ 2 ods. 1 pism. i) Udaje o vysledkoch in$pekénej €innosti vykonanej SSI v $kole
V $kolskom roku 2021/2022 nebola vykonana Ziadna kontrola zo strany SSI

§ 2 ods. 1 pism. j) Informécie o priestorovych a materialno — technickych podmienkach
Skoly

Materska skola ma priestory tried vyhovujiice pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ (d’alej len
VVC) deti. Triedy st vybavené vhodnym nabytkom veku primeranym, v niektorych triedach
Ciastoéne, alebo Uplne novym nabytkom, plavajucimi podlahami vo vSetkych triedach,
plastovymi oblokmi na celej budove S$koly. Priestory hygienickych zariadeni su
zrekonstruované z financii zakonnych zastupcov deti pomerne na dobrej Urovni. Bolo by
potrebné vymenit’ vyse 50-ro¢né, nefunkéné radiatory v celom objekte skoly, zateplit’ budovu
Skoly a vyregulovat kurenie a tiez vymalovat vietky priestory MS. Pre deti z hl'adiska
bezpecnosti je nevyhovujici aj priestor v exteriéri pri l.triede, kde je preliaceny,
nevyhovujuci odtokovy kanal, zl'ab, ktory by bolo nutné zrekonstruovat’. Nakol’ko v objekte
materskej Skoly nemali certifikat kvality a bezpecnosti niektoré exteriérové komponenty,
napr. aj komponent ktory bol zakdpeny mestom BB v roku 2010, odstranil prevadzkovatel
Mesto BB, prostrednictvom firmy ZARES vicsinu preliezok a hojdaciek, avsak k dnesnému
dnu doplnil areal materskej $koly opic¢ou drahou a zabezpecéil aj dopadovi plochu.
V spolupraci s OZ pri nasej MS sa nam podarilo zakupit' dendrofén a tiez novy koberec
v 1. triede. Zo sponzorskych prispevkov a projektu Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu
a §portu - MUDRE HRANIE, sme vybavili Ekozamodek vhodnymi ué¢ebnymi pomockami,
aby sme mohli realizovat’ ¢o najviac VVA vonku.

V spolupraci s OR Uhlisko sme zakupili ndbytok do 2. triedy. Zriad’ovatel’ nam zabezpecil
opravu zatekajucej strechy.
Zo §tatnej dotacie sme objednali do exteriéru MS tabule na kreslenie, hraci doméek a hracie
stoliky, ktoré by mali byt’ dodané v najblizsich dioch.




8 2 ods. 1 pism. k) Informacie o oblastiach, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky
a oblasti, v ktorych su nedostatky a treba Urovein vychovy a vzdeldvania zlep§it’ vratane
navrhov opatreni,

Silné stranky Slabé stranky

e ochota rodicov aktivne sa podiel'at’ na e nepripravenost’ na prijimanie deti so
spolupraci so $kolou, $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi

e pedagogické pracovnicky povazuji za potrebami a nadanych deti,
prioritu kvalitu vychovno- e nedostatok informacii tykajucich sa
vzdelavacieho inkluzivneho vzdelavania,
procesu, ochota vzdelavat’ sa, e nedostato¢ne vyuzivany potenciél

e profesionalita, kvalifikovanost, digitalnych technolégii ako
flexibilita a kreativita pedagogickych interaktivnych tabul’, pomocky
pracovnicok, BeeBot, digitalnej detskej kamery,

e Vyuzivanie alternativnych prvkov vo hovoriacich stipcov,
vychovno-vzdeldvacom procese, e nizka zaskolenost’ pedagogickych

e kvalitna priprava deti do 1. ro¢nika zamestnancov v oblasti pouzivania
Z8, digitalnych technoldgii, $pecialne;

e zaujem pedagogickych zamestnancov pedagogiky a tieZ v oblasti vyuZivania
podielat’ sa na aktivitach $koly, aktivizujucich metod vo VVC,
projektoch aj mimo pracovného casu, e potrebné zaskolenie dvoch

e kvalita nepedagogického personalu, pedagogickych zamestnancov v
VySOké_ miera ich angaiovanosti, oblasti enVironmentélnej V)’IChovy a

e pozitivna socio-emocionalna klima v jedného zamestnanca v projekte Krok
skole, za krokom,

e vysoky zaujem rodi¢ov o umiestnenie e zly technicky stav budovy( stara
deti do MS, mal'ovka, staré radiatory, niektoré

e kola m4 imidz MS rodinného typu, nefunk&né bez moZznosti regulécie)

e SKkVP pripraveny na mieru o ne_dostatok miesta a nevhodné
podmienkam MS, prlgstory pre vacsi pocet 5 —roénych

e dobra spolupraca s OZ pri MS, so ZS, deti,
zriad'ovatel'om, e finan¢na zéavislost od jedného zdroja,

e vel'ka zahrada a tiché prostredie, e nepravidelne aktualizovana web
exteriérova u¢ebna na stranka MS.
environmentalnu vychovu,

e bohata tradicia Skoly.

PrileZitosti Ohrozenia

e reagovanie na vyzvy MSVVaS SR a e nepriaznivy demograficky vyvoj,
inych organizacii, e zmena legislativy, narast byrokracie,

e vymena pedagogickych skisenosti e nedostato¢né finanéné ohodnotenie
prostrednictvom MZ, pedagogickych a nepedagogickych

e umoznit’ d’alSie vzdelavanie Zamestnancov,
pedagogickych zamestnancov, e strata motivacie, syndrom vyhorenia

e propagécia aktivit MS. pedagogickych zamestnancov,

nezaujem realizovat’ sa v Zelenej
skole,
e nedostatona ponuka d’alSicho




vzdelavania pedagogickych
zamestnancov, moznost’ zacastnit’ sa
vzdeldvania len 1x ro¢ne,

e nedostatok priestorov na umiestnenie
deti podl'a zakona o povinnom
predprimarnom vzdelavani,

e zvySovanie vydavkov na prevadzku a
energie.

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

Pedagogicka oblast’:

1. Zvysit mieru vyuZivania integrovanych ucebnych celkov a internych projektov pri vyucbe
a zvys$it’ mieru pouzivania inova¢nych metod a zazitkového ucenia.

2. Umoznit’" detom prostrednictvom aplikovania principov vzdelavacieho programu Krok
za krokom aktivne a samostatne planovat’ svoj rozvoj, svojim tempom aj vlastnym
spdsobom.

3. Rozvijat’ u deti schopnost’ prijimat’ a niest’ osobnti zodpovednost’ pri plneni tloh, vazit’ si,
reSpektovat’ a tolerovat’ odliSnost’ inych l'udi, rozvijat’ u¢ebny potencial kazdého diet’at’a.

Personalna oblast’:

Umoznit' pedagogickym zamestnancom rozvijat' svoje pedagogické kompetencie najmé

v oblasti pouzivania aktivizujacich metdd vychovy a vzdelavania, oboznamit’ sa s principmi

programu Zelena $kola a vzdelavacieho programu Krok za krokom.

Materialno-technicka oblast’:

ZabezpeCit' svojpomocne, s pomocou rodi¢ov, pripadne nakupom vhodné u¢ebné zdroje na

realizovanie exteriérovych vychovno — vzdelavacich aktivit.

Ekonomicka oblast’:

Ziskat’ finanéné zdroje z vyziev MS SR a inych zdrojov na dovybavenie ekoudebne vhodnymi

uéebnymi zdrojmi a na dovybavenie MS poméckami na realizovanie pohybovych aktivit

vonku.

Spolupraca s partnermi:

Aktivne sa zapojit' do projektu Inspirujice Zelené $koly a umoznit’ ziakom ZS Golianova a

deti z MS 9. maja vyuzivat minimalne 2x pocas $kolského roku exteriér nasej MS na

realizovanie vychovno - vzdelavacich aktivit a vzajomna vymenu skusenosti.

§ 2 0ds. 2 pism. a) Pocet deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
V skolskom roku 2020/21 sa v na$ej materskej §kole nevzdelavalo Ziadne dieta so SVVP.




8 2 ods. 2 pism. b) Poéet prijatych deti v materskej §kole v §kolskom roku 2021/2022

Pocet prijatych vSetkych deti 30
Pocet chlapcov 19
Pocet dievcat 11

Prerokovanie v pedagogickej rade a v rade $koly :

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch apodmienkach za skolsky rok
2021/2022 bola prerokovand v pedagogickej rade dna 31.8.2022.

Sprava o0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok
2021/2022 bola predlozena na Rade $koly dna 25.10. 2022. Rada Skoly uvedenu spravu berie
na vedomie.

Mgr. Zuzana Kovacova

riaditel’ka skoly




