Mesto Banska Bystrica zastiipené primatorom mesta — Janom Noskom
prijme do pracovného pomeru uchadzaca na poziciu:
Referent pre Zivotné prostredie a adaptaciu na zmenu klimy
Kvalifika¢né predpoklady a iné kritéria:

- Vysokoskolské II. stupnia zamerané na zivotné prostredie, environmentalistiku
- prax v oblasti zivotného prostredia, zmeny klimy vyhodou
- projektové riadenie vyhodou

Iné kritéria a poziadavky v sivislosti s obsadzovanou funkciou:

- znalost’ pravnych predpisov a technickych noriem v predmetnej oblasti,

- praca s Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)

- vodi¢sky preukaz skupiny ,,B“

- samostatnost’, doslednost’, zodpovednost, zmysel pre timova pracu, schopnost’ rychlej orientacie
v problematike,

- tvorivost, komunikativnost’, flexibilita.

Druh prace a stru¢na charakteristika:

Do nasho timu hl'adame aktivneho kolegu alebo kolegynu s vyssie uvedenym vzdelanim, s pripadnou
praxou, s logickym uvazovanim a orientaciou na vysledok, ktory je schopny pracovat’ samostatne aj v time.
Ide o pracovny pomer na plny pracovny tvdzok s perspektivou na dobu neurcitu. Napliiou prace a
kompetenciou nasho nového kolegu/nasej novej kolegyne bude:

e presadzuje koncept udrzatelnosti a zelenej transformacie na Grovni mesta;

e koordinovat’ aktivity starostlivosti o Zivotné prostredie organizaénych utvarov MsU, realizovat
adaptanu a mitiganu stratégiu mesta, nizkouhlikova stratégiu a presadzovatenvironmentalnu
politiku mesta;

e koordinovat a metodicky usmerfiovat’ ¢innosti organizaénych utvarov MsU, organizacii v
zriad’ovatel'skej posobnosti mesta a partnerov v projektoch v oblasti Zivotného prostredia a zmeny
klimy,

e pripravovat a pripomienkovat’ strategické dokumenty v oblasti Zivotného prostredia a
environmentalnej politiky mesta, ako aj politik, ktoré¢ maju zasadny vplyv na zivotné prostredie
a klimu;

e v spolupraci s prislusSnymi utvarmi mesta zabezpecovat’ a zodpovedat’ za pripravu a implementaciu
adapta¢nych a mitigaénych opatreni na zmierfiovanie a prispdsobovanie sa zmene klimy na tizemi
mesta,

e implementuje projekty v oblasti zmeny klimy a zivotného prostredia a podporuje rozvoj SMART
komponentu v environmentalnej oblasti;



Zoznam pozadovanvch dokladov:

- ziadost’ o prijatie na uvedenu poziciu,

- profesijny Strukturovany zivotopis,

- presnu adresu pre doru¢ovanie pisomnosti, e-mailovu adresu a telefonicky kontakt,

- fotokopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

- iné doklady preukazujuce splnenie pozadovanych kritérii a poziadaviek (napr. certifikaty,
osvedcenia...)

- Cestné prehlasenie o pravdivosti vSetkych uvaddzanych udajov, cestné prehlasenie o sposobilosti na
pravne ukony v plnom rozsahu, ¢estné prehlasenie o bezithonnosti,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov (vzor sihlasu so spracovanim osobnych tdajov sa
nachadza na webovej stranke Mesta Banska Bystrica www.banskabystrica.sk — urad -
zamestnanie v samosprave).

Bez stihlasu so spracovanim osobnych tidajov nebude mozné prijat’ Ziadost’ kandidatov.

Mesto Banskéa Bystrica si vyhradzuje pravo neprizvat’ na osobné pohovory uchadzadov, ktori nespinaju
vsetky uvedené kritéria a poziadavky alebo nedorucia v termine pozadované doklady. O termine a mieste
uskutocnenia osobnych pohovorov budi uchddzaci informovani.

Informacia pre uchadzacov:

Predpokladany termin nastupu: 01.08.2022/dohodou

Predpokladany termin osobnych pohovorov: jul 2022

Forma osobnych pohovorov: uchadzaci, ktori spifajii pozadované kritéria a odovzdaju vietky pozadované
doklady k datumu uzavierky, budua emailom pozvani na osobné pohovory, najmenej 3 pracovné dni pred
terminom konania.

Zakladna zlozka mzdy: v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zékona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov zvyseny o 15% za vykon prace vo verejnom
zaujme, osobny priplatok v zavislosti od plnenia uloh a naro¢nosti vykondvanej prace po skonceni
skasobnej doby.

Zamestnanecké vyhody, benefity: Ponukame Vam flexibilny pracovny ¢as, pat’ dni dovolenky navyse, 1
deni pracovného vol'na v druhom polroku, prispevok na DDS po skonéeni skusobnej doby, prispevok na
stravu zo socidlneho fondu a absolvovanie roznych vzdelavacich aktivit a Skoleni.

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru je potrebné dorutit’ do 15.07.2022 osobne alebo postou
(rozhoduje datum eviden¢nej petiatky MsU Banska Bystrica) na adresu:

Mestsky urad Banska Bystrica

Ceskoslovenskej armady 26

974 01 Banska Bystrica

Kontaktna osoba: Zlatica Drap¢iakova, Telefon: 048/4330 216, e-mail:
zlatica.drapciakova@banskabystrica.sk



http://www.banskabystrica.sk/
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