Mesto Banska Bystrica zastipené primatorom mesta — Janom Noskom
prijme do pracovného pomeru uchidzaca na poziciu:
Referent pre energetiku

Kvalifika¢né predpoklady a iné kritéria:

- Vysokoskolské I. alebo II. stupna

- minimalne 5 rokov praxe Vv oblasti energetiky

- znalost’ legislativy v oblasti energetiky, energetickych vyhlasok, inteligentného rozvoja mesta
v oblasti energetiky a projektového riadenia

Iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou:

- znalost’ pravnych predpisov a technickych noriem v predmetnej oblasti,

- praca s Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, Power BI)

- vodi¢sky preukaz skupiny ,,B“

- samostatnost’, doslednost’, zodpovednost, zmysel pre timovia pracu, schopnost’ rychlej orientacie
v problematike,

- tvorivost, komunikativnost’, flexibilita.

Druh prace a stru¢na charakteristika:

Do nasho timu hl'adame aktivneho kolegu alebo kolegynu s vyssie uvedenym vzdelanim, s pripadnou
praxou, s logickym uvazovanim a orientaciou na vysledok, ktory je schopny pracovat’ samostatne aj v time.
Ide o pracovny pomer na plny pracovny tvdzok s perspektivou na dobu neurcitu. Napliiou prace a
kompetenciou nasho nového kolegu/nasej novej kolegyne bude:

e realizacia koncepcie mesta v oblasti energetiky, presadzovanie atvorba projektov v oblasti
inteligentného riadenia mesta a energetiky

e zabezpecCenie poradenskej Cinnosti pri rieSeni Ziadosti a otazok suvisiacich s odberom energii
a presadzovanie principov energetickej efektivnosti

e zabezpeCenie podkladov pre zmluvy na dodavku elektriny, plynu a tepla pre objekty Mesta Banska
Bystrica (d’alej “Mesta”), resp. obchodnych spolo¢nosti s majetkovou ucast'ou Mesta

e zabezpeCenie vypracovania sprav, Statistik v stlade s platnou legislativou, tvorba a sledovanie
nakladov, kontrolna ¢innost’,

e zabezpecCenie nakupu energii pre Mesto, vratane organizacii v zriad’'ovatel'skej posobnosti, resp.
obchodnych spolo¢nosti s majetkovou ucast’ou Mesta,

e komunikacia s dodavatel'mi energii pri rieSeni otazok suvisiacich s ich odberom,

e spolupracovanie s organizdciami v zriad'ovatel'skej pOsobnosti, organizatnymi zlozkami Mesta,
S inymi subjektami a organmi zriadenymi Mestom,

e sprava objektov z pohl'adu energetickej naro¢nosti, navrhovanie a vyhodnocovanie energetickych
uspor, vytvaranie reportov o spotrebach energie,

e priprava a zabezpecenie energetickych certifikitov pre najmy a prevody majetku Mesta, podkladov
pre obchodné verejné sutaze tykajiice sa najma energetiky, energetickych auditov objektov a budov
vo vlastnictve Mesta a S tym stvisiace ¢innosti,



e zastupovanie Mesta v odbornych komisiach, koordinacia pri kontrolnych dioch, preberacich
a kolauda¢nych konaniach na investicnych akciach a projektoch vo veciach zmluvnych
a technickych,

e vypracovanie stanovisk a namietok k izemnym a stavebnym konaniam a S tym suvisiacich ¢innosti
v suvislosti s energiami,

Zoznam pozadovanvch dokladov:

- ziadost’ o prijatie na uvedenu poziciu,

- profesijny Strukturovany zivotopis,

- presnu adresu pre doru¢ovanie pisomnosti, e-mailovu adresu a telefonicky kontakt,

- fotokopia dokladu o najvyssSom dosiahnutom vzdelani,

- iné doklady preukazujuce splnenie pozadovanych kritérii a poziadaviek (napr. certifikaty,
osvedcenia...)

- Cestné prehlasenie o pravdivosti vSetkych uvadzanych udajov, cestné prehlasenie o sposobilosti na
pravne ukony v plnom rozsahu, ¢estné prehlasenie o bezithonnosti,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov (vzor sihlasu so spracovanim osobnych udajov sa
nachadza na webovej stranke Mesta Banska Bystrica www.banskabystrica.sk — urad -
zamestnanie v samosprave).

Bez stihlasu so spracovanim osobnych tidajov nebude mozné prijat’ Ziadost’ kandidatov.

Mesto Banskéa Bystrica si vyhradzuje pravo neprizvat’ na osobné pohovory uchadzadov, ktori nespinaju
vsetky uvedené kritéria a poziadavky alebo nedorucia v termine pozadované doklady. O termine a mieste
uskuto¢nenia osobnych pohovorov budi uchadzaci informovani.

Informaécia pre uchadzacov:

Predpokladany termin nastupu: 15.07.2022/dohodou

Predpokladany termin osobnych pohovorov: jul 2022

Forma osobnych pohovorov: uchadzadi, ktori spiiaju pozadované kritéria a odovzdaji vietky pozadované
doklady k datumu uzavierky, budua emailom pozvani na osobné pohovory, najmenej 3 pracovné dni pred
terminom konania.

Zakladna zlozka mzdy: v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov zvyseny o 15% za vykon prace vo verejnom
zaujme, osobny priplatok Vv zavislosti od plnenia tiloh a naro¢nosti vykonavanej prace po skonceni
skasobnej doby.

Zamestnanecké vyhody, benefity: Ponukame Vam flexibilny pracovny ¢as, pat’ dni dovolenky navyse, 1
den pracovného vol'na v druhom polroku, prispevok na DDS po skonéeni skusobnej doby, prispevok na
stravu zo socialneho fondu a absolvovanie réznych vzdeldvacich aktivit a Skoleni.

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru je potrebné dorutit’ do 30.06.2022 osobne alebo postou
(rozhoduje datum evidenénej pediatky MsU Banska Bystrica) na adresu:

Mestsky urad Banska Bystrica

Ceskoslovenskej armady 26

974 01 Banské Bystrica

Kontaktna osoba: Zlatica Drap¢iakova, Telefon: 048/4330 216, e-mail:
zlatica.drapciakova@banskabystrica.sk
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