Materska §kola, Lazovnéa 32
Banska Bystrica

Sprava o vychovno - vzdelavacej ¢innosti $koly,
jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly
za Skolsky rok 2020/2021

vypracovana na zaklade vyhlasky MS SR &. 435/2020 Z. z. o §truktare a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

Banska Bystrica, 13.10. 2021
PaedDr. Dasa Vetrakova - riaditel’ka Skoly



§ 2 ods. 1 pism. a) Zakladné identifika¢né idaje o $kole

1. Identifikaéné adaje

Nazov Skoly Materska Skola
Adresa skoly Lazovna 32, 974 01 Banska Bystrica
Telefonne cislo skoly 048/415 51 03

Internetova adresa

ms.lazovna@banskabystrica.sk

dasa.vetrakova@banskabystrica.sk

Elektronicka adresa Skoly

www.mslazovna.sk

Zriad'ovatel’ skoly

Mesto Banské Bystrica, CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

2. Veduci zamestnanci $koly

Riaditel’ka Skoly

PaedDr. Dasa Vetrakova

Riaditel’ka Skolského stravovania

Anna Baukova

3. Udaje o rade $koly

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny /delegovany/ za
1. MUDr. Eliska Muchova | predseda | zastupca rodi¢ov
2. | Alena Koncekova ¢len zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | Bianka Hyckova ¢len zastupca nepedagogickych zamestnancov
4. | MUDr. Silvia Orszagova | ¢len zastupca rodi¢ov
5. | Lenka BojtoSova ¢len zastupca rodicov
6. | PhDr. Stanislav Micev, ¢len delegovany zastupca zriad’ovatel'a
PhD.
7. Mgr. Dana Haringova ¢len delegovany zastupca zriad’ovatela

8 2 0ds. 1 pism. b) Zakladné identifika¢né idaje o zriad’ovatelovi

Zriad’ovatel’:

Mesto Banska Bystrica

Sidlo:

Ceskoslovenskej armady 26, 974 01 Banska Bystrica

Statutarny  zastupca | Jan Nosko

zriad’ovatela:

Telefonne ¢éislo:

048/4330 321, 048/4330 322

Adresa elektr. posty

podatelna@banskabystrica.sk



mailto:ms.lazovna@banskabystrica.sk
mailto:dasa.vetrakova@banskabystrica.sk
http://www.mslazovna.sk/

8 2 ods. 1 pism. ¢) Informacie o ¢innosti rady Skoly alebo rady $kolského
zariadenia a o ¢innosti poradnych organov riaditel’a

1. Rada $koly (RS)

Rada skoly je iniciativnym a poradnym organom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy
a zaujmy deti, rodicov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti
vychovy a vzdelavania. PIni kontrolu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti
materskej Skoly z pohl'adu Skolskej problematiky. Rada Skoly je zriadena v materskej skole
podla § 24 zadkona Slovenskej narodnej rady ¢. 596/2003 Zb. Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave. Sidlo rady skoly je zhodné so sidlom $koly, pri ktorom je zriadena a je
nim Materska $kola Lazovna 32, Banska Bystrica. Cinnost' rady $koly bola predizena
vplyvom preruSenia prevadzky materskej Skoly a v stlade s nariadeniami hlavného hygienika
a Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR.

Prehlad cinnosti rady skoly

Rada Skoly v roku 2020/2021 zasadala Styrikrat, na zasadnutiach boli prerokovane témy
v stlade s planom ¢innosti.

Ustanovujuce zasadnutie rady skoly sa uskutocnilo 13.10.2020

Rada $koly zobrala na vedomie:

priebeh a prezentovanie vysledkov volieb do rady Skoly;
predstavenie zvolenych ¢lenov do rady skoly;

informovanie o pravach a povinnostiach ¢lenov rady skoly;

navrh kandidatov zo zvolenych zastupcov do mestskej Skolskej rady;
vol'bu predsedu rady Skoly.

YVVYVYYVYV

V tajnych vol'bach bola za predsedu Rady $koly pri MS Lazovna 32, Banské Bystrica zvolena
MUDr. Eliska Muchova. Uvedena kandidatka bola zvolend aj ako zastupca do mestskej
Skolskej rady.

Prvé zasadnutie rady Skoly sa uskutocnilo 15.10.2020

Rada Skoly prerokovala a schvalila:
» Statat Rady skoly pri MS Lazovna 32, Banska Bystrica;
» Plan zasadnuti rady $koly na $kolsky rok 2020/2021.

Rada Skoly prerokovala a odporucila:
» zriadovatelovi Materskej Skoly, Lazovna 32, Banska Bystrica schvalit Spravu
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly v Skolskom
roku 2019/2020.

Rada skoly zobrala na vedomie:
» informacie 0 podmienkach wupravujucich prevadzku materskej Skoly v Case
mimoriadnej situacie pandémie COVID — 19;
> spravu o &erpani finanénych prostriedkov z OZ Hviezdi¢ka, ako aj prispevkov ZRS;
» ododatky k Skolskému vzdelavaciemu programu, realizovanych projektoch
v materskej Skole a pripravovanych aktivitach;



» informacie o pedagogicko-organizacnom a materialno-technickom zabezpeceni $koly
na Skolsky rok 2020/2021;

> Skolsky poriadok na §kolsky rok 2020/2021;

» Pléan préce skoly na Skolsky rok 2020/2021.

Druhé zasadnutie rady skoly sa uskutocnilo 31.03.2021

Rada skoly prerokovala a zobrala na vedomie:

navrh planu riadnych zasadnuti Rady $koly na rok 2021;

vyroéna spravu o ¢innosti Rady $koly pri MS Lazovna 32, za rok 2020;

informécie o pripravovanych akciach, podujatiach v MS do konca $kolského roka
2020/2021;

zapis deti na novy Skolsky rok 2021/2022;

informéacie o vyhodnoteni vychovno-vzdelavacich vysledkov za 1. polrok $k. roka
2020/2021.

YV VVV

Tretie zasadnutie rady skoly sa uskutocnilo 22.06.2021

Rada $koly prerokovala a zobrala na vedomie:
» organizacné zmeny na nasledujuci Skolsky rok, ktoré sa tykaju pedagogickych
Zamestnancov;
> prerokovanie Skolského vzdelavacieho programu;
» navrhy na pocty prijatych deti.

2. Pedagoqgicka rada (PR)

Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci MS. Zasadnutie pedagogickej
rady sa v skolskom roku 2020/2021 uskutoc¢nilo trikrat. Pedagogicka rada sa riadila planom
prace pedagogickej rady a plnila hlavné tlohy zasadnutia.

Prvé zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 31.08.2020

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

pokyny K otvoreniu nového Skolského roka 2020/2021;

bezpecnostné pokyny a povinnosti zamestnancov;

reediciu SkVP;

hmotnU zodpovednost’ za zverené predmety;

platnu legislativu tykajlcu sa Skolstva;

Skolsky poriadok na kolsky rok 2020/2021;

podmienky upravujice prevadzku materskej Skoly v ¢ase mimoriadnej situacie
pandémie COVID - 19;

sprostredkovanie informécii a pokynov od zriad’ovatel’a.

» Plan prace skoly na skolsky rok 2020/2021.

YVVYVYVYYVYYVY

Y

Clenom PR ulozila:
» zabezpecCenie triednej agendy, doklady o bezinfek¢nosti prostredia podla COVID —
19, dokladné vedenie rannych filtrov, zo$ity na preberanie deti;
» zabezpeCenie informovanych sthlasov Vv slvislosti s projektami, ucastou na
programoch a kruzkovou ¢innostou;



YVYVYYVYYV

vypracovanie individualnych planov pre deti s OPSD;
absolvovanie $koleni a testov 0 ochrane osobnych Gdajov
vykonanie volieb do Rady skoly;

zrealizovanie rodi¢ovského zdruzenia;

dodrziavanie harmonogramu opatreni v suvislosti s Covid — 19.

Druhé zasadnutie pedagoqickej rady sa uskutocnilo 14.04.2021

Pedagogicka rada zobrala na vedomie:

YVVV VYV VYV

stanoviska a informativne materialy materskej skoly;

novely vyhlasok a VZN o urceni prispevkov pre Skoly a skolské zariadenia, zmenu
legislativy;

rieSenie organiza¢né¢ho zabezpecenia mimoskolskych a Skolskych akcii, ako aj
bezného chodu materskej Skoly;

zavery z vnutroskolskej kontroly;

pripravu kulturnych a $portovych podujati pre deti;

zapis deti na novy skolsky rok 2021/2022.

Clenom PR ulozila:

VVYVY VVVVY

schvalovanie doplnkov k Skolskému poriadku;

predkladanie dochadzky deti do MS ku koncu mesiaca pre uéely Socialnej poistovne;
rieSenie $pecifickych problémov vo vychovno-vzdelavacom procese;

vyhodnotenie projektu ,,Kozmo a jeho dobrodruzstva“;

vypracovanie zoznamu didaktickych aucebnych pomdcok v sklade ucebnych
pomaocok;

predloZenie ku kontrole triednej dokumentacie;

predbezné prehodnocovanie Skolskej spdsobilosti, pldnovanie depistazi;

dodrziavanie organizacie v SJ.

Tretie zasadnutie pedagogickej rady sa uskutocnilo 23.06.2021

Pedagogicka rada prerokovala a zobrala na vedomie:

>

Y VVVYVY

organiza¢né zmeny na nasledujuci Skolsky rok, ktoré sa tykaju pedagogickych
zamestnancov;

zhodnotenie dosiahnutych vysledkov préace v edukacnom procese;

zovseobecnenie poznatkov z vnutroskolskej kontroly;

zasady a kritéria hodnotenia pedagogickych zamestnancov;

spravu o novoprijatych detoch na Skolsky rok 2021/2022, vekové zloZzenie
v jednotlivych triedach;

pokyny na realizaciu prazdninovej ¢innosti.

Clenom PR ulozila:

YVVVYVYYY

aktualizovat’ webovu stranku materskej skoly a fotodokumentaciu;

zrealizovanie stretnutia s novoprijatymi detmi (Predadaptaény program);
vypracovat’ plan dovoleniek;

zverejnit’ skolsky ¢asopis s aktualizovanymi aktivitami za Il. polrok; ;

vypracovat’ pisomné hodnotenie vysledkov prace za Il. polrok sk. roka 2020/2021;
zabezpecCit’ vSetky potrebné opatrenia pocas letnej ¢innosti



3. Metodické zdruzenie (MZ)

V materskej Skole pracuje interné metodické zdruzenie, ktorého ¢lenmi su vSetci pedagogicki
zamestnanci. Metodické zdruzenie pracovalo podl'a navrhnutého planu ¢innosti metodického
zdruZenia a v $kolskom roku 2020/2021 zasadalo 4 krat. Cinnost MZ bola zamerana zviésa
na aplikaciu anasledna korekciu Skolského vzdelavacieho programu pre predprimarne
vzdelavanie v materskych Skolach do eduka¢ného procesu materskej S$koly, odborného
a metodického napredovania pedagogickych zamestnancov v stlade s planom profesijného
rastu.

P.E | MZ Veduca MZ Pocet ¢lenov
1. | Metodické zdruzenie MS Mgr. Janka Kasperova 8

Cielom Metodického zdruzenia je realizacia aktivnej Gcasti pedagogickych zamestnancov na
upevitovani demokratického $tylu riadenia, na ovplyviiovani kvalifikatného a profesijného
rozvoja uciteliek a zvySovani urovne edukaéného procesu Vv materskej Skole.

Cinnost’ MZ v kolskom roku 2020/2021 bola nasledovna:

Prvé zasadnutie metodického zdruzenia sa uskutocnilo 17.09.2020

Clenovia MZ schvalili:
» zvolenie zapisovatel'a a overovatela zapisnic zo zasadnuti metodického zdruzenia;
» pléan zasadnuti metodického zdruzenia na Skolsky rok 2020/2021;
» navrhy na témy vyuzité v ramci metodického zdruzenia.

Clenovia MZ zobrali na vedomie:
» zhodnotenie ¢innosti metodického zdruzenia za Skolsky rok 2019/2020;
> ku konci kalendarneho mesiaca odovzdat’ vedicej metodického zdruzenia doplnenie,
pripomienky a navrhy ku SkVP (oduéené témy).

Druhé zasadnutie metodického zdruzenia sa uskutocnilo 25.01.2021

Clenovia MZ ber( na vedomie:
» informacie o jednotlivych moduloch projektu ,,Kozmo a jeho dobrodruzstva®“, prinos
pre deti a pedagogickych zamestnancov;
» informacie ped. zamestnancov o zhodnoteni 1. polroka v sk. roku 2020/2021.

Clenom MZ uklada:

» vypracovat’ zhodnotenie dosiahnutych vysledkov u deti za 1. polrok $kolského roka
2020/2021.

Tretie zasadnutie metodického zdruzenia sa uskutocnilo 22.03.2021

Clenovia MZ ber( na vedomie:
» informacie triednej ucitel’ky o Urovni dosiahnutych vysledkov u deti s OPSD;
» informacie uditeliek o pripravenosti deti pre vstup do ZS;



> informéacie o realizé4cii preventivneho programu detskej obezity pre MS ,,Zeleninkové
Sialenstvo;“

» informacie o realizacii programu ,, Tréning fonematického uvedomovania podl'a D. B.
ETkonina;

Clenom MZ uklada:
» vypracovat’ zhodnotenie spoluprace Skoly — rodiny — dietata a dosiahnutych
vysledkov u deti v jednotlivych triedach.

Stvrté zasadnutie metodického zdruZenia sa uskutocnilo 10.06.2021

Clenovia MZ ber(i na vedomie: )
» zhodnotenie spoluprace SKOLA — RODINA — DIETA a dosiahnuté vysledky u deti
v jednotlivych triedach;

» informacie o realizacii projektu ,,Technika hrou v predprimarnom vzdelavani;*
» zhodnotenie ¢innosti metodického zdruzenia za Skolsky rok 2020/2021.
» informécie o realizacii programu ,, Tréning fonematického uvedomovania podl'a D. B.
Elkonina®;
>
Clenom MZ uklada:
» vypracovat’ zhodnotenie dosiahnutych vysledkov u deti za 2. polrok $kolského roka
2020/2021;
» vedicej MZ vypracovat’ spravu o ¢innosti metodického zdruzenia za S$k. rok
2020/2021.
§ 2 ods. 1 pism. d) Udaje o poéte deti a tried $koly
POCET DETI
\ FORMA VYCHOVY
TRIEDA | 11592020 | k3182021 ZLOZENIE SKUPINY A VZDELAVANIA
1. 17 17 homogénna skupina . celodenna forma .
vychovy a vzdeldvania
19 19 homogénna skupina . celodenna forma .
2. vychovy a vzdeldvania
21 21 heterogénna skupina . celodenna forma .
3. vychovy a vzdelavania
. ; celodenna forma
4. 21 21 homogénna skupina vychovy a vzdelavania

§ 2 ods. 1 pism. €) Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov, odbornych

zamestnancoch a d’alSich zamestnancoch
Celkovy pocet zamestnancov:

<
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<
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-

Pracovnd pozicia

Pedagogicki zamestnanci riaditel’ka skoly

zéstupkyna RS

ucitel’

Skolnicka

Nepedagogicki zamestnanci upratovacka

o N |O (N[O (-

Kuri¢




§ 2 ods. 1 pism. f) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly

Plnenie kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani 8
Nekvalifikovani 0
Dopliiajt si kvalifikaciu 0

82 ods. 1 pism. g) Aktivity a prezentécia $koly na verejnosti

Vzhl'adom k aktualnej epidemiologickej situécii suvisiacej so Sirenim ochorenia COVID 19
a prijatymi opatreniami a odpora¢aniami MSVVaS SR a RUVZ sa neuskuto¢iiovali podujatia
hromadného charakteru. Aktivity deti tvorili suc¢ast’ Planu prace $koly a boli rozdelené podla
jednotlivych ro¢nych obdobi. Plan zahinal $portové, kultirne a vedomostné aktivity v ramci
organizacie v materskej Skole. Deti prezentovali svoje vysledky v ramci jednotlivych tried,
bez ucasti verejnosti.

V ramci nadstandardnej ponuky boli realizované tieto aktivity:
- Otvorena hodina ,,Zeleninkové Sialenstvo®;
- Radvansky jarmok — oboznamovanie sa s tradiciami a remeslami;
- ,,Oslava 191. vyrocia zaloZenia materskej Skoly*;
- pasovanie novych deti do ,,Cechu §kdlkarskeho*;
- tvorivé dielne — vyroba dar¢ekov a 0zdob zo slaného cesta;
- oslava sviatku Mikulasa;
- faSiangovy triedny karneval,
- viano¢né akoncorocné fotografovanie;
- navsteva viano¢nych trhov;
- viano¢né triedne besiedky;
- sezbénne vychadzky do okolia materskej Skoly;
- triedne rozlucky s predskolakmi;
- exkurzia — Robotika;
- MDD - predstavenie ,, Tri kozliatka® (Radnica BB);

Navstevy verejnych kniznic a roznych vyznamnych institucii v Banskej Bystrici:
e Khniznica Mikulasa Kovaca ,,Cesta do praveku®;

e exkurzia UCUV (IV. trieda).

Spolupréca s externymi instituciami:

NAZOV INSTITUCIE TYP AKTIVITY

CPPPaP — Mladeznicka Psychologické vySetrenie (Skolské zrelost’)




§2 ods. 1 pism. h) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

NAZOV AKTIVITY

CIEL A PRINOS PROJEKTU

TERMIN
REALIZACIE

UKONCENIA

1. | Skola podporujica zdravie

Podporit’ vztah deti k aktivnemu a zdravému
zivotnému $tylu.

Trva

2. | Zeleninkové Sialenstvo

Upovedomit’ verejnost’ o nev§imanej nadvahe deti
a narastajucej obezite v rodinach. Podporovat
prevenciu detskej obezity projektom v materskych
Skolach a zazitkovym spésobom vzdelavat’ deti a
udit’ ich vnimat’ zdravy zivotny $tyl.

Trva

3. | Technika hrou v predprimarnom
vzdelavani

Vzbudit' u deti zaujem o techniku a prirodovedné
odbory, podporit’ celkovll technicku a vedecka
gramotnost,  zlep$it' schopnost’  prijimat S
porozumenim zakladné poznatky vedy a techniky,
uvedomit’ si, ako prakticky ovplyviuju zivot
kazdého z nas.

Trva

4. | Kozmo a jeho dobrodruzstva

Rozvoj emocionalnej inteligencie, prosocialneho
spravania, spolupréace a empatie deti. Specificky sa
zameriava na problémy vy¢lefiovania, posmievania
a fyzického ublizovania. Jednotlivé témy prinasaji
pozitivny spdsob poznania vlastnych emdcii,
stimuluju adekvatne spravanie v konkrétnych
situgciach. Pretavenie negativnych tém do
pozitivnych  dosahuje  preventivny  program
zazitkovymi aktivitami zameranymi na spolupracu,
inkluziu, empatiu a toleranciu.

Trva

5. | Tréning fonematického

uvedomovania podla D. B.
Elkonina

Formovat u dietat’a zakladny mechanizmus ¢itania
na zéklade spozndvania zvukovej Struktury
materinského jazyka, rozvijat’ osobnost’ diet'at’a,
jeho pozornost, sebakontrolu a samostatnost’,
kritické myslenie.

Trva

6 | Prvé krociky k hudbe

Rozvoj hudobného citenia a vnimania, rozvijanie
prirodzenej zvedavosti deti, praca shudobnymi
nastrojmi Orffovho  inStrumentéra,  rytmizacia
riekaniek, slov, rytmizécia hudobného sprievodu
k piestiam.

Trva

V eduka¢nom procese materskej Skoly sme vhodne implementovali prvky programu Krok
za krokom, Montessori pedagogika, Freinetova pedagogika, ale aj inova¢né prvky
projektu ,,Orava“ s cielom zabezpecenia komplexného rozvoja detskej osobnosti, podpory
identity a autonomie dietata, schopnosti kriticky mysliet, konat" a rozvijat' tvorivy detsky
potencial. Vyuzivali sme dva druhy podpornych adaptaénych programov zameranych na
novoprijaté deti. Vsetko, ¢o v materskej Skole i mimo nej deti zazili, zanechalo v nich vela
pozitivnych dojmov, ziskali nove vedomosti, skusenosti, ktoré velkou mierou prispeli
k v§estrannému rozvoju osobnosti kazdého diet’at’a.

§2 ods. 1 pism. i) Udaje o vysledkoch

SSI v $kole
V $kolskom roku 2020/2021 nebola vykonané Ziadna kontrola zo strany SSI.

inSpek¢nej cinnosti vykonanej




§2 ods. 1 pism. j) Udaje o priestorovych a materialno — technickych
podmienkach Skoly

Materska $kola je umiestnend v ucelovom komplexe, ktory tvoria dve budovy. Tie sU
prepojené spojovacou drevenou chodbou. Na stene spojovacej chodby je umiestneny velky
farebny vlacik, ktory ,,vezie“ mnozstvo fotografii a dokumentov, ktoré vypovedaju o Zivote
deti v materskej skole i mimo nej. Sucast'ou vyzdoby s ocenenia, ktoré deti ziskali za Géast’
na roznych akciach, ako ajtabla absolventov navstevujucich v predchadzajdcich rokoch
matersku Skolu.

Prizemie materskej $koly tvori vstupna chodba a $atne so schodiskom. V T'avej Casti prizemia
sa nachadza jedna trieda s prislusnym socidlnym zariadenim, ktora slizi najmensim detom.
Hned’ pri triede je umiestnend priestranna $kolska jedalen, ktora je vyuzivana pre stravovanie
deti a zamestnancov materskej Skoly. V pravej Casti prizemia sa nachadza kuchyna a sklady
potravin. V prednej Casti budovy na prvom poschodi sa nachadzaju dve priestranné slne¢né
triedy, ktorych stcast'ou su sociélne zariadenia. V zadnom trakte budovy je umiestnen jedna
trieda s prisluSenstvom (Satia, detské toalety s umyvarniou) a sklady uéebnych pomocok
a materialu.

Dve triedy maju svoju spaliu, I. aIl. trieda maji spaliiu spolo¢ni. Pre pobyt vonku sluzi
Skolskd zahrada, ktord umoznuje realizovat' aktivity poskytujice priestor pre vSestranny
harmonicky rozvoj deti. Sucastou Skolskej zdhrady je zelen, ktord vytvara podmienky pre
zdravie podporujicu klimu. Vybavenie $kolskej zahrady tvoria dve pieskoviska (jedno z nich
je prekryté). Materska Skola ma k dispozicii aj farskd zahradu, ktora je vyuzivana prevazne
na environmentalne aktivity (poznavanie prirodnin, hmyzu, rekrea¢né ¢innosti...) a v zimnom
obdobi poskytuje priestor pre sezénne aktivity (klzakovanie, bobovanie, hry so snehom...).
V skolskej zahrade namontované herné prvky (hraci domdéek, zlafiovanie, domdéek
so Suchackou a strunova hojdacka, ktoré zodpovedaju technickej a bezpe¢nostnej norme.

Exteriér materskej Skoly:

- Skolska zdahrada je vybavend jednou preliezkou so $uchackou, zlaniovanim, farebnym
drevenym domcekom, altankom, strunovou hojdackou, farebnymi tabulami (kvetmi)
ur¢enymi na kreslenie kriedami, dvoma pieskoviskami (jedno z nich je prekryté)
a prenosnymi lavickami;

- farskd zhrada — jej sucastou je 12 drevenych klatov, ktoré st intenzivne vyuzivané
pri aktivitach s environmentalnou tematikou (kazdy ovocny strom a krik je oznaceny
menovkou s jeho ndzvom). Firma ZAaRES nam poskytla malé detské pieskovisko;

- fasada na celej budove materskej Skoly je nevyhovujuca, popraskand, natery oSarpané,
obvodovy sokel opadany, resp. odltpeny zo steny, nutna oprav dvier a sokla v Atriu;

- nutnd je aj nad’alej obnova nateru oplotenia zahrady materskej skoly.

Exteriérové vybavenie $kolského dvora sa postupne v spolupraci so zriad’ovatel'om a firmou

ZAaRES sa snazime revitalizovat' za nové, spifiajuce normy EU. Hracie prvky a pieskoviska
st pravidelne kontrolované a udrziavané prevadzkovymi zamestnancami materskej skoly.
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Interiér materskej Skoly:

- Satne su vybavené nepostacujicim - star§im nabytkom (skrinky, detské lavicky);

- vauguste 2021 bola uskuto¢nena rekonstrukcia socialneho zariadenia v 1V. triede;

- potrebnd je eSte rekonstrukcia socialnych zariadeni v Il. triede a ucitel'ského
sociélneho zariadenia, ktoré si nevyhovujlce a opotrebované;

- Z hygienického hl'adiska je potrebné vymalovat’ interiér II. a IV. triedy stropu v III.
triede, schodiska a Satni v zadnom trakte budovy;

- rekonstrukcia vstupnej chodby do materskej Skoly;

- potrebné je aj nad’alej modernizovat’ zariadenie tried;

- zrekon$truované st priestory riaditel'ne a vybavené st novym nabytkom;

- prostrednictvom prispevkov z OZ Hviezdi¢ka a zbierky rodi¢ov ZRS sa nam podarilo
zakupit’ novy koberec do II. triedy a germicidne ziarice do vSetkych tried a Skolskej
jedalne.

Materialne vybavenie materskej Skoly:

Triedy materskej Skoly st podl'a moZznosti vybavené kvalitnymi uc¢ebnymi pomockami
a hrackami pre skupinové a individualne hry, su atulné, prijemné a harmonické. Sucastou
materidlno-technického vybavenia je aj detska aodborna literatira, uéebné pomdcky,
telovychovné néradie a na¢inie, hudobné nastroje, didakticka technika a digitalne technoldgie,
ktoré sa snazime priecbezne dopiniat. Priestorové podmienky, vyber zariadenia, nabytku
a textilii spihajii bezpe¢nostné a hygienické normy a kapacity uréené Regiondlnym uradom
verejného zdravotnictva v Banskej Bystrici. Nabytok je rozmiestneny tak, aby mali deti
dostatony priestor na hry, zdravotné cvicenia ako aj odpocinok aspiia antrometrické
poziadavky. Pomdcky pre deti su volne a viditelne uloZené, ¢im davaji volny priechod
iniciative deti. Hracky v triede zodpovedajd veku deti a maji pozadovant kvalitu. Ucitel’ky
spolo¢ne s detmi dbaju o estetickl Upravu a podnetnost’ prostredia. V priebehu skolského
roka boli vykonané drobné udrzby aopravy vodovodnych batérii a WC v detskych
umyvariach. Vybavenie na vytvarn( a pracovnu ¢innost’ bolo zabezpecené z financii rodicov.
Materialne vybavenie materskej Skoly sa zinych zdrojov pre nedostatok finanénych
prostriedkov nedopliialo.

- vpriebehu skolského roka boli zo zdrojov ZRS v sllade s koncepénym zamerom
rozvoja materskej Skoly zakupené didakticke a u¢ebné pomocky;

- zo $tatnej dotacie pre predskolakov sme zakupili 2 ks CD prehravac¢ov s gramofénom,
mnozstvo spotrebného materialu (vytvarny, pracovny, kancelarsky), mnozstvo
ucebnych a didaktickych pomdcok a Sportové naradie,

-z finan¢nych prostriedkov 2% dane z prijmu ako aj formou sponzorskych darov sme
ziskali hracky a pomécky — pomdcky na Sportové aktivity, kreativny a vytvarny
materidl. Financné prostriedky boli priebezne pouzité na thradu kultirnych,
hudobnych a Sportovych predstaveni a podujati pre deti, detskd a odbornu literatiru,
hracky a u¢ebné pomdcky, didaktické a logicke hry.

Skolské kniznica je dopiiiana aktualnymi odbornymi publikaciami a metodickymi priru¢kami,
ktoré vyuzivaji zamestnanci aj deti materskej Skoly.
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§ 2 ods. 1 pism. k) Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky,
a oblasti, v ktorych si nedostatky a treba tiroven vychovy a vzdelavania
zlepSit’ vratane navrhov opatreni

V Skolskom roku 2020/2021 prebiehal edukacny proces v materskej skole mimoriadnym
spdsobom v sulade s nariadeniami hlavného hygienika a Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu
a sportu SR. Materski Skolu bolo umoznené prioritne navstevovat dietatu, ktorého zakonny
zastupca pracuje Vv kritickej infrastruktiire.

Vychova avzdelavanie v materskej $kole sa realizovalo podla Skolského vzdelavacieho
programu ,,Za poznanim azabavou®, vypracovaného podla Statneho vzdelavacieho
programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach, schvaleny Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna 6. jula 2016 pod c¢islom 2016-
17780/27322:1-10A0 s platnostou od 1. septembra 2016. SkVP je pristupny rodi¢ovskej
verejnosti. Ulebné osnovy SkVP st kompatibilné sudebnymi osnovami SVP pre
predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach. Osnovy Skolského vzdelavacieho programu
su odborne projektované a konkretizované do dennych vychovno-vzdelavacich ciel'ov
s prihliadnutim na individualne mozZnosti a schopnosti deti. Projekty aich prislusné
vzdelavacie $tandardy st zarad'ované denne a tvoria prilohu SKVP.

Hlavny ciel vychovy avzdeldvania v materskej $kole sa odvijal od cielov vychovy
a vzdelavania uvedenych v zakone ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon)
aozmene adoplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskor$ich predpisov. Vzdeldvanie
poskytovalo zéklady spdsobilosti vedlce k naplianiu cielov vychovy a vzdeldvania podla
tohto zakona. Hlavnym cielom vychovy a vzdelavania je dosiahnutie optimalnej kognitivnej,
senzomotorickej a socialno-citovej urovne ako zdkladu na Skolské vzdelavanie ana Zivot
V spolocnosti.

V skolskom roku 2020/2021 sme na zéklade koncepéného zameru a ciel'ov $koly vychadzali
z celkového ciel’a predprimarneho vzdelavania. Pri plneni tohto ciel'a sme sa opierali o bohatu
historiu materskej Skoly, tradicie, dobri spolupracu srodinou, flexibilitu a odbornost
pedagogickych zamestnancov. Pozornost’ sme venovali vyuZivaniu novych inovaénych
metod, vytvarali sme priestor pre priaznivd socidlnu klimu arozvoj kognitivnych
a nonkognitivnych funkcii. Niektoré z ciel’ov a vizie $koly sa ndm z dévodu mimoriadnej
situdcie v§ak nepodarilo naplnit’.

Ciele stanovené v koncepénom zamere rozvoja materskej Skoly:

- rozvijat’ a podporovat zdravé sebavedomie a sebaistotu deti, rozvijat’ a podporovat’
jedinecnost’ deti;

- naplfiat’ potrebu socialneho kontaktu s rovesnikmi:

- ulah¢it plynulu adaptaciu na zmenené prostredie (na materska aj zékladnu Skolu);

- prihliadat’ na r6zne sociokultdrne a socioekonomické zazemie diet'at’a;

- posilovat uctu krodiCom, ku kultirnym a narodnym hodnotdm a tradicidm,
k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture;

- ziskat a posiliovat’ tctu k 'udskym pravam a k zakladnym slobodam;

- utvarat’ a rozvijat’ narodné povedomie deti prostrednictvom l'udovej slovesnosti;
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- naucit sa kooperovat’ v skupine, Kkolektive apreberat na seba primeranu
zodpovednost’;

- naulit sa rozvijat' akultivovat svoju osobnost, pripravit sa na celozivotné
vzdelavanie;

- naucit’ sa chranit’ svoje zdravie, vratane zdravej vyzivy a chranit’ zivotné prostredie;

- naucit’ sa reSpektovat’ vsel'udské etické hodnoty;

- pripravit deti na vstup do ZS po vsetkych strankach — zamerne celostne rozvijat’
osobnost’ diet’at’a;

- podporovat’ nadanie, osobnost’ a zaujmy kazdého diet’at’a.

Obsah vychovy a vzdelavania v $kolskom programe bol vypracovany na podmienky nasej
materskej Skoly. Zamerali sme sa na deti sodlozenou povinnou Skolskou dochadzkou
a vyuzivali sme Rozvijajdci program vychovy a vzdelavania a Individualny plan vychovno-
vzdelavacieho procesu. Venovali sme sa nadanym detom a snazili sme sa rozSirovat’ ich
individualne moznosti a schopnosti prostrednictvom vhodnych a efektivnych stratégii.
Podporovali arozvijali sme zrucnosti a tvorivost’ deti v zaujmovych ¢innostiach v oblasti
kognitivnej, perceptualno-motorickej a socio-emoc¢nej. Rozvijali sme komunikativne
kompetencie a predcitatel'ski gramotnost. Aktivne sme sa snazili prehlbovat’ spolupracu
rodiny aMS, podporovali sme participaciu rodi¢ov na vychovno-vzdelavacom procese
a nachadzali spolo¢né vychodiska pri rieSeni vzniknutych problémov.

Pre pedagogickych zamestnancov sme sa snazili vytvorit' priaznivé podmienky
na sebavzdeldvanie. Ziskané poznatky zo sebavzdeldvania si v priebehu Skolského roka
kolegyne odovzdavali na zasadnuti metodického zdruZenia. Zamestnanci sa pocas krizy podl'a
technickych a personalnych moznosti aktivne zapajali do prace z domu, zabezpecovali online
vzdelavanie deti — vypracovavali tyzdenné projekty, ponukali aktivity, distribuovali pracovné
listy, odportcali namety, hry prostrednictvom sociélnej siete Facebook, uzavretej skupiny
rodi¢ov a zamestnancov. Spolupraca s rodi¢mi bola dobrovol'na, spatni vizbu uskuto¢nenych
¢innosti a aktivit v domacom prostredi poskytovali rodi¢ia deti.

Uroveri vychovy a vzdelavania v materskej skole

Oblast’ kognitivneho rozvoja diet’at’a:

Kognitivne schopnosti priamo sdvisia s myslenim apoznanim. Bolo teda vyhradne
na ucitel’kach, ako riadili a usmeriiovali rozvoj osobnosti diet'ata, podporovali a aktivizovali
vnutorny potencial vyznamnym a pozadovanym smerom. Prave preto sme sa snazili
poskytnut’ dietatu formou hry a vlastnej sklsenosti ¢o najSir$i priestor pre sebarealizaciu
anovu zivotni skusenost. Umoziovali sme detom kreativny pristup k rieseniu problémov
a aktivnemu poznavaniu a zarad’ovali sme stimulujuce metody s dérazom na rozvoj logického
myslenia. Vyuzivali sme rézne podnetné hry a pracovné listy. Naucili sme deti chapat’ pojmy
primerané ich veku. V edukacnom procese sme vSetku aktivitu prestvali na dieta, v ktorej

dominovala hra. Vytvarali sme priaznivia atmosféru zaloZzenii na laske a pohladenti,
podporovali detski zvedavost, tvorivost’, fantaziu, zdokonal'ovali a rozvijali slovnu zsobu,
komunikativne schopnosti  prostrednictvom divadelnych scénok, németovych hier,
rozhovorov. Vlastné aktivity najcastejSie deti prezentovali v rozhovoroch a praktickych
¢innostiach rézneho charakteru. Ako najoblibenejSie sa prejavili u deti ndmetové hry, hry
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s prvkami tvorivej dramatiky, tanec a hudobno-pohybové hry. Deti sa prejavili ako schopné
plne vyuzivat' v konkrétnej situacii svoje vedomosti a poznatky. Disponuju konkrétnymi
poznatkami o sebe, rodine, blizkom a vzdialenejSom okoli. Spolo¢ne sdetmi sme
reprodukovali jednoduchy aj zlozitejsi text. Viedli sme ich K vzajomnému pocuvaniu,
vyjadrovaniu vlastnych pocitov, na zéklade odporucenia pedagogickymi zamestnancami
niekol’ko deti absolvovalo podla potreby Specidlno-pedagogické, psychologické, pripadne
logopedické vySetrenie. Podnecovali sme ich k vyjadreniu poznatkov, nazorov a postojov,
K prezentovaniu zru¢nosti, navykov a skusenosti. V edukatnom procese sme vyuzivali
heuristické metody, ucenie pokusom a omylom, vyuzivali progresivne formy prace a davali
sme priestor na sebarealizaciu diet'ata. Deti sa prejavili ako zvedave, s nadSenim pozorovali,
vnimali a mali zaujem o bezprostredne vnimané okolie, ale aj abstraktné témy. Déraz bol
kladeny na individudlny pristup k defom a postaveni ucitel'a ako facilitdtora. Velku
pozornost sme venovali jazykovym zru¢nosStiam a rozvijaniu pred¢itatel'skej gramotnosti.
Osvojovanie aupeviovanie jazykovych a fonematickych sposobilosti sme realizovali
prostrednictvom nadStandardnej aktivity ,, Tréning fonematického uvedomovania podla D. B.
Elkonina“ vedeného vySkolenou kmetiovou ucitelkou materskej Skoly. Manipuléciou
s knihami a encyklopédiami si deti obohacovali a upevniovali svoje poznatky, pripravovali sa
na pracu s pisanym slovom ¢o malo pozitivny vplyv na rozvijanie predcitatelskej
gramotnosti. Osvojovanie zakladov cudzieho jazyka — angli¢tiny pod vedenim kvalifikovanej
lektorky MAGICA ACADEMY ainé nadstandardné aktivity (plavecky, lyziarsky vycvik,
vylety a exkurzie, divadelné predstavenia) sa nam pocas pandemického obdobia nepodarilo
naplnit’.  Deti si aktivne aso zaujmom uplatiiovali jednoduché zru¢nosti pri praci na
pocitaci, interaktivnej tabuli, detskych edukaénych programoch, ako aj pri rozvijani
poznatkov o technickom vzdelavani. Pozadované informacie dokézali bez problémov
vyhl'addvat’ v knihach, encyklopédiach a casopisoch. Naucili sa mnozstvo basni, pesniciek,
scénok, ktoré predviedli rodicom na besiedkach. Rozvijali a upeviiovali sme u nich kladny
vztah K prirode, zijicim organizmom a svojmu okoliu, ndvyky Kk bezpecnosti a ochrane
zdravia prostrednictvom projektu ,,Zeleninkové Sialenstvo®. U starSich deti je viditeI'ny presah
poznanych savislosti v mnohych uebnych a zivotnych situaciach. Snahou uéiteliek bolo
viest’ deti k tomu, aby boli schopné aplikovat’ ziskané poznatky Vv praktickych ¢innostiach
a nasledne ich vyuzit’ aj v d'alSom Zivote.

V tvorivo-humanistickej vychove sme rozvijali obidve zakladné dimenzie dietata, ato uz
spominanu kognitivnu dimenziu - na jej vrchole je 'udska mudrost’, poznanie, inteligencia,
vzdelanie a tvorivost’ a nonkognitivnu dimenziu.

Ta obsahuje také dolezité charakteristiky osobnosti, akymi su 'udské city, prezivanie, aktivita,
motivacia, prosocidlne spravanie, nezavislost’, sebareguldcia, samostatnost’ a tvorivost’ ako
zivotny S§tyl. Preto sme sa snazili svojimi prejavmi spravania a konania spravne vplyvat’ na
deti, ktoré¢ nas napodobniuju. Nevhodné spravanie a schopnost’” menSej sebaregulacie sme
rieSili s rodi¢émi prostrednictvom odbornych konzultacii. Viedli sme ich ktomu, aby
v roznych situaciach dokazali ziskat' sebahodnotiace zru¢nosti vo vztahu k vlastnému
pokroku, ale aby vedeli hodnotit’ aj inych, aby sa nebali vyjadrit’ svoje pocity, potreby, tizby.
U starSich deti sme spozorovali zru¢nosti samostatne vyjadrovat’ vlastné nazory a usudky,
prezentovat’ pozitivne a negativne postoje k spravaniu a konaniu inych. Vyrazne sa zlepsila
kvalita vzajomnej spoluprace vV skupinovych ¢innostiach, schopnost’ akceptovat sa
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a prirodzene sa presadzovat’ s ohl'adom na inych. Rozvijali sme schopnost’ deti akceptovat’
multikultirne odlisnosti deti, doraz sme kladli hlavne na sposoby rieSenia konfliktov.
Na udrziavanie harmonickych vzt'ahov sme volili adekvatne vychovno-vzdelavacie metody
avyuzivali sme spontanne situcie. KI&dli sme dbéraz na vychovu k pravnemu vedomiu,
mravnym hodnotdm a prosocialnemu spravaniu. U deti sme sa snazili rozvijat asertivne
a nenasilné spravanie — schopnost’ vypoc¢ut’ si nestthlasny nazor, primerane sa presadit’ v hre,
ospravedlnit’ sa, primerane reagovat’ na neuspech a znaSat dosledky svojho spravania vo
vztahu k sebe a inym. Z dévodu mimoriadnej situdcie sa nam nepodarilo realizovat’ trojicu
adaptacnych programov, ktoré pozitivne prispievaju k uspesnej adaptacii dietata na matersku
Skolu.

Oblast’ perceptualno — motorického rozvoja diet’at’a:
Vo vsetkych organizaénych formach sme sa snazili u deti rozvijat’ jemnU a hrubl motoriku

a utvarat’ poznatky z telesnej kultiry. Vytvarali sme detom dostatoény priestor na pohyb,
ktory sa uskutoc¢noval prostrednictvom pohybovych, zdravotnych a relaxaénych cviceni,
pohybovych a hudobno-pohybovych hier. Pohyblivost a obratnost deti je na primeranej
urovni. Zlepsilo sa drzanie tela pri zdravotnych a lokomoc¢nych cvi¢eniach. Upevilovali
arozvijali sme sebaobsluzné a hygienické ndvyky. U mladsich deti pretrvavali rozdiely
v sebaobsluznych pracach a stolovani. Pohybové cvienia vzbudzuju u deti radost’ a tGzbu
po pohybe. Pocas cvicenia ardznych pohybovych aktivit sme posiliiovali obratnost’,
pohotovost atelesnd zdatnost deti. Pri  praci sroznym drobnym materidlom
a prostrednictvom grafomotorickych cviceni sa kvalitativne zvysili grafomotorické zru¢nosti
najma u predskoldkov, umladsich deti st pozorovatené nespravne navyky pri drzani
grafickeho materialu, polohe tela pri Cinnosti i pritlaku pisadla na podlozku. Kvalita
vizuomotoriky, zrakovej diskriminacie predstavuje pozadovani uroven vzhl'adom
k aktualnym rozvojovym moznostiam deti. Prinosom pre deti v predskolskej triede bol
rozvoj pracovnych zruénosti pri praci s technickym materidlom prostrednictvom realizacie
projektu ,,Technika hrou v predprimarnom vzdelavani®.

Vyhodnotenie plnenia ciel’a, ktory si $kola urcila v koncepénom zamere rozvoja S$koly
na Skolsky rok 2020/2021

Filozofiou nasej $koly je, aby dieta v materskej Skole bolo §tastné, spokojné a pripravené
na zivot. Snazili sme sa preto vytvarat' také prostredie, v ktorom by sa mohli rozvijat’ u deti
navyky suvisiace so zdravym vychovnym S$tylom, vychovavat' ich k ochrane zivotného
prostredia a oboznamovat’ ich s historiou materskej Skoly ako aj jej kultdrnymi hodnotami.
Niektoré z ciel'ov a vizie $koly sa nam z dévodu mimoriadnej situacie nepodarilo naplnit’. Aj
napriek tomu sme sa snazili vytvarat' socioemocionalnu klimu za predpokladu pozitivnej
stimulacie rozvoja komunikaénych schopnosti u deti. Uplatiovali sme aktivizujuce metody
a formy prace, problémové ucenie, posiliiovali schopnost’ sebahodnotenia a hodnotenia deti,
rozvijali sme grafomotorické zrucnosti. Akceptovali sme zakladné prava dietata, formovali
sme zéklady mravnej vychovy v duchu demokracie, humanity a moralky, vzajomnej pomoci
a ohl'aduplnosti. V pedagogickom pristupe sme kladli déraz na reSpektovanie dietata ako
osobnosti, jeho prav arozvijali sme zmysel pre plnenie poziadaviek, vytvarania zakladov
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osobnej zodpovednosti. Vychovno-vzdelavaci proces zahrnoval vSestranné

rozvijanie

osobnosti dietat’a zameranim na kognitivnu, perceptualno-motorickd a socialno-emocionalnu
oblast’ striedanim vychovno-vzdeldvacich oblasti s prioritou dodrziavania psychohygieny
dietata. Na zaklade vysledkov mbézeme konStatovat, Ze hlavny ciel’ vychovy a vzdeldvania
a jeho dosiahnutie optimalnej kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej urovne ako
zdkladu na Skolské vzdelavanie a na Zivot v spolocnosti sa nam podarilo naplnit’.

SWOT analyza vnutorného prostredia materskej Skoly

Silné stranky

vysoky zaujem rodi¢ov o umiestnenie deti
do materskej Skoly;
100%  kvalifikovanost’
zamestnancov;,

SkVP pripraveny na mieru podmienkam
Mg;

MS disponuje vlastnou webovou strankou;
snaha ped. zamestnancov vzdelavat’ sa;

pedagogickych

zru¢nost’  pedagogickych a  nepedag.
zamestnancov  (komunikéacia s rodi¢mi,
poskytovanie  odbornych  konzultécii,

aktivity nad ramec pedagogického procesu,
kreativita, vyuZivanie r0znych metod
vychovy a vzdeldvania);

interakcia diet’a — ucitel’ — rodic;

realizacia troch druhov adapta¢nych
programov  (predadatacny, adaptacny
a postadaptaény program , Aby ocka

neplakali* ur€ené pre novo prijaté deti;
zapojenie sa do projektu ,,Zeleninkové
Sialenstvo*

prezentacia Skoly na réznych podujatiach
organizovanych Mestom Banska Bystrica;
spolo¢nostou OMEP, SPPV;

prezentacia Skoly prostrednictvom
vytvarnych sutazi;

dostatok kvalitnych ucebnych pomdcok
a hraciek;

v stlade s projektom SPZ organizovanie
pohybovych aktivit smerujucich k podpore
zdravia a ziskavania navykov zdravého
sposobu Zivota;

podporovanie  demokratickych
ucastou vsetkych deti pri
rozhodnuti;

podporovanie partnerstiev s rodinami
(rodi¢om je umozneny vstup do triedy, st
zapojeni do diania v MS formou Dni

hodnot
prijimani

nedostatok financii na lepSie materialno-
technické zabezpecenie Skoly a udrzbu
budovy (oSarpany a havarijny stav fasady
budovy MS, nutnd prestavba detskej
umyvarky a vymena WC, vymalovanie
priestorov MS);

vymena dlazby vo vstupnej chodbe
materskej skoly;
potrebnd vymena detskych skriniek

a laviciek v detskych satniach;

pri planovani vychadzame skér zo slabych
stranok deti, ktoré chceme zlepsit’;
predimenzovanie/poddimenzovanie
vykonovych tandardov v planoch VVC,
absencia telocvicne,
nutné dovybavenie
naradim a nacinim,
pedagogicka diagnostika je nepostacujuica;
absencia  zapojenia do grantovych
projektov;

nedostatocné ohodnotenie pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov;
nutnost’”  zefektivnenia  vnutroskolske;j
kontroly.

MS Sportovym
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otvorenych dveri, besiedok, spolo¢nych
sedeni);

vSetkym  detom  ponukame  rovnaké
prilezitosti zapajat’ sa do zivota Skoly;
dobra pripravenost deti na vstup do
zékladnej skoly;

ponuka krazkovej ¢innosti (anglicky jazyk,
tréning fonematického uvedomovania);
poloha materskej skoly;

materialne vybavenie interiéru, didaktické

pomacky, elektronické didakticke
pomocky, pocitace s vyukovym
programom pre deti;

zapdjanie sa do projektov;

dobra  spolupraca s Radou  skoly,

zriadovatelom Mestom Banska Bystrica,
Obc¢ianskym zdruzenim ,,Hviezdicka*;
stravovanie Vv materskej Skole — vlastna
kuchyna a Skolska jedalen;
pozitivna socio-emocionalna
materskej Skoly;

vyuzivanie alternativnych prvkov vo VVP

klima

(Krok za krokom, Orava, Montessori,
Freinet, Prvé krociky k hudbe);

e dobré spolupraca s rodi¢mi.

Prilezitosti

e umoznit d’alsie vzdelavanie
pedagogickych  a nepedagogickych
zamestnancov;

vymena pedagogickych skdsenosti;

zefektivnenie spoluprace SO
$pecializovanymi  ingtiticiami  (CSPPaP
a CPPPaP);

spolupracovat’ SO zainteresovanymi
odbornikmi  pri procese  planovania

a hodnotenia;
vytvorit dobré podmienky pre vychovu
a vzdelavanie (puatavé, bezpecné, zdravé,

stimulujuce a  inkluzivne  fyzické
prostredie);
uplathovanim  progresivnych ~ metod

aforiem prace rozvijat udeti klacové
kompetencie;

aktivity zamerané na
a talentu deti;

aktivity zamerané na rozvoj spoluprace
rodiny a skoly — stat’ sa otvorenou skolou;
zvySit uroven zapojenia sa do projektov

rozvoj nadania

nepriaznivy demograficky vyvoj;
nedostatok pracovnych prilezitosti;

nepriazniva ekonomicka situacia
v niektorych rodinach;

zvySend migracia mladych rodin;
nedostatocny zaujem Z0 strany

rodicovskej verejnosti (zmeny

v hodnotovej orientacii);

nizky status uditel’a;

zvySovanie ndkladov na prevadzku;
nedostatok finan¢nych prostriedkov na
zabezpeCenie  zlepSenia  materidlno-
technického vybavenia skoly;
nedostato¢né vyuzZivanie novych stratégii
vo vychove a vzdelavani;

neustdly rast konkurenénych materskych
skol;

zmena legislativy;

disharmonia v oblasti vychovy rodiny
a skoly;
nepriazniva ekonomicka situacia

v niektorych rodinach.
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(zisk finan¢nych prostriedkov);

e Setrit energiami (zateplenie budovy,
vymena starych  okien v spojovacej
chodbe).

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov:

» pokracovat’ v osvedcenych internych projektoch v ramci skoly;

» cielovou spolupracou so zriadovatelom pri investiciach, zainteresovanim rodi¢ov
na prosperite a efektivite materskej skoly vytvarat’ priaznivé podmienky pre celkovy
rozvoj osobnosti;

» zvysit Groven sebavzdelavania uciteliek prostrednictvom dostupnej odbornej literatlry
a ucast'ou na kontinualnom vzdelavani a odbornych seminaroch;

» zapajat’ sa do novych projektov, ktoré by boli prospesné pre deti, ktoré by pomohli
zlepsit' podmienky materskej Skoly a prostredie vytvarajice prilezitosti na vychovu
a vzdelavanie;

» zefektivnit vnutorni Skolski kontrolu vo vsSetkych oblastiach riadenia vratene
analyzovania zisteni a ich zov§eobecneni na pedagogickych a pracovnych poradach.

§ 2 ods. 2 pism. b) Udaje o poéte prijatych deti od §kolského roka, v ktorom
sa sprava vypracuva

Pocet prijatych deti v materskej $kole v §kolskom roku 2021/2022

Spolu Chlapci Diev¢ata

26 12 14

§ 2 0ods. 5 pism. a) idaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacej ¢innosti $koly za kalendarny rok 2020

Statna dotécia (v €) 5392,00€
Odmeny 800,00€
VSeobecny material, u¢ebné pomocky 4592,00€
Vylety, exkurzie 0,00€
Prispevky a dary 0,00€
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§ 2. 0ods. 5 pism. ¢) Informacie o spolupraci $koly s rodi¢mi deti alebo inymi
fyzickymi osobami

Dobra spolupraca srodicmi prospela celému zariadeniu ama nesmierny vyznam nielen
v zabezpecovani materidlneho vybavenia, ale aj vo vzajomnych vztahoch zaloZenych na
dovere alcte. V nasej materskej Skole je spolupraca rodiGov a zamestnancov pre obidve
strany vyhovujuca. Rodi¢ia si nasli cestu K ucitel’kam, vedia spolo¢ne komunikovat,
spolupracuji pri priprave roznych aktivit v materskej Skole. Rodi¢ia boli oboznameni
s dokumentaciou skoly, s pravidlami, ktoré je potrebné dodrziavat’, vysvetlili sme im nutnost’
dodrziavania denného a prevadzkového poriadku. Cez rdzne akcie a aktivity organizované
materskou Skolou mali moZznost' v priamej aktivnej ¢innosti pozorovat' deti a zazivat ich
uspech. Komunikacia medzi zamestnancami materskej $koly arodiémi je na primeranej
urovni, rodi¢ia su stcast'ou vychovného spolocenstva a reSpektovali vytycené tlohy v plane
prace skoly na podporu zdravého somatického a psychického vyvinu diet’at’a.

Prerokovanie v pedagogickej rade a v rade $koly :

Sprava o0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2020/2021 bola prerokovana v pedagogickej rade dna 30.08.2021.

Sprava o0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2020/2021 bola predlozena na Rade Skoly dna 13.10.2021. Rada Skoly uvedenu spravu berie
na vedomie.
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Vyjadrenie Rady $koly pri MS Lazovna 32, Banska Bystrica k sprave o VVC, jej
vysledkoch a podmienkach $kdl a §kolskych zariadeni

S vypracovanou Spravou vychovno-vzdelavacieho procesu materskej Skoly za Skolsky rok
2020/2021 boli oboznameni vsetci ¢lenovia Rady Skoly MS Lazovna 32, Banska Bystrica online.
VSetci pritomni ¢lenovia rady suhlasia s predloZzenym materialom a podporuju ¢innost’ a konanie
MS.

V Banskej Bystrici, 13.10.2021
MUDr. Eliska Muchova

predseda RS
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