Mesto Banska Bystrica zastipené primatorom mesta — Janom Noskom
prijme do pracovného pomeru uchadzaca na poziciu:

referent Skolského uradu, oddelenia Skolstva a mladeze

Kvalifika¢né predpoklady a iné kritéria:

VS II. stupiia — zameranie ugitel'stvo pre zakladné koly

najmenej pit’ rokov pedagogickej ¢innosti

Iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou:

znalost’ platnej legislativy v oblasti §kolstva v samosprave - zakon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
Vv skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkon ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon), zakon ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a prislu§né vyhlasky, znalost’
zakonov ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme, 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

skusenosti s metodickym riadenim,

funk¢éné vzdelavanie vyhodou

bezthonnost’,

spolahlivost’, zodpovednost’, samostatnost’,

organizac¢né a komunikaéné zruénosti, timova praca, zvladanie zatazovych situacii,
znalost’ prace s PC (MS office, internet)

ovladanie Statneho jazyka - Expert C2,

vitana je sklisenost’ vo verejnej sprave,

vodicsky preukaz typu B vyhodou,

Druh prace a stru¢na charakteristika:

zabezpecuje ulohy zriad’'ovatela v oblastivychovy a vzdeldvania so zameranim na prenesené
kompetencie,

sleduje zmeny v legislative v oblasti skolstva,

metodicky usmeriiuje vedenie $kol a Skolskych zariadeni,

spracovava zber udajov pre normativne financovanie,

pripravuje vSeobecne zavézné nariadenia, materidly koncepéného informativneho charakteru
na rokovanie komisie, MsR, MsZ, MsSR,

spracovava Statistiky a informéacie v oblasti vychovy a vzdelavania,

rieSi odvolania, staznosti, podnety zakonnych zastupcov Ziakov,

vybavuje interpelacie a ziadosti o spristupnenie informacii v ramci svojej agendy,



o vypracovava organizacné pokyny pre riaditel'ov $§kol a skolskych zariadeni,
Zoznam poZadovanych dokladov:

- ziadost’ o prijatie na uvedenu poziciu,

- profesijny Struktirovany Zivotopis,

- presnu adresu pre doru¢ovanie pisomnosti, e-mailovu adresu a telefonicky kontakt,

- fotokopia dokladu o najvys$som dosiahnutom vzdelani,

- cCestné prehlasenie o pravdivosti vSetkych uvadzanych tdajov, estné prehlasenie o sposobilosti na
pravne ukony v plnom rozsahu, ¢estné prehlasenie o bezthonnosti,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov

(vzor suhlasu so spracovanim osobnych tdajov sa nachadza na webovej stranke Mesta
Banska Bystrica— zamestnanie v samosprave).

Bez suhlasu so spracovanim osobnych tidajov nebude mozné prijat’ Ziadost’ kandidatov.

Mesto Banska Bystrica si vyhradzuje pravo neprizvat’ na osobné pohovory uchadzacov, ktori nespliiaj
vsetky uvedené kritéria a poziadavky alebo nedoruéia v termine pozadované doklady. O termine a mieste
uskuto¢nenia osobnych pohovorov budi uchadzaci informovani.

Predpokladany termin nastupu: 01.07.2021

Zakladna zlozka mzdy: v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zdujme v zneni
neskorsich predpisov, zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru je potrebné dorucit’ do 19.06.2021 osobne alebo postou
(rozhoduje datum evidenénej peciatky MsU Banska Bystrica) na adresu:

Mestsky urad Banska Bystrica
Ceskoslovenskej armady 26
974 01 Banska Bystrica

Kontaktna osoba:

Zlatica Drapciakova

e-mail: zlatica.drapciakova@banskabystrica.sk
telef.: 048/4330216



