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UVODNE INFORMACIE

Mesto Banska Bystrica je zriadovatefom 9 zakladnych $kdl (dalej aj ,,Z5“), 2 zakladnych $kol
s materskou $kolou (dalej aj ZS s MS), 1 zakladnej umeleckej $koly (dalej aj ,ZUS“) a 1 centra
volného &asu (dalej aj ,CVC“). Uvedené $koly a 3kolské zariadenie maji pravnu subjektivitu.
Sucastou zakladnych $kél a ZS s MS su $kolské zariadenia, a to $kolské kluby deti (dalej aj
,SKD“) a $kolské jedalne (dalej aj ,5J“). Mesto Banskd Bystrica je zriadovatefom aj pre 27
materskych $kél (dalej aj ,MS“) a 27 $kolskych jedalni (dalej aj ,S)“) bez pravnej subjektivity.

V zmysle § 5 ods. 7 pism. f) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov riaditelia
$kol a Skolskych zariadeni predlozili zriadovatelovi v stanovenom termine do 31.10.2020
na schvalenie Spravu o vychovno-vzdeldavacej cCinnosti jej vysledkoch a podmienkach
za skolsky rok 2019/2020 (dalej aj ,,Sprava“).

Spravy boli obsahovo spracované v sulade s Vyhlaskou MSVVaS SR €. 9/2006 Z. z. o truktire
a obsahu sprdv o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti jej vysledkoch a podmienkach skol a Skolskych
zariadeni (dalej len ,vyhlaska ¢. 9/2006 Z. z.“) a Metodickym usmernenim ¢. 10/2006-R
k uvedenej vyhlaske. Udaje $koly a 3kolské zariadenia spractvaju primerane podla svojej
¢innosti. Riaditelia pri spracovani dokumentu postupovali aj podla metodickych pokynov
a usmerneni vydanych Skolskym tradom, oddelenim $kolstva a mlddeze MsU Banska Bystrica.
Vsetky Spravy boli po prerokovani v pedagogickej rade predloZené rade skoly/Skolského
zariadenia na vyjadrenie.

Vychovno-vzdelavaciu cinnost a ¢innost organov Skolskej samospravy v druhom polroku
Skolského roku 2019/2020 aZ do sucasnosti vyrazne ovplyvriuje vzniknuta situdcia suvisiaca
so Sirenim ndkazlivého ochorenia COVID-19 a nasledné Statom prijaté opatrenia na cas
vyhldsenia mimoriadne;j situacie, nidzového stavu alebo vynimocného stavu. Z uvedeného
dévodu nie vSetky organy Skolskej samospravy riaditefmi v stanovenom termine
do 15.10.2020 predlozené Spravy prerokovali. Ich vyjadrenie bude po dohode zriadovatelovi
predlozené dodatocne.

Po schvéleni Spravy zriadovatelom ju riaditel Skoly/skolského zariadenia zverejni
v Skole/skolskom zariadeni na obvyklom mieste ana webovom sidle Skoly/skolského
zariadenia, ak je zriadené, najneskor do 31. decembra 2020, v pripade MS budu Spravy
zverejnené na webovom sidle mesta Banska Bystrica.

Na zaklade predlozenych Sprav Skolsky urad, oddelenie $kolstva a mladeze MsU Banska
Bystrica vypracoval tuto Suhrnnu spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach kol a Skolskych zariadeni v zriad'ovatelskej posobnosti Mesta Banska Bystrica
za Skolsky rok 2019/2020 (dalej aj ,Suhrnnd sprava“), ktord bude predlozend
na prerokovanie v obecnej skolskej rade av Komisii MsZ pre vzdelavanie. Prilohu ¢. 6
Hospodarenie skol a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej po6sobnosti Mesta Banska Bystrica
v roku 2019 spracoval ekonomicky odbor MsU Banska Bystrica.



1. ZAKLADNE SKOLY A ZAKLADNE SKOLY S MATERSKOU SKOLOU

Informécie o MS, ktoré su sucastou ZS s MS st spracované v kapitole €. 4 tejto Spravy.

1.1 Zakladné identifikacné udaje o skolach (§2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V Uvodnej Casti Sprav Skoly uvadzaju identifikatné udaje o Skole ako ndzov Skoly, adresu,
kontakty (e-mail, telefénne cislo, fax), adresu webového sidla Skoly, Udaje o zriadovatelovi,
veducich zamestnancov skoly, o rade skoly a inych poradnych orgdnoch Skoly.

Tabulka ¢. 1 Zakladné identifikacné udaje o Skolach

ZS /28 s MS

Riaditel

Kontaktné udaje

ZS s MS Jana Bakossa, *
Bakossova 5

Mgr. Janka Danihlikova

048/415 33 01
skola@zsbakbb.edu.sk
msbakossova@zsbakbb.edu.sk
https://zsbakbb.edupage.org/

ZS, Dumbierska 17

PaedDr. Patrik Ferianc

048/414 15 87
skola@zsdumbb.sk
https://zsdumbb.edupage.org/

ZS J. G. Tajovského,*
Gastanova 12

Mgr. Milan Papay

048/413 1573
skola@zsjgtbb.sk
https://www.zsjgtbb.sk/sk

ZS, Golianova 8

PaedDr. Peter Zlevsky

048/41453 85
zsgolianova@gmail.com
https://zsgolianova.edupage.org/

ZS, Moskovska 2

Mgr. Marta Melicherova

048/423 1834
info@zsmosbb.eu
https://www.zsmosbb.eu/

ZS, Pieninska 27

PaedDr. Janka Prisazna

048/417 32 58
zspieninska@gmail.com
https://zspieninskabb.edupage.org/

Z8 s MS, Radvanska 1

Mgr. Katarina Pribojova

048/416 19 27
zsradvan@stonline.sk
https://www.zsradvan.info/

Z8, Sitnianska 32

RNDr. Dana Edlingerova

048/417 06 86
skola@zssitnianska.sk
https://zssitbb.edupage.org/

Z5, Spojové 14

Mgr. Sarka Kovagova

048/423 03 90
sekretariat@zsspojbb.sk
https://zsspojova.edupage.org/

ZS Slobodného
slovenského vysielaca,*
Skuteckého 8

Mgr. Zuzana Sedlacekova

048/412 59 50
zsssvbb@gmail.com
https://zsssvbb.edupage.org/

ZS, Trieda SNP 20

PhDr. Ingrid Noskova, PhD.
01.07.-18.10.2019

PaedDr. Tatiana Homolova, PhD.
poverend 19.10. - 09.12.2019
Mgr. Sergej Cabala

od 10.12.2019

048/414 47 23
zssnp20@zssnpbb.sk
https://zssnpbb.edupage.org/

*dalej len ,,z8 s MS Bakossova 5%; ,,Z8 J.G.T., Gastanova 12; ,,ZS SSV, Skuteckého 8“
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Veduci zamestnanci $kol

Vsetky Skoly maju okrem riaditelov, ktori su Statutarnym organom, aj dalSich veducich
zamestnancov. SU to najma zastupcovia riaditela pre primarne vzdelavanie a niZSie stredné
vzdeldvanie, veduci vychovavatelia Skolského klubu deti a veduci Skolskych jedalni. V pripade
ZS s MS je dal$im veducim zamestnancom aj zastupca riaditela pre MS.

Rada skoly

Rada $koly je podla § 24 ods. 1 zdkona €. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v skolstve a skolskej
samosprdave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»zakon €. 596/2003 Z. z.“) iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory vyjadruje
a presadzuje verejné zaujmy a zdaujmy ziakov, rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. PIni funkciu verejnej kontroly,
posudzuju a vyjadruju sa k ¢innosti $kol, Skolskych zariadeni, orgdnov miestnej Statnej spravy,
organov obci a samospravnych krajov z pohladu Skolskej problematiky.

Vietky rady kol pri zakladnych $kolach a ZS s MS maju 11 ¢lenov. Clenmi rady $koly st dvaja
zvoleni zastupcovia pedagogickych zamestnancov, jeden zvoleny zastupca ostatnych
zamestnancov, Styria zvoleni zastupcovia rodicov, ktori nie si zamestnancami Skoly alebo
Skolského zariadenia, a Styria delegovani zdstupcovia zriadovatela. Pri zdkladnej skole
s materskou Skolou je ¢lenom rady Skoly aj zvoleny zastupca rodi¢ov deti materskej Skoly
a zvoleny zastupca pedagogickych zamestnancov materskej Skoly.

Skoly v Spravach uviedli zloZenie &lenov rady $koly v uplynulom $kolskom roku 2019/2020
a komentovali ich fungovanie. Z dovodu, ze 9 raddm $koél uplynulo funkéné obdobie v ¢ase
krizovej situdcie vyhldsenej v suvislosti so Sirenim ndkazlivého ochorenia COVID-19, bolo
uplatnené nové ustanovenie § 38b ods. 3 zakona ¢. 596/2003 Z. z. na zaklade ktorého
sa funkéné obdobie organu 3kolskej samospravy predizilo a? do &asu, ked technické
podmienky umozZnia ustanovit novy organ skolskej samosprdvy. Nové organy skolskej
samospravy boli ustanovené pri 6smych Z5 dria 03.11.2020 a pri jednej ZS diia 09.11.2020.

Poradné organy riaditela skoly

Poradnymi organmi riaditela su podla vyhlasky ¢. 320/2008 Z. z. o zakladnej skole v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,vyhlaska ¢. 320/2008 Z. z.) pedagogickd rada, metodické
zdruZenia a predmetové komisie. Poradné orgdny sa zaoberaju pedagogickymi a vychovno-
vzdeldvacimi aktivitami a problémami.

Pre pedagogickych zamestnancov prvého stupfia st vZS zriadené metodické zdruZenia
a pre utitelov druhého stupfia predmetové komisie. Clenmi pedagogickej rady su vietci
pedagogicki zamestnanci skoly, ¢lenmi metodickych zdruZeni su spravidla vSetci zamestnanci
prvého stupfia Skoly a asistenti ucitela. Clenmi predmetovych komisii su spravidla vietci
pedagogicki zamestnanci prislusného predmetu alebo pribuznych predmetov druhého stupna
Skoly. Vedenim metodickych zdruZeni a vedenim predmetovych komisii su povereni
pedagogicki zamestnanci, ktori spifiaju kvalifikatné predpoklady a osobitné kvalifikatné
poziadavky podla osobitného predpisu.?

Riaditelia spolupracuju aj s odborovymi organizéciami, rodi¢ovskymi zdruzeniami a Ziackymi
Skolskymi radami, ak su zriadené.

1vyhlaska &. 1/2020 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
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1.2 Udaje o pocte ziakov $kdl a $kolskych zariadeni
(82 ods. 1 pism. b) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Tabulka €. 2 Pocty Ziakov v 8kole a kolskych zariadeniach pri ZS

Pocet Ziakov

<, ox . spolu Z toho Z toho Spolu Stravnici

25/ 255 M> vZ8 /M3 50 SVVP v §KD vZ& /M3 V&S
k 15.09.2019 | k 15.09.2019 | k 15.09.2019 | k 31.08.2020 | k 15.09.2019

ZS s MS, Bakossova 5 335/22 26/0 144 346 /22 321/22
ZS, Dumbierska 17 594 141 246 593 548
Z5).G.T., Gastanova 12 320 58 151 320 280
Z5, Golianova 8 742 18 241 739 682
Z8, Moskovska 2 576 32 238 580 515
Z8, Pieninska 27 325 47 124 321 300
Z5 s MS, Radvanska 1 655/ 60 49/0 288 658 /58 550/ 58
Z5, Sitnianska 32 450 29 199 445 440
Z5, Spojova 14 815 40 375 812 750
Z8 SSV, Skuteckého 8 464 436 193 465 438
ZS, Trieda SNP 20 422 29 160 411 354
SPOLU 5698/ 82 905 2359 5690/ 80 5178/80

Zdroj udajov: Protokol EDUZBER 2019, Vykazy Skol (MSVVS SR) 1 — 01, 3 —01 a 4 — 01 z roku 2019, vykazany
pocet stravnikov pre poskytnutie dotécie na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata od 01.09.2019

Legenda: SVVP — gpecialne vychovno-vzdelavacie potreby?

1.3 Udaje o pocte zapisanych a prijatych Ziakov do 1. roénika ZS a strednej $koly
(82 ods. 1 pism. c), d) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Skoly v Spravach uvadzaju pocty ziakov prijatych do prvého roénika ZS a pocty prijatych Ziakov
do prvého ro¢nika strednej $koly (dalej aj ,,$5“) v ¢leneni podla druhu, typu a dizky $tudia tak,
aby bolo zrejmé, aky pocet Ziakov bol do Skoly prihldseny, kolko z nich bolo UspeSnych
v prijimacom konani a kolko uchadzacov bolo na stadium prijatych. V tejto Suhrnnej sprave
uvddzame iba zakladné udaje o vysledkoch prijimania Ziakov do prvého roénika ZS aSS,
v pripade ZS s MS aj pocet novo prijatych deti do MS.

Z dévodu vyhlasenia mimoriadnej situdcie v suvislosti so Sirenim ochorenia COVID-19 boli
uradom verejného zdravotnictva a nasledne aj ministerstvom skolstva vydané rozhodnutia
na organizaciu prijimania na predprimarne vzdeldavanie a vzdeldvanie v strednych Skolach
v skolskom roku 2019/2020. V sulade s § 150 ods. 8 a § 161k zdkona ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove avzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len zdkon ¢. 245/2008 Z. z.) vydal minister $kolstva:
- (Cislo: 2020/11296:1-A2110 Rozhodnutie o prijimani deti na predprimarne vzdelavanie
v ¢ase mimoriadne;j situacie v skolskom roku 2019/2020,
- Cislo: 2020/11399:1-A2200 Rozhodnutie o terminoch, organizacii a hodnoteni
prijimania na vzdeldvanie v strednych Skoldch v ¢ase mimoriadnej situacie v Skolskom
roku 2019/2020,

2 Ziaci so SVVP su Ziaci zdravotne znevyhodneni, zdravotne postihnuti, chori alebo zdravotne oslabeni,
s vyvinovymi poruchami, s poruchami spravania alebo narusenymi funkciami v emocionalnej alebo socidlnej
oblasti, zo socidlne znevyhodneného prostredia, Ziaci s nadanim.
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- Cislo: 2020/11399:2-A2200 Rozhodnutie o terminoch, organizacii a hodnoteni
prijimania na vzdeldvanie v strednych Skoldch v ¢ase mimoriadnej situacie v Skolskom
roku 2019/2020,

- Cislo: 2020/12091:1-A2200 Rozhodnutie o terminoch, organizacii a hodnoteni
prijimania na vzdeldvanie do prvého rocnika osemroénych vzdeldvacich programov
v strednych skolach v ¢ase mimoriadnej situacie v skolskom roku 2019/2020.

Tabulka €. 3 Poéet zapisanych a prijatych Ziakov do 1. roénika ZS

Pocet Ziakov
z5 /28 s MS Zapisanych do Prijatych do Vydané . , 25 > MS i
1. ro¢nika ZS 1. ro¢nika Z8 rozhodnutie | zapisané / prijate
o OPSD do MS
Z5 s MS, Bakossova 5 80 51 11 0/0
ZS, Dumbierska 17 116 86 8
25 J.G.T., Gastanova 12 58 45 0
Z5, Golianova 8 106 76 2
ZS, Moskovska 2 103 76 5
ZS, Pieninska 27 60 35 12
ZS s MS, Radvanska 1 135 94 15 20/18
ZS, Sitnianska 32 77 62 8
ZS, Spojova 14 125 95 8
Z5 SSV, Skuteckého 8 97 45 0
ZS, Trieda SNP 20 101 67 7
SPOLU 1058 732 76 20/18

Legenda: OPSD - odloZena povinna $kolska dochadzka

Tabulka €. 4 Pocet Ziakov prijatych na SS podla roénikov ukoné&enia dochadzky do ZS

Pocet Ziakov prijatych na stredné skoly
25/ 25 sMS Odchédzajuci z z 20 20 z
na SS 9.rocnika | 8. rocnika | 7. rocnika | 6.rocnika | 5. rocnika

Z8 s MS, Bakossova 5 44 36 4 1 3
ZS, Dumbierska 17 57 50 7
Z8 ).G.T., Gastanova 12 38 31 3 2 2
ZS, Golianova 8 78 69 7 2
ZS, Moskovska 2 54 49 5
ZS, Pieninska 27 30 26 4
ZS s MS, Radvanska 1 65 61 3 1
Z8, Sitnianska 32 41 37 4
ZS SSV, Skuteckého 8 54 41 12 1
Z5, Spojové 14 92 74 14
Zg, Trieda SNP 20 45 37 3 2 1 2

SPOLU 598 511 66 15

Vykazy Skol (MSVVS SR) 3-01a 4 —01 z roku 2020

1.4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytnutého stupna
vzdelania (§2 ods. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Podla vyhlasky €. 9/2006 Z. z. a Metodického usmernenia ¢. 10/2006-R k uvedenej vyhlaske
maju Skoly v Sprave uvadzat vysledky koncorocnej klasifikacie podla celkového prospechu,
priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla roc¢nikov a vysledky externych merani
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(napr. Monitor 9). Tieto Udaje vsak Skoly nemali moznost uviest v poZzadovanom rozsahu
z dévodu vyhldsenia mimoriadnej situacie v suvislosti so Sirenim ochorenia COVID-19, ktora
viedla ministerstvo 3kolstva aj k zavedeniu zmien v oblasti hodnotenia Ziakov ZS v $kolskom
roku 2019/2020. Pri¢inou boli zmenené podmienky realizacie vychovno-vzdeldvacieho
procesu v Skoldch spdsobené prerusenim vyucovania od 16.03.2020 a obmedzenymi
moznostami pri realizacii ditanéného vzdeldvania. ZS pri hodnoteni Ziakov postupovali podla
Usmernenia na hodnotenie ziakov zakladnych $kol v ¢ase mimoriadnej situacie sposobene;j
prerusenim vyucovania v Skolach v skolskom roku 2019/2020 na zaklade ktorého:
- nehodnotili predmety, ktoré pdévodne boli hodnotené, avSak podmienky v case
preruseného vyucovania neumoznili naplnit ciele predmetu,
- sa zaveretné hodnotenie mohlo realizovat aj formou slovného hodnotenia alebo
kombinovaného hodnotenia,
- zo Ziadneho predmetu nemohol byt Ziak hodnoteny stupriom prospechu nedostatocny
alebo dosiahol neuspokojivé vysledky, t. j. nemohol opakovat ro¢nik okrem pripadov, ak:
- Ziak 2. stupfia ZS zo subjektivnych pri¢in neplnil poZiadavky vyuéovania na dialku
a dosiahol neuspokojivé vysledky za obdobie pred prerusenim vyucovania
(pred postupom do vyssieho ro¢nika mohlo byt uréené preskusanie),
- %iak druhého stupfia ZS v 1. polroku dostal zndmku nedostato¢nu z dvoch a viac
predmetov alebo bol neklasifikovany (mohol absolvovat komisiondlne skusky
najneskér do 31.8.2020).

Po ukonceni mimoriadnej situacie Skola ndsledne vypracovala stru¢nu spravu o priebehu
vyucby a hodnotenia na zaklade zapisnic z predmetovych komisii a metodickych zdruzeni
a prilozila ju ako prilohu k skolskému vzdeldvaciemu programu.

V Skolskom klube deti sa hodnotenie nerealizuje.

Tabulka €. 5 Vysledky koncorocnej klasifikacie a vyhodnotenie dochadzky Ziakov

78/ 78 s M& Vysledky koncorocnej klasifikacie Vymeskané hodiny
Pocet Ziakov | Prosp. Nepros. | Neklas. spolu OH NH
ZS s MS, Bakossova 5 346 330 4 12 26809 | 26479 330
ZS, Dumbierska 17 594 594 0 0 29457 | 29367 90
Z5).G.T., Gastanova 12 320 305 0 15 16 545 | 16532 13
Z5, Golianova 8 739 728 3 8 47 621 | 47002 619
ZS, Moskovska 2 580 575 1 4 34167 | 33720 437
Z5, Pieninska 27 321 309 2 10 18082 | 17881 201
ZS s MS, Radvanska 1 658 645 0 13 37011 | 36988 23
Z5, Sitnianska 32 446 436 0 10 26173 | 26172 1
Z5 SSV, Skuteckého 8 465 460 0 5 23867 | 23867 0
Z5, Spojova 14 812 797 0 15 42 470 | 42277 193
Z8, Trieda SNP 20 411 391 0 20 34138 | 33858 280
SPOLU 5692 5570 10 112 | 336340 | 334143 | 2187

Zdroj tdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 3 - 01, Vykaz Skol (MSVVS SR) 4 — 01

Legenda: Prosp. — prospeli OH — ospravedlnené hodiny
Nepros. — neprospeli NH — neospravedlnené hodiny
Neklas. — neklasifikovani



Vysledky externych merani

Testovanie 5 2019 sa uskutoc¢nilo 20. novembra 2019. Jeho ciefom je monitorovat Urovne
vedomosti a zrucnosti Ziakov a ziskat objektivne informacie o ich vykone ztestovanych
predmetov pri vstupe na 2. stupen ZS, poskytnut gkoldm, deciznej sfére a Sirokej odbornej
verejnosti spatnu vazbu o pripravenosti ziakov pri prechode z 1. stupfia na 2. stupef ZS, ktord
napomodzZe pri zvysovani kvality vzdeldvania a ziskat vstupné udaje pri vypocte pridanej
hodnoty vo vzdelavani na zakladnych skolach na Slovensku. Priemerna Uspesnost testu v rdmci
Slovenska bola z matematiky 63,4 % a zo slovenského jazyka a literatury 64,8 %.

Testovanie-9 teda monitor, ktory piSu Ziaci deviateho rocCnika a Ziaci Stvrtého rocnika
osemrocnych gymnazii bolo v skolskom roku 2019/2020 vzhladom na opatrenia tykajuce sa
zabrdnenia Sireniu ochorenia COVID-19 zruSené.

Tabulka €. 6 Vysledky Testovania 5 2019

Vysledky Testovania 5 2019
L Matematika Slovensky jazyk a literatura
25/28sM$ . . . .
Pocet Ziakov , Prlemer’na Pocet Ziakov , Prlémer’na
uspesnost v % uspesnost v %
Z8 s MS, Bakossova 5 46 63,7 46 66
ZS, Dumbierska 17 60 80,1 60 77,6
Z5).G.T., Gastanova 12 35 58,8 35 66,4
Z5, Golianova 8 94 72,2 94 66,1
ZS, Moskovska 2 66 73,1 66 74,2
ZS, Pieninska 27 44 64,6 44 67,5
ZS s MS, Radvanska 1 72 67,5 72 68,4
ZS, Sitnianska 32 44 68,6 44 71,7
Z5 SSV, Skuteckého 8 48 86,4 48 86,8
Z5, Spojova 14 102 71,6 102 70,2
ZS, Trieda SNP 20 52 65,12 52 64,69

1.5 Vzdelavacie programy, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam
uplatiiovanych ucebnych planov (§2 ods. 1 pism. f) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Povinny obsah vychovy a vzdelavania v Skoldch vymedzuju statne vzdelavacie programy (dalej
aj ,SVP“). Vsulade so SVP $kola vydava $kolsky vzdelavaci program, ktory je zékladnym
dokumentom $koly podla ktorého sa uskutocriuje vychova a vzdelavanie v Skole.

V zdkladnej $kole sa Ziaci v $kolskom roku 2019/2020 vzdelavali podla SVP nasledovne:
Fiaci 1. aZ 4. roénika podla inovovanych SVP pre primarne vzdeldvanie

- Ziaci 5. a? 9. roénika podla inovovanych SVP pre nizsie stredné vzdelavanie.

- sUcastou statnych vzdelavacich programov pre zakladné skoly st aj ramcové ucebné
plany, ktoré stanovuju casové dotacie vyucovacich predmetov podla rocnikov;
vymedzuju pocet volitelnych (disponibilnych) hodin, ktoré skola konkretizuje
vo svojom Skolskom vzdeldvacom programe (ministerstvo Skolstva schvalilo dia
4. 4. 2019 pod &islom 2019/4559:1-A1010 Dodatok ¢ 3 ktorym sa doplfia SVP
pre primarne vzdeldvanie oramcové ucebné plany a vzdeldvacie Standardy
z francuzskeho, nemeckého, ruského, Spanielskeho a talianskeho jazyka).



V Skolskom klube deti sa vychova a vzdeldvanie uskutocnuje podla vychovno-vzdelavacieho
programu pre Skolské zariadenia, tzv. vychovného programu. Jeho stcastou je vychovny plan,
ktory urcuje celkovu skladbu vychovno-vzdeldvacej Cinnosti v oddeleniach a vychovnych
skupindch pre prislusny roénik vychovného programu v Skolskom klube deti. Obsahuje zoznam
oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho pocétu vychovno-vzdeldvacich cinnosti/aktivit
v jednotlivych oblastiach vychovy v ramci celého vychovného programu alebo jeho ucelenych
Casti, teda predstavuje minimadlny, pre vychovavatela zavazny, pocet vychovno-vzdeldvacich
¢innosti/aktivit spravidla na obdobie Skolského roka.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutoénuje podla
vzdeldvacich programov pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim ato bud’ v Specidlnych
triedach alebo v triedach spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly podla individualneho vzdelavacieho
programu.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia sa uskutoCriuje
v beznych triedach (spolocne s ostatnymi Ziakmi triedy). V pripade potreby skola mézZe vyuzit
individudlny vzdeldvaci program pre konkrétneho Ziaka.

Vychova a vzdeldvanie Ziakov s nadanim sa uskutocniuje v Skole alebo v triedach Skoly
zameranych na rozvoj ich nadania prostrednictvom vzdeldvacich programov zameranych
na prislu$né nadanie. Skoly podporuju rozvijanie nadania Ziakov aj vytvaranim individualnych
podmienok (napr. rozSirené vyucovanie predmetov, preradenie do vysSieho rocnika,
absolvovanie viacerych rocnikov pocdas jedného 3Skolského roka, vzdeldvanie podla
individudlneho vzdeldvacieho programu alebo planu...).

V ZS v zriadovatelskej pésobnosti Mesta Banska Bystrica sa z celkového poctu 905 Ziakov
so SVVP3 vzdeldvalo 538 v samostatnych triedach (dve $pecidlne triedy a 26 tried pre Ziakov
s nadanim). Dve Skoly mali zriadené na druhom stupni triedy zamerané na Sportovu pripravu.

Tabulka €. 7 Vzdeldvanie Ziakov so SVVP a Ziakov so $portovou pripravou

, L Vzdelavanie Ziakov so SVVP v samostatnych triedach
Zakladna skola " - T —
Pocet tried | Pocet Ziakov zameranie triedy

ZS, Dumbierska 17 8 90 rozvoj vseobecného intelektového nadania
Z5).G.T., Gastanova 12 1 6 ST pre deti so zdravotnym znevyhodnenim
ZS Golianova 8 10 224 $portové triedy

Z5, Pieninska 27 1 6 ST pre deti so zdravotnym znevyhodnenim
Z5 SSV, Skuteckého 8 18 436 rozvoj vseobecného intelektového nadania
ZS Trieda SNP 20 3 48 $portové triedy

SPOLU 41 810

Legenda: ST — $pecialna trieda

V ZS, Trieda SNP 20 bola v $kolskom roku 2019/2020 zriaden4 aj $pecializovana trieda, v ktorej
sa vzdelavalo 7 Ziakov. Specializovana trieda sa podla § 29 ods. 10 zdkona €. 245/2008 Z. z.
zriad'uje pre Ziakov, ktori nemaju predpoklad Uspesne zvladnut obsah vzdeldvania prislusného
roénika, na Ucely kompenzécie chybajiceho obsahu vzdeldvania. Ziaci sa do $pecializovanej
triedy zaraduju na nevyhnutne potrebny cas, najviac na jeden skolsky rok.

3 SVVP — $pecidlne vychovno-vzdeldvacie potreby. Ziaci so SVVP su Ziaci zdravotne znevyhodneni, zdravotne
postihnuti, chori alebo zdravotne oslabeni, s vyvinovymi poruchami, s poruchami spravania alebo narusenymi
funkciami v emocionalnej alebo socialnej oblasti, zo socidlne znevyhodneného prostredia, Ziaci s nadanim.

9



Na zmiernenie dopadov krizového obdobia pocas epidémie COVID 19, ktoré vznikli ako
dosledok prerusenia vyucovania v skolach ministerstvo skolstva, ako sucast prijatych opatreni
vyhlasilo 11. juna 2020 vyzvu na predloZenie Ziadosti o poskytnutie finanénych prostriedkov
na rozvojovy projekt zamerany na organizaciu Letnej Skoly. Letnd Skola nemala kopirovat
klasickd vyucbu, ale mala prispiet k stimuldcii vychovno-vzdeldvacieho procesu. Zakladné skoly
v zriad'ovatelskej pdsobnosti Mesta Banska Bystrica sa do tohto projektu nezapojili.

PreruSenie Skolského vyudovania pocas pandémie COVID-19, ktorého désledkom bolo
nedostato¢né osvojenie si pozadovanych vedomosti a spOsobilosti Ziakmi na drovni
jednotlivych roc¢nikov ako aj pri vystupe zo stupria vzdelania (primarneho vzdelavania)
podnietila Statny pedagogicky Ustav k vytvoreniu flexibilnej$ich ramcovych u¢ebnych planov
pre ZS a redukovanych vzdelavacich ciefov a $tandardov. Skoly mézu podla nich postupovat
od skolského roka 2020/2021 podla svojho zaujmu a rozhodnutia.

1.6 Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly (§2 ods. 1 pism. g) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Udaje o pocte zamestnancov sa uvadzaju ku diu koncoroénej klasifikacie v €leneni
na kvalifikovanych, nekvalifikovanych a dopifiajucich si kvalifikiciu. Taktie? sa uvadza
odbornost vyucovania podla jednotlivych predmetov.

Tabulka ¢. 8 PoCet zamestnancov

Pocet zamestnancov Neodborne vyucované predmety
25/ 255 M3 spolu ztoho | ztoho NZ pocet predmety
PZ oz
25 s MS, Bakossova 5 51 35 1 15 6 BIO, DEJ, ETV, CHE, OBN, THD
ZS, Dumbierska 17 70 53 2 15 6 ANJ, CUJ, ETV, INF, OBN, VYV
Z5).G.T., Gastanova 12| 56 35 1 20 2 HUV, VYV
78, Golianova 8 75 | 59 0 16 10 | ETV,FYZ HUV, CHE, IFN, INF,
NBV, RUJ, TEH, THD

ZS, Moskovska 2 69 49 0 20 0
Z5, Pieninska 27 46 33 1 12 6 ANJ, HUV, INF, RUJ, THD, VYV
25 s MS, Radvanska 1 72 52 1 19 6 ANJ, BIO, ETV, OBN, TEH, VYV
Z5, Sitnianska 32 58 43 1 14 4 ANJ, CHE, ETV, NEJ
Z5 SSV, Skuteckého 8 56 40 0 16 2 ETV, INF
Z5, Spojové 14 90 65 1 24 6 ANJ, ETV, HUV, INF, PDO,THD
ZS, Trieda SNP 20 54 41 1 12 6 ANJ, ETV, INF, NEJ, OBN, VYV

SPOLU| 697 | 505 9 183 54

Zdroj udajov o zamestnancoch: Vykaz Skol (MSVVS SR) 1 — 04 za druhy $tvrtrok 2020

Legenda: PZ - pedagogicky zamestnanec, OZ — odborny zamestnanec, NZ — nepedagogicky zamestnanec
ANJ — anglicky jazyk, BIO — biolégia, CUJ — cudzi jazyk, DEJ — dejepis, ETV — eticka vychova, FYZ — fyzika,
HUV — hudobna vychova, CHE — chémia, IFN — informaticka vychova, INF - informatika,
NBV — naboZenska vychova, NEJ — nemecky jazyk, OBN — obcianska nduka, PDO — prace v domacnosti,
RUJ — rusky jazyk, TEH — technicka vychova, THD — technika, VYV — vytvarna vychova.
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V 10 Z8 spitiaju kvalifikatné predpoklady podla vyhladky & 1/2020 Z. z. o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov vsetci pedagogicki
zamestnanci.* V ZS s MS, Radvanska 1 je kvalifikovanost 96,18 %.

1.7 Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly
(82 ods. 1 pism. h) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Pri uvadzani udajov o vzdelavani pedagogickych zamestnancov, Skoly v Spravach uvadzaju
formu vzdeldvania, pocet vzdelavanych atiez priebeh vzdeldvania (zacalo, pokracuje,
ukoncené) v hodnotenom skolskom roku.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov prebieha podla rocného planu vzdeldvania.
Od 01.09.2019 je ucinny novy zakon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
prepisov (dalej len ,,zakon €. 138/2019 Z. z.“) podla ktorého plati, Ze ro¢ny plan vzdelavania
pedagogickych zamestnancov aodbornych zamestnancov je spracovany na zaklade
Stvorrocného planu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov, ktory vyplyva zo zamerania Skoly a riaditel ho vyda po prerokovani

so zriadovatelom, zdstupcami zamestnancov a v pedagogickej rade.

Profesijny rozvoj sa podla § 40 ods. 3 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. uskutocriuje prostrednictvom
vzdeldvania,® tvorivej ¢innosti (najma cinnosti vedeckej, vyskumnej, publikaénej alebo
umeleckej), sebavzdeldvania a vykonu pracovnej ¢innosti alebo absolvovania odbornej staze
zameranej na inovovanie profesijnych kompetencii.

V skolskom roku 2019/2020 sa pedagogicki zamestnanci vzdelavali prevaine v programoch
vzdeldvania, ktoré zacali pred platnostou nového zakona ¢. 138/2019 Z. z. s postupnym
zapajanim sa do novych programov vzdelavania, ktoré boli v stlade s aktualnymi moZnostami
a potrebami skoly. Najéastejsie boli vyuzivané programy vzdelavania poskytované bezplatne
Metodicko-pedagogickym centrom. Zoznam schvalenych programov vzdelavania zverejiuje
ministerstvo Skolstva na svojom webovom sidle. Z dévodu prechodu na nové legislativne
Upravy tykajuce sa vzdeldvania pedagogickych aodbornych zamestnancov platné
od 01.09.2019 a neskor z dovodu opatreni tykajucich sa zabranenia Sireniu ochorenia COVID-
19 bola ponuka vzdelavacich programov v skolskom roku 2019/2020 zna¢ne obmedzena.

Vsetci pedagogicki zamestnanci sa zucastriovali aj na roéznych skoleniach, seminaroch,
workshopoch, konferenciach a pod. Interne sa vzdelavanie realizovalo prostrednictvom
metodickych zdruZeni, predmetovych komisii a na pedagogickych radach, ¢asto vyuZivanou
formou je aj samovzdeldvanie. V zmysle platnej legislativy® zamestndvatel pedagogickym
zamestnancom zabezpecuje v pracovnom case preventivne psychologické poradenstvo
a umoznuje im absolvovat poradenstvo zamerané na predchadzanie a zvladanie agresivity,
sebapoznanie a riesenie konfliktov.

4 v 78 je podla zdkona &. 138/2019 Z. z. pedagogickym zamestnancom ucitel, vychovévatel, $kolsky tréner,
pedagogicky asistent, zahrani¢ny lektor, Skolsky Specidlny pedagdg; odbornym zamestnancom je Skolsky
psycholog, Skolsky logopéd, lieCebny pedagdg, socialny pedagog.

> Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v profesijnom rozvoji sa podla § 42 ods.
1 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. organizuje ako kvalifikacné vzdeldvanie, funkéné vzdeldvanie, Specializacné
vzdeldvanie, adaptacné vzdelavanie, predatestacné vzdelavanie, inovacné vzdelavanie, aktualizacné vzdelavanie.
6§79 zdkona €. 138/2019 Z. z.
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Po prijati opatreni na zabranenie Sirenia ochorenia COVID-19 sa vzdelavanie zamestnancov
realizovalo v druhom polroku Skolského roka prevazne formou online seminarov a konferencii

a réznych webinarov.

Okrem uvedeného vsetci zamestnanci pravidelne absolvuju povinné skolenia (napr. BOZP, PO,

PKMS...) a riaditelia sa zucastnuju pravidelnych pracovnych porad so zriadovatelom.

Tabulka €. 9 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

78/ 78 s M& ) , , _ Pocet a prieb?h vzdelavani _

Pocet vzdelavanych zacalo pokracovalo ukoncené
Z8 s MS, Bakossova 5 35 2 3 1
ZS, Dumbierska 17 53 5 3 2
Z5J.G.T., Gastanova 12 6 3 0 5
ZS, Golianova 8 46 2 0 6
ZS, Moskovska 2 49 5 0 5
Z5, Pieninska 27 5 2 1 2
Z8 s MS, Radvanska 1 52 3 4 4
Z5, Sitnianska 32 43 1 3 4
ZS SSV, Skuteckého 8 40 0 5 2
ZS, Spojova 14 57 3 3 4
ZS, Trieda SNP 20 9 1 0 2
SPOLU 395 27 22 37

1.8 Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti
(82 ods. 1 pism. i) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V skolskom roku 2019/2020 realizovali skoly mnoZstvo aktivit a ¢innosti. Popri plneni tloh
vyplyvajucich zo vzdelavacich programov, pedagogicko-organizacnych pokynov a usmerneni
sa zUCastiiovali aj na roznych sutaZiach a prehliadkach, ponudkali krizkovd cinnost,
organizovali, exkurzie, vylety, Skoly v prirode, lyZiarsky a plavecky vycvik a dalSie aktivity
zvysujlce bezny $tandard ZS. V druhom polroku $kolského roka boli aktivity $kol obmedzené
z dévodu mimoriadneho prerusenia vyucovania pre zamedzenie Sireniu ochorenia COVID-19.
MnoZstvo planovanych akcii sa neuskutocnilo, ale Skoly tento stav z Casti kompenzovali
novymi aktivitami realizovanymi on-line alebo organizacne prisp6sobenymi obmedzeniam.

Formy prezentacie zakladnych skol:

webové sidlo Skoly aj zriadovatela,

socidlne siete,

masmédia (napr. televizia a tla¢, internetovd TV, odborné periodika),

nastenky a putace,

vydavanie €asopisu Skoly,

Ucast na verejnych podujatiach,

dalSie aktivity organizované Skolu - najcastejSie kultirne, spolocenské a Sportové
podujatia vopred naplanované alebo aj operativne zaradované podla aktualnej ponuky,
pricom bolo zohladfiované zameranie ZS a prinos pre Ziakov (napr. $kolské olympiady;
Skolské vedomostné, umelecké a Sportové sutaze; divadelné predstavenia; brigady;
koncerty; otvorené hodiny; prezentdcie; besedy s odbornikmi; trhy; tvorivé dielne; fludové
tradicie; vystavy; ukdzky prace zachrannych zloZiek; ukdzky sokoliarov a tradi¢nych
remesiel; Skolské slavnosti; Gcast na animacnych a vzdeldvacich programoch; aktivity
k paméatnym driom; zber papiera apod.).
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1.9 Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena
(82 ods. 1 pism. j) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Vietky ZS izriadovatel maju zaujem zapdjat sa do projektov na skvalitnenie vychovno-
vzdeldvacieho procesu v skolach ako aj skvalitnenie priestorového a materidlno-technického
vybavenia $kél. Okrem grantovych projektov sa Skoly zapdjaju do roznych regiondinych,
celoslovenskych a medzinarodnych vychovno-vzdeldavacich a preventivhe programov
a projektov a tvorili si aj vlastné projekty, realizovali aj aktivity vramci projektov
medzindrodného partnerstva $kél. Ucelom projektov bolo obohatenie a skvalitnenie
vychovno-vzdeldvacej &innosti a Zivota ZS a tematicky suviseli so zameranim $koly. Pri ich

......

Zameranie projektov ZS: technickd gramotnost, anglicky jazyk, IKT a digitdlne technoldgie
a vzdelavanie, inovativne formy a metddy vzdelavania, Citatelska gramotnost, zdravie a zdravy
Zivotny Styl, pohybové zruénosti atelesnd zdatnost, Sportova priprava, etickd vychova
a prosocialne spravanie, ludské a detské prava, zvySovanie kvality vzdelavania, prevencia
socialno-patologickych javov, podpora zdaujmovych aktivit, environmentdlna vychova a trvalo
udrzatelny rozvoj, ndrodné povedomie a regionalna vychova, dopravnd vychova, finanénd
gramotnost, profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov, inklUzia, podpora profesijnej
orientacie Ziakov pre Uspesnost na trhu prace, pracovné zrucnosti.

1.10 Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej $tatnou skolskou
inSpekciou v skolach (§2 ods. 1 pism. k) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Skola uvadza udaje len v takom pripade, ak v nej bola vykonana komplexnd in§pekcia po roku
2000. V svojej Sprave uvdadzaju zdver zo spravy z komplexnej inSpekcie, klti¢ové pozitiva,
hodnotenie jednotlivych oblasti, oblasti vyZadujuce si zlepSenie a popis hodnotiacich vyrazov.

V skolskom roku 2019/2020 boli v zakladnych Skolach vykonané statnou skolskou inSpekciou
dve tematicka inSpekéné kontroly. Komplexné inSpekcie sa zdkladnych Skolach v minulom
Skolskom roku nerealizovali.

Tabulka €. 10 Prehlad indpekcii vykonanych v ZS $tatnou $kolskou in§pekciou od roku 2000

Druh kontroly Termin a zakladna skola Zameranie inSpekcie
11/2012 Z8, Sitnianska 32 riadenie Skoly

Komplexna 2/2013 7S J.G.T., Gastanova 12 podmienky vychovy a vzdelavania
4/2013 7S, Golianova 8 priebeh a vysledky vychovy a vzdelavania
2/2013 J.G.T., Gastanova 12 stav a Uroven skolskej integracie v Skole
3/2013 z8, Golianova 8 stav a Uroven skolskej integracie v Skole
3/2014 78, J.G.T., Gastanova 12 stav zabezpecenia a realizacie Testovania 9

11/2015 ZS, J.G.T., Gasdtanova 12 | stav zabezpecenia a realizacie Testovania 5
2-3/2016 ZS, ).G.T., Gastanova 12 | finan¢nda gramotnost Ziakov 9. roénika

Tematicka 2-3/2016 ZS, Sitnianska 32 finanéna gramotnost Ziakov 9. ro¢nika
4/2017 Z8, Sitnianska 32 stav zabezpecenia a realizacie Testovania 9
10/2018 S, Dumbierska 17 stav a Uroven $kolskej integracie v gkole
10/2018 ZS, Moskovska 2 stav a Uroven Skolskej integracie v Skole)
11/2018 ZS, Moskovska 2 stav zabezpecenia a realizacie Testovania 5
11/2019 ZS, Pieninska 27 stav a Uroven Skolskej integracie v Skole

2019/2020 zS s MS, Bakossova 5 stav vzdeldvania cudzincov v Z8
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1.11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly
(82 ods. 1 pism. I) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach gkoly sa v Spravach uvadzaju
z pohladu vlastného hodnotenia v suvislosti s plnenim uéebnych planov a u¢ebnych osnov.
Vacésinou obsahuju informdcie o ¢leneni, stave a vybaveni budov a aredlov $kél ako napr.
o pocte a druhu ucebni, kabinetov a inych sucasti Skoly (zariadenie Skolského stravovania,
zamestnanecky byt apod.), ovybaveni Skoly mobilidrom, didaktickymi a ucebnymi
pomockami, ich kvalite, mnoZstve a Urovni opotrebovania.

Mesto Banska Bystrica skvalitfiuje priestorové a materidlno technické podmienky $kol v svojej
zriadovatelskej posobnosti z vlastnych zdrojov aj prostrednictvom zapdjania sa do vyziev
na ziskanie nendvratnych finan¢nych prispevkov.

Z vlastnych rozpoctov si skoly zabezpecuju drobné opravy a udrzbu budov, pravidelné revizie
a kontroly (hasiace pristroje, plynové zariadenia, elektrické spotrebice, bleskozvody, detské
ihriska...), Cistenie lapaca tukov, kosenie a udrzbu zelene v Skolskych aredloch, interiérové
vybavenie, vybavenie mobilidrom, ucebnymi a didaktickymi pomockami, materidlom
a pracovnymi potrebami. Na doplnenie aobnovu interiérového vybavenia a ucéebnych
pomocok okrem zdrojov z vlastného rozpoctu vyuzivali aj dalSie zdroje (rodicovské zdruzenie
— prispevky rodi¢ov a 2% z dani, granty z projektov, sponzoring).

Riaditelia hodnotia priestorové a materidlno-technické podmienky $kol ako vyhovujuce
z hladiska technického stavu budov a ako velmi dobré z hladiska materidlno-technického
vybavenia priestorov.

1.12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti skoly
(82 ods. 1 pism. m) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Informdcie o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti zabezpecuju
Skoly priloZzenim Spravy o hospodareni za kalenddarny rok 2019, ktoré predkladaju kazdorocne
aj zriadovatelovi v zmysle § 7 zdkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych
Skol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 597/2003 Z. z.“).
Mesto Banskd Bystrica, ako zriadovatel nasledovne predlozilo vstanovenom termine
do 15.04.2019 okresnému Uradu v sidle kraja sihrnnu spravu o hospodareni za kalendarny rok
2019 za sSkoly a Skolské zariadenia vo svojej zriadovatelskej posobnosti.

Podrobné informacie o financovani oblasti Skolstva su spracované v materiali Vysledky
hospodarenia a Zaverecny ucet Mesta Banskda Bystrica za rok 2019, ktory je zverejneny
na webovom sidle mesta a v prilohe ¢. 6 tejto Spravy (Hospodarenie $kol a skolskych zariadeni
v zriadovatelskej posobnosti Mesta Banska Bystrica v roku 2019).

Zakladné $koly a ZS s MS ziskavaju do svojich rozpoctov financie z dvoch zdrojov:

1. zo statneho rozpoctu: financovanie zakladnych $kél
je postavené na normativhom principe, Skoly su financované podla poctu Zziakov
a personalnej a ekonomickej narocnosti vychovno-vzdelavacieho procesu v zmysle zdkona
¢.597/2003 Z. z. a nariadenia vlady SR ¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti
rozpisu financnych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia
v zneni neskorsich predpisov,
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2. z podielovych dani obci: financovanie MS a $kolskych zariadeni zriadenych pri ZS (SJ, SKD)
je upravené osobitnou legislativou’, na zaklade ktorej obce financovanie $kél a $kolskych
zariadeni z podielovych dani urcuju vieobecne zavaznym nariadenim (dalej len ,VZN“).
Mesto Banska Bystrica v Skolskom roku 2019/2020 postupovalo podla:

- VZN €. 17/2019 o urceni vysky finan¢nych prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka
zakladnej umeleckej skoly, posluchaca jazykovej Skoly, dieta materskej skoly a Ziaka
Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi mesta Banska Bystrica v zneni neskorSich
doplnkov,

- VZN ¢. 1/2019 owuréeni vysky prispevkov pre Skoly a skolské zariadenia
v zriadovatelskej posobnosti Mesta Banska Bystrica v zneni neskorsSich doplnkov
(prispevky zakonnych zéstupcov).

Skoly ziskavaju financie aj podla zakona € 544/2010 Z. z. o dotacidch v pdsobnosti
Ministerstva prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov:
- dotacia na podporu vychovy k plneniu Skolskych povinnosti dietata ohrozeného
socidlnym vylucenim,
- dotacia podporu vychovy k stravovacim navykom dietata.

Iné prijmy mozu Skoly ziskavat z ucelovych dotacii mesta (napr. na opravy a udrzbu $kél),
darov, ndjomného, grantov a pod.

1.13 Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na Skolsky rok
2019/2020 a vyhodnotenie jeho plnenia (§2 ods. 1 pism. n) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Informdcia o stanovenom cieli v koncepénom zamere obsahuje aj spésob, akym sa ciel sleduje
a vyhodnotenie jeho plnenia. Plnenie ciela by malo byt overitelné.

Skoly zvacsa uvadzali, 7e stanovené ciele boli priebeZne pInené, aj ked kvalita a rozsah plnenia
boli ovplyvnené mimoriadnym prerusenim vyucovania pre zamedzenie Sireniu ochorenia
COVID-19 a bude potrebné sa im dalej venovat.

Skoly, ktoré si stanovili za ciel vediet efektivne vyuZivat IKT technoldgie v procese vzdeldvania
a v predchadzajicom obdobi sa jeho naplfianiu venovali, ocenili dosiahnuté zruénosti
pedagogickych zamestnancov, ktori ich vedeli zurocit pri on-line vzdelavani Ziakov v Case
preruseného vyucovania.

1.14 Oblasti, v ktorych sSkola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdeldvania zlepsit vratane navrhov opatreni
(§ 2 ods. 1 pism. o) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Informdacie Skoly uvadzali podla SWOT analyzy (silné stranky, slabé stranky, prilezitosti
a rizikd). Skratka SWOT vyjadruje:
- SW analyza hodnoti vnutorné atributy organizacie, jej silné a slabé stranky,
- QT analyza je analyzou vonkajsSieho prostredia, hodnoti existujlce hrozby a prileZitosti,
ktorymi je toto prostredie charakterizované.

7 zékon ¢&. 564/2004 Z. z. o rozpo&tovom uréeni vynosu dane z prijmov Gzemnej samosprave v zneni neskorsich
predpisov (spdsob rozdelovania a poukazovania vynosu dane do rozpoctu obci), nariadenie vlady ¢. 668/2004 Z.
z. o rozdelovani vynosu dane z prijmov Uzemnej samosprave v zneni neskorsich predpisov (kritéria rozdelovania
vynosu dane do rozpoctu obci), zakon ¢. 596/2003 Z. z. (spdsob poskytovania finanénych prostriedkov obcou)
a zédkon ¢. 597/2003 Z. z. (zber Udajov na rozdelovanie a poukazovanie vynosu dane obciam na $kolstvo).
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1.15 Vysledky uspesnosti skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov
na pracovnom trhu alebo ich Gspe$nost prijimania na dalSie stadium
(82 ods. 1 pism. p) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V tejto Casti Skoly mali uvadzat im dostupné informacie o dalSom studiu svojich absolventov,
ich realizdcii na trhu prace, Uspesnosti vréznych oblastiach spoloéenského Zivota,
nezamestnanosti a pod. Vacsina $kél takymito informdciami nedisponuje, nevenuje sa ich
zistovaniu a vo svojich Spravach ich bud neuvadzaju vobec alebo iba velmi obmedzene zvacsa
v rozsahu Udajov o Uspesnosti prijimania ich Ziakov na stredné Skoly.

1.16 Dalsie informacie (§ 2 ods. 2 pism. a) a7 d) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Sprava moze podla vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z. obsahovat aj dalSie informdcie, ktoré nie su
povinné a skola ich méZe uviest podla svojho uvazenia. Su to informacie o:
1. psychohygienickych podmienkach vychovy a vzdelavania v Skole,
2. volnocasovych aktivitach Skoly,
3. spolupraci Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb Ziakom a rodi¢om
4. vzijomnych vztahoch medzi Skolou a Ziakmi, rodi¢mi a dalsimi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole podielaju.

Dve skoly neuviedli Ziadne informacie k uvedenym bodom, pat $kol uviedlo informacie
ku vSetkym Styrom bodom a ostatné skoly vyuZili moZnost v obmedzenom rozsahu. Podrobne
boli spracované informécie o volnocasovych aktivitach (krdzkova ¢innost, aktivity v ramci SKD

......

odbornikmi a organizaciami.
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2. ZAKLADNA UMLECKA SKOLA

Na uvadzané Gdaje za ZUS sa primerane vztahuju informacie a komentare uvedené v kapitole
¢. 1. Zakladné ¥koly a ZS s MS.

2.1 Zakladné identifikacné udaje o Skole (§2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Tabulka ¢. 11 Zakladné identifika¢né udaje o Skole
Nazov Skoly: Zakladnd umelecka Skola Jana Cikkera
Adresa gkoly: Stefanikovo nabrezie 6, 974 01 Banska Bystrica

Kontaktné udaje Veduci zamestnanci
048/285 80 31 Mgr. art. Martin Kassa, DiS. art., riaditel
zusjanacikkera@gmail.com Zdenka Nemesova, DiS. art., zastupca riaditela
http://www.zusjcbb.sk/ Mgr. Monika Barjakova, zastupca riaditela
Mgr. art. Anton Prievalsky, zdstupca riaditela

Rada skoly

Rada Skoly pri zadkladnej umeleckej Skole md 11 ¢lenov a ustanovend bola 09.11.2020.
Na Udaje o ¢innosti a ¢lenstve sa primerane vztahuju informécie uvedené v bode 1.1 tejto
Spravy.

Poradné organy riaditela Skoly

Poradné a iniciativne organy riaditela s podla vyhlasky ¢. 324/2008 Z. z. o zakladnej
umeleckej skole v zneni neskorsich predpisov pedagogicka rada, umelecka rada a predmetové
komisie.

Pedagogicka rada je poradnym a iniciativnym organom v pedagogicko-organizacnych
otdzkach; jej ¢lenmi su vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly.

Umeleckd rada je poradnym a iniciativnym organom v otdzkach umeleckého vzdeldvania
Ziakov; jej €lenmi su zastupcovia riaditela, veduci umeleckych odborov, veduci predmetovych
komisii alebo dalsi pedagogicki zamestnanci skoly.

Predmetova komisia riesi odborno-metodické problémy vyuéovania v umeleckych odboroch
a predmetoch. Vedenim poveruje riaditel Skoly vybraného uditela na zaklade odporucania
¢lenov prisluénej predmetovej komisie, ktory spifia kvalifika¢né predpoklady.

2.2 Udaje o pocte ziakov skoly (§ 2 ods. 1 pism. b) vyhlasky €. 9/2006 Z. z.)

Zakladnd umelecku skolu navstevovalo k 15.09.2019 spolu 1 583 Ziakov a k 31.08.2020 klesol
pocet Ziakov o troch na 1 580 Ziakov.

Tabulka ¢. 12 Udaje o pocte ziakov ZUS v $kolskom roku 2019/2020

odbor Tanecny Vytvarny Literarno-dramaticky Hudobny
Typ k 15.09. | k31.08. | k15.09. | k 31.08. k 15.09. k31.08. | k15.09. | k31.08.

studia 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020
Pripravné 35 35 8 8 0 0 88 88
Zakladné 247 247 499 498 59 56 624 622
Pre 0 0 2 2 0 0 21 21
dospelych
SPOLU 282 282 509 508 59 56 733 731

Zdroj tdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 24-01
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Vindividualnej forme vyucovania sa vzdeldvalo 733 Ziakov k 15.09.2019 a 731 Ziakov
k 31.08.2020 . V skupinovej forme sa vzdeldvalo 850 Ziakov k 15.09.2019 a 849 k 31.08.2020.

2.3 Udaje o pocte zapisanych Ziakov do 1. roénika ZUS, stredné a vysoké 3koly
(§ 2 ods. 1 pism. c), d) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Uspesnost prijatia do prvych roénikov je 100%, vietci zapisani Ziaci boli aj prijati na $tadium.

Na $tadium do ZUS s Ziaci prijimani ak splnili pozadované predpoklady v pripravnom $tudiu
alebo Uspesne vykonali prijimacej skisky vo zvolenom umeleckom odbore v zakladnom studiu
alebo v studiu pre dospelych.

Tabulka ¢. 13 Udaje o zapisanych a prijatych Ziakoch ZUS do prvych roénikov

Zapisani aj prijati Ziaci na Studium v prvych ro¢nikoch $kol
ZUs ZUs8 Stredné $koly Vysoké gkoly umeleckého
pripravné studium | zakladné studium | umeleckého zamerania zamerania
129 173 12 8

2.4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov
(§2 ods. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Podobne ako pri zékladnych $kolach (kapitola 1.4), aj pre ZUS boli z dévodu vyhlasenia
mimoriadne] situacie v suvislosti so Sirenim ochorenia COVID-19 prijaté opatrenia, ktoré
zahffiali aj Upravy hodnotenia Ziakov ZUS v $kolskom roku 2019/2020. Ministerstvo kolstva
vydalo Rozhodnutie o hodnoteni, organizacii zaverecnej skusky a prijimacom konani Ziakov
zakladnych umeleckych skol v ¢ase mimoriadnej situacie v Skolskom roku 2019/2020.

Z 1580 Ziakov Skoly:
- 1393 prospelo s vyznamenanim,
- 57 prospelo,
- 130 absolvovalo pripravné studium.

2.5 Zoznam Studijnych odborov aich zamerani, v ktorych Skola zabezpecuje vychovu
a vzdeldvanie, zoznam uplatiovanych ucebnych planov
(§ 2 ods. 1 pism. f) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V ZUS sa vychova a vzdeldvanie uskuto¢fiuje podla Statneho vzdeldvacieho programu
pre zdkladné umelecké skoly, ktory si Skola konkretizuje vo svojom skolskom vzdeldvacom
programe.

ZUS poskytuje umelecké vzdeldvanie pre zaujemcov vo vekovom rozpati deti predskolského
veku az dospelych uchadzacov. Zaujemcom o studium ponuka pripravné studium, zakladné
Studium, ktoré sa €leni na I. a Il. stupen, rozsirené stadium, skratené Studium a Studium
pre dospelych.

V ZUS mozno zriadit hudobny, vytvarny, tane¢ny a literdrno-dramaticky odbor alebo
so suhlasom ministerstva Skolstva, aj iné odbory (napr. odbor audiovizudlnej a multimedialne;j
tvorby). Jednotlivé umelecké odbory sa ¢lenia na oddelenia (napr. oddelenie klavesovych
nastrojov, oddelenie dychovych nastrojov, spev...).
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V ZUS sa uplatfiuju ramcové ucebné plany, ktoré su sucasfou S$titneho vzdeldvacieho
programu. Su rozclenené podla jednotlivych umeleckych odborov, jednotlivych druhov studia
a prislusnych Studijnych zamerani.

2.6 Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly (§2 ods. 1 pism. g) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

K 30.06.2020 bol pocet zamestnancov ZUS 80, z toho 69 pedagogickych a 11 nepedagogickych
zamestnancov (zdroj: Vykaz Skol (MSVVS SR) 1 — 04 za druhy Stvrfrok 2020). Vetci
pedagogicky zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady podlfa vyhlasky ¢. 1/2020 Z. z.
o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

2.7 Udaje o dal3om vzdelavani pedagogickych zamestnancov
(82 ods. 1 pism. h) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V Skolskom roku 2019/2020 sa vzdeldvalo 11 pedagogickych zamestnancov. Zac¢até bolo jedno
vzdeldvanie, pokracovali dve a ukoncené boli tri vzdeldavacie programy.

2.8 Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti
(82 ods. 1 pism. i) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

ZUS sa prezentuje kultirnymi aktivitami (vystavy, predstavenia a vysttpenia, koncerty...),
Ucastou na sutaziach, prezentaciou na webovom sidle skoly a v réznych médiach. V skolskom
roku 2019/2020 bola jej Cinnost vyrazne ovplyvnend mimoriadnou situaciou suvisiacou
so Sirenim ochorenia COVID-19 a nasledne prijatymi opatreniami.

ZUS ziskala v 15 sttaziach 31 oceneni, zrealizovala 29 koncertov, 11 vystav a 45 inych podujati.

2.9 Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena
(82 ods. 1 pism. j) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Planovany projekt Detsky umelecky festival organizovany v spolupraci s ministerstvom
Skolstva, Mestom Banska Bystrica a Naddaciou Jana Cikkera sa z dovodu opatreni sdvisiacich
so Sirenim ochorenia COVID-19 neuskutocnil.

2.10 Udaje o indpekénej innosti vykonanej 831 v $kole
(82 ods. 1 pism. k) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V ZUS bola vykonana komplexnd indpekcia v decembri 2008. Predmetom bolo Hodnotenie
stavu a Urovne vyucovania a uéenia vo vybranych predmetoch v ZUS.

2.11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly
(82 ods. 1 pism. |) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

ZUS je prevadzkovana v troch budovéch:
- sidlo ZUS (hlavna budova): Stefanikovo nébreZie 6, Banska Bystrica,
- elokované pracovisko: Lazovna 62, Banska Bystrica,
- elokované pracovisko: Internatna 2A, Banska Bystrica.

Materidlno technické a priestorové podmienky su podla vyjadrenia riaditela sSkoly
na primeranej Urovni.
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2.12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly
(§2 ods. 1 pism. m) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

ZUS hospodarila s rozpoétom tvorenym prijmami z dotacii, prispevkov a inych zdrojov
(sponzorstvo, granty z projekty a pod.). Blizsie aj v kapitole 1.12.

Dotacie od zriadovatela boli poskytované podla VSeobecne zavdzného nariadenia Mesta
Banska Bystrica ¢. 17/2019 o urceni vysky finanénych prostriedkov na mzdy a prevadzku
na Ziaka zakladnej umeleckej skoly, posluchdaca jazykovej skoly, dieta materskej skoly a Ziaka
Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi mesta Banskd Bystrica v zneni neskorSich zmien

a doplnkov. Mesto mozZe poskytnut aj Ucelovu dotaciu na opravy a udrzbu alebo iny ucel.

Prispevky Skola ziskavala na zdklade VSeobecne zavazného nariadenia Mesta Banska Bystrica

€. 1/2019 o urceni vysky prispevkov pre sSkoly a S3kolské zariadenia v zriadovatelskej
posobnosti Mesta Banska Bystrica v zneni neskorsich zmien a doplnkov.

Podrobné informacie su spracované v Sprave o hospodareni za kalendarny rok 2019, ktord
tvori prilohu Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢&innosti, jej vysledkoch a podmienkach ZUS.
Podrobné informacie o financovani oblasti Skolstva su spracované v materidli Vysledky
hospoddarenia a Zaverecny ucCet Mesta Banskd Bystrica za rok 2019, ktory je zverejneny
na webovom sidle mesta a v prilohe &. 6 tejto Spravy.

2.13 Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na skolsky rok
2019/2020 a vyhodnotenie jeho plnenia (§2 ods. 1 pism. n) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Napldnované ciele, ktoré si Skola urcila boli z velkej Casti splnené. Vynimkou boli niektoré
Ciastkové ulohy, ktoré nebolo mozné splnit z dévodu vyhlasenia mimoriadne;j situacie a s tym
suvisiacich opatreni pre zamedzenie Sireniu ochorenia COVID-19.

2.14 Oblasti, vktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych s
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdeldvania zlepsit vratane navrhov opatreni
(82 ods. 1 pism. o) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

SWOT analyza hodnoti silné a slabé stranky Skoly ako aj prileZitosti a ohrozenia pre jej dalsie
fungovanie a rozvoj. Opatrenia na zdklade vysledkov analyzy skola neprijala.

2.15 Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov
na pracovnom trhu alebo ich ispe$nost prijimania na dalsie stadium
(82 ods. 1 pism. p) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

ZUS dlhodobo vykazuje velmi dobré vysledky pri prijimani svojich absolventov na stredné
a vysoké skoly ako aj ich aktivnom p6sobeni v r6znych umeleckych zoskupeniach. Absolventi
poOsobia ako pedagdgovia, uplatnili sa ako architekti, koncertni majstri a slobodni umelci.

2.16 Dalsie informacie (§ 2 ods. 2 pism. a) aZ d) vyhlagky ¢. 9/2006 Z. z.)

Moznost vyjadrit sa k psychohygienickym podmienkam, volnocasovym aktivitam, spolupraci
s rodi¢mi, poskytovani sluzieb Ziakom a rodi¢om, vzajomnym vztahom medzi $kolou a Ziakmi,
rodi¢mi a dalSimi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldvani
v Skole podielaju Skola nevyuzila. Vzhladom na zameranie ¢innosti Skoly a poskytovany druh
vychovy a vzdeldvania su dané témy ¢iastocne spracované v ramci inych bodov Spravy.
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3. CENTRUM VOLNEHO CASU

Na uvadzané Gdaje za CVC sa primerane vztahuju informécie a komentare uvedené v kapitole
¢. 1. Zakladné $koly a ZS s MS.

3.1 Zakladné identifikaéné udaje o CVC (§2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢&. 9/2006 Z. z.)

Tabulka €. 14 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov Skoly: Centrum volného ¢asu
Adresa Skoly: Havranské 9, 974 01 Banska Bystrica

Kontaktné udaje Veduci zamestnanci
048/413 1590 Mgr. Richard Vrbovsky, riaditel
cvchavranske9@gmail.com Mgr. Katarina Liskova, zastupkynia riaditela
https://www.cvcpohoda.sk/

Rada Skolského zariadenia

Rada skoly pri centre volného ¢asu ma 5 clenov, ktorymi su traja delegovany zdstupcovia
zriadovatela, jeden zastupca pedagogickych zamestnancov, jeden zastupca nepedagogickych
zamestnancov a jeden zastupca rodi¢ov. Novd rada Skoly bola ustanovend 09.11.2020.
Na udaje o Cinnosti a ¢lenstve sa primerane vztahuju informacie uvedené v bode 1.1 tejto
Spravy.

Poradné organy riaditela skoly
Poradné organy riaditela nie si v CVC zriadené.
3.2 Udaje o pocte €lenov CVC (§ 2 ods. 1 pism. b) vyhlasky &. 9/2006 Z. z.)
cVC zabezpectuje ¢innost pre deti, rodi¢ov a iné osoby do veku 30 rokov v ich volnom ¢ase.

Tabulka €. 15 Udaje o pocte ¢lenov CVC v $kolskom roku 2019/2020

Podla stavu Spolu do 15 rokov vratane nad 15 rokov
Pocet ¢lenov |k 15.9.2019 1636 1596 40
k 31.8.2019 1673 1589 84

Zdroj tdajov: Vykaz Skol (MSVVS SR) 15-01

3.3 Udaje o pocte zapisanych ¢lenov do CVE, na stredné a vysoké skoly
(§ 2 ods. 1 pism. c), d) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Udaje o prijimani élenov CVC do prvého ro¢nika sa neuvadzaju, CVC sa neéleni na ro¢niky, deti
a iné osoby sa do centra prijimaju na pravidelnt zaujmovu ¢innost a prazdninovu ¢innost vidy
na dany Skolsky rok na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu alebo zdastupcu
zariadenia. Iné osoby sa do centra prijimaju na zdklade ich pisomnej Ziadosti.

Prilezitostna zaujmova c¢innost, volnocasové aktivity, na ktorych sa zucastriuju aj deti a iné
osoby, ktoré nenavstevuju centrum, spontanna ¢innost a vlastné projekty ¢lenov zaujmovych
Utvarov, na ktorych sa zucastfiuju aj deti a iné osoby, ktoré nenavstevuju centrum
sa organizuju bez prijimania ¢lenov.

Uspesnost prijimania ¢lenov CVC na stredné a vysoké $koly sa nesleduje z dévodu charakteru
poslania a ¢innosti CVC, ktord je zamerana na volnogasové aktivity.
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3.4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ¢lenov
(§ 2 ods. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V CVC sa hodnotenie ¢lenov nerealizuje.

3.5 Zoznam S$tudijnych odborov aich zamerani, v ktorych CVC zabezpetuje vychovu
a vzdeldvanie, zoznam uplatinovanych ucebnych planov
(§ 2 ods. 1 pism. f) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

cVC zabezpecuje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu a rekreaént ¢&innost podla vychovného
programu $kolského zariadenia. U¢ebné plany sa v CVC neuplatfiuju.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost centra sa uskutocruje ako:

1. pravidelna zaujmova ¢innost v zaujmovych Utvaroch a oddeleniach centra,

2. prilezitostna zaujmova cinnost formou podujati, sutazi, olympiad, vyletov a exkurzii
zameranych na rozvoj vedomosti a zruénosti ziskanych v skole,

3. prazdninova ¢innost formou miestnych a pobytovych taborov, odbornych sustredeni,
¢innosti v zaujmovych Utvaroch a kratkodobych podujati,

4. organizovanie volnocasovych aktivit, na ktorych sa zuc¢astnuju aj deti a iné osoby, ktoré
nenavstevuju centrum,

5. spontanna ¢innost a vlastné projekty ¢lenov zaujmovych atvarov, na ktorych sa
zUcastiuju aj deti a iné osoby, ktoré nenavstevuju centrum.

Dal3ou ¢innostou centra je

1. spoluprdca s orgdnom miestnej Statnej spravy v Skolstve pri uskutoéhovani
predmetovych olympiad a postupovych sutazi,

2. medzindrodnd vymena a mobilita deti a inych oséb,

3. aktivita podporujlca prevenciu socialno-patologickych javov,

4. monitorovanie oblasti zdujmovej ¢innosti deti a inych os6b formou ankiet, prieskumov
a analyz,

5. informaénd a poradenska aktivita pre deti a iné osoby v oblasti vyuZivania volného
casu,

6. riadenie a pripravovanie projektov na ziskanie finan¢nych prostriedkov,

7. spolupraca so Skolami a Skolskymi zariadeniami a dalSimi organizaciami pracujicimi
s detmi a inymi osobami.

CVC sa podla zaujmovych oblasti €leni na oddelenia a zaujmové Gtvary.

Tabulka €. 16 Prehlad ¢innosti CVC v $kolskom roku 2019/2020

. . Pravidelna | Prazdninova | PrileZitostna predm.e’tove
Druh ¢innosti v , .. , v , olympiady a
¢innost ¢innost ¢innost R
postupové sutaze
Pocet zaujmovych Utvarov /podujati 126 5 447 24
Pocet ¢lenov /ucéastnikov 1636 120 12 201 1134

Zdroj udajov: Viykaz Skol (MSVVS SR) 15-01
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3.6 Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly (§2 ods. 1 pism. g) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

cVvC malo k30.06.2020 spolu 10 kmefiovych zamestnancov, z toho 7 pedagogickych a3
nepedagogickych zamestnancov (zdroj: Vykaz Skol (MSVVS SR) 1 — 04 za druhy $tvrtrok 2020).
Vietci pedagogicki zamestnanci spiiali kvalifikaéné predpoklady podla vyhlagky ¢. 1/2020 Z. z.
o kvalifika¢nych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢&innost v CVC mdzu vykondvat aj externi zamestnanci a plnoleti
dobrovolnici.2 Na dohodu o pracovnej ¢innosti ich v $kolskom roku 2019/2020 pracovalo 94.

3.7 Udaje o dal3om vzdelavani pedagogickych zamestnancov
(82 ods. 1 pism. h) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V Skolskom roku 2019/2020 sa zacal vzdelavat 1 pedagogicky zamestnanec.

3.8 Udaje o aktivitach a prezentacii CVC na verejnosti
(82 ods. 1 pism. i) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

cVC zabezpetuje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu a rekreaénu €innost a toto jeho poslanie je
predpokladom na aktivnu prezentaciu na verejnosti. V Skolskom roku 2019/2020 bola cinnost
cVC vyrazne ovplyvnend mimoriadnou situaciou suvisiacou so $irenim ochorenia COVID-19
a nasledne prijatymi opatreniami — prerusenie prevadzky, obmedzenia pre zhromazdovanie
0s6b a pod.

cvC sa prezentuje vramci svojich aktivit (zaujmovych, preventivnych, kultdrno-
spolocenskych), organizovanim suatazi, letnych taborov, podielanim sa na verejnych
podujatiach mesta aj prostrednictvom webového sidla centra.

3.9 Udaje o projektoch, do ktorych je CVC zapojené
(82 ods. 1 pism. j) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

cvC sa zapdaja do vychovnych projektov podla druhu svojej &innosti. V $kolskom roku
2019/2020 to bol napr. Sach na $kolach a Zdravienkine dobrodruzstva.

3.10 Udaje o in$pekénej €innosti vykonanej 551 v CVE
(82 ods. 1 pism. k) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V CVC nebola vykonana komplexna in$pekcia.

3.11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly
(82 ods. 1 pism. |) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Materialno technické a priestorové podmienky su na primeranej Urovni, doplianie a obnova
vybavenia sa realizuje v obmedzenom mnoistve podla moznosti finanénych prostriedkov. CVC
vyuZiva na svoju €innost priestory a $portoviska v ZS, $portovych kluboch a pod.

8§ 6 ods. 1 vyhlasky ¢ 306/2009 Z. z. o $kolskom klube deti, kolskom stredisku zadujmovej &innosti, centre volného
Casu, skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe
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3.12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti $koly
(§2 ods. 1 pism. m) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

CcVC hospodarilo s rozpo¢tom tvorenym prijmami z dotdcii, prispevkov ainych zdrojov
(sponzorstvo, granty z projekty a pod.). BlizSie aj v kapitole 1.12.

Dotécie od zriadovatela su poskytované podla VZN ¢. 17/2019 o urceni vysky financnych
prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej umeleckej skoly, posluchdca jazykove;j
Skoly, dieta materskej Skoly a Ziaka Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi mesta Banska
Bystrica v zneni neskorsich doplnkov. Mesto méZe poskytnut aj Ucelovd dotaciu na opravy
a udrzbu alebo iny ucel.

Prispevky su ziskavané na zaklade VZN €. 1/2019 o uréeni vysky prispevkov pre skoly a Skolské
zariadenia v zriadovatelskej pdsobnosti Mesta Banska Bystrica v zneni neskorsich doplinkov.

Informdcie o finanénom a hmotnom zabezpedeni ¢&innosti CVC sU spracované v Sprave
o hospodareni za kalenddrny rok 2019, ktorda tvori prilohu Spravy o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach CVC. Podrobné informacie o financovani oblasti
Skolstva su spracované v materidli Vysledky hospodarenia a Zaverecny ucet Mesta Banska
Bystrica za rok 2019 zverejnenom na webovom sidle mesta a v prilohe €. 6 tejto Sprévy.

3.13 Ciel, ktory si CVC uréilo v koncepénom zamere rozvoja skolského zariadenia na
Skolsky rok 2019/2020 a vyhodnotenie jeho plnenia
(82 ods. 1 pism. n) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

Naplanované ciele, ktoré si CVC stanovilo boli z velkej ¢asti splnené, nakolko sa realizuju
priebezne a systematicky vramci celej Cinnosti centra. Plnenie preto nebolo vyrazne
ovplyvnené mimoriadnou situdciou a s tym sUvisiacimi opatreniami pre zamedzenie Sireniu
ochorenia COVID-19.

3.14 Oblasti, v ktorych CVC dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit vratane navrhov opatreni (§2 ods. 1
pism. o) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

SWOT analyza hodnoti silné a slabé stranky CVC ako aj prileZitosti a ohrozenia pre jeho dalSie
fungovanie a rozvoj. Na zaklade vysledkov analyzy si CVC stanovilo opatrenia na zlep$enie
vychovno-vzdelavacej ¢innosti zariadenia.

3.15 Vysledky tspesnosti CVC pri priprave na vykon povolania a uplatnenie ¢lenov na
pracovnom trhu alebo ich Uspe$nost prijimania na dal$ie stadium
(§2 ods. 1 pism. p) vyhlasky ¢. 9/2006 Z. z.)

V CVC sa tato oblast nesleduje.

3.16 Dalsie informacie (§ 2 ods. 2 pism. a) aZ d) vyhlasky €. 9/2006 Z. z.)

Moznost vyjadrit sa k psychohygienickym podmienkam vychovy a vzdeldvania, volnocasovym
aktivitam CVC, spolupraci s rodiémi, poskytovani slufieb Ziakom a rodi¢éom, vzajomnym
vztahom medzi $kolou a Ziakmi, rodi¢émi a dalSimi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami,
ktoré sa na vychove a vzdeldvaniv zariadeni podielaju CVC nevyuzilo. Vzhladom na zameranie,
poslanie a ¢innost CVC a poskytovany druh vychovy a vzdeldvania st dané témy spracované
v ramci inych bodov Spravy.
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4 MATERSKE SKOLY

V Skolskom roku 2019/2020 malo Mesto Banska Bystrica vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti
29 materskych 3kol (dalej len ,MS“), 1 MS, je stcastou Zakladnej $koly s materskou $kolou
Jana Bakossa, Bakossova 5, Banska Bystrica a 1 MS, je sucastou Zakladnej $koly s materskou
Skolou, Radvanska 1, Banska Bystrica.

Od septembra 2019 boli v Zakladnej $kole s materskou $kolou (dalej len ,ZS s M3“), Radvanskd
1, Banska Bystrica naplnené vsetky tri triedy materskej Skoly.

Stravu detom MS zabezpelovalo 27 $kolskych jedalni (dalej len ,S)“) zriadenych v budovach
MS a 2 SJ, ktoré su sucastou ZS s MS.

4.1. Veduci zamestnanci MS a SJ pri MS

MS / adresa Riaditelka MS Zastupkyria MS Riaditel'ka S)
9. maja 26 Mgr. Klara Slabeciusova Mgr. Valéria
Riecanova

29. augusta 14

PaedDr. Eva Savoltova

AlZzbeta Vranska

Eva Stanikova

Bukova 22

Magr. Erika Valastanova

Lubica Smatanova

Cesta k nemocnici 37

Mgr. Daniela Pavlendova

Marta BéresSova

Druzby 3 Mgr. Perla Snopkova Mgr. Miriam Kovacovd |Maria Badinska
Horna 22 Megr. Ingrid Duré&ikova Marta Béresova
Hronska 18 Milena Kozdkova Adriana Faltanova

Jakubska cesta 77

Mgr. Miroslava Snirerova

Eva Zahradnikova

Jilemnického 8

Mgr. Martina Fekiacova

Lubica Smatanova

Karpatska 3

Mgr. Alena Oravcova

Sona Dovicovicova

Anna Benova

Kremnicka 22

Milota Chlumecka

do 31.03.2020
Mgr. Ivana Krcova,
01.04. - 31.05.2020
Anna Baukova3,

0d 01.06.2020

Ing. Alexandra
Hroncova

Lazovna 32

PaedDr. Dasa Vetrakova

Anna Baukova

Magurska 14

Mgr. lvana Krstenikova

Eva Zahradnikova

Na Luckach 2

Maria Stanikova

Viera Sagatova

Mgr. Valéria
Riecanova

Na Starej tehelni 7

Mgr. Zuzana Kovacova

do 30.06.2020
Marianna Majlingova,
od 01.07.2020

Bc. Kristina Sader

KiSova
Nova 2 Rendta Rysova Magr. Svetlana Svétlikova | Adriana Faltanova
Odbojarov 9 Mgr. Olga Betkova Anna Berlova
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Profesora Saru 3 Mgr. Michaela Vargova, do 30.06.2020 -

PhD. Marianna Majlingova,
od 01.07.2020 -

Bc. Kristina Sader

KiSova
Radvanska 26 Jana Vyletelova Mgr. Viera Fungacova Margita Kulfasova
Radvanska 28 Mgr. lveta Sitkova Darina Jonasova Margita Kulfasova
Sasovska cesta 21 Milada Ursinyova Katarina DlIhopolcova
Senickd cesta 82 Bc. Janka Polomska Maria Badinska
Strazovska 3 Mgr. Jana Dankova Mgr. Katarina Hordkova |do 15.10.2019

Lubica Antalovd

od 16.10.2019
Gabriela GajdoSova
GerSova

Salgotarianska 5 Mgr. Lubica Dobrotova Marta Hlavacova do 15.10.2019
Lubica Antalova,
od 16.10.2019
Gabriela GajdoSova

Ger6ova
Tatranska 63 Mgr. Tatiana Krethova Mgr. Luba Krsackova Katarina Dlhopolcova
Trieda SNP 77 Mgr. Milena Kovacova Eva Stanikova
Tulska 25 Mgr. Marianna Janciarova [Bc. Gabriela Strbova do 31.03.2020
Bercikova Mgr. lvana Kréova,

01.04. - 31.05.2020
Anna Baukova

od 01.06.2020 Ing.
Alexandra Hroncova

Zakladna skola Mgr. Lenka Stolecovsa,
s materskou Skolou zastupkyria pre MS
Jana Bakossa,
Bakossova 5

Zakladna Skola Mgr. Jana Zacharova,
s materskou Skolou, zastupkyha pre MS
Radvanska 1

V skolskom roku 2019/2020 mesto organizacne zabezpecilo 5 vyberovych konani na funkciu
riaditelky MS. V oktébri 2019 sa uskutoénili vyberové konania v MS Cesta k nemocnici 37
a v MS Radvanska 28, v decembri 2019 sa uskutoénili vyberové konania v MS Radvanska 26,
v MS Tatranska 63 a v MS Salgotarjanska 5.

Vychovno-vzdelavaci proces v MS v $kolskom roku 2019/2020 bol preruseny od 13. marca
2020 do 31. maja 2020.

Vlada Slovenskej republiky vyhlasila v suvislosti s rizikom Sirenia koronavirusu na celom dzemi
nasej krajiny mimoriadnu situdciu, ktord platila od Stvrtka 12. marca 2020 od 6. hodiny. Boli
prijaté nevyhnutné opatrenia na zamedzenie a zmiernenie ndsledkov mimoriadnej udalosti
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ohrozenia verejného zdravia z dévodu ochorenia COVID-19 sp6sobenym koronavirusom SARS-
CoV-2 na uzemi SR.

Na zaklade rozhodnutia MSVVa$ SR boli MS zatvorené od 13. marca 2020. Od 1. juna 2020
boli opat v prevadzke za dodrZania prisnych hygienicko-epidemiologickych opatreni.
Prevadzky MS boli otvorené najviac 9 hodin denne s maximalnym po¢tom 15 deti v jednej
triede. Od 15. juna 2020 sa opatrenia ¢iasto¢ne uvolnili a prevadzky MS boli otvorené najviac
10 hodin denne pre vietky deti, ktoré navitevovali MS pred vyhlasenim mimoriadnej situdcie.

4.2 Udaje o radach $kal pri materskych $kolach

Rady 8kdl (dalej len ,RS“) pri MS pracovali vzloZeni od 5 do 9 ¢lenov, podla poctu
zamestnancov MS (Priloha €.1). Podas trvania mimoriadnej situacie sa prediZilo 4 ro¢né
funkéné obdobie radam $kol pri MS.

4.3 Poradné organy MS

Pedagogické rady (dalej len ,PR") rokovali v silade so schvalenymi rokovacimi poriadkami,
zasadali spravidla podla stanovenych planov a aj v pripade potreby. Kazdy ¢len PR bol osobne
zodpovedny za kvalitu zasadnuti a vystupov z nich. V skolskom roku 2019/2020 PR zasadali 3
az 7 krat. Predmetom zasadnuti bolo rieSenie aktudlnych odbornych otdzok suvisiacich
svychovou avzdeldvanim, zvySovanie prdvneho vedomia, rieSenie organizacného
zabezpecéenia chodu MS, realizovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu v podmienkach
rekonstrukcie MS, realizovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu po¢as mimoriadnej situacie,
pldnovanie aktivit, spoluprdca srodi€mi a sinstiticiami participujucimi na vychove
a vzdeldvani, prerokovanie dal$ich podmienok na prijimanie deti do MS, sprostredkovanie
informdcii a pokynov od zriadovatela. Clenovia PR sa aktivne podielali na tvorbe planu prace
Skoly, planu profesijného rozvoja a ro¢ného planu vzdeldvania, Skolského poriadku a jeho
dodatkov, hodnotenia aktivit, priebeZzného hodnotenia Skolskej sposobilosti, hodnotenia deti,
pedagogickych zamestnancov, zamerali sa aj na sebareflexiu ucitela. Vzajomne si vymienali
informacie, skisenosti a poznatky z oblasti vychovy a vzdeldvania a pod.

Metodické zdruzenia (dalej len ,MZ“) sa zaoberali aktudlnymi pedagogickymi a vychovno-
vzdeldvacimi problémami, koordinovali dalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov
(dalej len ,PZ“). V $kolskom roku 2019/2020 MZ zasadali 1 az 3 krat. Cinnost MZ bola
realizovand podla schvalenych planov v stlade s poZiadavkami PZ $kél. Cinnost MZ bola
zamerana na skvalitfiovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu MS, planovanie vychovno-
vzdeldvacich aktivit, inovacie v metodike predprimarneho vzdeldvania, inovacie obsahu
foriem a metdd cinnosti, aplikaciu a naslednu korekciu Skolského vzdeldavacieho programu
do edukaéného procesu MS, efektivne vyuZivanie digitalnych technolégii, podnecovanie deti
k sebarealizacii, sebaprezentacii a vzajomnému hodnoteniu, objavovanie postupov a rieSeni
pri manipulacii s interaktivnymi a didaktickymi poméckami, kontrolu a hodnotenie uc¢ebnych
vysledkov deti vratane pedagogickej diagnostiky, portfélii, adaptacného procesu
a individualnych rozvojovych planov deti. PZ aktivne diskutovali a navrhovali sp6soby rieSeni
ako pracovat s detmi so SVVP, s poruchami pozornosti, s prejavmi agresivneho spravania sa
u deti, ako pracovat s introvertnymi detmi. Zamerali sa na rozvoj emocionalnej inteligencie,
prosocidlneho spravania, spoluprace aempatie a predchadzaniu nasilného sprdvania sa
u deti. PZ si odovzdavali poznatky ziskané v rdmci vzdelavania, odbornych seminarov, Skoleni,
metodickych dni a vzajomnych hospitacii. PZ dopifiali internt databazu kniznic, metodickych
materidlov, vlastnych pedagogickych portfélii.
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4.4 Udaje o pocte deti atried, o pocte prijatych novych deti, o pocte deti rok
pred plnenim povinnej 3kolskej dochadzky (dalej len ,PSD“) a o pocte deti
s odloZzenym zaciatkom plnenia PSD.

K 15. septembru 2019 navitevovalo nase MS 2 181 deti vo veku od 2 do 7 rokov. Rok
pred plnenim povinnej skolskej dochadzky malo 726 deti, z toho bolo 67 deti, ktoré mali
odloZenu povinnu $kolskt dochddzku na zéklade rozhodnuti riaditelov ZS.

K 1. septembru 2019 sme naplnili kapacitu tretej triedy v MS, ktora je sucastou ZS s MS
Radvanska 1. Edukdcia prebiehala v 110 triedach. Prijali sme 661 novych deti. Na povinnu
$kolsku dochadzku v ZS bolo prijatych 617 deti. Podrobné informdcie su v Prilohe €. 2.

4.5 Hodnotenie deti MS podla poskytovaného stupiia vzdelania

V materskych skoldch (v predprimdrnom vzdeldvani) hodnotenie dietata neznamena
klasifikaciu (znamkovanie, slovné hodnotenie). Hlavhym cielom je posudit dosiahnutt Uroven
vyvinu dietata. Zakladom kaZdého hodnotenia v MS je kvalitnd pedagogicka diagnostika.
0Od 01.09.2016 je v platnosti novy Statny vzdeldvaci program pre predprimarne vzdelavanie
v materskych skolach, ktorého sucastou su aj evalvaéné otazky, ktoré umoznuju zmysluplnu
evalvacnu pracu pri dosahovani cielov vzdeldvania v materskej Skole a pri vyhodnocovani
vysledkov predprimarneho vzdeldvania.

4.6 Udaje o odbore vzdelania a pouzivanych uéebnych planoch

Materské Skoly podporuju osobnostny rozvoj deti, rozvijaju ich schopnosti a zruc¢nosti,
utvaraju u nich predpoklady na dalSie vzdeldvanie, pripravuju deti na Zivot v spoloc¢nosti
v sulade s ich individualnymi a vekovymi osobitostami.

Absolvovanim posledného rocnika vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania v materskej
Skole ziskaju deti predprimarne vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
osvedcenie o absolvovani predprimdarneho vzdelavania, ktoré riaditel vyda na zdklade Ziadosti
zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia.

Vychova a vzdeldvanie v materskych sSkolach sa uskutocnuje podla vzdeldvacich programov.
Vzdeldvacimi programami su Statny vzdeldvaci program a Skolsky vzdelavaci program.
Od 1. septembra 2016 je platny pre vSetky materské Skoly zaradené v sieti $kél a Skolskych
zariadeni (bez ohladu na ich zriadovatela) Statny vzdeldvaci program pre predprimdrne
vzdeldvanie v materskych $koldch, ktory je najvyssim platnym kurikularnym dokumentom
vymedzujlcim povinny obsah vychovy a vzdelavania v materskych $kolach. Skolsky vzdeldvaci
program je zdkladnym dokumentom 3koly, podla ktorého sa uskuto€iuje vychova
a vzdelavanie v Skole a musi byt vypracovany v sulade so Statnym vzdelavacim programom.
U&ebné plany sa v MS nevyuZivaju.

Pri vychove a vzdeldvani deti so SVVP sa vyuZivali vzdeldvacie programy pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim alebo boli pre deti vypracované individudlne vzdelavacie programy.

MS vyuzivali aj dalsie vzdeldvacie programy, projekty a odborné metodické materialy. Napr.:
- Rozvijajuci program pre deti s odloZzenou povinnou $kolskou dochadzkou v MS.
- Metodické priru¢ky a materialy odporuc¢ané MSVVaS SR.
- Medzindrodné, celoslovenské a regiondlne vzdelavacie programy atd.
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4.7 Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu PZ $kol
V 8kolskom roku 2019/2020 pracovalo v MS 372 zamestnancov.
Edukacnu cinnost zabezpecovalo 220 kvalifikovanych PZ.

Pocet nepedagogickych zamestnancov v MS bol 64 a v SJ pri MS 88. Podrobné informdcie su
spracované v Prilohe €. 3.

4.8 Udaje o d'alsom vzdeldvani PZ

MS mali vypracované a prerokované so zriadovatefom Plany profesijného rozvoja na roky
2020-2024. Na zaklade planov profesijného rozvoja riaditelia vydali ro¢ny plan vzdeldvania,
ktory vychddzal z aktudlnych moZnosti a potrieb MS. 24 PZ absolvovalo preventivny program
,Kozmo ajeho dobrodruzstva“, ktory je zamerany na rozvoj emociondlnej inteligencie,
prosocialneho spravania, spoluprace a empatie a predchadzaniu ndsilného spravania sa u deti
predskolského veku. PZ sa vzdelavali v ramci pontk RP MPC Banska Bystrica, Zilina, Agentura
Zivotného prostredia. Svoje profesijné kompetencie si rozsirovali samostudiom, vzajomnymi
hospitaciami a ziskané poznatky a praktické skusenosti vyuZivali v edukaénom procese
(Priloha ¢. 4).

4.9 Zoznam uplatiovanych vzdelavacich programov

Vychova avzdelavanie v materskych $Skoldch sa realizovali podla Skolskych vzdelavacich
programov vypracovanych podla Statneho vzdeldvacieho programu pre predprimarne
vzdeldvanie v materskych Skolach, schvdleného Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky dna 6. jula 2016 pod cislom 2016-17780/27322:1-10A0
s platnostou od 1. septembra 2016.

V niektorych MS boli vhodne implementované prvky Montessori pedagogiky, Freinetovej
pedagogiky, prvky programu ,Krok za krokom®, ale aj inovaéné prvky projektov , Orava“
a ,Metamorfézna didaktika“.

4.10 Aktivity a prezentacia $kol na verejnosti, spolupraca s inymi instittciami

MS sa zapajali do réznych $portovych, vedomostnych, spolo¢enskych a kultirnych aktivit.
Mesto Banskda Bystrica v spolupraci so Spolo¢nostou pre predskolski vychovu a OMEP-om
stalo organizatorom celoslovenskej odbornej konferencie, zameranej na problematiku
predskolskej vychovy: ,, Odkaz prvej detskej opatrovne pre sicasné materské skoly”, ktora sa
konala pod zastitou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna 06.11.2019, v ramci
ktorej sme si pripomenuli 190. vyrocie zaloZenia 1. detskej opatrovne, terajSej Materskej
Skoly, Lazovna 32.

Deti reprezentovali svoje Skoly v ramci skolskych, regionalnych aj celoslovenskych sutazi.
V septembri pocas Eurépskeho tyZzdia $portu sa 60 deti z9 MS zt&astnilo $portovej aktivity
»Ziskaj svoj prvy detsky vodi¢ak“. V ramci vytvarnych sutazi sa deti zapojili do celoslovenskej

M

vytvarnej sutaze ,Vesmir o¢ami deti”, Duhovy kolotoc”, ,,Ochranarik o¢ami deti.

Predskolaci absolvovali plavecké aj lyZiarske kurzy, exkurzie. MS aktivne spolupracovali
so Sportovymi klubmi — HC 05, Dukla — Judo, Tenisovy klub Baseline. Futbalovy klub Jupik.
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V novembri sa uskutocnila prehliadka deti MS v speve pod nazvom ,Bystricky slavik“
a v mesiaci marec 2020 sa uskutocnila prehliadka deti v prednese poézie a prézy pod nazvom
»Predskolacik”.

Kazdoro¢nymi tradicnymi aktivitami su za ucasti deti organizované jesenné slavnosti, tvorivé
dielne, branno-turistické vychadzky, Sarkanidda, besiedky pre starych rodicov, Mikulas,
Vianocné besiedky, zdobenie medovnikov, karneval, Den deti, rozlicka s predskoldkmi a pod.
Vychovno-vzdeldvaci proces obohatili divadelné a babkové predstavenia, vychovné koncerty,
exkurzie, ale aj vzajomna aktivna spolupraca s réznymi instituciami.

V oblasti prevencie spolupracovali s mestskou policiou, s Krajskym riaditelstvom PZ,
s Okresnym riaditelstvom Hasi¢ského a zachranného zboru, s Regionalnym uradom verejného
zdravotnictva, so Slovenskym cervenym krizom, s Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, s Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva pri SMS Kolldrova
55, BB a Uradom prace, socidlnych veci a rodiny SR.

V oblasti environmentalnej vychovy spolupracovali s Agenturou Zivotného prostredia,
s Univerzitou Mateja Bela, s Lesmi Slovenskej republiky, so Statnou ochranou prirody SR,
s neziskovou organizaciou Strom Zivota, s neziskovou organizaciou Zivica, s Hvezdarriou,
so strednymi Skolami na Uzemi mesta, s firmami ENVI PAK. Deti sa aktivne zapojili do zberu
elektroodpadu, papiera a gastanov.

V oblasti regionalnej a kultirnej vychovy spolupracuju s Muzeom SNP, Thurzov dom,
Tihanyiovsky kastiel, Postovym muzeom, s regionalnym centrom remesiel - ULUV, so Statnou
vedeckou kniznicou, s KniZznicou Mikulasa Kovaca, so Zakladnou umeleckou Skolou J. Cikkera,
s Babkovym divadlom na Razcesti, so Statnou operou v Banskej Bystrici.

Pocas celého roka MS aktivne spolupracovali so zakladnymi $kolami, s Centom volného ¢asu,
Havranské 9, s obcianskymi radami, s firmou Gazdacik (hipoterapia), s ICE FIT Kremnicka (sofna
jaskyna), so Strednou odbornou Skolou Pod BdnoSom, s Domovom socidlnych sluzieb,
s Centrom dobrovolnictva a pod.

MS poskytovali detom moznost zUlastnit sa zaujmovej c&innosti, ktord realizovali
predovsetkym interni PZ. Svoj talent anadanie si rozvijali v Sportovych, vytvarnych,
spevackych, pocitacovych, tane¢nych kruzkoch. Prostrednictvom tréningu fonematického
uvedomovania podla profesora D. B. Elkonina deti nadobudali znalosti o jazyku, ale aj
spoOsobilosti, ktoré ich pripravovali na rolu Skoldka. Hravou formou sa deti oboznamovali
s anglickym jazykom. Kruzok anglického jazyka viedli kvalifikovani externi lektori. V MS
Radvanska 28 viedol vyucbu nabozenskej vychovy Mgr. Peter Slobodnik, CSsR.

Prostrednictvom aktivnej vzajomnej spoluprace jednotlivych institucii sa zvySila Uroven
vzdeldvacieho procesu, deti ziskali potrebné kompetencie, rozvijali si svoje zru¢nosti, nadanie
a talent.

Spolupraca s rodiémi bola na velmi dobrej Urovni, pocas roka poskytovali PZ rodicom odborné
konzultacie a poradenstvo. Rodicia sa zuéastfiovali kulturno-spoloéenskych aktivit, tvorivych
dielni, MS pomahali svojou dobrovolnickou &innostou ale aj finanénou podporou.

4.11 Udaje o projektoch do ktorych st $koly zapojené

V skolskom roku 2019/2020 boli Skoly zapojené do narodnych projektov: ,Digi Skola“,
,Digitalne ucdivo na dosah”, kde PZ m6zu bezplatne vyuZivat edukacny obsah portalu Planéta
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vedomosti, ,,Zdravie v $kolach”, ,Skolsky mlie¢ny program®, ,Skolské ovocie”, ,Narodny akény
pldn prevencie obezity”.

Okrem narodnych projektov skoly realizuju v ramci svojich Skolskych vzdeldavacich programov
aj interné projekty, niekolko MS sa zapojilo do grantovych projektov v ramci vyziev réznych
organizacii.

Prostrednictvom realizacie projektov sa skvalitnil vychovno-vzdeldvaci proces. Podrobné
informdcie su spracované v Prilohe €. 5

4.12 Ciele vychovno-vzdeldvacej &innosti v ktorych MS dosiahli dobré vysledky
a oblasti, v ktorych je potrebné droven vychovy a vzdeldvania zlepsit

Hlavné ciele vychovno-vzdeldvacej &innosti maju MS definované v koncepcii rozvoja MS.
V Skolskom roku 2019/2020 kladli déraz na zvysenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu,
materidlno-technického vybavenia MS, dalie vzdeldvanie PZ, na podporu partnerstva
a spoluprace skoly, rodiny a SirSej verejnosti, na individualny pristup ku kazdému dietatu,
na zefektivnenie riadiacej a kontrolnej ¢innosti, na adaptaciu novoprijatych deti, u deti
podporovat zaujem o kulturno-historické dedicstvo, ludové tradicie a zvyky, utvarat pozitivny
vztah k prirode, k zdravému Zivotnému Stylu, aktivne podporovat u deti sebadoéveru, zdravé
sebavedomie asebalctu, rozvijat udeti komunikativne kompetencie, grafomotorické
zruénosti, prirodovednu gramotnost, naucit deti kooperovat v skupine, kolektive a preberat
na seba primeranu zodpovednost, zlepsit socidlnu aktivitu deti a ich prosocidlne spravanie
a pod.

Na zaklade SWOT analyzy riaditelky MS pomenovali silné a slabé stranky ale aj prileZitosti
a ohrozenia.

Medzi silné stranky patri kvalifikovanost PZ a ich zaujem o dalsi profesijny rast, schopnost
kreativneho a kritického riedenia tloh v timovej spolupréci, pripravenost deti na vstup do ZS,
vyuZzivanie inovativnych metdd, vysoky podiel zazZitkového ucenia, vyuzivanie adaptaéného
programu, podporovanie demokratickych hodnét, zapajanie sa do projektov, bohatd ponuka
aktivit, aktivna spolupraca s rodi¢mi, s institiciami, s radou Skoly, s ob¢ianskymi zdruZeniami,
vzajomna interakcia dieta — uditel — rodi¢, zapajanie sa do kultirneho Zivota, podporovanie
regionalnych zvykov a tradicii, Uspe$nd prezentacia MS na verejnosti, materidlne a technické
vybavenie tried aj IKT technikou, vlastnd webova stranka, vybudovanie vlastnej telocvicne,
infrasauny, dopravného ihriska, revitalizacia exteriéru, realizovanie pedagogickej praxe
pre Studentov PF UMB v Banskej Bystrici, vlastna kuchyna a jedalen.

Medzi slabé stranky v oblasti vychovy a vzdeldvania patri narastajuci pocet deti zo socialne
znevyhodneného prostredia, narast deti s poruchami reci a s poruchami spravania, v rdmci
spoluprace chybaju koordinované odborné timy, chyba vyraznejSia pomoc detom
so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, v rdmci edukaéného procesu je potrebné
zamerat sa na timovu pracu, zvysit podiel vyucovacich stratégii — experimentovanie, badanie,
zazitkové ucenie, tvoriva dramatika, zamerat sa na spravnu techniku pri skladani, pri strihani,
dbat na spravne drzanie ceruzky, klast déraz na rozvoj hrubej motoriky, zefektivnit systém
vnutornej kontroly, pri planovani je potrebné vychadzat z diagnostiky deti, u niektorych PZ
pretrvava nezaujem o dalsi profesiondlny rast, nizka mozZnost finanéného ocenenia
na zvySenie motivacie pedagogickych a ostatnych zamestnancov. Chybajuca telocvicna
a nedostatok finanénych prostriedkov na opravu a tdrzbu budov a exteriérov MS.
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Budovy niektorych MS maju nevyhovujlci technicky stav, stym je spojené zvy$ovanie
nakladov na ich udrZbu. Predovsetkym narusSend statika, staré elektrické rozvody, staré
radidtory, je potrebnd rekonstrukcia toaliet, kdrenia, vymena podldh, vymena ndbytku
v interiéri (Satnové skrinky, koberce a pod.), v exteriéri doplnenie certifikovanych hernych
prvkov, oprava oplotenia, dobudovanie Skolskych arealov, oprava chodnikov.

4.13 Materidlno — technické podmienky $kol

V skolskom roku 2019/2020 pokracovali rekonstrukéné prace v ramci projektu Rozsirenie
kapacit v MS Karpatska 3, v MS Strazovska 3 a v MS 9.maja 26.

V MS Tulskd 25 bola v 4 triedach vymenena podlahovd krytina, v MS Trieda SNP 77 bola
opravena strecha, uskutoénila sa rekonstrukcia elektrického vedenia a optiky, v MS Profesora
Saru 3 bola komplexne zrekonstruovana kotolfia a vymalované spoloéné priestory MS, v MS
Lazovna 32 boli vymenené odkvapy a zvody, natretd strecha, bol prekryty balkén pri vstupe
do IV. triedy, uskutocnila sa komplexnd rekonstrukcia socidlnych zariadeni v I. a lll. triede, boli
zrekonstruované priestory riaditelne a doplnené novym nabytkom. V MS Kremni¢ka 22 sa
uskutoénila oprava kanalizacie a vymena podlahovej krytiny chodbe, v MS Jilemnického 8 boli
obvodové mury prednej budovy MS zrekonstruované a zaizolované, v zadnej budove MS je
v triedach nova elektroinstaldcia a osvetlenie, uskutoénila sa aj oprava kanalizacie. Satfiové
skrinky pre deti boli zakipené do MS Tatranska 63, MS StraZovska 3, MS Karpatska 3 a do MS
Sdsovska cesta 21.

V $kolskych arealoch boli osadené nové herné komponenty, ktoré spifiaju certifikat kvality.
Celoro¢nu udrzbu Skolskych aredlov zabezpecovala firma ZAaRES.

Mesto Banska Bystrica investovalo aj do modernizacie Skolskych jedalni, komplexne bola
zrekonstruovana kuchyfa v MS 9.méja 26 a v MS Salgotarjanska 5. V MS Sasovska cesta 21
bola ukoncena rekonstrukcia kuchyne. Do SJ boli zakipené moderné elektrospotrebice
a interiérové vybavenie (antikorové pracovné stoly, regdle, jedno a dvojdrezy, sporaky a pod.).

Z finan¢nych prostriedkov obcianskych zdruZeni afondov ZRS si MS zakupili didaktické
pomocky, interiérové vybavenie, IKT techniku, doplnili si Skolské kniznice.

Financné prostriedky zo Statnej dotdcie boli vyuzité predovsetkym na zakupenie didaktickych
pomocok.

Zo strany zriadovatela je potrebné nadalej pokracovat v rekonstrukciach budov, interiérov
a exteriérov. MS, modernizovat materialno-technické vybavenie a tym prispievat
k skvalitiovaniu vychovno-vzdeldvacieho procesu a pracovného prostredia.

4.14 Finanéné a hmotné zabezpecenie MS a SJ

MS a 3J v zriadovatelskej pdsobnosti mesta Banska Bystrica nemaju pravnu subjektivitu, ich
financovanie a prevadzku zabezpeduje zriadovatel z podielovych dani obci a inych zdrojov
(napr. prijmy z dotdcii, prispevkov, sponzorstva, grantov z projektov a pod.).

Financovanie MS a SJ z podielovych dani uréuju obce vieobecne zavaznym nariadenim (dalej
len ,VZN“). Mesto Banska Bystrica v Skolskom roku 2019/2020 postupovalo podla VZN
¢. 17/2019 o urceni vysky finanénych prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej
umeleckej Skoly, posluchada jazykovej Skoly, dieta materskej Skoly a Ziaka Skolského
zariadenia, zriadenych na Uzemi mesta Banska Bystrica v zneni neskorsich dopinkov.
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Financovanie MS a SJ z prispevkov

- Podla zdkona ¢. 245/2008 Z. z. obce uréuju prispevky zakonnych zastupcov pre MS a ZS
vSeobecne zavdaznym nariadenim. Mesto Banskd Bystrica v Skolskom roku 2019/2020
postupovalo podla VZN ¢. 1/2019 o urceni vysky prispevkov pre sSkoly a skolské
zariadenia v zriadovatelskej pdsobnosti Mesta Banskd Bystrica v zneni neskorsich
doplnkov (prispevky zakonnych zastupcov).

- Vzmysle § 1 ods. 1 pism. b) bodu 1 zdkona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych
$kol, strednych skol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov je zo Statneho
rozpoCtu poskytovany prispevok na ciastocnd uUhradu nakladov na vychovu
a vzdeldvanie deti materskych $kol, ktoré maju jeden rok pred plnenim povinnej
Skolskej dochadzky alebo ktoré su clenmi domacnosti, ktorej ¢lenovi sa poskytuje
pomoc v hmotnej nudzi.

Financovanie MS a 8J z dotacii MPSVaR SR podla zakona ¢ 544/2010 Z. z. o dotaciich
v pésobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov:
- dotacia na podporu vychovy k plneniu skolskych povinnosti dietata ohrozeného
socidlnym vylucenim,
- dotacia podporu vychovy k stravovacim navykom dietata.

4.15 Skolské jedalne

Skolské jeddlne pri materskych $koldch zabezpecovali celodennt stravu pre deti (desiata,
obed, olovrant), obedy pre zamestnancov MS a SJ, obedy pre deti zo Sikromnej MS Fakultnej
nemocnice s poliklinikou a obedy pre deti zo Sukromného detského centra Hugo. V MS
29.augusta 14 poskytovali detom rafajky, ovocnt desiatu, obed a olovrant. V MS Cesta
k nemocnici 37 mame vybudovanu skolsku jedalen na poskytovanie diétneho stravovania
spolu s odbornym personalom. V Skolskom roku 2019/2020 nebol zdujem zo strany rodicov
o poskytnutie diétneho stravovania.

Jedalne listky boli zverejnené na nastenkach, na webovych strankach $kél. Do jedalni¢ka boli
zaradované zdravé receptury, v zmysle materidlno-spotrebnych noriem pre skolské
stravovanie, ktoré splfiali vyZivové hodnoty. SJ pri MS st zapojené do narodnych programov
,,Skolské ovocie a zelenina“ a ,Skolské mlieko“.

SJ aktivne spolupracovali s MS a s rodi¢mi pri organizovani podujati, programov a projektov
tykajucich sa podpory spravneho stravovania, stolovania a zdravého Zivotného Sstylu.
Spolupracovali pri aktivitach v rdmci Svetového dna vyzZivy, Svetového diia mlieka, v ramci
projektu Zdrava skola, pri peceni viano¢nych medovnikov, pri priprave zdravych bali¢kov,
pri besiedkach. Pre deti arodi¢ov pripravili ochutndvky zdravych natierok, zeleninovych
a ovocnych Salatov, rodi¢om poskytli poradenské okienka o zdravej vyzive, vymenu receptov,
apod. MS Tatranskd 63 aMS Strafovskd 3 spolupracovali so SOS pod Banoom
pri organizovani zdravych ranajok a peceni kolacéov.

Od 1.1.2019 vstupila do platnosti novela zakona ¢. 344/2010 Z. z. o dotdaciach v pésobnosti
MPSVaR SR v zneni neskorSich predpisov, podla ktorého je Skoldm poskytovana pre deti
z rodin v hmotnej nidzi a pre deti jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky dotacia
na podporu vychovy k stravovacim navykom.
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4.16 Udaje o vysledkoch inspekénej ¢innosti vykonanej Statnou skolskou inSpekciou
v Skolach

V 8kolskom roku 2019/2020 bola vykonand kontrola zo strany SSI v dvoch MS. V MS Tatranska
63 bola vykonana komplexna indpekcia v dfioch 28.10.2019 a 29.10.2019 a v MS Senickd cesta
82 vtermine od 13.01.2020 do 17.01.2020. Cielom komplexnej inSpekcie bolo zistit stav
a Uroven pedagogického riadenia, procesu a podmienok vychovy a vzdelavania v MS.

MS$ Tatranska 63 je Sesttriedna. Pedagogicki &innost zabezpelovali uéitelky spifiajuce
kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej &innosti. Riaditelka a zastupkyria spltiali
podmienky na vykon ¢innosti vediceho pedagogického zamestnanca. Aktualnou motivaciou,
réznorodou ponukou ¢innosti, aktivizujucimi metéddami, didaktickou hrou, senzomotorickym
a verbdlnym ucenim podporili u deti rozvoj ich poznania, vizuomotoriku i priazniva u¢ebnu
atmosféru. Ucitelky boli motivované k zdokonalovaniu svojich profesijnych spdsobilosti
v stlade sich zaujmami a potrebami 3koly. MS organizovala a realizovala aktivity
spolocenského, kultiurneho a Sportového zamerania. V zaujme vymeny skusenosti
a zabezpecenia plynulého prechodu deti z predprimarneho na primarne vzdeldvanie ucitelky
intenzivne spolupracovali so zakladnou Skolou, prostrednictvom informativnych ndsteniek
a individualnych konzultacii poskytovali rodi¢om odborné rady a aktualne informacie z oblasti
vychovy a vzdeldvania. Materidlno-technické podmienky pozitivne ovplyvnili zameranie Skoly.
Interiér a exteriér poskytovali detom primerané prostredie pre ich pokojny a zmysluplny
pobyt. Na zdklade hodnotenia rozhovoru a dotaznikov urlenych pre riaditelku Skoly,
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov, ¢lenov rady skoly, zakonnych zastupcov
bolo zistené, e v MS prevladaju korektné pracovné vztahy, priazniva atmosféra, Ustretovost,
pozitivny pristup voci detom. Pozitivne sa vyjadrovali o Cistote, estetike a bezpeclnosti
prostredia MS. SSI vyhodnotila stav a Groveri uéenia sa, riadenie $koly a podmienky vychovy
a vzdeldvania na dobrej Urovni - prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné nedostatky,
nadpriemerna Uroven.

MS Senicka cesta 82 je jednotriedna. Pedagogicku ¢innost zabezpetovala uéitelka spifiajica
kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej &innosti. Riaditelka splfiala podmienky
na vykon ¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca. Prostrednictvom aktivneho
zazitkového ucenia prejavili deti zdujem o Cinnostné aktivity v dopoludiajSom aj
popoludnajSom case. Prelinanim vzdeldvacich oblasti ucitelky vytvarali podnetné prostredie
pre zamerné aspontanne ucenie sa deti. Cinnosti a aktivity diferencovali vzhladom
na rozvojovy a vykonovy potencial deti. Striedanim frontalnej a skupinovej Cinnosti bolo
umoznené angaZovanie sa kazdého dietata vzhladom na heterogénnu triedu. Riaditelke zalezi
na zvySovani profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov v oblasti implementacie
pedagogiky M. Montessori ako aj nadobudnutych poznatkov a ziskanych zrucnosti
z absolvovanych vzdeldvani. MS organizovala a realizovala aktivity spolo¢enského, kultirneho
a $portového zamerania, ktorymi zabezpecila rozvoj a upeviiovanie medziludskych vztahov.
Zakonni zastupcovia deti maju vplyv na Zivot a dianie triedy, pravidelne im ucitelky poskytuju
informécie z oblasti vychovy a vzdeldvania deti. MS intenzivne spolupracuje so zakladnou
Skolou. Zrekonstruované, funkéné, &isté vnutorné priestory MS boli Gcéelne vyuZivané na
Skolské a mimoskolské aktivity, umoznovali aktivhe ucenie sa, spolo¢né aj individudlne
pohybové aktivity. Interiér bol vybaveny novym nabytkom a zariadenim, ktoré zodpovedalo
edukaénym zamerom Montessori pedagogiky. Na zaklade rozhovoru s pedagogickymi
a nepedagogickymi zamestnancami, analyzou dotaznikov zadanych ¢lenom Rady Skoly,
zadkonnym zastupcom deti i zriadovatelovi bolo zistené, ze v MS prevlada vzajomna podpora,
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obojstrannd a Ustretova spolupraca, priazniva kultira a klima Skoly. VSetci osloveni
respondenti uviedli priatelské spravanie zamestnancov k detom a informacny systém skoly
posudili ako otvoreny. SSI vyhodnotila stav a Grover uéenia sa na dobrej Urovni — prevaha
pozitiv, formalne, menej vyznamné nedostatky, nadpriemerna uroven, riadenie Skoly
a podmienky vychovy a vzdeldvania vyhodnotila SSI na velmi dobrej Grovni — vyraznd prevaha
pozitiv, drobné formdalne nedostatky, mimoriadna Uroven.
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Priloha ¢. 1

MS / adresa

Predseda RS

Delegovani zastupcovia do RS za zriadovatela

9. maja 26

Ing. Viktdria Takacova

Ing. Martin Uradnicek

29. augusta 14

Ing. Matej Veverka

Mgr. Radovan Ocharovi¢, Mgr. Jaroslava
Pardupova

Bukova 22

Ing. Miroslav Nagy

MUDr. Peter Balaz

Cesta k nemocnici 37

Lenka MojziSova

Mgr. Viera Raganovd, Ing. Mgr. David Kapusta

Druzby 3

Mgr. Lucia Cavarova

Mgr. Bedta Macajova, PhDr. Vladimir Sklenka,
PhD.,

Horna 22

Bc. Katarina Lukacova

Ing. Mgr. Pavol Katreniak

Hronska 18

FrantiSek Krejca

PhDr. Marcel Pecnik

Jakubska cesta 77

MUDr. Peter Knotek

Doc. RNDr. Katarina Cizmarova, CSc.

Jilemnického 8

Dagmar Kyzurova

Lubomir Motycka, Mgr. Marta Kazikova

Karpatska 3

JUDr. Vladimir Salamun

PaedDr. Eva Daridova, Mgr. Vladimir Pirosik

Kremnicka 22

Bc. Kristina Sader Kisova

Milan Smado

Lazovna 32

MUDr. Eliska Muchova

PhDr. Stanislav Micev, PhD., Mgr. Dana Haringova

Magurska 14

Mgr. Sona Legén

Mgr. Zdenka Ruzaniova, Ing. Milan Lichy

Na Luckach 2

Rendta Sucha

Mgr. Marianna Ducova, Doc. RNDr. Katarina
Cizmarova, CSc.

Na Starej tehelni 7

Iveta Snopkova

Mgr. Viera Adamirovd, Ing. Milan Uradni¢ek

Nova 2

Ing. Silvia Rajéanova

Mgr. Marek Modransky, Ing. arch. Hana Kasova

Odbojarov 9

Mgr. Peter Mihalik

Ing. Andrej Leitner

Profesora Saru 3

Ing. Michal Vasko

Mgr. Renata Krskova, Ing. Andrej Leitner

Radvanska 26

Mgr. Tomas Metyl

Erika Karova, Mgr. Lucia Vavricova

Radvanska 28

Ing. Martin Fedorco

Vladimir Moravcik, Ing. Igor Kasper

Sasovska cesta 21

Mgr. Michaela
Ferencikova

Megr. Lucia Paskova, Ing. Michal Skantar

Senicka cesta 82

Mgr. Lenka KruZliakova

PhDr. Marcel Pecnik

Strazovska 3

Mgr. Veronika Koskova

Mgr. Bronislava Macudova, Mgr. Jakub Gajdosik

Salgotaridnska 5

Radka Mikuléikova

Ing. Lucia Skokanova, Ing. Peter Pohancanik, PhD.

Tatranska 63

Juraj Mihalko

Ing. Martin Majling, Mgr. Matus Molitoris

Trieda SNP 77

Martin Gonda

MUDr. Ludvik Nabélek, PhD.

Tulska 25

Mgr. Eva Jasicova

Mgr. Danka Dvorskd, Daniel Karas
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Priloha ¢. 2

Pocet Pocet deti | Pocet deti Pocet deti,
Materska Skola / Pocet Pocet prijatych | rok pred | s odlozenym | ktoré boli
adresa deti tried novych plngnim zaEiatkon:n pfijaté Elo
deti PSD plnenia PSD | ZS na PSD
9. mdja 26 45 3 19 18 2 16
29. augusta 14 99 5 29 33 5 28
Bukova 22 44 2 8 20 3 20
Cesta k nemocnici 37 83 4 22 27 0 23
Druzby 3 131 7 51 47 5 43
Hornd 22 46 3 14 17 0 16
Hronska 18 20 1 5 7 1 6
Jakubska cesta 77 36 2 9 8 0 7
Jilemnického 8 77 4 21 21 0 15
Karpatska 3 103 5 34 31 0 29
Kremnicka 22 28 1,5 9 9 0 9
Lazovna 32 77 4 28 31 4 26
Magurska 14 83 4 25 29 2 24
Na Luckach 2 109 5 27 40 4 32
Na Starej tehelni 7 75 4 27 29 0 25
Nova 2 114 6 30 27 5 23
Odbojarov 9 30 1,5 11 13 0 11
Profesora Saru 3 86 4 30 33 3 28
Radvanska 26 99 5 24 29 4 24
Radvanska 28 121 6 54 54 11 52
Sasovska cesta 21 79 4 27 33 5 30
Senicka cesta 82 19 1 3 3 0 3
StrdZovska 3 102 5 24 32 1 25
Salgotarianska 5 119 6 33 33 6 28
Tatranskd 63 128 6 38 41 4 35
Trieda SNP 77 21 1 8 8 1 8
Tulska 25 104 5 33 37 1 31
Biewos | w | 2 | o | m | 1 | o
ZSsMS Radvanskd 1 59 3 18 1 0 0
SPOLU 2181 110 661 726 67 617
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Priloha ¢. 3

Pedagogicki zamestnanci

Nepedagogicki zamestnanci

Materska $kola / adresa . SJ pri MS
riaditelka zastupca ucitel MS vratane
riaditelky
9. maja 26 1 0 5 2 2
29. augusta 14 1 1 8 2 4
Bukova 22 1 0 3 2 2
Cesta k nemocnici 37 1 0 7 2 4
Druzby 3 1 1 12 4 5
Hornd 22 1 0 5 2 1
Hronska 18 1 0 1 1+ 1 kuric¢ 1
Jakubska cesta 77 1 0 3 1 2
Jilemnického 8 1 0 7 2 4
Karpatska 3 1 1 8 3 4
Kremnicka 22 1 0 2 1 1
Lazovna 32 1 0 7 2 4
Magurska 14 1 0 7 2 4
Na Luckach 2 1 1 8 3 5
Na Starej tehelni 7 1 0 7 2 3
Nova 2 1 1 10 3 5
Odbojarov 9 1 0 2 1+ 1 kuri¢ 1
Profesora Saru 3 1 0 7 2 + 1 kuric 4
Radvanska 26 1 1 8 3 4
Radvanska 28 1 1 10 3 4
Sasovska cesta 21 1 0 7 2 + 1 kuric 4
Senickd cesta 82 1 0 1 1 1
Strazovska 3 1 1 8 3 4
Salgotaridnska 5 1 1 10 4 5
Tatranska 63 1 1 10 3 5
Trieda SNP 77 1 0 1 1 1
Tulska 25 1 1 8 3 4
Baaees |0 | o | s | o |
Z8 s MS Radvanska 1 0 1 5 0 0
SPOLU 27 13 180 64 88
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Priloha ¢c. 4

L. Pocet Priebeh vzdelavania v $kolskom roku 2019/2020
Forma vzdelavania , , ™ - -
vzdelavanych zacalo skoncilo pokracuje

Adaptacné vzdelavanie 1 1 0 1
Funkéné vzdelavanie 4 4 1 3
Funkc’ne |r.\ovacne 4 4 3 1
vzdelavanie

Prlpra,vne .atestacne 1 1 0 1
vzdelavanie

1. atestacia 6 6 4 2
2.atestécia 1 1 1 0
Inovacné vzdelavanie 3 3 2 1
Specializa¢né vzdelavanie 1 1 1 0
Aktualizacné vzdelavanie 103 103 48 55
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Priloha ¢. 5

MS / adresa Interné projekty
9. maia 26 ,Zelena edukdcia v M3“, ,,Centrum zdravia“
29. augusta 14
Bukova 22 .VyuZivanie inovac¢nvych metdda postupov v edukacii”
Cesta k nemocnici 37 |.Zeleninkové Sialenstvo®, ,,Angli¢tina hrou”
Druzbv 3 ,Skola podporuitica zdravie®, ,,Citankovo®, ,Zdravulienka”
Hornd 22 ,Skola podporuitca zdravie®, ,Adamko hravo — zdravo®, ,Preco vlk $uglal”,

Hronska 18

.Skola podporuitca zdravie”

Jakubska cesta 77

,Bezpecne na ceste”, ,,Recvklohry.sk”, ,Saunovanie”, ,Zdravulienka“

Jilemnického 8

L, Environmentalna vychova“, ,Pripravené prostredie®, , Pohybové zruénosti deti”,

‘

Personalizacia a socializacia dietata® , Citankovo”

Karpatska 3

.Lesnd pedagogika ako stcast environmentalnej vychovy”

Kremnicka 22

Lazovna 32

‘

,Skola podporujtca zdravie®, , Zeleninkové Sialenstvo®, ,Kozmo a jeho
dobrodruzstva”, ,,Fonematické uvedomovanie reci”

Magurska 14

,Jazdim bezpecne a bez neh6d”, ,,Environmentdlna vychova“, ,,Kozmo a jeho
dobrodruzstva“

Na Luckach 2

‘

Vychova k zdraviu®, , KidSmart*, ,Bezpe&na $kdlka“, ,Zelkova $kdlka“, Krok za
krokom*“

Na Starej tehelni 7

‘ 4

,Zelena $kola“, , Cvi¢im hravo, cvi¢im zdravo®, ,,Citankovo®, , Krok za krokom*

Nova 2

,Skolské ovocné a zeleninové dni“

Odbojarov 9

‘ Lu

,Skola podporujtca zdravie®, ,,Kozmo a jeho dobrodruzstva“, , Zeleninkové
Sialenstvo”

Profesora Saru 3

‘

,Zelena $kola“, , Citankovo®

Radvanska 26

4 a4

,Kamaratka Fit-lopta“, ,,Pocita¢, moj kamarat”, ,Sedmokraska“, ,,Babickina

zahradka®, ,,Co mi kniha rozpravala“, ,Mala Tanzénia“, ,Dopravacik, nas
kamarat” a ,,Nie je znacka, ako znacka”

Radvanska 28

‘ ‘

,Dopravna vychova”, , Environmentalna vychova“, ,Evicka ndm ochorela”, ,Pdla
radi detom*, ,Zdravienkine dobrodruzstva“, ,Kozmo a jeho dobrodruzstva“,

Sasovska cesta 21

‘

,Dopravacik”, ,EKO-stopa“, ,Ostrov zdravia“, ,Srdce na dlani“, Dramaticka

‘

vychova v MS* , Doktor priroda a planéta Zem“, , Koniky, nasi kamarati“

Senicka cesta 82

a ‘

,Ostrov zdravia“, ,Kozmo a jeho dobrodruzstva“ ,Zelena oaza“

Strazovska 3

,Lego Education”, , Krok za krokom“

Salgotarianska 5

,,Dopravna vychova v tedrii a v praxi“, , Evicka nam ochorela“,
" {4

, Fonematické uvedomovanie reci“, ,Infrasauna v MS* ,Srdce na dlani“ ,Zippyho
kamarati“, , Krok za krokom*“

Tatranska 63

,Zelend skola”. ,Kozmo a jeho dobrodruzstva“

Trieda SNP 77

‘

,Lego Education”, ,,Zdrava $kola” ,Kozmo a jeho dobrodruzstva“

Tulska 25

a

,DM spolocne”, , Telekom*, , Priatel prirody”, ,Koniky, nasi kamarati“

ZS s MS Bakossova 5

,Citankovo®, ,Kozmo a jeho dobrodruzstva“,
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Priloha ¢. 6

Hospodarenie $kol a sSkolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej p6sobnosti
Mesta Banska Bystrica v roku 2019

V zriadovatelskej pbsobnosti mesta Banska Bystrica boli k 31.12.2019 Skoly a Skolské
zariadenia v nasledovnej skladbe:
= jedenast zakladnych $kdl - pravne subjekty - organizac¢nou sucastou pravneho subjektu
su podla zriadovacich listin aj Skolské jeddlne a Skolské kluby deti; od 1.9. 2019 vznikla
Zakladna skola s materskou Skolou Radvanska 1, Banska Bystrica
= dvadsatsedem materskych $kol - materské skoly nie su pravne subjekty
= jedna zdkladnd umelecka skola - pravny subjekt
= jedno centrum volného ¢asu - pravny subjekt

V priebehu roku 2019 doslo k zmene v sieti $kol a Skolskych zariadeni v zriadovatelskej
pdsobnosti mesta Banska Bystrica, k 1.9.2019 vznikol novy subjekt Zakladna skola s materskou
Skolou Radvanska 1, Banska Bystrica, celkovy pocet zakladnych $kél sa nezmenil.

A/ Materské skoly a Skolské jedalne pri materskych Skolach v zriadovatel'skej pésobnosti
mesta Banska Bystrica v roku 2019 mali prideleny schvaleny rozpocet vo vyske 7 680 326 eur.
Skutoc€né cerpanie rozpoctovych vydavkov za rok 2019 bolo 7 321 559,71 eur t.j. na 95,32 %.
Najvyraznejsi podiel tvoria mzdové vydavky, ktoré boli vyplatené vo vyske 5 346 522,47 eur,
¢o tvori 73,02 %. Prevadzkové vydavky hradené za material, tovary a sluzby boli vyplatené
v celkovej vyske 1 841 259,44 eur. Za energie, vodu bola zaplatena ¢iastka 590 936,81 eur.
Rutinnd a Standardna udrzba bola realizovana za 303 141,09 eur; za ndjomné boli vyplatené
vydavky vo vyske 4 995,04 eur. Sluzby boli uhradené vo vyske 76 581,74 eur.

Materské skoly a Skolské jedalne pri materskych skolach mali vlastné prijmy v roku 2019
vo vyske 1 123 366,42 eur. Najvyraznejsi podiel zo ziskanych prijmov tvoria platby stravnikov
na nakup potravin (534 364,79 eur), rezijné prijmy ( 98 142,65 eur), poplatky rodicov alebo
zakonnych zastupcov na Uhradu casti nakladov spojenych s ¢innostou materskych 3$kol
(295 033,00 eur).

B/ Zakladné skoly a Skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta Banska Bystrica

Skoly a $kolské zariadenia v roku 2019 mali prideleny schvaleny rozpocet vo vyske 20 430 213
eur. Skutoéné Eerpanie rozpoctovych vydavkov za rok 2019 bolo 19 694 464,84 € t. j.
na 96,40 %. Z uvedenej sumy tvorili bezné vydavky Ciastku 19 219 875,23 € a uhradené
kapitdlové vydavky boli vo vyske 422 809,03 €.Najvyraznejsi podiel tvoria mzdové vydavky,
ktoré boli vyplatené vo vyske 13 901 693,57 eur, ¢o tvori 70,58 %. Prevadzkové vydavky
hradené za materidl, tovary asluzby boli vyplatené v celkovej vyske 5 125 963,88 eur.
Za energie bola zaplatena ciastka 1 055519,44 eur. Rutinnd a Standardna udrzba bola
realizovana vo vyske 1 495 416,67 eur.

Na financovani vydavkov sa podiela niekolko zdrojov financovania. Najvyraznejsi podiel
na financovani maju zdroje statneho rozpoctu, ktoré tvorili 60,69 % podiel krytia z celkovych
vydavkov vynaloZenych v roku 2019.
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Zakladné skoly mali v roku 2019 vlastné prijmy vo vyske 2 275 857,50 €. Tieto prijmy tvorili
hlavne poplatky za SKD, poplatky stravnikov na ndkup potravin a réZiu, prijmy z prenajmu,
granty, projekty a dary.

Mesto Banskd Bystrica hradi zo svojho rozpoc¢tu okrem vydavkov pre Skoly a Skolské zariadenia
vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti aj vydavky formou zakonnych dotacii pre sukromné
a cirkevné Skoly a Skolské zariadenia (nestatne Skoly a Skolské zariadenia), zriadené na uzemi
mesta Banska Bystrica. V hodnotenom obdobi k 31.12.2019 boli pre nesStatne Skoly a Skolské
zariadenia poskytnuté normativne dotacie zo zdrojov mesta podla VZN ¢. 11/2018 o urceni
vysky financnych prostriedkov na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej umeleckej Skoly,
posluchaca jazykovej skoly, dieta materskej Skoly a Ziaka Skolského zariadenia zriadenych
na Uzemi mesta Banska Bystrica vo vyske 2 296 543,02 €.
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