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Mesto
Banska Bystrica

Sprava o plneni Komunitného planu socialnych sluzieb
mesta Banska Bystrica na roky 2015 — 2020

k 31.12. 2019



Mesto Banskéd Bystrica spracovalo na roky 2015 — 2020 dokument ,,Komunitny plan socidlnych sluzieb Mesta Banska Bystrica®, ktory bol
schvaleny MsZ dna 15. decembra 2015, uznesenie ¢islo 319/2015. Priebezne plni schvalené ciele — priority — opatrenia — aktivity. Pre rok 2019

bolo stanovenych niekol’ko aktivit a ich vyhodnotenie predkladame v tomto materialy:

Ciel’ ¢. 2 Vytvorenie programov pre talentované deti
Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ | Casovy Gestor/ partneri | Indikator/
predpokladany | harmonogram pozadovana
naklad hodnota
2.1 Podpora 2.1.1 Zvysenie 2.1.1.1 Vytvorenie nového Rozpocet mesta, Rok 2019 G: Vytvoreny Stipendijny

talentovanych deti
zo socialne
slabsieho prostredia

poctu
programov

Mesto BB (MsU —
OSV, OSKI) / donori

Stipendijného programu a fondu pre
talentované deti a mladez zo
socialne slabsieho prostredia na
vol'nocasové aktivity

prispievatelia FO
a PO a pod.

program: 1

Popis aktivity:

Spracovanie nového $tipendijného fondu pre talentované deti a mladeZ z mesta Banska Bystrica zo socialne slabsieho prostredia, ktory bude
podporovat’ talentované deti a mladeZ v mimoskolskych aktivitach ako napr. §port, kultira, umenie a pod. V program budu stanovené podmienky,
pravidla, po splneni ktorych bude mozné takéto deti a mladdez podporit’. Zarovei to bude nastroj na pracu s danou ciel'ovou skupinou, vratane ich
rodin v rdmci preventivnych aktivit, socidlnej prace a socialneho poradenstva, ¢i vyuzitie moznosti predchddzania rdznym socialnopatologickym
javom, ktoré sa v socialne slabsich rodinach vyskytuji.

Plnenie aktivity:

V roku 2016 bola vytvorena ramcova idea neinvesticného fondu na podporu talentovanej mladeze. Navrhovany grantovy systém mal byt doplnenim
existujiceho systému podpory Stipendijného fondu Andreja Hanzlika na podporu vzdelanosti v meste, mladych talentovanych $tudentov strednych
a vysokych $kdl s dérazom na osoby zo socialne znevyhodneného prostredia.

Bolo konstatované, Ze je potrebné dat’ navrh na zloZenie pracovného timu, ktory by mal byt zloZeny z nasledovnych profesijnych oblasti: pravnicky,
socidlny a ekonomicky usek, d’alej Studentsky parlament a stanovenie Spravnej rady a osoby zodpovednej za vedenie fondu.

Uvedeny postup sa v r. 2019 nepodarilo naplnit’.

AKTIVITA
NESPLNENA




Ciel’ ¢. 3 RozSirit’ terénne a ambulantné formy socialnej sluzby pre rodiny s det’mi

Priorita Opatrenie | Aktivita Zdroje krytia/ | Casovy Gestor/ partneri | Indikator/
predpokladany | harmonogram pozadovana
naklad hodnota

3.1 Podpora 311 3.1.1.1 Roz8irenie programov na Rozpocet mesta Rok 2019 G:

preventivnych Vytvorenie rozvoj rodi¢ovskych kompetencii MC Mamina / Mesto

programov modelovych BB (MsU — OSV)

zameranych na programov 1 600,00 €

rozvoj rodi¢ovskych | v ¢leneni

kompetencii podla veku

dietata
Popis aktivity:

Plnenie aktivity:

Podporenie vytvorenia modelovych programov pre rozvoj rodi¢ovskych kompetencii a zru¢nosti pri vychove deti. Ciel'om je nielen vytvorenie
programov, ale aj realny nacvik tychto zrucnosti pre rézne vekové kategorie deti, pocnuc predskolakmi az po tinedzerov. Zaroven je to jeden

Z nastrojov na predchadzanie socialnopatologickych javov v rodinach, ktoré mézu vznikat’ aj v dosledku vychovy a nezvladania vypitejsich
situdcii pri starostlivosti a vychove o deti.

Od roku 2018 sa v spolupraci s MC Mamina, CVI BB a OZ NOSMA vytvorilo 5 programov na rozvoj rodi¢ovskych kompetencii, zameranych na
vychovu, zdravie, Zivotny $tyl a podporu vztahov v rodinach prostrednictvom spolo¢ne traveného vol'ného ¢asu. Rodi¢ia programy vel'mi ocenili
a pravidelne sa ich z(¢astiiuju doteraz.

Tieto aktivity podporilo Mesto Banska Bystrica dotaciami spolu vo vyske priblizne 3455,- EUR.




Ciel’ ¢. 1

Seniori

Zlepsit’ a zefektivnit® socialne sluzby v Banskej Bystrici

Priorita Opatrenie | Aktivita Zdroje krytia/ | Casovy Gestor/ partneri | Indikator/
predpokladany | harmonogram pozadovana
naklad hodnota

1.1 Rozvoj terénnych | 1.1.1 ZvySenie | 1.1.1.1 Podpora a vytvorenie Rozpocet mesta Rok 2019 G: Vytvorena sluzba: 1

a ambulantnych poctu socialnych sluzieb na baze IKT 23 000,00 € Mesto BB (MsU —

socialnych sluzieb terénnych OSV, OSDS)

a ambulantnych
socialnych
sluzieb

Popis aktivity:

Aplikécia vhodného informaéného systému zameraného na zefektivnenie a tym aj skvalitnenie socialnej prace v zariadeniach socialnych sluzieb
zriadenych mestom Banska Bystrica. Zaroven zabezpecenie sprehl’adnenia odbornych, obsluznych a d’al$ich ¢innosti u kazdého prijimatela
socialnej sluzby individudlne a mozZnost’ transparentného informovania aj jeho rodinnych prislusnikov v pripade ich zaujmu, &i potrieb v zmysle
pravnej legislativy.

Plnenie aktivity:

Do zariadeni socialnych sluzieb zriadenych mestom Banska Bystrica (ZpS Jeseti, KOMUCE Krivanska, Stredisko socialnych sluzieb a Zariadenie
pre deti do troch rokov veku diet'at’a) bol zavedeny novy informaény systém Cygnus. Tento systém vyrazne pomaha pri poskytovani socialnych
sluzieb a starostlivosti o prijimatel'ov socialnych sluZieb — napr. evidencia individualnych planov, stravy, uhrad za sluzby, lieky. V Systéme sa
spracovava aj prehl'ad idajov o jednotlivych zariadeniach. Tento informaény systém a S nim spojend technickd podpora bola financovana

Z rozpoCtu mesta v objeme 21 400 €.

Rok 2019 G:
Mesto BB (MsU —
0osV)

1.2.1.2 Priebezne monitorovat’
potreby seniorov (1x ro¢ne
prieskum)

1.2 Zabezpecenie 121
socialnych sluzieb na | Rozsirenie
komunitnej baze existujlicej
kapacity
zariadeni
opatrovatel'skej
sluzby

S maximalnou
kapacitou 12
miest

Vv zariadeni

0,00




Popis aktivity:

Vykonévanie monitoringu potrieb seniorov minimalne 1x rocne formou dotaznika u prijimatel'ov terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb a v zariadeniach zriadenych
mestom Banska Bystrica. Ciel'om je sledovanie tychto potrieb a podl'a skuto¢nych zisteni poskytovanie flexibilne socialnych sluzieb tejto ciel'ovej skupine v stlade so
zakonom ¢. 448/2008 Z.z. v znp.

Plnenie aktivit:

V zariadeniach opatrovatel'skej sluzby je poskytovana starostlivost’ osobam na prechodny ¢as. Dopyt o tto sluzbu sa kazdoroéne zvySuje a pre Klientov a ich rodinnych
prislusnikov je to idedlna moznost’ do¢asného riesenia ich nepriaznivej socilnej situacie do doby jej trvalého rieSenia, napr. formou umiestnenia v zariadeni s celoroénym
pobytom. Odbor socidlnych veci — oddelenie sluZieb dlhodobej starostlivosti eviduje (monitoruje) vSetky ziadosti o poskytnutie socidlnej sluzby v priemer mame v si¢asnom
obdobi neuspokojenych 30 Ziadosti.

Ciel’ ¢.2 Zvysit’ pocet dobrovol’nikov — seniorov (svojpomocné skupiny)
Priorita Opatrenie | Aktivita Zdroje krytia/ | Casovy Gestor/ partneri | Indikator/
predpokladany | harmonogram poZadovana
naklad hodnota
2.1 Rozvoj 211 2.1.1.1 Propagacia dobrovolnictva | Rozpocet mesta Rok 2019 G: Vyuzivanie nastrojov
dobrovolnictva Vzdelavanie medzi seniormi Mesto BB (MsU — informovanosti (web
seniorov a osveta 500,00 € 0SV, 0SDS) stranka mesta, Radni¢né
k dobrovolnict noviny, newsletter
VU seniorov Centra dobrovolnictva)
Popis aktivity:
Aj v roku 2019 zvysovat’ angazovanost’ seniorov v ramci dlhodobého a pravidelného dobrovolnictva, napliiat’ ob¢ianske potreby seniorov v meste,
zvysit’ status dobrovolnictva a podporit’ sietovanie seniorov. Ciel'om je vytvorenie vhodnych a réznorodych foriem propagacie, ktoré naplnia
uvedeny ciel’.
Plnenie aktivity:
Centrum dobrovol'nictva kazdoro¢ne organizuje informaéné seminare, ktoré sliizia ako nabor dobrovol'nikov — seniorov, propaguje Tyzdne
dobrovolnictva v Radniénych novinach aj formou letakov, taktiez ocefiovanie dobrovolnikov Srdce na dlani, pripravuje programové ponuky pre
seniorov v KOMUCE, KCS a KCF a aktivne vyuZiva na informovanie o svojich aktivitich Newsletter Centra dobrovolnictva.




Ciel’ ¢. 3

Vytvorit’ podmienky pre aktivne starnutie

Priorita Opatrenie | Aktivita Zdroje krytia/ | Casovy Gestor/ partneri | Indikator/
predpokladany | harmonogram poZadovana
naklad hodnota

3.1 Podpora 3.11 3.1.1.1 Zorganizovat’ $portovo — Rozpocet mesta Rok 2019 G: ) Pocet Sportovo —

aktivneho starnutia Zvysenie pohybové aktivity MsU - 0S8V, Mesto BB (MsU — pohybovych aktivit: 2

poctu 0SDS) 0SV)/RUVZ
programov

aktivneho 1000 €

starnutia

Popis aktivity:

Plnenie aktivity:

V ramci Akadémie Eurépskeho Seniora zorganizovat’ $portovo-pohybové hry formou Olympiady seniorov v mesiaci. Dalej podporit’ denné
centra zriadené mestom Banska Bystrica pri organizovani $portovych hier a podporovat’ tak aktivne starnutie. S partnerom RUVZ zrealizovat’
projekt/aktivity zamerané na zdravy zivotny Styl seniorov.

Mesto Banska Bystrica kazdorocne v oktobri organizuje Akadémiu Banskobystrického seniora, ktorej sucast’'ou je aj Sportovo — pohybova
aktivita Olympiada seniorov. Od roku 2019 sa v spolupraci s Regionalnym tiradom verejného zdravotnictva zacal projekt FIT SENIOR, ktory je
zamerany na zvyS$enie pohybovej aktivity seniorov Zijiicich v Banskej Bystrici. Dalej mesto Banské Bystrica podporuje denné centra pri
organizovani §portovych hier a s roznymi partnermi realizuje projekty/aktivity zamerané na zdravy Zivotny §tyl.

Spracovala: Mgr. G. Dubovanova
V B. Bystrici diia 01.06.2020




