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Mesto Banská Bystrica spracovalo na roky 2015 – 2020 dokument „Komunitný plán sociálnych služieb Mesta Banská Bystrica“, ktorý bol 

schválený MsZ dňa 15. decembra 2015, uznesenie číslo 319/2015. Priebežne plní schválené ciele – priority – opatrenia – aktivity. Pre rok 2019 

bolo stanovených niekoľko aktivít a ich vyhodnotenie predkladáme v tomto materiály: 

 

 

Cieľ č. 2                                                                                                                                                Vytvorenie programov pre talentované deti 

Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ 

predpokladaný 

náklad 

Časový 

harmonogram 

Gestor/ partneri Indikátor/ 

požadovaná 

hodnota 

2.1 Podpora 

talentovaných detí 

zo sociálne 

slabšieho prostredia 

2.1.1 Zvýšenie 

počtu 

programov 

2.1.1.1 Vytvorenie nového 

štipendijného programu a fondu pre 

talentované deti a mládež zo 

sociálne slabšieho prostredia na 

voľnočasové aktivity 

Rozpočet mesta, 

prispievatelia FO 

a PO a pod.  

 

 

Rok 2019 G: 

Mesto BB (MsÚ – 

OSV, OSKI) / donori 

 

 

Vytvorený štipendijný 

program: 1 

Popis aktivity:  

Spracovanie nového štipendijného fondu pre talentované deti a mládež z mesta Banská Bystrica zo sociálne slabšieho prostredia, ktorý bude 

podporovať talentované deti a mládež v mimoškolských aktivitách ako napr. šport, kultúra, umenie a pod. V program budú stanovené podmienky, 

pravidlá, po splnení ktorých bude možné takéto deti a mládež podporiť. Zároveň to bude nástroj na prácu s danou cieľovou skupinou, vrátane ich 

rodín v rámci preventívnych aktivít, sociálnej práce a sociálneho poradenstva, či využitie možnosti predchádzania rôznym sociálnopatologickým 

javom, ktoré sa v sociálne slabších rodinách vyskytujú. 

Plnenie aktivity:  

V roku 2016 bola vytvorená rámcová idea neinvestičného fondu na podporu talentovanej mládeže. Navrhovaný grantový systém mal byť doplnením 

existujúceho systému podpory Štipendijného fondu Andreja Hanzlíka na podporu vzdelanosti v meste, mladých talentovaných študentov stredných 

a vysokých škôl s dôrazom na osoby zo sociálne znevýhodneného prostredia.  
Bolo konštatované, že je potrebné dať návrh na zloženie pracovného tímu, ktorý by mal byť zložený z nasledovných profesijných oblastí: právnický, 

sociálny a ekonomický úsek, ďalej študentský parlament a stanovenie Správnej rady a osoby zodpovednej za vedenie fondu. 

Uvedený postup sa v r. 2019 nepodarilo naplniť.   

AKTIVITA 

NESPLNENÁ 
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Cieľ č. 3                                                                                             Rozšíriť terénne a ambulantné formy sociálnej služby pre rodiny s deťmi 

Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ 

predpokladaný 

náklad 

Časový 

harmonogram 

Gestor/ partneri Indikátor/ 

požadovaná 

hodnota 
3.1 Podpora 

preventívnych 

programov 

zameraných na 

rozvoj rodičovských 

kompetencií 

3.1.1 

Vytvorenie 

modelových 

programov 

v členení 

podľa veku 

dieťaťa 

3.1.1.1 Rozšírenie programov na 

rozvoj rodičovských kompetencií 

Rozpočet mesta  

 

 

1 600,00 €    

Rok 2019 G: 

MC Mamina / Mesto 

BB (MsÚ – OSV) 

______ 

Popis aktivity:  

Podporenie vytvorenia modelových programov pre rozvoj rodičovských kompetencií a zručností pri výchove detí. Cieľom je nielen vytvorenie 

programov, ale aj reálny nácvik týchto zručností pre rôzne vekové kategórie detí, počnúc predškolákmi až po tínedžerov. Zároveň je to jeden 

z nástrojov na predchádzanie sociálnopatologických javov v rodinách, ktoré môžu vznikať aj v dôsledku výchovy a nezvládania vypätejších 

situácií pri starostlivosti a výchove o deti.  

Plnenie aktivity:  

Od roku 2018 sa v spolupráci s MC Mamina, CVI BB a OZ NOSMA vytvorilo 5 programov na rozvoj rodičovských kompetencií, zameraných na 

výchovu, zdravie, životný štýl a podporu vzťahov v rodinách prostredníctvom spoločne tráveného voľného času. Rodičia programy veľmi ocenili 

a pravidelne sa ich zúčastňujú doteraz. 

Tieto aktivity podporilo Mesto Banská Bystrica dotáciami spolu vo výške približne 3455,- EUR.  

AKTIVITA SPLNENÁ 
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Seniori 

Cieľ č. 1                                                                                                                             Zlepšiť a zefektívniť sociálne služby v Banskej Bystrici 

Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ 

predpokladaný 

náklad 

Časový 

harmonogram 

Gestor/ partneri Indikátor/ 

požadovaná 

hodnota 
1.1 Rozvoj terénnych 

a ambulantných 

sociálnych služieb 

1.1.1 Zvýšenie 

počtu 

terénnych 

a ambulantných 

sociálnych 

služieb 

1.1.1.1 Podpora a vytvorenie 

sociálnych služieb na báze IKT 

Rozpočet mesta 

23 000,00  €   

Rok 2019  G:  

Mesto BB (MsÚ – 

OSV, OSDS) 

Vytvorená služba: 1 

Popis aktivity:  

Aplikácia vhodného informačného systému zameraného na zefektívnenie a tým aj skvalitnenie sociálnej práce v zariadeniach sociálnych služieb 

zriadených mestom Banská Bystrica. Zároveň zabezpečenie sprehľadnenia odborných, obslužných a ďalších činností u každého prijímateľa 

sociálnej služby individuálne a možnosť transparentného informovania aj jeho rodinných príslušníkov v prípade ich záujmu, či potrieb v zmysle 

právnej legislatívy.  

Plnenie aktivity:  

Do zariadení sociálnych služieb zriadených mestom Banská Bystrica (ZpS Jeseň, KOMUCE Krivánska, Stredisko sociálnych služieb a Zariadenie 

pre deti do troch rokov veku dieťaťa) bol zavedený nový informačný systém Cygnus. Tento systém výrazne pomáha pri poskytovaní sociálnych 

služieb a starostlivosti o prijímateľov sociálnych služieb  – napr. evidencia individuálnych plánov, stravy, úhrad za služby,  lieky. V systéme sa 

spracováva aj prehľad údajov o jednotlivých zariadeniach. Tento informačný systém a s ním spojená technická podpora bola financovaná 

z rozpočtu mesta v objeme 21 400 €. 

AKTIVITA SPLNENÁ 

1.2 Zabezpečenie 

sociálnych služieb na 

komunitnej báze 

1.2.1 

Rozšírenie 

existujúcej 

kapacity 

zariadení 

opatrovateľskej 

služby 

s maximálnou 

kapacitou 12 

miest 

v zariadení  

1.2.1.2 Priebežne monitorovať 

potreby seniorov (1x ročne 

prieskum) 

0,00 Rok 2019 G:  

Mesto BB (MsÚ – 

OSV) 

 

 

AKTIVITA SPLNENÁ 
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Popis aktivity:  

Vykonávanie monitoringu potrieb seniorov minimálne 1x ročne formou dotazníka u prijímateľov terénnych a ambulantných sociálnych služieb a v zariadeniach zriadených 

mestom Banská Bystrica. Cieľom je sledovanie týchto potrieb a podľa skutočných zistení poskytovanie flexibilne sociálnych služieb tejto cieľovej skupine v súlade so 

zákonom č. 448/2008 Z.z. v znp. 

Plnenie aktivít:  

V zariadeniach opatrovateľskej služby je poskytovaná starostlivosť osobám na prechodný čas.  Dopyt o túto službu sa každoročne zvyšuje a pre klientov a ich rodinných 

príslušníkov je to ideálna možnosť dočasného riešenia ich nepriaznivej sociálnej situácie do doby jej  trvalého riešenia, napr. formou  umiestnenia v zariadení s celoročným 

pobytom. Odbor sociálnych vecí – oddelenie služieb dlhodobej starostlivosti eviduje (monitoruje) všetky žiadosti o poskytnutie sociálnej služby v priemer máme v súčasnom 

období neuspokojených 30 žiadostí.  

 

 

 

Cieľ č.2                                                                                                                Zvýšiť počet dobrovoľníkov – seniorov (svojpomocné skupiny) 

Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ 

predpokladaný 

náklad 

Časový 

harmonogram 

Gestor/ partneri Indikátor/ 

požadovaná 

hodnota 
2.1 Rozvoj 

dobrovoľníctva 

seniorov 

2.1.1 

Vzdelávanie 

a osveta 

k dobrovoľníct

vu seniorov 

2.1.1.1 Propagácia dobrovoľníctva 

medzi seniormi 

Rozpočet mesta 

 

500,00 €   

Rok 2019 G: 

Mesto BB (MsÚ – 

OSV, OSDS) 

Využívanie nástrojov 

informovanosti (web 

stránka mesta, Radničné 

noviny, newsletter 

Centra dobrovoľníctva) 

Popis aktivity: 

Aj v roku 2019 zvyšovať angažovanosť seniorov v rámci dlhodobého a pravidelného dobrovoľníctva, napĺňať občianske potreby seniorov v meste, 

zvýšiť status dobrovoľníctva a podporiť sieťovanie seniorov. Cieľom je vytvorenie vhodných a rôznorodých foriem propagácie, ktoré naplnia 

uvedený cieľ. 

Plnenie aktivity:  
Centrum dobrovoľníctva každoročne organizuje informačné semináre, ktoré slúžia ako nábor dobrovoľníkov – seniorov, propaguje Týždne 

dobrovoľníctva v Radničných novinách aj formou letákov, taktiež oceňovanie dobrovoľníkov Srdce na dlani, pripravuje programové ponuky pre 

seniorov v KOMUCE, KCS a KCF a aktívne využíva na informovanie o svojich aktivitách Newsletter Centra dobrovoľníctva.  

AKTIVITA SPLNENÁ 
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Cieľ č. 3                                                                                                                                                  Vytvoriť podmienky pre aktívne starnutie  

Priorita Opatrenie Aktivita Zdroje krytia/ 

predpokladaný 

náklad 

Časový 

harmonogram 

Gestor/ partneri Indikátor/ 

požadovaná 

hodnota 

3.1 Podpora 

aktívneho starnutia 

3.1.1 

Zvýšenie 

počtu 

programov 

aktívneho 

starnutia 

3.1.1.1 Zorganizovať športovo – 

pohybové aktivity 

Rozpočet mesta 

(MsÚ – OSV, 

OSDS) 

 

1 000  €   

Rok 2019 G:  

Mesto BB (MsÚ – 

OSV) / RÚVZ 

Počet športovo – 

pohybových aktivít: 2 

Popis aktivity: 

V rámci Akadémie Európskeho Seniora zorganizovať športovo-pohybové hry formou Olympiády seniorov v mesiaci. Ďalej podporiť denné 

centrá zriadené mestom Banská Bystrica pri organizovaní športových hier a podporovať tak aktívne starnutie. S partnerom RÚVZ zrealizovať 

projekt/aktivity zamerané na zdravý životný štýl seniorov.  

Plnenie aktivity: 

Mesto Banská Bystrica každoročne v októbri organizuje Akadémiu Banskobystrického seniora, ktorej súčasťou je aj športovo – pohybová 

aktivita Olympiáda seniorov. Od roku 2019 sa v spolupráci s Regionálnym úradom verejného zdravotníctva začal projekt FIT SENIOR, ktorý je 

zameraný na zvýšenie pohybovej aktivity seniorov žijúcich v Banskej Bystrici. Ďalej mesto Banská Bystrica podporuje denné centrá pri 

organizovaní športových hier a s rôznymi partnermi realizuje projekty/aktivity zamerané na zdravý životný štýl. 

AKTIVITA 

SPLNENÁ 

 

Spracovala: Mgr. G. Dubovanová 

V B. Bystrici dňa 01.06.2020 


