Mesto Banska Bystrica zastipené primatorom mesta — Janom Noskom
prijme do pracovného pomeru uchiadzaca na poziciu:
socialny pracovnik
Kvalifika¢ny predpoklad na vykon odbornej ¢innosti socialny pracovnik:

- vysokoSkolské vzdelanie druhého stupiia v Studijnom odbore socialna praca v zmysle § 5 ods.
1, pism. a) zakona ¢. ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,Zakon o socialnej praci)

- alebo spiiia podmienku ziskaného vysoko$kolského vzdelania druhého stupiia v $tudijnom
odbore psychologia, pravo, socialne sluzby a poradenstvo, verejna politika a verejnd sprava alebo
v $tudijnych odboroch pedagogického zamerania a vykonaval pracovné ¢innosti, ktoré svojim
charakterom zodpovedaju socialnej praci v zmysle § 45 ods. 1 Zékona o socialnej praci.

Pozadovana prax:
- prax v oblasti socialnych veci, socialnych sluzieb vyhodou.
Iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou:

- znalost’ problematiky socialnych sluzieb, socidlnych veci, znalost zakona ¢. 448/2008 Z.z.
0 socialnych sluzbach, zakladné socialne poradenstvo

- skusenosti s informacnym systémom Cygnus

- komunikac¢né zru¢nosti, prijemné vystupovanie, proklientsky pristup

- pracovitost’, zodpovednost’, spol'ahlivost’

- samostatnost’, flexibilita, snaha vzdelavat’ sa

- timovy pristup

- préca s Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)

- vyhodou: drzitel’ vodi¢ského preukazu skupiny B.

Druh prace a stru¢na charakteristika:

Komplexne zabezpecuje socidlnu starostlivost’ o seniorov v zariadeni, vedie spisy klientov, ktoré ma
pridelené, s prijimatel'om pracuje od jeho prijatia do zariadenia, po jeho prijati vypracovava individudlny
plan a plan prace s klientom, sleduje priebeh adaptacného procesu, spolupracuje s pribuznymi prijimatel’a,
zabezpecuje - zaujmové, spolocenské, kultirne aktivity a aktivizatnu ¢innost’ v priamom kontakte s
prijimatel'mi socialnych sluZzieb.

Zoznam poZadovanych dokladov:

- ziadost o prijatie na uvedenu poziciu,
- profesijny Struktirovany zivotopis,



- presnu adresu pre doru¢ovanie pisomnosti, e-mailovi adresu a telefonicky kontakt,

- fotokopia dokladu o nadobudnutom vysokoskolskom vzdelani, prip. fotokopia potvrdenia vykonu
pracovnych ¢innosti k 1.1.2015 od predchadzajuceho zamestnavatel’a,

- Cestné prehlasenie o pravdivosti vSetkych uvadzanych udajov, Cestné prehlasenie o sposobilosti na
pravne ukony v plnom rozsahu, ¢estné prehldsenie o beztthonnosti,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov,

(vzor suhlasu so spracovanim osobnych udajov sa nachadza na webovej stranke Mesta
Banska Bystrica— zamestnanie v samosprave).

Bez suhlasu so spracovanim osobnych tidajov nebude mozné prijat’ Ziadost’ kandidatov.

Mesto Banska Bystrica si vyhradzuje pravo neprizvat’ na osobné pohovory uchadzacov, ktori nespliiiaju
vSetky uvedené kritéria a poziadavky alebo nedorucia v termine pozadované doklady. O termine a mieste
uskutoc¢nenia osobnych pohovorov budu uchédzaci informovani.

Predpokladany termin nastupu: 01.07.2020

Zakladna zlozka mzdy: v zmysle zdkona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ziadosti o prijatie do pracovného pomeru je potrebné dorucit’ do 30.05.2020 osobne alebo postou
(rozhoduje datum eviden¢nej peciatky MsU Banska Bystrica) na adresu:

Mestsky urad Banskd Bystrica
Ceskoslovenskej armady 26
974 01 Banska Bystrica

Kontaktna osoba:

Mgr. Denisa Lapsanska,

e-mail: denisa.lapsanska@banskabystrica.sk
telef.: 048/4330121



